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Inledning

Skolinspektionen har med stod i 26 kap. 19-20 §§ skollagen (2010:800) genomfort en
kvalitetsgranskning av el- och energiprogrammet och estetiska programmet pa NTI
Gymnasiet Stockholm avseende verksamhetens kvalitet i forhallande till mal och andra
riktlinjer. Kvalitetsgranskning ska belysa hur val skolorna klarar sitt uppdrag att ge
varje elev forutsattningar att na de nationella malen. Malen och riktlinjerna framgar
framfor allt av den laroplan och de @mnesplaner eller motsvarande styrdokument som
géller for utbildningen.

Namnbyte

Den 1 juli 2023 genomférde Skolinspektionen ett namnbyte fran regelbunden
kvalitetsgranskning till planerad kvalitetsgranskning. Detta paverkar ingenting vad
galler granskningens innehall och genomférande.

Lasanvisning

Skolinspektionen bedémer skolans arbetssatt inom fyra omraden. Inom varje omrade
beddms om skolan uppfyller Skolinspektionens kvalitetskriterier i hég utstrackning, i
flera delar eller i 1ag utstrackning. Om en skola bedéms uppfylla kvalitetskriterierna i
Iag utstrackning eller i flera delar anger Skolinspektionen att ett utvecklingsarbete
behover inledas och visar pa vilka punkter. En skriftlig redovisning av atgarder begars
ocksa av skolan. Om en skola bedoms uppfylla kriterierna i hog utstrackning begar inte
Skolinspektionen nagon redovisning men kan ge framatsyftande kommentarer i
beslutet.

Beslut:

Skolinspektionen bedémer att kvalitetskriterierna uppfylls vid NTI Gymnasiet
Stockholm i féljande utstrackning:

Rektors ledarskap
Rektorn leder och styr i hog utstrackning skolans utveckling.
Undervisning

Undervisningen framjar i hog utstrackning elevernas mojligheter att na laroplanens
mal avseende kunskaper och varden.
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Trygghet och studiero

Skolan arbetar i flera delar for att utbildningen ska praglas av trygghet och studiero
sa att eleverna kan &dgna sig at skolarbete, men utvecklingsomraden finns.

Ett utvecklingsarbete behover inledas inom féljande del:

e Rektorn behover tillsammans med lararna utveckla och implementera ett
samlat arbete om férhallningssatt och strategier i arbetet med att skapa och
uppratthalla trygghet. Vidare behdéver rektorn se till att det gemensamma
trygghetsarbetet efterlevs. | detta arbete bor ocksa eleverna goras
delaktiga.

Bed6mning och betygssattning

Forutsattningar for att sdkerstalla likvardigheten i betygssattningen ges i hog
utstrackning.

Uppféljning

Huvudmannen ska senast den 31 oktober 2024 redovisa till Skolinspektionen vilka
forbattringsatgarder som vidtagits utifran de identifierade utvecklingsomradena.

Redovisningen skickas via e-post, till skolinspektionen.umea@skolinspektionen.se,

eller per post till, Skolinspektionen, Skolinspektionen, Box 3177, 903 04 Umea.
Hanvisa till Skolinspektionens diarienummer for granskningen (dnr SI 2023:7188) i
de handlingar som sands in.

Skolinspektionens bedomning

Nedan redovisas Skolinspektionens bedomning for respektive omrade.

Rektors ledarskap
Forfattningsstod
1kap. 5§, 2 kap. 9-10 och 34 §§, 4 kap. 4-7 §§ skollagen
Gy11, 1 Skolans vardegrund och uppgifter, En likvardig utbildning, Kunskaper och

larande, Varje skolas utveckling, 2.6 Rektorns ansvar

Skolinspektionen bedémer féljande: Rektorn pa NTI Gymnasiet Stockholm leder och
styr i hog utstrackning skolans utveckling.
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Den sammanfattande bedémningen &r att rektorn pa flera olika satt féljer upp och
analyserar kunskapsresultat och att vardegrundsarbetet integreras i undervisningen.
Utifran analysen genomfor rektorn relevanta utvecklingsatgarder och fordelar resurser
for att mota de behov som finns. Vid skolan bedrivs ett medvetet jamstéalldhetsarbete
som rektorn styr och leder. Rektorn leder och organiserar arbetet pa skolan pa ett
medvetet satt med olika moten dar personalen har goda forutsattningar att samverka,
dar roller och ansvar ar tydliga och som ger rektorn stor méjlighet att folja den dagliga
undervisningen.

Uppfdljning, analys och forbattringsatgarder

Granskningen visar att rektorn bedriver ett aktivt och medvetet arbete med
uppféljning och analys. Rektorn foljer regelbundet upp och analyserar skolans
kunskapsresultat men rektorn har ocksa, genom sin uppfoljning, en god kinnedom om
hur undervisningen bedrivs och hur vardegrundsarbetet integreras i undervisningen.
Detta sker bland annat genom tat kontakt med bitrddande rektorn (kallad
"programrektor”) och heltidsmentorn fér vardera av de tre programmen. Olika
underlag for analyserna utgors aven av betyg, omdémen, resultat fran nationella prov,
utvarderingar och enkater. Exempelvis gor eleverna undervisningsutvarderingar?,
elevenkadter2 och LoV-enkaters.

Rektorn vidtar sedan, utifran sin analys, relevanta utvecklingsatgarder och fattar
beslut om resursférdelningen pa skolan. Vid uppféljningen efter ldsaret 2022/23
framkom att andelen elever som tog gymnasieexamen minskat. For att vanda
utvecklingen arbetar skolan systematiskt for att tidigt upptacka elever som riskerar F i
betyg. Skolan har inforskaffat ett nytt system dar lararna l6pande markerar hur
eleverna ligger till pa ett enkelt satt med hjalp av en fargskala. Detta foljs sedan upp en
gang per manad. Varje arbetslag gér dessutom storre elevavstaimningar tva ganger per
|asar dar arbetslaget gar igenom hur varje elev ligger till. Matematik har identifierats
som ett svart amne fér manga elever och som forklarar en del av den lagre
examensgraden forra ldsaret. Rektorn har darfér beslutat om en schemaférandring sa

1 Undervisningsutvirderingar gors vid tva tillfallen per Idsar ddr eleverna far ge sin bild av hur de upplever
undervisningen.

2 Elevenkaten dr NTI Gymnasiet Macro AB koncerngemensamma enkit som genomférs en géng per lasar.
3 LoV star for ”likabehandlings- och vardegrundsenkat” och dr NTI Gymnasiet Macro AB egen undersékning av
elevernas upplevelse av trygghet, studiero, vardegrundsfragor samt skolans arbete mot diskriminering och krankningar.

Enkaten genomfors en gang per lasar.

4 Av skolans kvalitetsrapport for lasaret 2022/23 framgar att 83 procent av eleverna tog gymnasieexamen.
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att matematiklektionerna nu ar fler men kortare men dar den totala
undervisningstiden samtidigt har dkat.

Jamstalldhetsarbete

Granskningen visar att rektorn pa ett medvetet och systematiskt satt verkar for att alla
elever ska fa samma mojligheter att lara och utvecklas. Rektorn skaffar sig en
nulagesbild genom att félja upp och analysera eventuella konsskillnader vad géller
avgangsbetyg, genomsnittlig betygspoang, betygsfordelning for de olika betygsstegen,
franvaro, examensgrad samt upplevelsen av trygghet och studiero.

Granskningen visar vidare att det finns en medvetenhet bland saval elever som
personal om jamstalldhetsfragor och att normer kan forma och begransa
undervisningen och eleverna. Pa skolan gar en stérre andel man an kvinnor. Pa el- och
energiprogrammet och teknikprogrammet ar en majoritet av eleverna man, medan
det pa estetiska programmet ar en jamnare konsférdelning. Elever uppger att det
emellanat som en féljd av det kan bli “en del toxisk maskulinitet” pa skolan men att
lararna pa det stora hela behandlar alla elever lika. Det speglas dven i Skolenkatens dar
eleverna skattar lararnas bemotande relativt hogt. Personalen bedriver ett aktivt
arbete for att motverka detta. For att sprida goda exempel far varje programlag
beratta om sitt arbete vid gemensamma personaltraffar under ledning av rektorn. Nar
eleverna placeras i klasserna sker ett medvetet arbete sa att kvinnor férdelas jamnt
mellan klasserna for att inte nagon enskild elev behover "representera” ett kon, som
elevhélsan uttrycker det. | undervisningen vavs jamstalldhetsfragor och kénsnormer in
pa ett naturligt satt. Dels, ndrmast sjalvklart, inom arbetsomradet sexualitet, samtycke
och relationer men aven i olika kurser. Exempelvis kan ndmnas en uppgift i kursen
Animation 2 déar eleverna analyserar olika karaktarer, bland annat om karaktarerna ar
skapade utifran ett typiskt konsmonster och beskriva vad som, i sadana fall,
kdnnetecknar det. Kuratorn arbetar ocksa med diskrimineringsgrunder och olika
kénsnormer under temadagar. Det finns dven ett likabehandlingsteam pa skolan dar
kuratorn, rektorn och mentorerna fran respektive arbetslag ingar.
Likabehandlingsteamet har ett stort fokus pa att forsoka skapa olika aktiviteter som

5 Skolinspektionen genomfér Skolenkaten som en del av granskningen av skolverksamheten i landet. Enkaten riktar sig
till elever, foraldrar och pedagogisk personal och genomférs [6pande med en tvaarsfrekvens for alla skolor. For alla
fragor i enkaten berdknas ett genomsnitt for referensgruppen. Skalan ar 1-10 dar ett hégt indexvarde indikerar en
positiv uppfattning.

Indexvardet for fragan “Tycker du att ldrarna behandlar alla elever lika oavsett om de &r flickor, pojkar eller har annan
konsidentitet” ar 2023, elever ar 2: NTI Gymnasiet Stockholm 7,4. F6r samtliga medverkande skolenheter gymnasiet ar
2 arindexvardet 7,1.
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kan anvéndas i undervisningen men ocksa utanfor lektionstiden for att eleverna ska
motas, exempelvis cafékvallar dar skolan bjuder pa fika.

Ledning och organisation

Granskningen visar att rektorn leder och organiserar det pedagogiska uppdraget med
en tydlig inriktning pa skolans kunskaps- och vardegrundsuppdrag. Det finns en
valutvecklad motesstruktur med olika sorters moten for dialog och samverkan. Lararna
har overlag goda forutsattningar att samverka pa skolan inom sina respektive
programlag. | programlagen deltar skolans elevhdlsoteam regelbundet tillsammans
med larare, mentor och programrektor. Elevhalsan beskriver att syftet ar att traffarna
ska vara tvarprofessionella med all personal som moter eleverna dar inte minst
mentorn ges en viktig roll da denne har helhetsbilden kring varje elev i programlaget.
Skolan har dven amneslag som drivs av amneslagsledare och larteam som leds av
skolans forstelarare. Den kollegiala samverkan och dialogerna bidrar till en likvardighet
i arbetet. Rektorn och programrektorn har olika ansvarsomraden men samarbetar
nara och kompletterar varandra val. Programrektorns roll ar inriktat pa ett elevnara
arbete och beslutar exempelvis om pedagogiska utredningar och atgardsprogram om
elever ar i behov av sarskilt stéd och har dven personalansvar for lararna inom
programmet. Programrektorn utgor lanken till skolans rektor och de har inplanerade
veckovisa traffar. Rektorn foljer pa sa satt arbetet pa de olika programmen och
ansvarar for skolans gemensamma processer och organisering. Exempelvis har rektorn
valt att gora elevhalsan till ett eget arbetslag som leds av rektorn. Varannan vecka
traffas rektorn och elevhalsan for att arbeta med det halsoframjande och
forebyggande arbetet. Elevhalsan traffar dven programrektorn och heltidsmentorn for
respektive program varannan vecka och diskuterar olika elevarenden, utredningar och
annat pagaende atgdrdande arbete. Larare som borjar vid skolan far stéd genom en
utsedd kollega i programlaget eller amneslaget. Skolan har dven ett
introduktionsprogram, vilket programrektorerna ansvarar for.

Skolinspektionen har inte identifierat nagot utvecklingsomrade inom
bedémningsomradet.

Undervisning
Forfattningsstod
1 kap. 4§, 3 kap. 2 och5 §§, 4 kap. 9 § skollagen
4 kap. 1 § och 6 kap. 4-8 §§ gymnasieférordningen
Gy11, 1 Skolans vardegrund och uppgifter, 2.1 Kunskaper, 2.3 Elevernas ansvar och

inflytande, 3 Examensmal for alla nationella program, 4 Gymnasiegemensamma
amnen
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Skolinspektionen bedémer foljande: Undervisningen framjar i hog utstrackning
elevernas mojligheter att na laroplanens mal avseende kunskaper och vérden,

Malfokus, struktur, variation och lararstéd

Granskningen visar att undervisningen ar valstrukturerad med en stor variation och
olika typer av uppgifter och aktiviteter som stimulerar elevernas utveckling och lust att
lara. De olika arbetsmomenten 6verensstimmer med malen i laroplanens olika delar.
De lektioner som Skolinspektionens observerat innehaller en god balans mellan
individuellt arbete, samarbete och kommunikation men variationen kan ocksa
forekomma under en serie av lektioner. Det finns inte ndgon uttalad gemensam
lektionsstruktur pa skolan som alla ska félja, med undantag for el- och
energiprogrammet dar en sadan finns. Det finns dnda en likartad struktur pa skolan
med en tydlig start av lektionerna, en presentation av syftet med lektionen inklusive
en introduktion samt ett avslut. Det varierar mellan olika klasser pa vilket satt det gors
dar lararna gor en egen bedémning och skapar ett upplagg utifran den aktuella
klassens egenart.

Granskningen visar vidare att eleverna ges ett aktivt lararstod, sa att de forstar,
kommer igdng och bibehaller sitt engagemang. Lararna bygger till stor del
undervisningen pa elevernas intressen som verktyg for att stimulera inlarning. Elever
ger exempel pa att nagra larare brukar inleda genomgangar eller forklaringar pa en
”lagre niva” eller "valdigt avsmalnat” sa att alla elever &r med fran borjan. Darefter
utokar lararna svarigheten allt eftersom och marker da om de “tappar” nagon elev
under genomgangen eller forklaringen.

Stimulans och utmaningar i undervisningen

Granskningen visar att undervisningen erbjuder saval god stimulans som utmaning
utifran elevernas olika behov och férutsattningar. Undervisningen ligger pa en for
eleverna lamplig niva som utmanar och bidrar till progression. Eleverna berattar att
det ar vanligt att de ar mer intresserade av de dmnen som ar forknippade med det
program de gar, exempelvis estetiska programmet. Daremot kan motivationen vara
lagre i de andra amnena. Lararna anvander ofta konkreta exempel eller visar praktiskt
pa nagot i sina forklaringar i de mer teoretiska @mnena, vilket eleverna uppskattar. |
IT-dmnen finns ofta uppgifter med olika svarighetsgrad som varje elev kan vilja bland
och utéka om en uppgift visade sig vara latt for eleven. De uppgifter som eleverna
arbetar med i exempelvis engelska har inte nagot “tak” utan samma uppgift kan
utforas pa olika nivaer och passar diarmed den enskilda eleven dven om arbetsomradet
ar gemensamt for hela undervisningsgruppen. Det medfor att eleverna far utveckla
bade omraden dar de kommit langt men ocksa omraden som ar svarare for dem.
Skolan arbetar aven mycket med att 6ka elevernas sjalvfortroende och for att de ska
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se en mening med att anstranga sig. Exempelvis ar lararna uppmuntrande och ger
berdom till eleverna nar de lyckats med en uppgift eller vagar utmana sig. Mentorerna
ar ocksa betydelsefulla och stottande i elevernas skolgang. De har en helhetsbild av
elevens skolgang, inte minst genom att de haller i utvecklingssamtalen med alla elever
pa programmet.

Eleverna pa yrkesprogrammen ar ute pa sin arbetsplats tva dagar i veckan under
perioden med arbetsplatsforlagt larande (apl). Elevhalsan involveras och har en aktiv
del i apl ndr det kommer till att det stod eleverna behover pa skolan ocksa kan
behovas pa apl-platserna. Elevhalsan uttrycker att man maste ha en forstaelse for att
de som arbetar ute pa arbetsplatserna i forsta hand ar yrkesméan inom sitt omrade och
inte pedagoger. Darfor ”Oversatts” de anpassningar som gors pa skolan till
arbetsplatserna. Programrektorn ar den som kommunicerar dessa med
arbetsplatserna.

Elevernas delaktighet

Granskningen visar att eleverna har stor maojlighet att paverka innehall och arbetssatt
och att lararna forsoker tillgodose 6nskemalen, men inom ramen fér vad som &r
mojligt utifran de nationella malen och det centrala innehallet. Eleverna kan ocksa
paverka examinationsformer.

Undervisningen innehaller dterkommande 6vningar och fragor dar eleverna far
moijlighet att reflektera utan ett givet svar. Vid en observerad lektion i psykologi far
eleverna exempelvis ge forslag pa olika vardagliga situationer som skulle kunna
harrora till olika psykologiska begrepp, vilket eleverna sedan diskuterar med varandra i
helklass under lararens ledning.

Eleverna ges vidare aterkommande majligheter att sjdlva reflektera over sitt eget
larande under lektionerna. Eleverna berattar att flera larare kommunicerar med
eleverna om hur de ligger till i férhallande till malen ”halvvags i kursen” och att det ar
nagot de uppskattar. Det ar ocksa vanligt att eleverna skriver sa kallade larloggar i
slutet av lektionerna dar de kort sammanfattar vad de arbetat med och vad de tar
med sig fran den lektionen. Eleverna ger som exempel att de hos en larare ocksa far
skriva ner en fraga i samband med att larloggen fylls i och som sedan tas upp pa
nastkommande lektion dar eleven da far stilla sin fraga och saga vilken elev som ska
svara. Férutom att det leder till reflektion kring elevernas eget larande gor det att
amnet/kursen blir mer intressant och till viss del utvarderas formativt eftersom det
eleverna skriver paverkar kommande lektioner. Ett annat exempel som kan ndmnas
fran en observerad lektion i animation ar att var och en av eleverna haller en
presentation infor klassen om vad de inspirerats av infor sitt gymnasiearbete. Eleverna
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beradttar om olika faktorer som formsprak, kameravinklar, hur karaktarerna ska rora
sig, teman, farger, lager, strukturer, vatten, och vilket tema hela arbetet ska ha. En
punkt som ska finnas med i presentationen handlar om hur eleven sjalv vill utvecklas
med uppgiften utifran vad eleven sjalv identifierat att eleven behdéver bli battre pa. En
elev berattar exempelvis att hen vill bli battre pa att fa till mjukare rérelser i
animationen. Efter varje presentation ges utrymme for de ovriga eleverna att stélla
fragor och i det meningsutbyte som uppstar darefter delger eleverna varandra olika
idéer.

Eleverna ar ocksa delaktiga i planeringen och utvarderingen av sina apl-platser. Det
sker pa samma satt som med larloggen men kallas da istéllet apl-logg och fylls i
veckovis. Vid slutet av terminen haller eleverna en presentation éver apl-perioden dar
de far reflektera 6ver sitt larande och sin kunskapsutveckling.

Skolinspektionen har inte identifierat nagot utvecklingsomrade inom
bedomningsomradet.

Trygghet och studiero

Forfattningsstod

3 kap. 2§, 5 kap. 3 och 5 §§, 6 kap. 6-7 §§ skollagen

Gy11, 1 Skolans vardegrund och uppgifter, Rattigheter och skyldigheter, 2.1

Kunskaper, 2.2 Normer och varden, 2.3 Elevernas ansvar och inflytande

Skolinspektionen bedomer foljande: Skolan arbetar i flera delar for att utbildningen
ska préaglas av trygghet och studiero sa att eleverna kan dgna sig at skolarbete, men
utvecklingsomraden finns.

Den sammanfattande motiveringen ar att det finns ett relativt samlat arbete pa skolan
kring att skapa studiero. Det bedrivs ocksa ett systematiskt arbete for att undersoka
elevernas upplevelse av saval studiero som trygghet. Samsynen i personalen kring hur
olampliga uttryck och beteenden ska hanteras behéver dock forbattras.

Arbete for studiero och lugn miljo

Granskningen visar att det inletts ett medvetet och samlat arbete for att skapa
studiero, vilket ar ett av skolans padgaende utvecklingsarbeten. Elever, larare,
elevhalsan och rektorn beskriver samstammigt att studieron varierar mellan olika
grupper. Arbetet med att forbattra studieron har kommit olika langt i de olika
programmen. El- och energiprogrammet har kommit langst vad géller detta. Lararna
har delgett varandra olika framgangsrika arbetssatt och har ocksa utgjort resurser for
varandra, exempelvis i form av tvalararsystem for att skapa lugn och ro. Lararna pa el-
och energiprogrammet foljer en beslutad mall for hur lektionen inleds, avslutas och
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hur lektionsinnehallet presenteras. Denna struktur framgick tydligt i samtliga
lektionsobservationer, det vill sdga en likartad struktur anvands pa hela skolan dven
om den ar mer formellt beslutad pa ett av programmen. Detsamma géller att mentorn
och lararna pa respektive program skapar en fast placering for elevernai ar 1 och att
mobiltelefoner samlas in vid lektionens start. Under samtliga observationer rader till
storsta delen studiero sa att eleverna kan dgna sig at lektionsarbetet. Dock
forekommer sena ankomster vid alla observerade lektioner, vilket leder till avbrott i
arbetet — om an kortvariga. | Skolenkatens skattar eleverna i ar 2 omradet “studiero”
nagot lagre dn genomsnittet for samtliga medverkande skolenheter. | samtliga
intervjuer bekraftas att det ar vanligt med sena ankomster. Forvisso registreras
franvaron och mentorn for samtal med eleverna och kontaktar vardnadshavare, men
det finns behov att arbeta med att minska de sena ankomsterna mer samordnat.
Lararna beskriver att det har varit svart att komma 6verens i kollegiet om
gemensamma satt att agera.

Arbete for trygghet

Granskningen visar att det finns ett visst arbete med att skapa trygghet pa skolan, men
att det saknas ett gemensamt forhallningssatt i detta arbete. | Skolenkaten” skattar
elever i arskurs 2 omradet "Férhindra krankningar” nagot lagre an 6vriga svarande
eleveri arskurs 2. Eleverna beréattar att de tycker att skolan overlag &r trygg och att
personalen reagerar fort om nagon krankning intraffar. Det finns ddremot
grupperingar dar elever, framst pa ett program, beter sig daligt mot 6vriga elever som
gar pa andra program. Det kan exempelvis handla om nedsattande kommentarer,
kommentarer om utseende, skdmt om klddsel och liknande men ocksa att elever kan
Oppna dorren till klassrummet och skrika nagot, vilket sjalvklart ocksa paverkar
studieron negativt. De olika programmen haller till stérsta delen till pa var sin vaning
men vissa lektioner gor att eleverna gar mellan vaningarna under rasterna mellan
lektionerna. Eftersom eleverna inte ar i klassrummen under rasterna utan i
korridorerna blandas manga elever. Det ar vid dessa tillfallen elever fran ett program
ger kommentarer till elever fran andra program. Eleverna sager att lararna inte har
nagot effektivt satt att hantera det och att det inte finns nagot samarbete mellan
klasserna pa de olika programmen for att de ska lara kdnna varandra battre. Daremot
har de gemensamma idrottsdagar och liknande men att det dven vid sadana tillfallen
forekommer att manga daliga kommentarer fills. Eleverna ger exempel pa en

¢ Indexvardet for frageomradet “Studiero” ar 2023, elever ar 2: NTI Gymnasiet Stockholm 5,9. Samtliga NTI
Gymnasium: 5,8. For samtliga medverkande skolenheter gymnasiet ar 2 ar indexvardet 6,3.

7 Indexvardet for fraigeomradet “Férhindra kriankningar” &r 2023, elever ar 2 NTI Gymnasiet Stockholm 5,8, Samtliga
NTI Gymnasium 6,2. Fér samtliga medverkande skolenheter gymnasiet ar 2 &r indexvéardet 6,0.
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lazerdomeaktivitet dar larare ocksa deltog dar manga kommentarer, dven
kvinnokrankande, forekom men utan reaktion fran lararna. Larare och rektorn
beskriver ocksa att det ar vanligt med dalig jargong mellan elever men &ven till viss del
mellan personal pa de olika programmen. Larare uttrycker att “det ar som tre olika
skolor fast de ar i samma hus”. Tryggheten pa skolan féljs regelbundet upp genom en
trygghetsenkat som eleverna besvarar och som sedan ligger till grund for skolans plan
mot krankande behandling. | enkdternas fritextsvar har det framkommit att
motsattningar finns mellan olika program, bade mellan elever och larare, och att det
ar vanligt med krankningar i form av homofobiska och rasistiska tillmalen. Rektorn
uttrycker att skolan "famlar” i detta arbete och att alla i personalen behéver arbeta
tillsammans som ett team och en skola for att komma till rétta med problemet. De
krankningar som kommer till personalens kiannedom hanteras snabbt. Daremot har
det framkommit i enkatsvaren att det finns en osdkerhet hos personalen hur de ska
agera. Elevhélsan berattar att det genomforts vissa insatser i form av workshops med
olika case for att ge verktyg kring hur man sager till och agerar pa ett framgangsrikt
satt. Psykologen har ocksa gett handledning till larare om att halla sa kallade svara
samtal. Rektorn sammanfattar med att det formella med regler och liknande ar pa
plats men att det nu handlar om att synliggdra nolltolerans kring olampligt beteende,
att all personal agerar samspelt men ocksa att anordna aktiviteter sa de olika
programmen mots.

Identifierat utvecklingsomrade
| syfte att ytterligare hoja verksamhetens kvalitet inom omradet bedomer
Skolinspektionen att ett utvecklingsarbete behover inledas inom foljande del:

e Rektorn behover tillsammans med lararna utveckla och implementera ett
samlat arbete om forhallningssatt och strategier i arbetet med att skapa och
uppratthalla trygghet. Vidare behover rektorn se till att det gemensamma
trygghetsarbetet efterlevs. | detta arbete bor ocksa eleverna goras delaktiga.

Skolinspektionens granskning visar att ett samlat arbete kring trygghet dar eleverna ar
delaktiga behover utvecklas. Rektorn har identifierat problemen och vissa atgarder
har vidtagits, inte minst for att ge larare verktyg att agera. Situationen har dock inte
forbattrats i realiteten varfor ett utvecklingsarbete kvarstar. Vid tiden for
granskningen rader stora utmaningar med trygghet mellan eleverna pa de olika
programmen och det kravs ytterligare insatser for att hela larmiljon ska praglas av
trygghet.

Enligt skollagen ska utbildningen utformas pa ett sadant satt att alla elever tillférsdkras
en skolmiljo som préaglas av trygghet och studiero. | skolans framjande och
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forebyggande arbete kring trygghet och studiero ska elevhalsans olika professioner
medverka. Det ar skolans, och ytterst rektorns, ansvar att skapa en sadan skolmiljo.

Skolinspektionen rekommenderar darfor att lararna under ledning av rektorn i hégre
grad samverkar mellan programmen for att hitta gemensamma strategier och
forhallningssatt for att skapa och uppratthalla en god studiemiljo for alla elever. For
att ett sadant arbete ska kunna genomforas behoéver rektorn se till att det finns forum
for lararna att diskutera trygghet i syfte att skapa en samsyn i lararkollegiet. Eleverna
behover ocksa goras delaktiga i arbetet. Rektorn behoéver tydliggéra gemensamma
forhallnings- och arbetssatt i trygghetsarbetet, hur atgarder och insatser ska
genomfdras och hur ansvarsfordelningen ser ut. Rektorn behdver ocksa regelbundet
folja upp att all personal agerar enligt gemensamma rutiner, arbets- och
forhallningssatt.

Bedomning och betygssattning
Forfattningsstod
1 kap. 9§, 3 kap. 14 §, 15 kap. 22-25 a §§ skollagen
8 kap. 2-3 och 3 f §§ gymnasieférordningen

Gyl1, 2.5 Beddmning och betyg

Skolinspektionen bedémer foljande: Férutsattningar for att sakerstalla likvardigheten i
betygssattningen ges i hog utstrackning.

Den sammanfattande beddmningen ar att rektorn analyserar kunskapsresultat i form
av betyg och resultat pa nationella prov i syfte att upptéacka eventuella avvikelser.
Analyserna sker utifran kurser och dmnen, program, arskurser och kon. Utifran
analyserna for rektorn diskussioner med lararna. Rektorn ger ocksa goda
forutsattningar for lararna att samverka kring bedémningsfragor i syfte att sakerstalla
att bedomningarna ar likvardiga och har dven planerat for att ytterligare forbattra
forutsattningarna.

Diskussion och analys av betyg

Granskningen visar att rektorn foljer upp och analyserar lararnas betygssattning pa ett
systematiskt satt. Underlaget till analyserna utgérs av satta betyg sammanstallda for
olika kurser, amnen, program, arskurser och i relation till, i forekommande fall,
resultat pa nationella prov. Analyserna omfattar dven eventuella skillnader mellan
kvinnor och man och en jamforelse gors ocksa med resultaten fran tidigare ldsar. Om
en kurs eller ett amne avviker pa nagot satt diskuterar rektorn dessa avvikelser med
lararna. | kvalitetsrapporten efter lasdret 2022/23 konstaterar rektorn exempelvis att
diskrepansen mellan provbetyg och kursbetyg pa totalen minskat avsevart jamfort
med tidigare.



Skolinspektionen

13 (16)

Kvalitetssdkring av bedomningar och betyg

Granskningen visar att rektorn verkar aktivt for att bedomningar och betyg pa
skolenheten ska vara likvardiga. Lararna lyfter fram sambeddmning som en styrka pa
skolan. Det finns tid avsatt i amneslagen i form av en stdende punkt dar lararna var
tredje vecka kan diskutera olika underlag och bedémningar med varandra. Lararna
rattar och sambedémer de nationella proven vid sarskilda avsatta tillfallen efter att
proven genomforts. | samband med detta uppstar ofta diskussioner kring
beddmningsfragor. Rektorn och lararna uttrycker dock ett behov av att utveckla
sambeddmningen ytterligare. Lararna efterlyser att det vore utvecklande att
samarbeta med andra skolor i bedomningsfragor. Rektorn uppger att rektorerna i de
narliggande NTI-skolorna har planerat in gemensamma tider under varterminen 2024
sd att lararna fran de skolorna ska kunna traffas. Huvudmannen har ocksa uttalat att
skolorna ska samverka mer. Skolinspektionen vill, som en framatsyftande kommentar,
lyfta det som positivt att skolan inlett detta samarbete.

Skolinspektionen har inte identifierat nagot utvecklingsomrade inom
bedémningsomradet.

Pa Skolinspektionens viagnar
Beslutet har fattats av utredaren Mattias Ryd.

Utredaren Anders Holmgren har varit féredragande i darendet. | drendets slutliga
handlaggning har dven utredarna Kajsa Wennberg och Robert Sondell medverkat.
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Bilaga 1: Underlag for bedomning

Vid granskningsbesoket inhdmtas information om saval styrkor som
utvecklingsomraden inom verksamheten. Varderingarna i detta beslut grundar sig pa:

e Sex lektionsobservationer.

e  Fyra gruppintervjuer med elever.

e Tva gruppintervjuer med larare.

e En gruppintervju med skolans elevhilsa.

e Enintervju med rektorn.

e Dokumentstudier. De dokument som begarts in fran huvudmannen och skolan
samt den officiella statistik som finns att tillgd om den aktuella skolan.

Innan beslut har fattats har huvudmannen fatt ta del av Skolinspektionens
tjansteanteckning fran besoket for faktakontroll.

Som underlag for bedomningarna har Skolinspektionens utredare anvant sig av
bedomningsunderlag, vilka ar utformade i enlighet med forskning och beproévad
erfarenhet. Bedomningsunderlagen beskriver de omraden som utredarna ska granska
vid besok pa skolenheter. Bedomningsunderlagen ar uppdelade i
bedomningsomraden. Respektive bedémningsomrade ar sedan nedbrutet till ett antal
punkter. Dessa punkter beskriver mer i detalj vad som ska utredas, for att identifiera
var skolans styrkor respektive forbattringsomraden finns.

Beddmningsomraden

Inom respektive omrade granskas foljande delar:

Bedomningsomrade 1: | vilken utstrdackning leder rektorn lararnas utveckling av
undervisningen och verkar fér elevernas lika ratt till en god utbildning oavsett
konstillhérighet? Inom detta omrade granskas hur rektorn arbetar med uppféljning
och analys, hur skolans arbete med jamstalldhet bedrivs, samt hur rektorn leder och
organiserar skolans arbete.

Bedomningsomrade 2: | vilken utstrackning far eleverna en undervisning som framjar
deras mojligheter att na laroplanens mal avseende kunskaper och varden? | detta
omrade granskas om undervisningen ar malfokuserad, varierad och innehaller aktivt
lararstod, om eleverna stimuleras och utmanas i undervisningen utifran sina behov
och férutsattningar, samt om eleverna gors delaktiga i undervisningen och i sitt eget
larande.
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Bedomningsomrade 3: | vilken utstrackning praglas utbildningen av trygghet och
studiero sa att eleverna kan dgna sig at skolarbete? | detta omrade granskas hur
skolan arbetar for att skapa en lugn och trygg miljo dar det rader studiero.

Bedomningsomrade 4: | vilken utstrackning ges lararna forutsattningar att sdkerstalla
likvardighet i betygssattningen? | detta omrade granskas hur skolan arbetar med
diskussion, analys och kvalitetssakring i arbetet med omdémen och betyg.

Mer information om kvalitetsgranskningen finns pa Skolinspektionens hemsida:
www.skolinspektionen.se
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Bilaga 2: Bakgrundsuppgifter

Skolinspektionen bestkte skolenheten den 15-19 januari 2024. Bestket genomfordes
av utredarna Anders Holmgren och Kajsa Wennberg.

NTI Gymnasiet Stockholm ligger i Stockholms kommun, centralt beldget ndra Odenplan
i Stockholms stad och bedriver verksamhet for gymnasieskola. Skolenheten har vid
granskningstillfallet 790 elever foérdelade pa tre program, el- och energiprogrammet,
estetiska programmet och teknikprogrammet. Granskningen omfattar el- och
energiprogrammet och estetiska programmet. Skolenheten leds av en rektor och tre
bitradande rektorer, en for respektive program. NTI Gymnasiet Macro AB
(organisationsnummer 5561203679) har godkannande att bedriva verksamhet vid NTI
Gymnasiet Stockholm i Stockholms kommun enligt Skolinspektionens beslut den 17
juni 2010 (dnr 37-2010:3363) samt den 8 september 2016 (dnr 32-2016:643).



