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Inledning

Skolinspektionen har med stod i 26 kap. 19-20 §§ skollagen (2010:800) genomfort en
kvalitetsgranskning vid Kattinge skola avseende verksamhetens kvalitet i forhallande
till mal och andra riktlinjer. Kvalitetsgranskning ska belysa hur val skolorna klarar sitt
uppdrag att ge varje elev forutsattningar att na de nationella malen. Malen och
riktlinjerna framgar framfor allt av den laroplan och de kursplaner eller motsvarande
styrdokument som géller for utbildningen.

L&sanvisning

Skolinspektionen bedomer skolans arbetssatt inom fyra omraden. Inom varje omrade
beddms om skolan uppfyller Skolinspektionens kvalitetskriterier i hog utstrackning, i
flera delar eller i lag utstrackning. Om en skola bedéms uppfylla kvalitetskriterierna i
Iag utstrackning eller i flera delar anger Skolinspektionen att ett utvecklingsarbete
behover inledas och visar pa vilka punkter. En skriftlig redovisning av atgarder begars
ocksa av skolan. Om en skola bedéms uppfylla kriterierna i hog utstrackning begar inte
Skolinspektionen nagon redovisning men kan ge framatsyftande kommentarer i
beslutet.

Beslut:

Skolinspektionen bedémer att kvalitetskriterierna uppfylls vid Kattinge skola i
foljande utstrackning:

Rektors ledarskap

Rektorn leder och styr i flera delar skolans utveckling, men utvecklingsomraden
finns.

Ett utvecklingsarbete behdver inledas inom féljande del:

e Rektorn behover utveckla sin uppféljning av undervisningens
genomfdrande.

Undervisning

Undervisningen framjar i hog utstrackning elevernas mojligheter att na laroplanens
mal avseende kunskaper och varden.




Skolinspektionen

3(15)

Trygghet och studiero

Skolan arbetar i hog utstrackning for att eleverna ska tillforsdkra s en skolmiljoé dar
utbildningen praglas av trygghet och undervisningen av studiero.

Bedémning och betygssattning

Forutsattningar for att sakerstalla likvardigheten i bedémningar och betyg ges i hog
utstrackning.

Uppfoljning

Huvudmannen ska senast den 20 september 2024 redovisa till Skolinspektionen
vilka forbattringsatgarder som vidtagits utifran de identifierade
utvecklingsomradena.

skolinspektionen.linkoping@skolinspektionen.se eller per post till Skolinspektionen,

Box 330, 581 03 Linkdping. Hanvisa till Skolinspektionens diarienummer for
granskningen (S1 2023:5524) i de handlingar som sands in.

Skolinspektionens beddmning

Nedan redovisas Skolinspektionens bedémning for respektive omrade.

Rektors ledarskap
Forfattningsstod
1 kap.5 §, 2 kap. 9-10 och 34 §§, 4 kap. 4-7 §§ skollagen
Lgr22, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, En likvardig utbildning, Skolans uppdrag,

Varje skolas utveckling, 2.1 Normer och varden, 2.3 Elevernas ansvar och inflytande,

2.6 Skolan och omvarlden, 2.8 Rektorns ansvar

Skolinspektionen bedémer féljande: Rektorn vid Kattinge skola leder och styr i flera
delar skolans utveckling, men utvecklingsomraden finns.

Ledning och organisation

Granskningen visar att det finns en organisation som ger goda forutsattningar for
kollegial samverkan och ett gemensamt larande. Av intervjuer med rektorn, larare och
representant for elevhalsan samt insand dokumentation framgar att rektorn har
skapat en motesstruktur pa skolenheten som maojliggor larares samverkan sinsemellan
och med elevhalsans personal. Exempelvis har lararna veckovisa arbetslagsmoten och
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pedagogisk forumtid samt elevhalsoteamsmaoten varannan vecka dar samtliga
klasslarare deltar. Vid dessa olika motestillfallen arbetar personalen tillsammans for
att utveckla undervisningen. Forstelararen leder det kollegiet arbetet med
skolenhetens utvecklingsomraden. Exempelvis har de haft en utbildningsinsats om
pojkars larande och under pagaende lasar arbetar de med att utveckla lararnas
bedomningspraktik. Kattinge skola samverkar aven med de andra skolenheterna i
skolomradet och har gemensamma utbildningsinsatser och natverkstraffar ett par
ganger per lasar. Vidare framgar av intervjuer med rektorn och larare att det finns
tydliga rutiner for nyanstallda att arbeta utifran och att obehdriga larare far en
valplanerad introduktion och ett fortsatt stod som skolenhetens forsteldrare ansvarar
for.

Skolenhetens pedagogiska arbete utgar fran ett gemensamt arbets- och
forhallningssatt som ar val implementerat i hela personalgruppen. Det finns bland
annat rutiner foér franvaro och extra anpassningar och sarskilt stod. Utover det finns
gemensamma ordningsregler pa skolenheten som alla kdnner till samt gemensamma
riktlinjer kring exempelvis lektionsstruktur. Av intervjuer med larare och elever
framgar att lararna kontinuerligt stammer av saval med varandra som efterfragar
elevernas synpunkter pa personalens arbets- och forhallningssatt. Vid tidpunkten for
Skolinspektionens besok hade elevernas sprakbruk uppmarksammats da eleverna
upplevde det som otrevligt. Utifran det arbetar nu hela Kattinge skola aktivt med att
forbattra sprakbruket. Larare och elever diskuterar sprakbruket i samtliga klasser och i
vissa klasser har larare och elever tillsammans tagit fram olika system for att
synliggdra hur spraket anvands for att pa sa satt uppmuntra till ett mer vardat sprak.

Jamstdlldhetsarbetet

Rektorn leder och styr till viss del ett strategiskt jamstalldhetsarbete i syfte att ge alla
elever oavsett konstillhérighet samma férutsattningar att lara och utvecklas. Av
intervjuer med rektorn, ldrare och representant for elevhalsan framgar att de
analyserar saval kunskapsresultaten som vardegrundsresultat utifran kon och att de
inte har identifierat ndgra monster som foranlett ndgra forandringar i undervisningen.
Pa skolenheten har personalen arbetat med Skolverkets modul Pojkars larande och
det framgar av saval intervjuer med larare och elever som av lektionsobservationer att
lararna arbetar for att ge alla elever lika mycket talutrymme. Tidigare har lararna
auskulterat varandra och da haft olika fokus, exempelvis hur pojkar respektive flickor
bemots i undervisningen. Skolinspektionen vill i sammanhanget peka pa vikten av att
vidmakthalla arbetet med att stdrka jamstalldhetsarbetet pa skolenheten.
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Uppfdljning, analys och forbattringsatgdrder

Rektorn foljer upp och analyserar kunskapsresultaten pa skolenheten. Av intervjuer
med rektorn, lararna och representanter for elevhalsan samt insand dokumentation
framgar att rektorn analyserar kunskapsresultaten utifran ett brett underlag.
Underlaget omfattar bland annat alla arskurser och @mnen samt de obligatoriska
beddmningsstoden i arskurs 1, de nationella proven i arskurs 3 och 6 och resultaten av
andra tester sasom elevers lasformaga. Det framgar att skolenheten har
resultatuppfoéljningar fyra ganger per lasar dar rektorn, larare och representanter for
elevhalsan deltar. Vid terminsslut analyserar lararna kunskapsresultaten genom att ta
del av sammanstéllningarna och besvara ett antal fragor fran rektorn.

Rektorn foljer till viss del upp undervisningens genomférande och hur vardegrunden
integreras i undervisningen. Det gér rektorn bland annat genom att delta i olika
motesforum, genom att sdtta dagordningen pa méten i samrad med férstelarare och
arbetslagledare samt genom att efterfraga elevernas synpunkter genom bland annat
enkéter och elevrad. Vid skolenheten finns ett gemensamt arbete med hur
vardegrundsarbetet behandlas i undervisningen. Arbetet utgar fran ett arshjul dar det
ar tydligt vilka olika perioder som undervisningen ska ha ett extra fokus pa exempelvis
demokrati och kallkritik. Det arbetet utvarderas vid lasarets slut och arshjulet
uppdateras utifran vilka férandringar som ska genomforas under ndstkommande lasar.
Trots att rektorn pa olika satt foljer upp undervisningens genomférande framgar det
av granskningen att uppféljningen tidigare varit betydligt mer strukturerad och
genomarbetad. Rektorn efterfragade da larares analyser av undervisningen,
genomforde strukturerade lektionsobservationer och det fanns ett utarbetat system
med att larare auskulterade varandra utifran givna teman. Av intervjuer med rektorn
och larare framgar att rektorn under pagaende lasar inte gor nagra strukturerade
lektionsobservationer, hen efterfragar inte langre nagra lararanalyser av
undervisningen och det finns inget uttalat uppdrag att larare ska auskultera varandra.
Daremot ar det nagra larare som gor analyser av sin undervisning och delger dessa till
rektorn. Enligt rektorn beror det avstannade arbetet pa rektorns radande
arbetssituation. Rektorn uppger emellertid att hen ser positivt pa att larare
auskulterar varandra men vid tidpunkten for Skolinspektionens besok var det dock
ingen av lararna som under pagaende ldsar hade auskulterat ndgon kollega.

Utifran den samlade analysen som gors av elevers kunskapsresultat och den
uppfdljnings som gjorts av undervisningen genomfor rektorn utvecklingsatgarder och
fattar beslut om hur resurser ska fordelas. Av intervjuer med rektorn, larare och
representant for elevhalsan samt insand dokumentation framgar att rektorn
exempelvis har riktat resurser till en klass utifran att analysen har visat att den
bristande studieron som rader i klassen paverkar kunskapsresultaten negativt.
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Personaltdtheten har starkts i klassen och utifran elevers behov av stéd har rektorn
medvetet valt vilken personal som arbetar med klassen. Kuratorn handleder dven
personalen och kommunens centrala barn- och elevhalsa genomfér observationer i
klassen for att se hur arbetet vidare kan utvecklas. | en annan klass har tester av
elevernas lasférmaga visat att elevernas lasutveckling behdver utvecklas och for att
forbattra forutsattningarna finns nu extra tid avsatt for lastraning med eleverna.
Vidare, utifran att rektorn och larare har identifierat att det aterkommande ar laga
resultat pa en av delarna i det nationella provet i amnet matematik, far ldrarna
kompetensutveckling inom det delomradet.

Identifierat utvecklingsomrade
| syfte att ytterligare hoja verksamhetens kvalitet inom omradet bedémer
Skolinspektionen att ett utvecklingsarbete behodver inledas inom foljande del:

e Rektorn behover utveckla sin uppféljning av undervisningens genomfoérande.

Skolinspektionen bedémer att rektorn i begransad utstrackning foljer upp undervis-
ningens genomforande. Av granskningen framgar att rektorn endast har ett begrédnsat
underlag for att analysera undervisningens kvalitet. Det riskerar att rektorn inte har
tillrackligt underlag for sin analys av utvecklingsbehov.

Enligt 4 kap. 4-5 § skollagen ska rektorn ansvara for att en systematisk och kontinuerlig
planering, uppfoljning och utveckling av utbildningen i forhallande till de nationella
malen genomfors under medverkan av personal och elever.

Enligt Lgr 22, avsnitt 2.8, ansvarar rektorn for att skolans resultat f6ljs upp och utvar-
deras i forhallande till de nationella malen och kunskapskraven.

Av Skolverkets allmdnna rad (SKOLFS 2012:98, s. 28 och 29) med kommentarer om
systematiskt kvalitetsarbete for skolvasendet, framgar att det ar viktigt att rektorn fol-
jer upp hur arbetssatt och metoder i undervisningen paverkar elevers larande och ut-
veckling. Utgangspunkten ar de nationella mal och de omraden som man har beslutat
att fokusera i utvecklingsarbetet. Personalen behdver dven fa aterkoppling pa sin
undervisning fran rektorn samt fran kollegor. Genom kollegialt Iarande kan personalen
strukturera sitt utvecklingsarbete och anvanda kunskaperna i det dagliga arbetet.

Skolinspektionen rekommenderar att rektorn féljer upp hur undervisningen bedrivs pa
skolenheten med hjalp av ett bredare underlag. En systematisk uppféljning av hur
undervisningen genomfors och hur val den fungerar behdvs som underlag for beslut
om utvecklingsatgarder. Det kan ske pa olika satt, exempelvis genom observationer
och intervjuer med larare och elever. Tillsammans med uppféljning av elevernas
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maluppfyllelse och férutsattningar for undervisningen far rektorn en bredare nulages-
bild av verksamheten som kan ligga till grund for att identifiera saval styrkor i under-
visningen men ocksa omraden dar det kan finnas behov av utveckling.

Undervisning
Forfattningsstod
1kap.4 §, 3 kap. 2 och 5 §§, 4 kap. 9 § skollagen
5 kap. 2 § skolférordningen

Lgr22, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, En likvardig utbildning, Rattigheter och
skyldigheter, 2.1 Normer och vérden, 2.2 Kunskaper, 2.3 Elevernas ansvar och

inflytande, 2.6 Skolan och omviérlden, 5 Kursplaner

Skolinspektionen bedémer féljande: Undervisningen framjar i hog utstrackning
elevernas mojligheter att na laroplanens mal avseende kunskaper och varden.

Struktur, variation och aktivt I&rarstdéd

Undervisningen ar strukturerad och varierad och eleverna far ett aktivt lararstéd. Av
intervjuer med larare och elever samt av lektionsobservationer framgar att lektionerna
ar valstrukturerade dar olika moment och aktiviteter ar kopplade till varandra i ett
logiskt och sammanhéngande flode. Lektionsobservationerna visar att det finns manga
goda exempel pa lektioner déar strukturen ar tydlig for eleverna och dar
lektionsinnehallet satts in ett sammanhang. Exempelvis under en lektion i historia
inleds lektionen med att lararen stéller allménna fragor om den tidsperiod som de
arbetar med. Déarefter presenterar lararen att de ska arbeta med hur samhallet
forandras under tidsperioden och vilka uppror som dgde rum och varfér. Under
lektionen varvas gemensamma genomgangar och diskussioner med filmvisning och
enskilt arbete. Det framgar dven att eleverna far ett aktivt lararstéd, bland annat
genom att lararna ser till att eleverna foérstar, kommer igdng och bibehaller fokus
under de observerade lektionerna. Exempelvis foérbereder lararna eleverna for
arbetsuppgifterna genom att ga igenom relevanta begrepp for aktuella
arbetsomraden. Vidare visar granskningen att lararna ger elever individuellt stod, bade
utifran att elever sjalva efterfragar hjalp, men dven att larare har uppsikt och séker
upp elever vars arbete har stannat av. Exempelvis da lararen uppmarksammar att flera
elever har svarigheter med en uppgift, avbryter lararen lektionen och har en kort
gemensam genomgang.

Motivation och anpassning i undervisningen

Lararna arbetar pa olika satt for att starka elevernas sjalvfortroende och motivation att
lara. Det framgar pa flera satt under observationerna, bland annat genom att flera
lektioner innehaller moment da larare och elever tillsammans arbetar med en uppgift
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som sedan eleverna, antingen individuellt eller i par arbetar vidare med. Exempelvis
under en lektion i musik far eleverna forst tillsammans med lararen hitta rytm och puls
genom olika 6vningar for att darefter arbeta med det individuellt. Ett annat exempel
for att motivera och engagera eleverna ar att de i vissa klasser arbetar med stationer
under vissa lektioner i matematik, da varje station ar tidsbegransad och har ett nytt
innehall och material. Av savél elevintervjuer som lektionsobservationer framgar att
lararna uppmuntrar eleverna att utmana sig i sitt larande. Exempelvis under en lektion
i idrott och halsa ar det flera av eleverna som ar tveksamma till att utféra en av
redskapsovningarna. Med hjalp av tydliga instruktioner och genom att lararen
formedlar till respektive elev att hen ar uppmarksam, ar det flera elever, som forst
med lararens narvaro, och sedan pa egen hand, genomfor uppgiften. Vidare visar
granskningen att larare har hoga forvantningar pa elever och eleverna arbetar pa olika
satt och i olika tempo dven om grunduppgiften dar den samma. Exempelvis under den
ovannamnda musiklektionen finns det elever som arbetar mot malen som finns for
arskursen ovan. Larare ger eleverna aterkoppling pa deras arbete under lektionerna
som ett satt att motivera eleverna. Det sker saval individuellt som i grupp. Exempelvis
under en lektion i matematik arbetar de med olika stationer och nar eleverna byter
station passar lararen pa att beromma eleverna for deras arbetsinsats och motiverar
dem att fortsdtta pa samma satt. Under samma lektion far elever uppmuntrande
kommentarer da de med hjalp av lararen hanterar en svarighet och sedan tar sig an en
ny uppgift med sina nya fardigheter.

Elevernas delaktighet i undervisningen och i sitt eget lGrande

Eleverna far i undervisningen mojlighet att reflektera ver sitt eget larande. Lararna
gor ocksa eleverna delaktiga i planeringen och utvdrderingen av undervisningen. Av
intervjuer med elever och larare framgar att eleverna regelbundet, antingen med hjalp
av lararen, eller pa egen hand, far uppmarksamma sitt eget larande. Exempelvis brukar
eleverna infor ett nytt arbetsomrade fa gora ett sa kallat férkunskapstest for att sedan
gbra om testet dd arbetsomradet &r klart. Det blir tydligt for eleverna vad de har lart
sig. Vidare visar granskningen att lararna ger eleverna mojlighet att reflektera 6ver
fragor utan ett givet svar, exempelvis da de jamfor skillnader och likheter i dagens
samhille med en historisk tidsepok. Lektionsobservationerna visar pa flera exempel da
elever framfor sina asikter och forslag pa I6sningar av olika uppgifter, antingen infor
helklass, i en mindre grupp eller infor lararen. Eleverna far i dessa sammanhang
uppmuntrande kommentarer men dven foljdfragor sa att resonemanget utvecklas
ytterligare. Vidare far eleverna utveckla olika strategier for sitt larande. Exempelvis
under en lektion i matematik arbetar eleverna med datorer och en elev forstar inte
hur hen ska l6sa uppgiften. Lararen resonerar da med eleven om hen kan l6sa
uppgiften pa nagot annat satt och eleven arbetar da istdllet med uppgiften pa ett
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papper och |6ser den snabbt. Tillsammans resonerar sedan lararen och eleven vad
skillnaden i arbetssattet innebar och hur det underlattade arbetet. Av intervjuer med
elever och larare framgar att eleverna far information om sin kunskapsutveckling fran
lararna. Det gors saval kontinuerligt under skoldagen som mer sammanfattningsvis i
samband med utvecklingssamtal. Eleverna ar aven delaktiga i planeringen av
undervisningen, bland annat genom att lararna tillsammans med eleverna utvarderar
saval enskilda lektioner som storre arbetsomraden. Elevernas respons paverkar sedan
den fortsatta undervisningen. Exempelvis gjorde en larare om hela planeringen av ett
nytt arbetsomrade, da eleverna inte forstod vad som forvantades av dem. Genom att
praktiskt visa vad malet med uppgiften var, med hjalp av exempeltexter, sa forstod
eleverna och tog sig an uppgiften engagerat.

Skolinspektionen har inte identifierat nagot utvecklingsomrade inom
bedémningsomradet.

Trygghet och studiero

Forfattningsstod

3 kap.2 §,5kap. 3 och 5 §§, 6 kap. 6-7 §§ skollagen

Lgr22, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, Grundlaggande varden, Forstaelse och

medmansklighet, 2.1 Normer och varden, 2.2 Kunskaper, 2.3 Elevernas ansvar och
inflytande, 2.8 Rektorns ansvar

Skolinspektionen bedémer féljande: Skolan arbetar i hog utstrackning for att eleverna
ska tillforsakras en skolmiljo dar utbildningen praglas av trygghet och undervisningen
av studiero

Studiero och lugn miljé
Vid skolenheten pagar ett samlat arbete med att skapa och bibehalla studiero och ele-
verna ar delaktiga i arbetet. Av samtliga intervjuer samt av lektionsobservationer
framgar att det generellt rader mycket god studiero pa skolenheten. Skolinspektions
enkat varen 2023 visar dven att eleverna i arskurs 5 pa Kattinge skola skattar studieron
betydligt hdgre &n motsvarande andel for samtliga elever i arskurs 5 som deltog i en-
kdtomgangen. Eleverna ar delaktiga i arbetet med att skapa studiero. Exempelvis dr de
med och bestammer ordningsreglerna och diskuterar studiero, bade utifran upp-
komna situationer men ocksa i framjande och férebyggande syfte. Skolenhetens ge-
mensamma lektionsstruktur ar val forankrad och det framgar av samtliga intervjuer
och av lektionsobservationerna att saval elever som larare arbetar for att skapa och
uppratthalla studiero. Trots det forebyggande arbetet som pagar i alla klasser ar det
dock i en av klasserna dar elevernas studiero inte ar tillfredsstallande, men dar pagar
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ett intensivt arbete for att astadkomma en forandring. Exempelvis har kuratorn hand-
ledning med personalen och elever och larare diskuterar hur de tillsammans ska for-
béattra studieron. Vid tidpunkten fér Skolinspektionens besok hade de precis méblerat
om i klassrummet. Tidigare hade elever suttit en och en i rader, men sitter nu i stallet i
smagrupper. Elever och larare uttrycker att det har lett till att studieron ar battre ef-
tersom det nu ar tydligt for eleverna vilka de forvantas samarbeta med vilket gor att
det inte blir s manga forflyttningar i klassrummet.

Rektorn och trygghetsteamet féljer upp och analyserar hur eleverna upplever
studieron via trygghetsenkater som genomfors tva ganger per lasar. Vidare foljer
rektorn och elevhalsan upp studieron via arbetslagsmoéten, elevhalsoteammoten,
observationer och elevradet. Utifran uppfdljningarna har rektorn genomfort atgarder i
en klass, exempelvis har elevhalsan intervjuat eleverna i arskursen kring orsaker samt
har larare fatt handledning kring ledarskap i klassrummet av en specialpedagog. Vidare
reviderar trygghetsteamet fragorna i trygghetenkaterna for att mer precist kunna félja
upp elevernas upplevda studiero och trygghet. Av intervjuer med rektorn, larare och
elever framgar att skolenheten har gemensamma ordningsregler som larare och elever
tillsammans upprattar varje lasar. Utover enkater och ordningsregler diskuterar elever
och larare studieron i klasserna och att eventuella atgarder kan variera utifran
klassernas olika behov. Exempelvis har alla elever fasta placeringar i klassrummet men
mobleringen kan variera utifran behov. Vidare uppger eleverna att lararna sager till
om det inte ar studiero pa lektionerna och att lararna ibland kan ga ut och prata
enskilt med elever om det inte ar studiero.

Arbetet for trygghet

Det bedrivs ett medvetet arbete med att skapa trygghet pa skolenheten. Av samtliga
intervjuer samt insdnd dokumentation framgar att skolenhetens trygghetsarbete
bygger pa kartlaggning utifran saval elevers som personals samlade bild av den
upplevda tryggheten. Trygghetsteamet presenterar resultaten av trygghetsenkaterna
for arbetslagen som darefter presenterar och diskuterar resultaten med eleverna.
Rektorn foljer dven upp den upplevda tryggheten pa trygghetsteamets moten dar man
dven behandlar krankningsarenden. Vidare féljer lararna upp den upplevda tryggheten
under utvecklingssamtal. Av samtliga intervjuer, av skolenhetens kartlaggningar och
Skolinspektionens enkat framgar att eleverna generellt upplever att de ar trygga pa
skolenheten. Utifran 6nskemal fran eleverna, for att ytterligare forbattra elevernas
upplevelse av trygghet, har personal och elever tillsammans tydliggjort och synliggjort
regler for olika utomhusaktiviteter, for att minska risken for att konflikter ska uppsta.

Vidare framgar att trygghetsteamet genomfor 6vningar med eleverna i klassrummen i
syfte att bli trygga i sig sjdlva och i gruppen. Kuratorn har dven gruppsamtal med
elever, dels proaktiv i syfte att elever ska vaga prata om kénsliga fragor, men dven
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reaktivt om det exempelvis uppstar spanningar inom nagon elevgrupp. | forebyggande
syfte har lararen i idrott och halsa foréandrat rutinerna i samband med omkladning. Pa
andra skolenheter upplevs omkladningsrummen ofta som otrygga platser och darfor
finns det numera alltid personal i samband med omkladning pa Kattinge skola. Vidare
framgar det av intervjuer med elever att de i klasserna ofta pratar om hur man ska
hantera sociala medier och det ar ocksa nagonting som féljs upp i elevenkaterna.

Skolinspektionen har inte identifierat nagot utvecklingsomrade inom
bedémningsomradet.

Beddmning och betygssattning
Forfattningsstod
1kap.9§, 3 kap. 14 §, 10 kap. 20 a § skollagen
9 kap. 20 och 22 b §§ skolférordningen
Lgr22, 2.2 Kunskaper, 2.7 Beddmning och betyg

Skolinspektionen bedémer féljande: Forutsattningar for att sakerstalla likvardigheten i
beddmningar och betyg ges i hog utstrackning.

Uppfdljning och analys av beddmningar

Rektorn foljer upp och analyserar avvikelser i beddmningar och betyg samt diskuterar
dessa med lararna. Av intervjuer med rektorn och larare samt insdnd dokumentation
framgar att rektorn tar del av omdémen och betyg och att hen féljer upp och
analyserar resultatskillnader mellan olika amnen, pojkars och flickors resultat samt
skillnader mellan resultat pa nationella prov och betyg. Som underlag for sitt
analysarbete tar rektorn del av skolenhetens regelbundna resultatuppféljningar,
lararnas analyser av de nationella proven i arskurs 3 samt lararnas analyser av de
nationella proven i arskurs 6. Uppfoljningen visar att det skiljer sig at mellan lag- och
mellanstadiet gillande andelen elever som far omdémet mer dn godtagbara
kunskaper. Skolenheten har en tregradig bedomningsskala och pa lagstadiet ar det fa
elever i fa amnen som far omdémet mer an godtagbara kunskaper. Rektorn har
diskuterat detta med lararna och det framgar att lararna har fatt instruktioner av en
tidigare rektor om att endast anvanda de tva lagre bedémningsnivaerna nar de skriver
omdémen for eleverna pa lagstadiet. Nu ar det dock tydligt for lararna att nuvarande
rektorn inte dr av samma uppfattning och att det ar hela den tregradiga
beddmningsskalan som ska anvédndas, saval i Iag- som i mellanstadiet. Rektorn har
dven identifierat att ldrare i ett par av de praktiskt estetiska &mnena generellt ger
lagre omdomen an kollegor. Forsteldraren har pa uppdrag av rektorn fort samtal med
berdrda larare om hur skolenhetens sa kallade bedémningsskala ska anvandas. Utifran
rektorns analys av skillnader i omdémen och betyg mellan arskurser och dmnen har
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rektorn beslutat om utvecklingsinsatser inom omradet bedémning och betygsattning.
Se mer om det i nedanstaende stycke.

Kvalitetssdkring och beddmningar

Granskningen visar att lararna har mojligheter att samverka for att kvalitetssakra sina
beddmningar. Av intervjuer med rektorn och lararna framgar att behériga larare
sambedomer de nationella proven tillsammans med larare fran andra skolenheter och
att proven ar avidentifierade. Pa skolenheten ar det dven bestamt att en behorig
larare alltid ska sambeddma med en obehorig larare vid betygssattning. Utover det har
larare tid avsatt for att diskutera bedémning och betygsattning i arbetslaget. Daremot
har det inte funnits nagot gemensamt arbete eller en tydlig arbetsgang hur de ska
arbeta for att kvalitetssakra sina bedémningar, utan det har blivit utifran vilka fragor
eller problem som larare lyfter med sina kollegor. Det har ju ocksa, som tidigare
namnts, visat sig att viktiga fragor inom omradet inte har uppmarksammats. Under
hostterminen 2023 beslutade dock rektorn att skolenheten behover utveckla den
allmdnna bedémarkompetensen och skolenhetens forstelarare leder nu ett
utvecklingsarbete inom omradet. Arbetet tar sin utgangspunkt i de omdémen och
betyg som lararna satte i samband med hostterminens slut. Skolinspektionen ser
positivt pa det paborjade arbetet och vill i sasmmanhanget uppmuntra till att i det
fortsatta utvecklingsarbetet anvdanda Skolverkets material inom omradet; bland annat
Skolverkets allmanna rad (SKOLFS 2022:417) med kommentarer om betyg och
provning.

Skolinspektionen har inte identifierat nagot utvecklingsomrade inom
bedémningsomradet.

Pa Skolinspektionens vagnar

X Anders Berggren X Malin Lundquist
Beslutsfattare Féredragande
Signerat av: Anders Berggren Signerat av: Malin Lundquist

| handlaggningen av drendet har dven utredaren Therése Tunek medverkat.
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Bilaga 1: Underlag for beddmning

Vid granskningsbesoket inhamtas information om saval styrkor som
utvecklingsomraden inom verksamheten. Varderingarna i detta beslut grundar sig pa:

e Sex lektionsobservationer.

e Tva gruppintervjuer med elever.

e Tva gruppintervjuer med larare.

e Enintervju med en representant for skolenhetens elevhalsa.

e Tvaintervjuer med rektorn.

e Dokumentstudier. Dels de dokument som begérts in fran huvudmannen och
skolan samt den officiella statistik som finns att tillgd om den aktuella skolan.

Innan beslut har fattats har huvudmannen fatt ta del av Skolinspektionens
tjansteanteckning fran besoket for faktakontroll.

Som underlag for bedomningarna har Skolinspektionens utredare anvant sig av
beddmningsunderlag, vilka ar utformade i enlighet med forskning och beprévad
erfarenhet. Bedomningsunderlagen beskriver de omraden som utredarna ska granska
vid besok pa skolenheter. Bedomningsunderlagen ar uppdelade i
bedémningsomraden. Respektive bedémningsomrade ar sedan nedbrutet till ett antal
punkter. Dessa punkter beskriver mer i detalj vad som ska utredas, for att identifiera
var skolans styrkor respektive férbattringsomraden finns.

Beddmningsomraden

Inom respektive omrade granskas féljande delar:

Beddmningsomrade 1: | vilken utstrackning leder rektorn lararnas utveckling av
undervisningen och verkar for elevernas lika ratt till en god utbildning oavsett
konstillhorighet? Inom detta omrade granskas hur rektor arbetar med uppféljning och
analys, hur skolans arbete med jamstalldhet bedrivs, samt hur rektorn leder och
organiserar skolans arbete.

Bedomningsomrade 2: | vilken utstrackning far eleverna en undervisning som framjar
deras mojligheter att na laroplanens mal avseende kunskaper och varden? | detta
omrade granskas om undervisningen ar malfokuserad, varierad och innehaller aktivt
lararstod, om eleverna stimuleras och utmanas i undervisningen utifran sina behov
och forutsattningar, samt om eleverna goérs delaktiga i undervisningen och i sitt eget
larande.
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Bedomningsomrade 3: | vilken utstrackning praglas utbildningen av trygghet och
studiero sa att eleverna kan agna sig at skolarbete? | detta omrade granskas hur
skolan arbetar for att skapa en lugn och trygg miljo dar det rader studiero.

Beddmningsomrade 4: | vilken utstrackning ges lararna forutsattningar att sakerstalla
likvardighet i bedomningar och betyg? | detta omrade granskas hur skolan arbetar
med diskussion, analys och kvalitetssakring i arbetet med bedémningar och betyg.

Mer information om kvalitetsgranskningen finns pa Skolinspektionens hemsida:
www.skolinspektionen.se
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Bilaga 2: Bakgrundsuppgifter

Skolinspektionen bestkte skolenheten den 16 och 17 januari 2024. Utdver det
genomfordes en digital intervju med rektorn den 18 januari 2024. Besdket och
intervjuerna genomfordes av utredarna Malin Lundquist och Therése Tunek.

Kattinge skola ar en kommunal skola i Norrkdpings kommun med utbildning i
grundskolans arskurser 1-6. Vid skolenheten bedrivs dven utbildning i forskoleklass
och fritidshem, men dessa verksamheter omfattas inte av granskningen. Skolenheten
leds av en rektor. Lasaret 2023/2024 far drygt 70 elever sin utbildning i grundskolan.
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