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Inledning

Skolinspektionen har med stod i 26 kap. 19-20 §§ skollagen (2010:800) genomfort en
kvalitetsgranskning pa Sofiebergsskolan avseende verksamhetens kvalitet i férhallande
till mal och andra riktlinjer. Kvalitetsgranskning ska belysa hur val skolorna klarar sitt
uppdrag att ge varje elev férutsattningar att na de nationella malen. Malen och
riktlinjerna framgar framfor allt av den laroplan och de kursplaner eller motsvarande
styrdokument som géller for utbildningen.

Namnbyte

Den 1 juli 2023 genomférde Skolinspektionen ett namnbyte fran regelbunden
kvalitetsgranskning till planerad kvalitetsgranskning. Detta paverkar ingenting vad
géller granskningens innehall och genomférande.

L&asanvisning

Skolinspektionen bedomer skolans arbetssatt inom fyra omraden. Inom varje omrade
beddms om skolan uppfyller Skolinspektionens kvalitetskriterier i hdg utstrackning, i
flera delar eller i lag utstrackning. Om en skola bedéms uppfylla kvalitetskriterierna i
Iag utstrackning eller i flera delar anger Skolinspektionen att ett utvecklingsarbete
behover inledas och visar pa vilka punkter. En skriftlig redovisning av atgarder begars
ocksa av skolan. Om en skola bedéms uppfylla kriterierna i hog utstrackning begar inte
Skolinspektionen nagon redovisning men kan ge framatsyftande kommentarer i
beslutet.

Beslut:

Skolinspektionen bedomer att kvalitetskriterierna uppfylls vid Sofiebergsskolan i
foljande utstrackning:

Rektors ledarskap

Rektorn leder och styr i flera delar skolans utveckling, men utvecklingsomraden
finns.

Ett utvecklingsarbete behover inledas inom féljande del:

e Attrektorn leder ett strategiskt jamstalldhetsarbete som ger avtryck i
undervisningen och involverar samtliga larare i det arbetet.

Undervisning
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Undervisningen framjar i hog utstrackning elevernas mojligheter att na laroplanens
mal avseende kunskaper och varden.

Trygghet och studiero

Skolan arbetar i hog utstrackning sa att utbildningen préaglas av trygghet och
studiero sa att eleverna kan dgna sig at skolarbete.

Beddmning och betygssattning

Forutsattningar for att sakerstalla likvardigheten i omddmen och betyg ges i flera
delar, men utvecklingsomraden finns.

Ett utvecklingsarbete behdéver inledas inom féljande del:

e Att rektorn ger samtliga larare forutsattningar att pa ett systematiskt satt
och med varierade metoder kvalitetssakra sina bedémningar och
omdomen.

Uppfoljning

Huvudmannen ska senast den 22 november 2024 redovisa till Skolinspektionen
vilka forbattringsatgarder som vidtagits utifran de identifierade
utvecklingsomradena.

Redovisningen skickas via e-post, till skolinspektionen@skolinspektionen.se, eller
per post till, Skolinspektionen, Skolinspektionen, Box 23069, 104 35 Stockholm.
Hanvisa till Skolinspektionens diarienummer for granskningen (dnr SI 2023:9227) i
de handlingar som sands in.

Skolinspektionens beddmning

Nedan redovisas Skolinspektionens bedémning for respektive omrade.

Rektors ledarskap
Forfattningsstod
1kap. 5§, 2 kap. 9-10 och 34 §§, 4 kap. 4-7 §§ skollagen
Lgr22, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, En likvardig utbildning, Skolans uppdrag,

Varje skolas utveckling, 2.1 Normer och varden, 2.3 Elevernas ansvar och inflytande,
2.6 Skolan och omvarlden, 2.8 Rektorns ansvar
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Skolinspektionen bedomer foljande: Rektorn pa Sofiebergsskolan leder och styr i flera
delar skolans utveckling, men utvecklingsomraden finns.

Rektorn genomfér regelbundna uppfoljningar och analyser av skolans verksamhet

Granskningen visar att rektorn kontinuerligt foljer upp skolans verksamhet i syfte att fa
en aktuell nuldgesbild av skolans resultat, undervisningens genomfdrande och att
vardegrundsuppdraget integreras i undervisningen. Rektorn far en nuldgesbild genom
att regelbundet delta i olika méten med larare och elevhalsa. Rektorn foljer upp
kunskapsresultaten fyra ganger per ar och tar del av lararnas bedomningar i
forhallande till kunskapsmalen och resultaten av bedémningsstéden i arskurs 1 och de
nationella proven i arskurs 3. Undervisningens genomférande foljer rektorn upp
genom att gora strukturerade lektionsobservationer vilka foljs upp med samtal med
lararna. Skolan har pabdérjat ett arbete med att ldrarna ska dokumentera och dela sina
pedagogiska planeringar med varandra och med skolledningen, men detta arbete har
inte genomforts fullt ut. Rektorn uppger i intervju att hen foljer upp hur
vardegrundsuppdraget integreras i undervisningen genom kontinuerliga dialoger med
larare. Under hostterminen 2023 har rektorn féljt upp lararnas férutsattningar att
bedriva en undervisning med god kvalitet och fortbildningsbehov i individuella samtal
med lararna.

Av granskningen framkommer vidare att resultaten av den uppféljning som gors
analyseras gemensamt av bade larare, representanter for elevhélsan och rektorn. Av
intervju med rektorn framgar att rektorn underséker om det finns skillnader mellan
klasser, arskurser, kon eller amnen. Rektorn leder lararnas analys av
kunskapsresultaten genom styrda fragor. Bland annat ingar fragor om skillnader
mellan flickors och pojkars resultat, forandring av resultat over tid och mojliga
forklaringar till goda resultat. En forsteldrare som ingar i likabehandlingsgruppen
ansvarar for att stotta lararna i deras analys av resultat kopplade till trygghet och
vardegrund.

Vidare framgar av granskningen att rektorn utifran analysen vidtar atgarder for att
forbattra verksamheten och fordelar resurser i syfte att méta de behov som finns pa
skolan. Av huvudmannen inskickad dokumentation till Skolinspektionen framgar att
skolans utvecklingsomraden dven har valts ut utifran medarbetarsamtal eller utifran
att en forsteldrare har ett visst uppdrag. Utifran féregaende lasars analys beslutades
att skolan under innevarande lasar skulle arbeta med att gora undervisningen mer
differentierad med farre individuella anpassningar, ett arbete som under tidpunkten
for Skolinspektionens granskning pagar. Representanter fran elevhalsan beskriver i
intervju att de medverkat i den analys som lett fram till insatsen. Daremot framgar av
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intervjun med lararna att alla inte vet hur de utvecklingsomraden som de arbetar med
pa skolan har valts ut. Rektorn fordelar resurser i samverkan med elevhélsan utifran
den regelbundna uppfdljningen och analysen som gors och omférdelar resurser vid
behov.

Rektorn leder och organiserar det pedagogiska arbetet

Granskningen visar att rektorn leder och organiserar det pedagogiska arbetet bade
vad géller kunskaps- och vardgrundsuppdraget. Rektorn har organiserat for att ge
lararna forutsattningar att samverka genom en tydlig motesstruktur, exempelvis i
regelbundna lararméten dar undervisningen och elevernas utveckling ar i fokus.
Lararna har organiserade moten med elevhalsoteamet utifran behov och elevhilsan
beskriver i intervju att deras arbete blivit mer effektivt eftersom rektorn har tydliggjort
strukturen i elevhilsométena. Aven om rektorn och larare beskriver forutsattningarna
for samverkan som andamalsenliga lyfter saval rektorn som larare i intervjuer fram
behov av forbattrade majligheter for att motas i amneskonferenser under mer
strukturerade former.

Det framgar vidare av granskningen att rektorn sdkerstaller att det sker ett larande i
kollegiet som ger avtryck i undervisningen. Skolan har tva forsteldrare, en som
ansvarar for utvecklingen av mer rérelse och en som ansvarar for utvecklingsomradet
differentierat larande. Rektorn beskriver i intervjun att det kollegiala larandet sker
regelbundet och att hen foljer upp effekten av larandet da hen gor lektionsbesok och i
samtal med lararna. Rektorn har ocksa planerat in flera utvarderingar med lararna
kring hur differentierat larande gett avtryck i undervisningen, eller om
utvecklingsinsatsen behover forandras.

Vidare visar granskningen att skolans arbets- och forhallningssatt ar tydliga och
tillampas av ldrarna samt att nyanstallda larare far introduktion. Rektorn har sett 6ver
och reviderat dokument som beskriver viktiga rutiner och férhallningsséatt pa skolan
och har informerat om rutiner saval muntligt vid arbetsplatstraffar som skriftligt.
Rektorn beskriver i intervju att om hen uppmarksammar att nagon i personalen inte
foljer overenskommelser vidtar hen atgarder. Nyanstallda larare far en tydlig
introduktion till arbetet genom att tilldelas en mentor som fungerar som handledare.
Skolan har inte nagra olegitimerade larare, men har larare som ar obehériga i nagot
amne som de undervisar i. Dessa larare har mojlighet till samplanering med andra
larare, dock inte alltid med behoriga larare i amnet.
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Rektorn ger begransad ledning och styrning kring fragor som ror skolans
jamstalldhetsarbete

Granskningen visar att rektorn inte leder ett tillrdckligt Iangsiktigt och systematiskt
jamstalldhetsarbete pa skolan. Visserligen bedrivs vissa insatser pa skolan for att
framja jamstalldhet och lararna ar medvetna om vikten av normkritiskt
forhallningssatt i undervisningen. Larare uppger i intervju att de arbetar med material
som behandlar kroppen, granser och sexuella 6vergrepp och att de har skolans egen
Prideparad. Av huvudmannen inkommen dokumentation framgar exempelvis att
skolan bedriver ett aktivt fraimjande arbete utifran diskrimineringsgrunden kon samt
att skolan uppmarksammar internationella kvinnodagen. Rektorn foljer dven upp och
analyserar kunskaps- och vardegrundsresultat utifran konsaspekt. | rektorsintervjun
beskriver rektorn att hen ar noga med att ha sa jamn kénsfordelning som mojligt i
klasserna och i olika grupper, exempelvis i elevrddet. Aven om skolan genomfor
insatser kopplade till jamstéalldhet visar granskningen att rektorn inte sdkerstaller att
alla larare har ett tydligt jamstalldhetsperspektiv utifran styrdokumenten inom ramen
for sin undervisning. Arbetet med jamstalldhet i undervisningen ar beroende av larare,
snarare an att rektorn har tagit fram en gemensam plan eller strategi som regelbundet
foljs upp. Rektorn uppger i intervjun att hen planerar for att lararna ska granska
laromedel ur ett kdnsperspektiv, men detta gors inte i nulaget. Av intervju med
elevhalsan framgar att inte alla trygghetsresultat foljs upp utifran kénsmaonster och att
eventuella skillnader mellan flickor och pojkar inte heller synliggors i elevhilsans
arbete.

Identifierat utvecklingsomrade
| syfte att ytterligare hoja verksamhetens kvalitet inom omradet bedémer

Skolinspektionen att ett utvecklingsarbete behover inledas inom foljande del:

o Attrektorn leder ett strategiskt jamstalldhetsarbete som ger avtryck i
undervisningen och involverar samtliga larare i det arbetet.

Granskningen visar att rektorn inte leder ett strategiskt jamstalldhetsarbete. Rektorn
foljer inte upp att alla larares undervisning pa ett likvardigt satt genomsyras av ett
tydligt jamstalldhetsperspektiv, som grundar sig i det centrala innehallet i
kursplanerna. Skolan har ett ansvar for att motverka stereotypa uppfattningar av vad
som anses vara kvinnligt och manligt och som kan begransa elevernas larande, val och
personliga utveckling.

Skolinspektionen rekommenderar darfor att rektorn foljer upp pa vilket satt och i
vilken utstrackning ett jamstalldhetsarbete genomsyrar utbildningen och knyter an till
laroplanen och @mnenas centrala innehall. Utifran uppfoljningen bor rektorn utveckla
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och leda ett strategiskt jamstalldhetsarbete pa skolan som involverar samtliga larare
sa att eleverna ges likvardiga forutsattningar att genom utbildningen utveckla en
forstaelse for hur olika uppfattningar om vad som ar kvinnligt och manligt kan paverka
egna och andras mdjligheter i livet samt att eleverna ges samma foérutsattningar att
lara och utvecklas. For stdd i arbetet med jamstalldhet kan rektorn med férdel ta stéd
av Skolverkets material Aktivt jamstalldhetsarbete i skolant.

Undervisning
Forfattningsstod
1 kap.4 §, 3 kap. 2 och 5 §§, 4 kap. 9 § skollagen
5 kap. 2 § skolférordningen
Lgr22, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, En likvardig utbildning, Rattigheter och
skyldigheter, 2.1 Normer och varden, 2.2 Kunskaper, 2.3 Elevernas ansvar och
inflytande, 2.6 Skolan och omvarlden, 5 Kursplaner

Skolinspektionen bedomer foljande: Undervisningen framjar i hog utstrackning
elevernas majligheter att na laroplanens mal avseende kunskaper och varden.

Undervisningen ar varierad och strukturerad

Granskningen visar att lararna varierar undervisningen samt ger eleverna ett aktivt |-
rarstod. Av Skolinspektionens lektionsobservationer och lararintervjuer framgar att 13-
rarna vaxlar mellan olika typer av aktiviteter och uppgifter i undervisningen, exempel-
vis med genomgangar, eget arbete och diskussioner. Lararna stddjer aktivt eleverna sa
att de snabbt kommer igang med sitt skolarbete och genomfor arbetsuppgifterna, ex-
empelvis genom att ldrarna anvander ett system med rodgréna kort som elever van-
der pa banken for att signalera att de behdver hjalp och genom att rora sig runt i klass-
rummet och observera hur eleverna arbetar for att snabbt kunna hjdlpa elever som
behover det. | elevintervjun beskriver elever att de far hjalp av lararna nar de behover
det. Larare beskriver i intervju att de arbetar for att eleverna ska bibehalla sitt engage-
mang hela lektionerna genom att sjalva visa sitt intresse, variera undervisningen och
skapa interaktivitet med eleverna genom till exempel miniskrivtavlor.

Vidare framgar av granskningen att lararnas undervisning ar valstrukturerad och syftet
med arbetsuppgifterna beskrivs for eleverna pa ett tydligt satt. Av huvudmannen
inkommen information till Skolinspektionen och intervju med lararna och elevhalsan
framgar att skolan har arbetat fram ett gemensamt forhallningssatt kring struktur som
innebar att lararna ska presentera syftet och malet med momenten i undervisningen i
forhallande till laroplanen, utga ifran sju didaktiska fragor vid planeringen och ha

1 Skolverket 2024, Aktivt jamstalldhetsarbete i skolan. Skolverkets webbplats.
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tydliga inledningar och avslut av lektionerna. Vid Skolinspektionens
lektionsobservationer finns dagens schema i klassrummet, ldrarna gar igenom syftet
och de olika momenten i borjan av lektionerna och det finns ett logiskt flode i
arbetsuppgifterna. Det framgar av lararintervjun att flera larare later eleverna vara
med och satta ord pa vad de tror att de ska lara sig kopplat till det centrala innehallet i
amnet, vilket bekraftas av intervjun med elever.

Lararnas undervisning ar stimulerande och anpassas utifran elevernas skilda
forutsattningar och behov

Granskningen visar att det forekommer naturliga inslag i undervisningen som starker
elevernas sjalvfortroende och motivation att lara. Elevhalsan och larare beskriver i
intervju att larare ibland later elever arbeta med omraden de redan behérskar i syfte
att eleverna ska uppleva att de kan, och pa sa satt bli motiverade till att arbeta och
lara mer. Av lararintervjun framgar att larare dven arbetar motiverande med att
synliggdra elevernas progression for dem for att eleverna ska se att de gar framat i sitt
larande. Lararna berémmer och uppmuntrar eleverna aterkommande under
Skolinspektionens lektionsobservationer.

Vidare framgar av granskningen att lararna anpassar undervisningens innehall och
arbetssatt till aktuell elevgrupp och enskilda elever sa att arbetet stimulerar och
utmanar alla elever oavsett hur langt de kommit i sin kunskapsutveckling. Av
lararintervjun framgar att larare anvander olika typer av gruppkonstellationer for att
mota olika elevers behov och kunskapsniva i undervisningen. Lérare anpassar
arbetsmaterial ifall elever har svart att genomféra uppgifter och elever kan fa svarare
arbetsmaterial eller mer utmanande uppgifter om de kommit Iangt i sin
kunskapsutveckling. Exempelvis kan elever fa svarare uppgifter i matematik eller fa
arbeta med dator for att utveckla en mer avancerad struktur i sitt skrivande. Det
framgar av intervju med elevhélsan att specialldraren arbetar i ndra samarbete med
klasslarare och ofta deltar i klassrumsundervisningen for att stodja elever i arbetet.

Eleverna gors delaktiga i undervisningen och sitt eget larande

Granskningen visar att lararna i undervisningen erbjuder eleverna goda mdjligheter att
reflektera fritt kring fragor utan givna svar, reflektera over sitt eget larande och att
utveckla sina strategier for larande. Larare beskriver i intervju att de ger eleverna
Oppna fragor att resonera kring bade vad galler &mnen relaterade till undervisningens
innehall och sitt eget larande. Exempelvis far eleverna reflektera kring hur de vill
arbeta med ett arbetsomrade eller vilka strategier de kan anvanda for att genomféra
en uppgift annu battre. Elever sammanfattar vad de lart sig under veckan i ett
veckobrev. Under Skolinspektionens lektionsobservationer far eleverna besvara 6ppna
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fragor och reflektera over sitt larande, till exempel genom att reflektera 6ver
samarbetet i en gruppdvning.

Det framgar vidare av granskningen att lararna anvander varierade metoder for att
planera och utvardera undervisningen tillsammans med eleverna samt att elevernas
synpunkter paverkar arbetet. Eleverna far utvirdera undervisningen till exempel med
handtecken eller symboler som svar pa larares fragor om undervisningen, i samtal i
grupp och enskilt och genom att svara pa en kommungemensam enkét. Utvardering av
undervisningen sker ocksa under klassrad och elevrad. Av intervju med larare framgar
att lararna utifran elevernas utvarderingar har forandrat undervisningen. Till exempel
beskriver larare att de utifran elevers 6nskemal har erbjudit fler mojligheter att
bearbeta texter med hjalp av dator.

Skolinspektionen har inte identifierat nagot utvecklingsomrade inom
bedémningsomradet.

Trygghet och studiero
Forfattningsstod
3 kap.2 §,5kap. 3 och 5 §§, 6 kap. 6-7 §§ skollagen
Lgr22, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, Grundlaggande varden, Forstaelse och

medmansklighet, 2.1 Normer och varden, 2.2 Kunskaper, 2.3 Elevernas ansvar och

inflytande, 2.8 Rektorns ansvar

Skolinspektionen bedomer foljande: Skolan arbetar i hog utstrackning sa att
utbildningen préaglas av trygghet och studiero sa att eleverna kan dgna sig at
skolarbete.

Det finns ett samlat arbete med att skapa studiero

Granskningen visar att skolan bedriver ett medvetet arbete for att skapa och
uppratthalla studiero, vilket eleverna deltar i. Av huvudmannen inkommen
dokumentation till Skolinspektionen samt intervju med elevhalsan och lararna framgar
att skolan arbetar med gemensam lektionsstruktur, fast placering och med att skapa
nara relationer mellan elever och vuxna for att framja studiero. Speciallararen och
representanter fran huvudmannens centrala elevhalsa handleder vid behov larare i
klassrumsledarskap i syfte att skapa metoder for studiero. Lararna har varierade och
dndamalsenliga metoder for att skapa studiero som till exempel att anvanda
klappramsor, plinga i en klocka eller att sjalva sanka rosten. Lararna har gemensamma
strategier och férhallningssatt om det dr nagon elev som stor undervisningen och
eleverna ar aktiva och delaktiga i att skapa studiero genom att uppratta
klassrumsregler och framfora asikter i klass- och elevrad. Elever beskriver ocksa i
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intervju att lararna belénar dem med olika typer av upplevelser nar de anstrangt sig
for att skapa studiero. Under flera av Skolinspektionens lektionsobservationer blev det
tydligt att elever tog ansvar for att gora de uppgifter lararen planerat nar de sjalvmant
gick och hamtade horselkapor eller flyttbara bankskarmar da arbetet kravde
koncentration. Samtliga vuxna som intervjuats beskriver att studieron ar bra och att
eleverna kan genomfora sina arbetsuppgifter, vilket bekraftades vid Skolinspektionens
lektionsobservationer.

Det finns ett langsiktigt och systematiskt arbete kring att skapa en trygg skola

Granskningen visar att det bedrivs ett medvetet gemensamt arbete med att skapa
trygghet pa skolan déar eleverna involveras och dtgarder vidtas. Av huvudmannen
inkommen information framgar att skolan medverkar i ett fraimjande och
forebyggande kommungemensamt trygghetsarbete som syftar till att starka
likabehandlingsarbetet pa skolorna. Skolan arbetar dven trygghetsframjande genom
att anordna styrda rastaktiviteter som leds av vuxna. | rektorsintervjun beskriver
rektorn att skolan har inlett ett samarbete med en aktor for att delta som pilotskola i
utvecklingen av ett larspel for barn, som syftar till att trdna eleverna pa samarbete och
att se varandras styrkor. Skolan féljer upp och analyserar elevernas upplevelse av
trygghet med hjalp av olika enkéter, trygghetsvandring och samtal pa klassrad, elevrad
och utvecklingssamtal. Resultaten fran uppfoéljningen analyseras i
likabehandlingsgruppen och i arbetslagen och eleverna medverkar i att formulera och
folja upp mal for trygghetsarbetet och att skapa klassrumsregler. Utifran analyser av
elevernas upplevelse av trygghet satter skolan in atgarder for att forbattra tryggheten.
Exempelvis har skolan klippt ner buskar pa skolgarden efter att elever pekat ut platsen
som otrygg under trygghetsvandringen. | intervjuer med rektorn och lararna
framkommer att det finns ett gemensamt férhallningssatt pa skolan nar det kommer
till arbetet med att skapa trygghet samt att larare och Ovrig personal ar samstamda
vad galler ordningsregler, konsekvenstrappa samt rutiner vid krankande behandling.
Rektorn har under hostterminen 2023 fortydligat skolans rutiner kring till exempel
olika typer av incidenter och har kommunicerat dessa under arbetsplatstraffar och
skriftligt till personalen.

Beddmning och betygssattning
Forfattningsstod
1 kap. 9§, 3 kap. 14 §, 10 kap. 20 a § skollagen
9 kap. 20 och 22 b §§ skolférordningen
Lgr22, 2.2 Kunskaper, 2.7 Bedémning och betyg




Skolinspektionen

11 (15)

Skolinspektionen bedomer foljande: Férutsattningar for att sdkerstalla likvardigheten i
omdomen och betyg ges i flera delar, men utvecklingsomraden finns.

Rektorn har en tydlig plan for analys av lararnas bedomningar

Granskningen visar att rektorn har pabdrjat ett arbete for hur hen ska analysera
eventuella skillnader mellan larares omdémen. Rektorn, som tilltradde sin tjanst under
hostterminen 2023, uppger i intervju att hen kommer att jamfora larares omdémen
med elevers resultat pa bedomningsstod respektive nationella prov néar resultaten &r
klara i slutet av varterminen. Rektorn uppger ocksa att hen da kommer att jamféra
omdoémen mellan klasserna, @mnena och mellan flickor och pojkar. Rektorn beskriver
vidare att hen kommer att ha samtal med larare om deras undervisning samt bilda sig
en uppfattning om deras bedémarkompetens om rektorn upptacker skillnader mellan
klasser som bestar under en langre tid. Av lararintervjun framgar att rektorn under
hostterminen 2023 har medverkat vid méten da elevernas kunskapsresultat foljts upp
och jamforts med resultat pa bedémningsstéd och att rektorn da intresserat sig for
hur lararna goér sin beddmning och stallt fragor kring detta.

Ldrarna anvander begriansade metoder for kvalitetssakring

Granskningen visar att rektorn ger lararna férutsattningar att samverka med varandra,
dock sakerstaller inte rektorn att lararna anvander tillrackliga metoder for att
kvalitetssakra sina bedomningar. Rektorn har avsatt tid for lararna att samtala kring
planeringen av undervisningen i syfte att skapa ett likvardigt bedomningsunderlag. |
intervju beskriver rektorn att ldrarna ocksa har maéjlighet att spontant samtala om
beddmning och att dela exempel med varandra da de delar arbetsrum. Det finns
motestid avsatt for sambeddmning av standardiserade tester, bedomningsstod och
nationella prov. Daremot uppger lararna att de rattar sina egna elevers
beddmningsstdd och nationella prov och att endast de bedémningar som lararna ar
osakra pa tas upp till sambedémning. Dessutom ar bedémningsstéd och nationella
prov inte avidentifierade vid lararnas bedomning av resultatet vilket forsvarar for
ldrarna att gora likvardiga bedomningar. Larare som ar ensamma om att undervisa i
sitt amne har mojlighet till sambeddmning i ett kommunalt @mnesnatverk. | ett amne
med flera obehoriga larare finns det en behorig larare pa skolan som dock inte &r
involverad i samverkan kring bedémningar i amnet. Vid kunskapsuppfoljningarna fyra
ganger per ar svarar larare pa rektorns fraga om hur de sadkerstéller att bedémningen
ar likvardig. Utifran lararnas svar har rektorn identifierat behov av att forbattra
systematiken i sambeddmningen.
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Identifierat utvecklingsomrade
| syfte att ytterligare hoja verksamhetens kvalitet inom omradet bedémer
Skolinspektionen att ett utvecklingsarbete behover inledas inom foljande del:

e Att rektorn ger samtliga larare forutsattningar att pa ett systematiskt satt och
med varierade metoder kvalitetssdkra sina bedémningar och omdémen.

Granskningen visar att lararna anvander sig av begransade metoder for
kvalitetssakring av sina bedomningar. Skolinspektionen rekommenderar darfor att
rektorn sakerstaller att skolans larare pa ett systematiskt satt kvalitetssakrar sina
beddmningar i syfte att verka for likvardighet och att lararna anvander flera olika
metoder i detta arbete. Skolinspektionen rekommenderar exempelvis sambedémning
utifran konkreta elevexempel som representerar en bredd av elevprestationer. | en
sadan diskussion synliggors olika satt att se pa kravnivaer och kriterier vilket bidrar till
samsyn. Sambeddmning kan ocksa utga fran avidentifierade prov fran den egna
skolan, vilket kan ha effekt for 6kad likvardighet. Rektorn behover se till att det finns
tydliga former och struktur for hur och nar detta arbete ska ske. Stdd i arbetet finns
bland annat att fa i Skolverkets webbkurs Likvardighet i beddmning och
betygssattning:.

Pa Skolinspektionens viagnar
Beslutet har fattats av John Haeberle, utredare.

| den slutliga handlaggningen har Malin Larsson, utredare (féredragande), och Anna
Hogfors Lindstahl, utredare, medverkat.

2 Skolverket, 2024. Likvardighet i beddmning och betygssattning. Skolverkets webbplats.
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Bilaga 1: Underlag for beddmning

Vid granskningsbesoket inhdmtas information om saval styrkor som
utvecklingsomraden inom verksamheten. Varderingarna i detta beslut grundar sig pa:

e Sex lektionsobservationer.

e En gruppintervju med elever.

e En gruppintervju med larare.

e En gruppintervju med skolans elevhilsa.

e Enintervju med rektor.

e Dokumentstudier. Dels de dokument som begérts in fran huvudmannen och
skolan samt den officiella statistik som finns att tillgd om den aktuella skolan.

Innan beslut har fattats har huvudmannen fatt ta del av Skolinspektionens
tjansteanteckning fran besoket for faktakontroll.

Som underlag for bedomningarna har Skolinspektionens utredare anvéant sig av
beddmningsunderlag, vilka ar utformade i enlighet med forskning och beprévad
erfarenhet. Bedomningsunderlagen beskriver de omraden som utredarna ska granska
vid besok pa skolenheter. Bedomningsunderlagen &r uppdelade i
bedémningsomraden. Respektive bedomningsomrade ar sedan nedbrutet till ett antal
punkter. Dessa punkter beskriver mer i detalj vad som ska utredas, for att identifiera
var skolans styrkor respektive forbattringsomraden finns.

Beddmningsomrdaden

Inom respektive omrade granskas féljande delar:

Bedémningsomrade 1: | vilken utstrackning leder rektorn lararnas utveckling av
undervisningen och verkar for elevernas lika ratt till en god utbildning oavsett
konstillhérighet? Inom detta omrade granskas hur rektor arbetar med uppféljning och
analys, hur skolans arbete med jamstalldhet bedrivs, samt hur rektorn leder och
organiserar skolans arbete.

Bedomningsomrade 2: | vilken utstrackning far eleverna en undervisning som framjar
deras majligheter att na laroplanens mal avseende kunskaper och varden? | detta
omrade granskas om undervisningen dr malfokuserad, varierad och innehaller aktivt
lararstod, om eleverna stimuleras och utmanas i undervisningen utifran sina behov
och forutsattningar, samt om eleverna goérs delaktiga i undervisningen och i sitt eget
larande.



Skolinspektionen

14 (15)

Bedomningsomrade 3: | vilken utstrdackning praglas utbildningen av trygghet och
studiero sa att eleverna kan dgna sig at skolarbete? | detta omrade granskas hur
skolan arbetar for att skapa en lugn och trygg miljo dar det rader studiero.

Beddmningsomrade 4: | vilken utstrackning ges lararna forutsattningar att sakerstélla
likvardighet i omdomen och betyg? | detta omrade granskas hur skolan arbetar med
diskussion, analys och kvalitetssakring i arbetet med omdomen och betyg.

Mer information om kvalitetsgranskningen finns pa Skolinspektionens hemsida:
www.skolinspektionen.se
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Bilaga 2: Bakgrundsuppgifter

Sofiebergsskolan dr en kommunal skola med arskurserna 1-3. Det finns ocksa en
forskoleklass. Huvudman for skolan ar Tyresé kommun. Skolan hade vid tidpunkten fér
Skolinspektionens besdk 154 elever inskrivna i arskurs 1-3. Skolinspektionen besdkte
skolenheten 6-7 februari 2024. Besoket genomférdes av Anna Hogfors Lindstahl och

Malin Larsson.



