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utbildnings- och yrkesval vid Framtidskompassen
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Inledning

Skolinspektionen har med stod i 26 kap. 19-20 §§ skollagen (2010:800) genomfort en
kvalitetsgranskning av hur larare arbetar for att tidigt motverka kénsbundna
utbildnings- och yrkesval vid Framtidskompassen Vastra Ingelstads skola,
Framtidskompassen AB. Granskningen genomfordes under hdsten 2023.

Vid granskningen identifierade Skolinspektionen tva utvecklingsomraden som angetts i
beslut den 29 september 2023.

Skolinspektionen har begart att huvudmannen for Framtidskompassen Vastra
Ingelstads skola senast den 19 mars 2024 ska redovisa till Skolinspektionen vilka
atgarder som vidtagits utifran identifierade utvecklingsomraden. Framtidskompassen
AB har inkommit med en sadan redovisning den 12 mars 2023.

Beslut efter uppfdlining:

Skolinspektionen bedémer vidtagna atgarder pa foljande satt:

e Lararna behover medvetet och kontinuerligt anladgga ett
jamstalldhetsperspektiv pa undervisningens innehall.

Huvudmannen har paborjat ett arbete som ligger i linje med Skolinspektionens
beddmning av vad som behovs for att hdja kvaliteten pa skolenheten

e Lararna behover se till att studie- och yrkesvagledningen i undervisningen
ar aktuell och uppdaterad och vidgar elevernas perspektiv utifran ett
jamstalldhetsperspektiv.

Huvudmannen har paborjat ett arbete som ligger i linje med Skolinspektionens
bedomning av vad som behdvs for att hoja kvaliteten pa skolenheten

Skolinspektionen avslutar granskningen.

Bakgrund
Beddmningen var att ett utvecklingsarbete behévde inledas inom foljande:

. Lararna behdver medvetet och kontinuerligt anlagga ett
jamstalldhetsperspektiv pa undervisningens innehall.

Av huvudmannens redovisning framgar att lararna har fatt viss fortbildning i
jamstalldhetsfragor genom workshops déar de har fatt diskutera sina erfarenheter och
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goda exempel. Vidare arbetar lararna aktivt for att inkludera och synliggora olika
perspektiv, erfarenheter och bidrag fran bade kvinnor och man i undervisningen.
Lararna later ocksa eleverna granska och kritiskt reflektera kring konsnormer. Till stod
for arbetet med att integrera ett jamstalldhetsperspektiv i undervisningen har lararna
redigerat mallar for pedagogiska planeringar och formulerat mal for undervisningen om
jamstalldhet.

Vidare framgar av huvudmannens redovisning att utvecklingsarbetet kring jamstalldhet
i undervisningen hittills har foljts upp genom en elevhearing som bekraftat att eleverna
upplever att jamstalldhet tas upp under lektionerna. Skolan har dock planerat for att
regelbundet utvardera arbetet. Vidare kommer lararna att fortlopande erbjudas
mojlighet att utbyta erfarenheter kring jamstélldhetsarbetet i olika arskurser genom att
detta ska lyftas pa arbetslagsmoétet en gang i manaden. Skolan undersoker ocksa
mojligheterna kring samarbeten med externa organisationer profilerade mot
jamstalldhetsfragor for att kunna dra nytta av deras fordjupade kunskaper.

Beddmningen var att ett utvecklingsarbete dven behovde inledas inom foljande:

° Lararna behdver se till att studie- och yrkesvagledningen i undervisningen ar
aktuell och uppdaterad och vidgar elevernas perspektiv utifran ett
jamstalldhetsperspektiv.

Av huvudmannens redovisning framgar att lararna har inventerat befintliga resurser for
att se till att eleverna far tillgang till aktuell och uppdaterad information kring framtida
studier och yrken. Lararna har dven deltagit i en fortbildningsdag kring studie- och
yrkesvagledning. | ovrigt beskriver huvudmannen att skolan planerar for en rad
atgarder, bland annat diskussioner mellan larare och elever kring kdnsmaonster och
forvantningar kring olika yrkes- och studieval, en struktur for manadsvisa avstamningar
mellan rektorn och studie- och yrkesvagledaren samt majligheter att bjuda in
gastforelasare fran olika yrkesomraden.

Pa Skolinspektionens vagnar

X Anna Johansson X Ulrika Kolben Waaranpera
Anna Johansson Ulrika Kolben Waaranpera
Beslutsfattare Foredragande

Signerat av: Anna Johansson Signerat av: Ulrika Kolben Waaranpera
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Mer information om kvalitetsgranskningen finns pa Skolinspektionens hemsida:

Larares arbete for att tidigt motverka kdnsbundna utbildnings- och yrkesval
(skolinspektionen.se)



https://www.skolinspektionen.se/aktuellt/pagaende-granskningar/larares-arbete-for-att-tidigt-motverka-konsbundna-utbildnings--och-yrkesval/
https://www.skolinspektionen.se/aktuellt/pagaende-granskningar/larares-arbete-for-att-tidigt-motverka-konsbundna-utbildnings--och-yrkesval/
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Bilaga 1: Forfattningsstod

Av 1 kap. 5 § skollagen framgar att utbildningen ska utformas i 6verensstdammelse med
grundlaggande demokratiska varderingar och de manskliga rattigheterna som manniskolivets
okrankbarhet, individens frihet och integritet, alla manniskors lika varde, jamstalldhet samt
solidaritet mellan manniskor.

| den inledande delen av laroplanen fér grundskolan (Lgr 22, 1 Skolans vardegrund och uppdrag)
framgar bland annat foljande. Skolan ska aktivt och medvetet framja elevernas lika rattigheter
och mojligheter, oberoende av konstillhorighet. Skolan har ocksa ett ansvar for att synliggora
och motverka kdnsmonster som begransar elevernas larande, val och utveckling. Hur skolan
organiserar utbildningen, hur eleverna blir bemoétta samt vilka krav och férvantningar som stélls
pa dem bidrar till att forma deras forestallningar om vad som é&r kvinnligt och manligt. Skolan ska
darfor organisera utbildningen sa att eleverna moéts och arbetar tillsammans samt prévar och
utvecklar sin formaga och sina intressen med samma mojligheter och pa lika villkor oberoende
av konstillnorighet. Det framgar ocksa att skolan aktivt ska verka for jamstalldhet. Skolan ska
darmed gestalta och formedla lika rattigheter, moéjligheter och skyldigheter for flickor och
pojkar, kvinnor och man. | enlighet med grundlaggande varden ska skolan ocksa framja
interaktion mellan eleverna oberoende av konstillhorighet. Genom utbildningen ska eleverna
utveckla en forstaelse av hur olika forestéaliningar om vad som &r kvinnligt och manligt kan
paverka manniskors mojligheter. Skolan ska darigenom bidra till att eleverna utvecklar sin
formaga att kritiskt granska kdnsmonster och hur de kan begransa manniskors livsval och
livsvillkor.

| grundskolans laroplan (Lgr 22, 2.1 Normer och vdrden) anges att alla som arbetar i skolan i sin
verksamhet ska bidra till att skolan praglas av jamstéalldhet och att elever interagerar med
varandra oberoende av konstillhorighet. Det framgar ocksa att alla som arbetar i skolan ska utga
fran ett demokratiskt och normmedvetet forhallningssatt i det vardagliga arbetet. Vidare ska
larare specifikt synliggtra och diskutera med elever hur olika forestallningar om vad som ar
kvinnligt och manligt kan paverka manniskors majligheter samt hur konsmaonster kan begransa
egna livsval och livsvillkor. Lararen ska ocksa planera och genomféra undervisningen sa att
elever mots och arbetar tillsammans oberoende av kdnstillhorighet.

Enligt grundskolans laroplan (Lgr 22, 2.3 Elevers ansvar och inflytande) ska lararen verka for att
elever oberoende av konstillhorighet far ett lika stort inflytande 6ver och utrymme i
undervisningen. Vidare framgar av grundskolans laroplan (Lgr 22, 2.6, Skolan och omvarlden) att
alla som arbetar i skolan ska bidra till att elevens studie- och yrkesval inte begransas av
konstillhorighet eller av social eller kulturell bakgrund.

Enligt 2 kap. 29 § skollagen ska elever i alla skolformer utom férskolan och férskoleklassen ha
tillgang till personal med sadan kompetens att deras behov av vagledning infor val av framtida
utbildnings- och yrkesverksamhet kan tillgodoses. Av férarbetena till skollagen (Prop.
2009/10:165 s. 278-279) framgar att den studie- och yrkesvégledningskompetensen inte
nodvandigtvis behover finnas inom den egna skolenheten. Manga fristdende skolor koper t.ex.
in vagledningstjanster. Ett krav pa att studie- och yrkesvagledningskompetens ska finnas innebar
dock en tydlig markering av huvudmannens ansvar for att eleverna far tillgang till studie- och
yrkesvagledning, samtidigt som organisationen aven fortsattningsvis ar en lokal fraga. |
laroplanerna finns bade riktlinjer for alla som arbetar i skolan och sarskilda riktlinjer for studie-
och yrkesvagledare eller den personal som fullgdér motsvarande uppgifter. Enligt forarbetena
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speglar detta att bade larare, skolledare och sarskilt utbildade studie- och
yrkesvagledningsfunktionarer har ett gemensamt ansvar, men delvis olika roller, nar det galler
information och vagledning till eleverna om framtida studier och arbetsliv.

| grundskolan laroplan (Lgr 22, 2.6 Skolan och omvarlden) anges att studie- och yrkesvagledaren,
eller den som fullgér motsvarande uppgifter, ska informera och vagleda eleverna infér den
fortsatta utbildningen och yrkesinriktningen och sarskilt uppmarksamma maojligheterna for
elever med funktionsnedsattning och vara stod till den 6vriga personalens studie- och
yrkesorienterande insatser.



