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Inledning

Skolinspektionen har med stod i 26 kap. 19-20 §§ skollagen (2010:800) genomfort en
kvalitetsgranskning pa Angelstadskolan avseende verksamhetens kvalitet i forhallande
till mal och andra riktlinjer. Kvalitetsgranskning ska belysa hur val skolorna klarar sitt
uppdrag att ge varje elev forutsattningar att na de nationella malen. Malen och
riktlinjerna framgar framfor allt av den laroplan och de kursplaner eller motsvarande
styrdokument som géller for utbildningen.

Namnbyte

Den 1 juli 2023 genomférde Skolinspektionen ett namnbyte fran regelbunden
kvalitetsgranskning till planerad kvalitetsgranskning. Detta paverkar ingenting vad
géller granskningens innehall och genomférande.

L&sanvisning

Skolinspektionen bedémer skolans arbetssatt inom fyra omraden. Inom varje omrade
beddms om skolan uppfyller Skolinspektionens kvalitetskriterier i hog utstrackning, i
flera delar eller i lag utstrackning. Om en skola bedéms uppfylla kvalitetskriterierna i
lag utstrackning eller i flera delar anger Skolinspektionen att ett utvecklingsarbete
behover inledas och visar pa vilka punkter. En skriftlig redovisning av atgarder begars
ocksa av skolan. Om en skola bedéms uppfylla kriterierna i hog utstrackning begar inte
Skolinspektionen nagon redovisning men kan ge framatsyftande kommentarer i
beslutet.

Beslut:

Skolinspektionen bedomer att kvalitetskriterierna uppfylls vid Angelstadskolan i
foljande utstrackning:

Rektors ledarskap

Rektorn leder och styr i flera delar skolans utveckling, men utvecklingsomraden
finns.

Ett utvecklingsarbete behdver inledas inom féljande del:

e Att rektorn systematiskt leder och styr jamstalldhetsarbetet pa skolan samt
foljer upp att skolans jamstéalldhetsuppdrag finns med i undervisningen.
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Undervisning

Undervisningen framjar i flera delar elevernas mojligheter att na laroplanens mal
avseende kunskaper och varden, men utvecklingsomraden finns.

Ett utvecklingsarbete behdver inledas inom féljande del:

e Att rektorn forsakrar sig om att lararna ser till att eleverna med varierade
metoder och med systematik och regelbundenhet far vara delaktiga i att
planera och utvardera undervisningen.

Trygghet och studiero

Skolan arbetar i hog utstrackning sa att utbildningen préglas av trygghet och
studiero sa att eleverna kan dgna sig at skolarbete.

Beddmning och betygssattning

Forutsattningar for att sdkerstélla likvardigheten i omdomen och betyg ges i flera
delar, men utvecklingsomraden finns.

Ett utvecklingsarbete behdver inledas inom féljande del:

e Rektorn behover leda och folja upp att lararna regelbundet diskuterar och
kvalitetssakrar bedomning och betygssattning samt anvander olika metoder
i arbetet.

Uppféljning

Huvudmannen ska senast den 1 nov 2024 redovisa till Skolinspektionen vilka
forbattringsatgarder som vidtagits utifran de identifierade utvecklingsomradena.

Redovisningen skickas via e-post, till skolinspektionen.lund@skolinspektionen.se,
eller per post till, Skolinspektionen, Box 156, 221 00 Lund. Hanvisa till
Skolinspektionens diarienummer for granskningen (dnr 2023:9078) i de handlingar
som sands in.
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Skolinspektionens beddmning

Nedan redovisas Skolinspektionens bedomning fér respektive omrade.

Rektors ledarskap

Forfattningsstod
1 kap. 5 §, 2 kap. 9-10 och 34 §§, 4 kap. 4-7 §§ skollagen
Lgr22, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, En likvardig utbildning, Skolans uppdrag,

Varje skolas utveckling, 2.1 Normer och varden, 2.3 Elevernas ansvar och inflytande,

2.6 Skolan och omvarlden, 2.8 Rektorns ansvar

Skolinspektionen bedomer foljande: Rektorn pa Angelstadskolan leder och styr i flera
delar skolans utveckling, men utvecklingsomraden finns.

Uppfélining, analys och utvecklingsatgdrder

Granskningen visar att rektorn utifran ett brett underlag féljer upp och analyserar
undervisningen och kunskapsresultaten. Av inkommen dokumentation och av
intervjuerna med rektorn, lararna och elevhélsan framgar att rektorn tillsammans med
lararna och elevhalsan féljer upp och analyserar elevernas kunskapsresultat
kontinuerligt under terminerna samt goér en sammantagen analys vid ldsarets slut.
Uppfoljningen av kunskapsresultaten gors pa bade individniva och gruppniva utifran
omdoémen, betyg samt resultat fran screeningar och nationella prov.
Kunskapsresultaten jamférs bland annat utifran @mnen, kon samt 6ver tid och i
forhallande till elevernas egen progression. Infor rektorns sammantagna analys vid
lasarets slut gor lararna en analys av resultaten med utgangpunkt i gemensamma
underlag och fragestallningar fran rektorn. Det framgar vidare att rektorn dven féljer
upp undervisningen och lararnas forutsattningar for genomforande av undervisningen
genom lektionsbesok, kontinuerliga avstamningar med lararna och elevhalsan samt
genom att sjalv leda och delta i kollegiala moten varje vecka. Rektorn foljer ocksa upp
vardegrundsarbetet och utfallet fran skolans trygghets- och trivselenkater vid
exempelvis elevrad och gemensamma uppfoéljningstillfallen i kollegiet. Rektorn sager
dock att hen inte foljer upp nar eller pa vilket satt lararna tar upp
vardegrundsuppdraget i sin undervisning. Utifran den samlade uppféljningen
konstaterar rektorn att resultaten overlag dr goda samt att undervisningen generellt
haller en hog kvalitet. Rektorn har emellertid identifierat behov av att utveckla
undervisningen inom vissa omraden. Exempelvis har rektorn sett ett behov for skolan
att delta i den kommungemensamma insatsen for att utveckla
matematikundervisningen. Rektorn sager att utvecklingsarbetet kring matematik inte
grundar sig pa nagra sarskilda utmaningar pa skolan, utan grundar sig istallet pa att
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huvudmannen har identifierat att matematikresultaten i kommunen som helhet
behover forbattras. Syftet med insatsen i matematik pa skolan ar saledes att utveckla
undervisningen och ge eleverna forbattrade forutsattningar for kunskapsutveckling i
amnet vidare i utbildningssystemet. Rektorn ser samtidigt vinster med att ldrarna
I6pande samverkar med larare pa andra skolor kring utveckling av undervisningen.
Rektorn har utifran den samlade analysen ocksa identifierat ett behov av att arbeta
med att starka elevernas lasformaga redan i de tidigare arskurserna samt att férbattra
studieron framforallt hos de yngre eleverna, vilka lararna och rektorn uppmarksammat
har svart att koncentrera sig pa uppgifterna.

Granskningen visar vidare att rektorn utifran sin uppfoéljning och analys genomfér
relevanta utvecklingsatgarder och fattar beslut om hur resurser ska férdelas for att
mota identifierade behov. Utifran det identifierade behovet av att starka elevernas
lasformaga i tidigare arskurser framgar att rektorn riktat mer stédinsatser mot yngre
elever och anstillt en pensionerad specialpedagog med fokus pa lasning for att arbeta
med de lagstadieelever som har behov av extra stdd. Rektorn har dven arbetat
tillsammans med lararna for att utveckla lasframjande delar i undervisningen,
exempelvis genom att arbeta med hoglasning i lasgrupper och att i undervisningen ha
ett tydligt fokus pa att forbattra elevernas begreppsforstaelse och 6va elevernaii att
forstad innehallet i texter samt vad som star mellan raderna. Rektorn har dven initierat
ett arbete for att forbattra studieron da hen ser att det paverkar elevernas
koncentration i de lagre arskurserna. Rektorn beskriver att den kommundvergripande
insatsen for att utveckla matematikundervisningen leds av en lektor och av
karridrlarare i matematik och att lararna regelbundet deltar i kollegiala samtal 6ver
skolgranserna samt anvander ett gemensamt laromedel for att utveckla
undervisningspraktiken och h6ja undervisningens kvalitet. Rektorn sager att hen
hittills kan konstatera att ldrarnas samtal och resonemangen kring undervisningen i
matematik ar av en hogre kvalitet &n tidigare. Vidare framgar att resursférdelningen ar
flexibel under lasaret utifran de behov som uppstar. Rektorn har en tat dialog med
lararna om vilka behov som finns hos eleverna och elevhdlsoteamets moéten ar ett
viktigt underlag for resursfordelningen.

Ledning och organisation

Granskningen visar att rektorn ger goda forutsattningar for kollegial samverkan samt
forsakrar sig om att det sker ett larande i kollegiet som leder till utveckling av under-
visningen. Det framgar av inkommen dokumentation samt intervjuerna med rektorn,
lararna och elevhalsans representanter att rektorn har organiserat for samverkan
mellan lararna och med elevhalsan. Rektorn och ldrarna har gemensamma
verksamhetsmoten varje vecka for kollegialt larande, erfarenhetsutbyte och
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pedagogiska diskussioner med fokus pa det som &r skolans utvecklingsomraden.
Rektorn leder diskussionerna och det kollegiala arbetet utifran gemensam litteratur,
for ndrvarande med fokus pa arbetet med studiero. Lararna har dven arbetslagsmoten
varje vecka for gemensam planering av verksamheten, ledda av forstelararen.
Elevhalsan for kontinuerligt dialog med lararna och ger dem handledning i att planera
och anpassa undervisningen utifran elevernas behov. Rektorn har ocksa organiserat sa
att elevhalsans funktioner traffar lararna en gang i manaden for att diskutera olika
insatser och behov pa grupp- och individniva. Aven i dessa sammanhang finns for
narvarande en staende punkt kring studiero. Rektorn leder och foljer upp elevhalsans
arbete och samverkan med ldrarna via elevhalsoteamets méten en gang i manaden.
Vidare foljer rektorn upp att det kollegiala larandet ger avtryck i undervisningen via
bland annat lektionsbesdk och i kontinuerliga samtal med lararna, forsteldraren och
elevhalsans funktioner inom ramen for skolans motesstruktur.

Granskningen visar dven att rektorn ser till att skolans arbets- och férhallningssatt ar
tydliga. Enligt intervjuerna med rektorn och den pedagogiska personalen framgar att
de gemensamma motena inom kollegiet ocksa anvands for att fa en samstammighet
kring vilka arbets- och forhallningssatt som géller pa skolan. Lararna har exempelvis en
gemensam syn pa kommunikationen med vardnadshavare samt anvander en liknande
lektionsstruktur i sina klassrum. Vidare finns det ocksa en planerad introduktion for
nyanstallda om hur arbetet pa skolan fungerar och rektorn utser en mentor i kollegiet
for att stotta och introducera kring gemensamma arbetssatt pa skolan.

Jamstdlldhetsarbete

Granskningen visar att rektorn inte ger lararna en tydlig ledning i hur skolans
jamstalldhetsarbete ska bedrivas. Avinkommen dokumentation samt i intervjuer med
rektorn och lararna framgar att rektorn gor jamforelser av trygghets- och
kunskapsresultaten utifran kon. Rektorn uppger att hen utifran sin uppfoljning av
resultaten och utbildningen som helhet inte identifierat nagra skillnader mellan pojkar
och flickor. Aven om flera larare ger exempel pa hur de, inom ramen fér sin egen
undervisning, for diskussioner kring kdnsnormer med eleverna samt ser till att fordela
talutrymmet jamt mellan eleverna sa framgar det att rektorn inte féljer upp hur
lararna arbetar utifran ett jamstalldhetsperspektiv. Det framgar ocksa av intervjuerna
med rektorn och lararna att de inte for nagra gemensamma diskussioner utifran
jamstalldhet samt att rektorn inte ger lararna en tydlig ledning i hur man pa skolan ska
jobba med jamstalldhet.
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Identifierat utvecklingsomrade
| syfte att ytterligare hoja verksamhetens kvalitet inom omradet bedémer
Skolinspektionen att ett utvecklingsarbete behover inledas inom foljande del:

e Attt rektorn systematiskt leder och styr jamstalldhetsarbetet pa skolan samt
foljer upp att skolans jamstalldhetsuppdrag finns med i undervisningen.

Skolinspektionens granskning visar att &ven om rektorn foljer upp skillnader ifraga om
kon saknas ett strategiskt, medvetet och systematiskt jamstalldhetsarbete som leds av
rektorn.

Skolinspektionen rekommenderar darfor att rektorn tillsammans med lararna
diskuterar och planerar for hur de gemensamt kan arbeta med jamstéalldhet pa skolan.
Rektorn behover dven forsakra sig om att all personal pa skolan verkar for att
jamstalldhetsperspektivet genomsyrar skolans undervisning och arbete. Rektorn kan
exempelvis se till att det pa skolan utformas gemensamma strategier fér hur
jamstalldhet kan tas upp i undervisningen i olika @mnen och arskurser. Rektorn kan
ocksa se till att lararna ser 6ver och forsakrar sig om att laromedlen speglar bada
konen och att innehallet tas upp pa ett jamstallt satt. Rektorn behdver ocksa ta ansvar
for att lararna utvecklar sin kunskap om jamstélldhet och tydliggora vikten av att
jamstalldhetsarbete bedrivs. Rektorn behdver dven systematiskt félja upp lararnas
arbete pa omradet. Exempelvis kan rektorn i medarbetarsamtalen eller vid skolans
kollegiala uppfoljningstillfallen stalla fragor om jamstéalldhetsarbetet i undervisningen
samt folja upp att lararna for gemensamma diskussioner pa omradet.

Undervisning
Forfattningsstod
1kap. 4§, 3 kap.2och5 §§, 4 kap. 9 § skollagen
5 kap. 2 § skolférordningen

Lgr22, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, En likvardig utbildning, Rattigheter och
skyldigheter, 2.1 Normer och varden, 2.2 Kunskaper, 2.3 Elevernas ansvar och
inflytande, 2.6 Skolan och omvarlden, 5 Kursplaner

Skolinspektionen bedémer féljande: Undervisningen framjar i flera delar elevernas
maijligheter att na laroplanens mal avseende kunskaper och varden, men
utvecklingsomraden finns.

Madlfokus, variation och ldrarstéd

Granskningen visar att undervisningen ar strukturerad pa ett satt som gor att
lektionerna har ett sas mmanhéngande upplagg dar mal och syfte tydliggors. Av



Skolinspektionen

8(17)

lektionsobservationer och intervjuer framgar att lararna inleder lektionerna med en
genomgang av vad eleverna ska gora under lektionen samt hur det knyter an till
larandemal, aktuellt arbetsomrade eller det eleverna senast arbetat med inom amnet.
Flera larare ger exempel pa hur de vid genomgangarna dven involverar eleverna for att
vacka deras nyfikenhet och intresse. | intervjuerna med rektorn och lararna framgar
att lararna pratar med eleverna om undervisningens syfte for olika arbetsomraden och
I6pande for samtal med eleverna om vilka féormagor som ar viktiga att utveckla for att
kunna ta del av samhallet samt kopplar undervisningen till anvandningsomraden i
vardagslivet och aktualiteter i samtiden. Det framgar vidare att det ar ett gemensamt
arbetssatt pa skolan att lararna ska inleda lektionerna pa ett tydligt satt samt ange
lektionsstrukturen pa tavlan. Det framgar att ldrarna under lektionerna oftast varvar
genomgangar och elevaktiviteter samt oftast avslutar med att gora en kortare
summering.

Granskningen visar vidare att undervisningen ar varierad och att lararna ger eleverna
stod sa att de forstar uppgifterna och kan bibehalla sitt engagemang. Det framgar av
savél intervjuer som lektionsobservationer att lararna varierar undervisningen genom
att se till att lektionerna innehaller olika moment sasom lararledd genomgang och
arbete med muntliga och skriftliga uppgifter samt praktiska eller laborativa 6évningar
som eleverna far utféra enskilt, i par eller i grupp. Det framgar dven att ldrarna pa olika
satt anvander sig av ndrsamhallet och ndaromradet for att variera undervisningen,
exempelvis genom att gora exkursioner i narliggande naturomraden. Det framgar
vidare att lararna arbetar aktivt med att stotta samtliga elever i skolarbetet genom att
till exempel stélla vagledande fragor och anvédnda bildstod. Lararna arbetar ocksa
kontinuerligt med att fortydliga instruktioner och hjalpa elever att hitta strategier och
verktyg for hur de kan komma vidare med uppgifter. Lararna knyter ocksa olika @mnen
till varandra inom ett arbetsomrade, for att visa pa gemensamma begrepp mellan
dmnena. Det framgar ocksa att lararna ibland samarbetar for att dela upp
undervisningen i mindre grupper utifran elevernas behov.

Stimulans och utmaningar

Granskningen visar att lararna arbetar for att starka elevernas motivation och
sjalvfortroende. Av intervjuer med larare, elevhalsa och elever samt
lektionsobservationer framgar att lararna arbetar pa flera satt med att uppmuntra
eleverna och starka deras tro pa att de kan lara sig och utvecklas. Exempelvis arbetar
lararna kontinuerligt med att ge eleverna aterkoppling, berémma elevernas
arbetsinsatser samt samtala med eleverna om deras intressen och behov for att skapa
relationer och fa eleverna att kdnna sig sedda. Vidare framgar av intervjuerna att
lararna arbetar med att starka elevernas motivation genom att visa pa en positiv
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installning till elevernas formaga samt uttala for eleverna att det &r okej att gora fel
och att det ar progressionen hos varje enskild elev som ar viktig. Lararna forsoker dven
att fa eleverna intresserade genom att visa exempel pa hur de kan komma vidare med
uppgifter eller hjalpa elever att pabdrja en uppgift sa att de far kdnna att det gar
framat. De hjalper dven eleverna att strukturera arbetet, exempelvis genom att bryta
ner lektionsmalen till delmal. Det framgar av samtliga intervjuer att lararna
genomgaende har en hog tilltro till elevernas formaga.

Granskningen visar vidare att undervisningen ar anpassad for att stédja och utmana
eleverna efter deras forutsattningar och behov. Det framgar avinkommen
dokumentation, intervjuerna och lektionsobservationerna att lararna aterkommande
arbetar med differentierade och 6ppna uppgifter som kan genomféras pa olika nivaer
och ocksa med laromedel och material med olika svarighetsgrad. Darutdver samt
medvetet sdtter sa mman elevpar sa att bagge parter utvecklas vidare tillsammans. Det
framgar dven att elever som behdver mer utmaning far ga vidare med
fordjupningsuppgifter eller far aterkoppling pa hur de kan arbeta vidare for att 6ka
kvaliteten i genomforda uppgifter. Lararna ger ocksa exempel pa att de inom amnet
matematik i vissa fall ger elever majlighet att anvanda laromedel fran hogre arskurser.
Av intervjuer framgar dven att elevhalsan har mojlighet att bade ge konsultation och
observera i klassrummet och att ldrarna far handledning av elevhalsan for att fa stoéd i
arbetet med att anpassa undervisningen till enskilda elever eller elevgrupper.

Elevernas delaktighet i undervisningen och sitt eget ldrande

Granskningen visar att lararna aterkommande ger eleverna majlighet att reflektera
bade over sitt eget larande och 6ver fragor utan ett givet svar. | intervjuerna och av
lektionsobservationerna framkommer att ldrarna exempelvis [6pande i undervisningen
staller foljdfragor till eleverna om hur de tanker samt resonerar kring att det kan
finnas flera svar och att man kan tanka pa olika satt. Lararna ger ocksa exempel pa hur
de efter enskilda moment eller efter avslutade arbetsomraden stiller fragor till
eleverna for att ge dem mojlighet att reflektera 6ver vad de lart sig. Det framgar dven
att lararna arbetar dterkommande med att utveckla elevernas strategier for att forsta
textinnehall samt vad som star mellan raderna. Utover de reflektionsmojligheter som
ges i olika undervisningssituationer lyfts aven utvecklingssamtalen som ett tillfalle da
eleverna reflekterar 6ver sitt larande och sin kunskapsutveckling. Det framgar vidare
att undervisningen innehaller 6vningar och fragestallningar dar eleverna far resonera
utan givet svar. Exempelvis far eleverna under de observerade lektionerna i matematik
reflektera kring hur man kan tanka, resonera och rakna pa olika satt for att komma
fram till ratt svar pa flera uppgifter. Lararna sager att de alla anvander det arbetssattet
inom matematik. Nar det kommer till texter i 6vriga amnen arbetar lararna aktivt for
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att resonera med eleverna kring innehallet och |ata dem 6va pa att koppla texten till
egna erfarenheter eller vad som ar aktuellt i samtiden.

Vidare visar granskningen att det i undervisningen forekommer inslag av att eleverna
far vara med och paverka undervisningens upplagg och utvardera den tillsammans
med lararna, men att det inte sker systematiskt och regelbundet. Av intervjuerna med
larare och elever framgar att elever emellanat gors delaktiga i att planera undervis-
ningen exempelvis genom att lararna ibland ger eleverna mojlighet att vdlja om de ska
jobba tillsammans eller enskilt samt att de far vara med och paverka redovisningssatt.
Vidare sager elever att de emellanat far valja mellan olika extrauppgifter. Nar det gél-
ler elevernas medverkan i utvardering av undervisningen framgar att lararna ibland
stimmer av med eleverna muntligt eller skriftligt for att ta reda pa vad eleverna tyckt
om en lektion eller ett arbetsomrade. Lararna sager att de dven noterar elevernas 6ns-
kemal och synpunkter nar de dyker upp och vaver in dessa i planeringen av undervis-
ningen. Det framgar dock av intervjuer med saval larare som rektorn att de flesta la-
rarna inte systematiskt inhdmtar elevernas synpunkter eller later dem vara med och
utvardera undervisningen.

Identifierat utvecklingsomrade
| syfte att ytterligare hoja verksamhetens kvalitet inom omradet bedémer
Skolinspektionen att ett utvecklingsarbete behdver inledas inom foljande del:

e Att rektorn forsakrar sig om att lararna ser till att eleverna med varierade
metoder och med systematik och regelbundenhet far vara delaktiga i att
planera och utvardera undervisningen.

Granskningen visar visserligen att det finns exempel pa att lararna later eleverna vara
delaktiga i planeringen och utvarderingen av undervisningen, men att detta inte sker
kontinuerligt och pa ett systematiskt satt.

Skolinspektionen rekommenderar darfor att rektorn och lararna gemensamt
diskuterar vilka omraden eleverna kan ha inflytande 6ver och hur lararna kan utveckla
konkreta arbetssatt som Okar elevernas inflytande. Vidare kan rektorn inventera hur
olika larare arbetar med inflytandefragor i sina klassrum samt organisera det vidare
arbetet sa att larare kan ta del av hur andra larare gor och sen prova nya metoder och
arbetssatt i sin egen undervisning. Lararna kan med fordel anvanda sig av Skolverkets
kompetensutvecklingsstod i arbetet med att utveckla former for elevers inflytande i
undervisningen (Skolverket Larportalen, modulen ”Delaktighet och inflytande i
undervisningen”). Slutligen behover rektorn utveckla rutiner for att félja upp hur
lararna arbetar med och hur eleverna uppfattar sina méjligheter till inflytande i
undervisningen. En sadan uppfoljning kan inkluderas i skolans systematiska



Skolinspektionen

11 (17)

kvalitetsarbete. Rektorn behdéver i sin analys av resultaten sarskilt uppméarksamma om
det finns skillnader i elevernas upplevelse av delaktighet och inflytande utifran kén och
arskurs.

Trygghet och studiero

Forfattningsstod

3 kap.2 §,5kap. 3 och 5 §§, 6 kap. 6-7 §§ skollagen

Lgr22, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, Grundlaggande varden, Forstaelse och

medmansklighet, 2.1 Normer och varden, 2.2 Kunskaper, 2.3 Elevernas ansvar och
inflytande, 2.8 Rektorns ansvar

Skolinspektionen bedomer féljande: Skolan arbetar i hog utstrackning sa att
utbildningen préaglas av trygghet och studiero sa att eleverna kan dgna sig at
skolarbete.

Skolans arbete med studiero

Granskningen visar att det finns ett gemensamt arbete pa skolan for att skapa och
bibehalla studiero. Det framgar av intervjuerna att lararna pa flera satt arbetar
framjande for att skapa goda forutsattningar for studiero. Exempelvis genom att halla
en tydlig och aterkommande lektionsstruktur, ha fasta placeringar i klassrummen samt
aterkommande resonera med eleverna om vad studiero innebéar och hur alla
gemensamt bidrar till ett bra klassrumsklimat. Av observerade lektioner och intervjuer
med ldrarna framgar dven att lararna vidtar atgarder for att skapa en lugn miljé genom
att saga till eller ga fram till elever och ge stod med uppgifterna nar eleverna ar
okoncentrerade eller pratar om annat an det planerade skolarbetet.

Det framgar vidare av inkommen dokumentation och samtliga intervjuer att studieron
generellt ar god, men att det finns utmaningar kopplat till studieron i vissa
elevgrupper. Rektorn har darfor initierat ett utvecklingsarbete kopplat till studiero dar
lararna, under motestid i kollegiet och tillsammans med elevhalsan, aterkommande
resonerar om arbetssatt och utbyter erfarenheter for att skapa en lugn miljé. Som
utgangspunkt i diskussionerna anvands gemensam litteratur. Rektorn har dven
organiserat sa att representanter fran elevhalsan genomfort observationer och
konsulterat i den elevgrupp dar studieron varit simre samt anstallt en pensionerad
specialpedagog for att stotta den elevgruppen. Rektorn foljer upp studieron genom
I6pande samtal med lararna och elevhalsan samt genom samtal med eleverna vid
exempelvis elevrad. Av intervjuerna samt de uppfoljningar som rektorn gjort framgar
att studieron forbattrats.

Skolans arbete med trygghet
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Granskningen visar att skolan arbetar frimjande for att skapa en trygg skolmiljo for
eleverna och att arbetet grundar sig pa ett gemensamt forhallningssatt bland
personalen. Av intervjuerna framgar att det under raster finns rastvakter och att det
pa skolan finns gemensamma ordningsregler som eleverna far vara delaktiga i att ta
fram via klassrad och elevrad. Det framgar vidare att det finns ett gemensamt
forhallningssatt bland lararna att féra regelbundna samtal med eleverna om vilka
forvantningar de har pa varandra samt att direkt ingripa om man uppmaéarksammar att
elever inte foljer 6verenskomna regler. Det framgar ocksa att lararna alltid uppdaterar
aktuell klasslarare om eventuella konflikter under raster. Skolan arbetar dven for att
skapa gemenskap mellan arskurser och bygga sociala relationer mellan elever.
Exempelvis anordnar skolan gemensamma temadagar, friluftsdagar och rastaktiviteter
samt placerar eleverna aldersblandat i matsalen. Kuratorn leder och genomfér ocksa
aterkommande tréffar for elever i arskurs 3 dar eleverna vid ett antal tillfallen under
lasaret far resonera i grupper kring kanslor och hur man behandlar varandra pa ett bra
satt.

Granskningen visar vidare att skolan systematiskt kartlagger elevernas upplevelse av
trygghet och vidtar andamalsenliga atgarder for att sdkerstélla en trygg skolmiljo. Det
framgar av inskickad dokumentation och samtliga intervjuer att elevernas trygghet pa
skolan kartlaggs genom elevenkéter varje lasar och genom samtal med eleverna i
samband med bland annat klassrad, elevrad och halsosamtal. Skolan gér dven
trygghetvandringar tillsammans med eleverna for att identifiera otrygga platser.
Darutover anvander skolan krankningsanmalningarna som underlag for att identifiera
och kartlagga eventuell otrygghet pa skolan. Av samtliga intervjuer samt de
kartlaggningar som skolan gjort framgar att tryggheten pa skolan generellt dr god.
Rektorn och personalen beskriver att de utifran kartlaggningarna emellertid har
identifierat att elever kan uppleva otrygghet i kapprum och under raster. Skolan har
darfor infort ett gemensamt férhallningssatt om att mota upp eleverna i kapprummen
nar de kommer in for lektioner och organiserat rastaktiviteter vid vissa raster varje
vecka. Skolan har dven fortydligat regler och fort samtal med eleverna kring
konfliktsituationer vid raster vilket haft positiva effekter.

Skolinspektionen har inte identifierat nagot utvecklingsomrade inom
bedémningsomradet.

Beddmning och betygssattning
Forfattningsstod
1 kap. 9§, 3 kap. 14 §, 10 kap. 20 a § skollagen
9 kap. 20 och 22 b §§ skolférordningen
Lgr22, 2.2 Kunskaper, 2.7 Bedomning och betyg
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Skolinspektionen bedomer foljande: Forutsattningar for att sdkerstalla likvardigheten i
omdomen och betyg ges i flera delar, men utvecklingsomraden finns.

Analys av bedémning och betyg

Granskningen visar att rektorn foljer upp och analyserar omdémen, betyg och resultat
pa de nationella proven i syfte att identifiera eventuella avvikelser. Av intervjuerna
framgar att rektorn jamfor omddémen och betyg mellan exempelvis @mnen, klasser,
Over tid samt i forhallande till de nationella proven fér att uppméarksamma eventuella
variationer och avvikelser i lararnas bedémning och betygssattning. Det framgar att
rektorn |[6pande under lasaret for samtal med lararna och elevhélsan kring elevernas
kunskapsutveckling och att hen beaktar hur denna relaterar till omdémen eller betyg
och pa sa vis far en bild av om beddémningar verkar rimliga och rattvisande. Rektorn sa-
ger att hen inte identifierat nagra avvikelser kopplade till Iararnas bedémningar och
darmed inte behovt ga vidare och soka forklaringar till dessa i dialog med lararna.

Kvalitetssékring av bedémning och betyg

Granskningen visar att rektorn ger lararna vissa forutsattningar att kvalitetssdkra sina
beddémningar tillsammans, men att hen inte leder arbetet eller férsdkrar sig om att
lararna regelbundet diskuterar och kvalitetssakrar beddmning och betygssattning samt
anvander olika metoder i arbetet. Av intervjuerna med rektorn och lararna framgar att
rektorn ger lararna tid for moten i arbetslaget som kan anvandas for att samtala om
beddmning och betygssattning. Det framgar dock att om diskussioner fors om
beddmning sa sker det pa ldrarnas egna initiativ. Det framgar vidare att samarbetet
mellan larare inte ar organiserat pa ett sadant satt att alla regelbundet har maojlighet
att diskutera och kvalitetssdkra sin bedémning och betygssattning i alla @mnen de
undervisar i. Lararna ingar i kommungemensamma amnesgrupper i matematik utifran
det pagaende utvecklingsarbetet kring matematikundervisningen och det framgar att
det ocksa finns natverk for flera andra @mnen i kommunen som leds av karriarlararna.
Traffarna krockar dock ofta med varandra vilket gor att det &r svart for lararna att
delta. Det framgar ocksa att rektorn inte foljer upp och sadkerstéller att alla larare
anvander olika metoder och verktyg for likvardig bedémning och betygssattning dven
om det framgar att ldrarna inom vissa dmnen anvander screeningstester och
Skolverkets bedomningsstod i arbetet. Lararna genomfér sambedémning och
samrattning av de nationella proven, men det framgar att det utéver detta inte
forekommer ett organiserat arbete for sambedémning
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Identifierat utvecklingsomrade
| syfte att ytterligare hoja verksamhetens kvalitet inom omradet bedémer
Skolinspektionen att ett utvecklingsarbete behover inledas inom foljande del:

e Rektorn behover leda och félja upp att lararna regelbundet diskuterar och
kvalitetssakrar bedomning och betygssattning samt anvander olika metoder i
arbetet.

Granskningen visar sammantaget att rektorn visserligen ger lararna vissa
forutsattningar att kvalitetssdkra sina bedémningar och betyg tillsammans, men att
rektorn inte leder arbetet eller forsakrar sig om att lararna regelbundet diskuterar och
kvalitetssakrar bedémning och betygssattning samt anvander olika metoder i arbetet.
Det riskerar att leda till att eleverna inte ges en rattvis och likvardig bedémning och
betygssattning.

Skolinspektionen rekommenderar darfor rektorn att organisera verksamheten sa att
samtliga larare regelbundet har mojlighet att féra diskussioner om sin bedémning och
betygsattning i respektive amne med kollegor. For att se till att samverkan kring
bedémningsfragor genomférs och utgar fran kursplanernas krav, forskning och
beproévad erfarenhet kan rektorn exempelvis tydligare folja upp att larare fér samtal
kring beddmningar i arbetslagen och amnesvis eller utforma tydligare motesstrukturer
for arbetet. | arbetet for en likvardig beddmning rekommenderas rektorn ocksa att se
till att metoder for kvalitetssdkring av bedémningar, till exempel med hjalp av
Skolverkets bedomningsstod, avidentifierade uppgifter och prov samt olika former av
sambeddmning, forankras hos samtliga larare samt se till att de anvands.
Skolinspektionen vill papeka att arbetet med att utveckla larares
beddmningskompetens behdver organiseras utifran de behov som olika larare har.

Pa Skolinspektionens vagnar

X Matilda Liljeberg X Kerstin Martinsson
Féredragande Beslutsfattare
Signerat av: Matilda Liljeberg Signerat av: Kerstin Martinsson

| handlaggningen av drendet har dven utredare Johan Bohman medverkat.
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Bilaga 1: Underlag for beddmning

Vid granskningsbesoket inhamtas information om saval styrkor som
utvecklingsomraden inom verksamheten. Varderingarna i detta beslut grundar sig pa:

e Sju lektionsobservationer.

e Tva gruppintervjuer med elever.

e Tva gruppintervjuer med larare.

e En gruppintervju med skolans elevhilsa.

e Enintervju med rektor.

e Dokumentstudier. Dels de dokument som begérts in fran huvudmannen och
skolan samt den officiella statistik som finns att tillgd om den aktuella skolan.

Innan beslut har fattats har huvudmannen fatt ta del av Skolinspektionens
tjansteanteckning fran besoket for faktakontroll.

Som underlag for bedomningarna har Skolinspektionens utredare anvant sig av
beddmningsunderlag, vilka ar utformade i enlighet med forskning och beprévad
erfarenhet. Bedomningsunderlagen beskriver de omraden som utredarna ska granska
vid besok pa skolenheter. Bedomningsunderlagen ar uppdelade i
bedémningsomraden. Respektive bedémningsomrade ar sedan nedbrutet till ett antal
punkter. Dessa punkter beskriver mer i detalj vad som ska utredas, for att identifiera
var skolans styrkor respektive férbattringsomraden finns.

Beddmningsomraden

Inom respektive omrade granskas foljande delar:

Beddmningsomrade 1: | vilken utstrackning leder rektorn lararnas utveckling av
undervisningen och verkar for elevernas lika ratt till en god utbildning oavsett
konstillhorighet? Inom detta omrade granskas hur rektor arbetar med uppféljning och
analys, hur skolans arbete med jamstalldhet bedrivs, samt hur rektorn leder och
organiserar skolans arbete.

Bedomningsomrade 2: | vilken utstrackning far eleverna en undervisning som framjar
deras mojligheter att na laroplanens mal avseende kunskaper och varden? | detta
omrade granskas om undervisningen ar malfokuserad, varierad och innehaller aktivt
lararstod, om eleverna stimuleras och utmanas i undervisningen utifran sina behov
och forutsattningar, samt om eleverna goérs delaktiga i undervisningen och i sitt eget
larande.
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Bedomningsomrade 3: | vilken utstrackning arbetar skolan sa att utbildningen praglas
av trygghet och studiero sa att eleverna kan agna sig at skolarbete? | detta omrade
granskas hur skolan arbetar for att skapa en lugn och trygg miljo dar det rader
studiero.

Bedomningsomrade 4: | vilken utstrdckning ges lararna forutsattningar att sakerstalla
likvardighet i omdomen och betyg? | detta omrade granskas hur skolan arbetar med
diskussion, analys och kvalitetssakring i arbetet med omddémen och betyg.

Mer information om kvalitetsgranskningen finns pa Skolinspektionens hemsida:
www.skolinspektionen.se
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Bilaga 2: Bakgrundsuppgifter

Angelstadskolan ar en skola med 63 elever i arskurserna F-6 i Ljungby kommun.

Skolinspektionen besokte skolenheten den 27-29 februari 2024. Bestket genomférdes

av Matilda Liljeberg och Johan Bohman.
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