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Inledning

Skolinspektionen har med stod i 26 kap. 19-20 §§ skollagen (2010:800) genomfort en
kvalitetsgranskning pa Vdskolan L avseende verksamhetens kvalitet i forhallande till
mal och andra riktlinjer. Kvalitetsgranskning ska belysa hur val skolorna klarar sitt
uppdrag att ge varje elev férutsattningar att na de nationella malen. Malen och
riktlinjerna framgar framfor allt av den laroplan och de kursplaner eller motsvarande
styrdokument som géller for utbildningen.

Namnbyte

Den 1 juli 2023 genomférde Skolinspektionen ett namnbyte fran regelbunden
kvalitetsgranskning till planerad kvalitetsgranskning. Detta paverkar ingenting vad
géller granskningens innehall och genomférande.

L&asanvisning

Skolinspektionen bedomer skolans arbetssatt inom fyra omraden. Inom varje omrade
beddms om skolan uppfyller Skolinspektionens kvalitetskriterier i hdg utstrackning, i
flera delar eller i lag utstrackning. Om en skola bedéms uppfylla kvalitetskriterierna i
lag utstrackning eller i flera delar anger Skolinspektionen att ett utvecklingsarbete
behdver inledas och visar pa vilka punkter. En skriftlig redovisning av atgarder begars
ocksa av skolan. Om en skola bedéms uppfylla kriterierna i hog utstrackning begar inte
Skolinspektionen nagon redovisning men kan ge framatsyftande kommentarer i
beslutet.

Beslut:

Skolinspektionen bedomer att kvalitetskriterierna uppfylls vid Viéskolan L i foljande
utstrackning:

Rektors ledarskap
Rektorn leder och styr i flera delar skolans utveckling, men utvecklingsomrade finns.
Ett utvecklingsarbete behdver inledas inom féljande del:

e Rektorn behdver utveckla ett strategiskt arbete med jamstalldhet och
forsakra sig om att skolans jamstalldhetsuppdrag finns med i
undervisningen.




Skolinspektionen

3(16)

Undervisning

Undervisningen framjar i hog utstrackning elevernas mojligheter att na laroplanens
mal avseende kunskaper och varden.

Trygghet och studiero

Skolan arbetar i hog utstrackning sa att utbildningen préaglas av trygghet och
studiero sa att eleverna kan dgna sig at skolarbete.

Beddmning och betygssattning

Forutsattningar for att sdkerstalla likvardigheten i omddémen och betyg ges i hog
utstrackning.

Uppfoljning

Huvudmannen ska senast den 3 september 2024 redovisa till Skolinspektionen vilka
forbattringsatgarder som vidtagits utifran de identifierade utvecklingsomradena.

Redovisningen skickas via e-post, till skolinspektionen.lund@skolinspektionen.se,
eller per post till, Skolinspektionen, Box 156, 221 00 Lund. Hanvisa till
Skolinspektionens diarienummer fér granskningen (dnr 2023:8979) i de handlingar
som sands in.
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Skolinspektionens beddmning

Nedan redovisas Skolinspektionens bedémning for respektive omrade.

Rektors ledarskap
Forfattningsstod
1 kap. 5§, 2 kap. 9-10 och 34 §§, 4 kap. 4-7 §§ skollagen
Lgr22, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, En likvardig utbildning, Skolans uppdrag,

Varje skolas utveckling, 2.1 Normer och varden, 2.3 Elevernas ansvar och inflytande,

2.6 Skolan och omvarlden, 2.8 Rektorns ansvar

Skolinspektionen bedomer féljande: Rektorn pa Véskolan L leder och styr i flera delar
skolans utveckling, men utvecklingsomraden finns.

Uppfélining och analys

Granskningen visar att rektorn systematiskt foljer upp skolans kunskapsresultat,
vardegrundsarbete och undervisningens genomférande. Avinkommen dokumentation
samt intervjuer med rektorn och personal framgar att rektorn kontinuerligt féljer upp
maluppfyllelse och kunskapsresultat. Uppfdljningen goérs i det systematiska
kvalitetsarbetet utifran laroplanens nationella mal tillsammans med personalen under
lasaret. De underlag som rektorn anvander for uppfoljning och analys utgors av
observationer i undervisningen, omddmen i laroportalen, screeningar, diagnoser,
enkatresultat, franvarostatistik, Skolverkets bedomningsstod samt resultat fran
nationella prov. Vidare far rektorn kannedom om saval undervisning som
vardegrundsarbetet genom moten med arbetslagsledare, forstelarare och
elevhalsoteamet (EHT) samt genom medarbetarsamtal och elevradet. Vidare framgar
att rektorn utifran analysen har sett ett behov av 6kad medvetenhet géllande
elevdelaktighet och att arbeta med att 6ka elevernas motivation. Rektorn har ocksa
identifierat ett utvecklingsbehov inom d@mnet svenska géllande spraklig medvetenhet
och avkodning samt inom amnet matematik gallande problemlsning och
automatisering av taluppfattning.

Granskningen visar vidare att rektorn utifran uppfoljning och analys har identifierat
utvecklingsomraden, omférdelat resurser och vidtagit utvecklingsatgarder. Av
inkommen dokumentation och intervjuer med saval rektorn som elevhalsan och larare
framgar att tre utvecklingsomraden valts utifran analys av kunskapsresultaten. Dessa
ar lektionernas struktur och innehall, elevernas problemlésning i matematik samt Ias-
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och skrivutveckling i svenska. Av inkommen dokumentation och intervju med saval
rektorn som elevhélsan och larare framgar att personalen under innevarande lasar har
haft ett aktivt arbete utifran dessa utvecklingsomraden. Forsteldrarna leder ett
utvecklingsarbete kring lektionernas struktur och undervisningens innehall i syfte att
bland annat utveckla elevernas delaktighet. Det pagar dven ett utvecklingsarbete i
matematik och svenska med riktade insatser i undervisningen genom kollegial
samverkan mellan larare och elevhélsan. Vidare framgar att rektorn vidtar atgarder
utifran identifierade behov under ldsaret. Detta sker bland annat genom att rektorn
omfordelar resurser mellan elevgrupper och genomfoér schemaédndringar utifran
elevgruppernas sammansattningar.

Ledning och organisation

Granskningen visar att rektorn skapar férutsattningar for lararnas samverkan och
sakerstaller att det kollegiala larandet ger avtryck i undervisningen. Avinkommen
dokumentation och intervjuer med rektorn, elevhilsan och ldrare framgar att lararna
har mojlighet till samverkan veckovis pa arbetslagmoéten och kollegiala traffar samt att
arbetslagsledaren ar en informationskanal mellan arbetslag och rektor pa skolenheten.
Det framgar ocksa att det finns en struktur for regelbundna elevhalsométen som
lararna deltar i och att det finns tydliga arbetssatt kring rutiner pa skolenheten.
Emellertid har organisationen med tva parallella spar bidragit till att olika
professioners roller, ansvar och mandat delvis ar otydliga. Exempelvis ar det oklart vad
speciallararens respektive specialpedagogens uppdrag ska innehalla, da de arbetar
mot olika klasser. Detta medfor dven en begransning fér mojligheterna till
samplanering mellan larare i arskursen, och det har férekommit att olika information
gatt ut till elevernas vardnadshavare i arskursen.

Granskningen visar vidare att rektorn har méten med forsteldrare som leder det
kollegiala larandet och att rektorn dven féljer upp att det kollegiala larandet ger
avtryck i undervisningen genom lektionsobservationer och medarbetarsamtal. Det
kollegiala larandet sker inom skolans utvecklingsomraden med lektionsstruktur,
svenska och matematik. Som en del av det kollegiala larandet med lektionsstruktur
och elevernas delaktighet har ett arbete med kooperativt larande pabérjats under
lasaret. Vidare framgar att elevhalsan och larare samverkar i utvecklingsarbetet i
dmnet svenska med inriktning mot elevernas avkodning, sprakliga medvetenhet samt i
att stédja eleverna med skrivandet. Det kollegiala larandet i amnet matematik
fokuserar pa larares undervisning géllande taluppfattning, automatisering samt olika
typer av uppgifter i problemldsning som larare delar med varandra.
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Jamstdlldhetsarbete

Granskningen visar att rektorn i begransad omfattning leder ett medvetet och
systematiskt jamstélldhetsarbete pa skolenheten. Avinkommen dokumentation och
intervju med rektorn, elevhalsan samt larare framgar att rektorn vid enstaka tillfallen
tagit initiativ till samtal vid personalmoten med fokus pa kdnsroller men att rektorn
inte leder ett systematiskt arbete kring betydelsen av personalens medvetenhet om
kénsnormer kopplat till bemoétandet av elever. Vidare framgar att dven om larare vid
intervjun ger exempel pa hur de arbetar for att motverka skillnader mellan pojkar och
flickor i sin undervisning, sker detta inte systematiskt under rektors ledning vilket gor
att det saknas ett integrerat jamstalldhetsperspektiv i undervisningen. Vidare framgar
att det ar sma skillnader utifran koén i bade enkéatresultaten pa skolenheten och i de
sociogram som gors i klasserna kring trygghet och trivsel. Rektorn har dock noterat att
kréankningsanmalningar ror fler pojkar an flickor. Rektorn berattar ocksa att de
uppmarksammat rastaktiviteter dar fler flickor borde inkluderas och darfor har rektorn
gett idrottslararen i trygghetsteamet i uppdrag att leda rastaktiviteter for att
uppmuntra alla elever att prova olika saker och inkludera fler elever i rastaktiviteterna.
| uppfoljningen av kunskapsresultaten framgar vidare att rektorn uppmarksammat att
pojkarna har lagre maluppfyllelse an flickor i amnet svenska. | analysen har rektorn
noterat att det finns en kultur bland pojkar att ndja sig med ett samre resultat utifran
sin férmaga pa en uppgift istallet for att fortsatta utveckla uppgifterna. For att starka
pojkarnas skrivutveckling och darigenom hdja deras maluppfyllelse har elevhdlsan och
larare arbetat med stodstrukturer for text samt med att trana elevernas motoriska
formaga genom att anvanda penna och papper.

Identifierat utvecklingsomrade

| syfte att ytterligare hoja verksamhetens kvalitet inom omradet bedémer
Skolinspektionen att ett utvecklingsarbete behover inledas inom foljande del:

e Rektorn behover utveckla ett strategiskt arbete med jamstalldhet och forsékra
sig om att skolans jamstalldhetsuppdrag finns med i undervisningen.

Skolinspektionens granskning visar att dven om rektorn foljer upp skillnader i resultat
utifran kén och genomfor enstaka insatser sa saknas ett strategiskt, medvetet och
systematiskt jamstéalldhetsarbete som rektorn leder pa skolenheten.

Skolinspektionen rekommenderar darfor att lararna under rektorns ledning diskuterar
och planerar for hur de gemensamt kan arbeta med jamstéalldhet pa skolan. Rektorn
behover dven forsakra sig om att all personal pa skolan verkar for att
jamstalldhetsperspektivet genomsyrar skolans undervisning och arbete. Rektorn kan



Skolinspektionen

7 (16)

exempelvis leda ett kollegialt arbete med att utforma gemensamma strategier for hur
jamstalldhet kan tas upp i undervisningen i olika @mnen och arskurser géllande val av
material, undervisningsexempel och laromedel. Andra inslag som kan bli aktuella ar
bland annat att i medarbetarsamtal ta upp fragor om hur larare aktivt och medvetet
arbetar att utforma gemensamma strategier for hur jamstalldhet kan tas upp i saval
undervisningen som andra aktiviteter i utbildningen. For att arbetet ska anses vara
strategiskt handlar det om att se helheten och forsta hur arbetet ska leda till resultat
pa lang sikt samt att det finns en langsiktig plan for hur personal ska fa hjalp att ta ut
riktningen for olika val de behover gora. Skolans arbete och strategier behéver ocksa
foljas upp och omprovas sa de far avsedd effekt.

Undervisning
Forfattningsstod
1kap. 4§, 3 kap. 2 och 5 §§, 4 kap. 9 § skollagen
5 kap. 2 § skolférordningen

Lgr22, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, En likvardig utbildning, Rattigheter och
skyldigheter, 2.1 Normer och varden, 2.2 Kunskaper, 2.3 Elevernas ansvar och
inflytande, 2.6 Skolan och omvarlden, 5 Kursplaner

Skolinspektionen bedémer foljande: Undervisningen framjar i hog utstrackning
elevernas mojligheter att na laroplanens mal avseende kunskaper och varden.

Variation, aktivt ldrarstéd och struktur med malfokus

Granskningen visar att undervisningen ar varierad och innehaller ett aktivt lararstod.
Av intervjuer med saval larare som elever samt lektionsobservationer framgar att
undervisningen vaxlar mellan olika arbetsformer och arbetssatt med en god balans
mellan olika aktiviteter och uppgifter. | undervisningen finns bade teoretiska och
praktiska inslag och enligt lararna delas lektionen upp i olika delar for att gynna
elevernas koncentrationsférmaga samt for att eleverna lar sig pa olika satt. Det
framgar ocksa att eleverna arbetar saval i grupp som i par med en bankkompis och
enskilt, samt att lararna exempelvis vaver in moment med rérelse i undervisningen.
Lararna berattar vidare att de later eleverna anvanda konkret material och illustrerar
problemlésning med hjalp av detta. Eleverna ges ocksa stdd i arbetet sa att de
bibehaller motivationen hela lektionen genom att lararen exempelvis anvander
bildstod, staller motfragor, ger eleverna ledtradar och forslag som alternativ och sedan
ocksa anvander elevernas enskilda exempel i den gemensamma genomgangen pa
tavlan.

Granskningen visar vidare att undervisningen ar strukturerad och har ett tydligt
malfokus. Av intervjuer med larare, elever och lektionsobservationer framgar att det
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finns en grundstruktur for lektionerna. Lektionsstrukturen fértydligas med hjalp av
bildstod som dven innehaller mal och syfte. Det finns ocksa bildstdd for olika moment
som lektionen innehaller samt fér en gemensam sammanfattande avslutning. Av
intervju med saval larare som elever och av lektionsobservationer framgar att eleverna
ar delaktiga i lararnas arbete med att tydliggora syftet med undervisningen. Eleverna
diskuterar aktivt syftet med lektionen samtidigt som lararen stéller fragor och ger
exempel pa varfor det ar bra att kunna anvanda tidsberakning eller att kunna anvanda
nya ord. Saval larare som elever berattar ocksa att de anvander korta bade muntliga
och skriftliga avslutningsuppgifter dagligen for att knyta an till malen i slutet av
lektionen.

Stimulans och utmaningar i undervisningen utifrdn elevernas férutsdttningar

Granskningen visar att lararna i undervisningen arbetar for att motivera eleverna och
starka deras sjalvfortroende. Av intervjuer med larare, elever och
lektionsobservationer framgar att larare varierar saval arbetsformer som arbetssatt
genom uppgifter och 6vningar vid olika stationer samt fragesport for att 6ka elevernas
motivation och nyfikenhet. Elevhalsan berattar ocksa att larare arbetar tillsammans
med skolbibliotekarien for att hitta ratt lasmaterial till eleverna och att dven
vardnadshavare involveras for att ytterligare motivera eleverna i arbetet med
lasutveckling. For att motivera eleverna anvander lararna elevernas egna exempel pa
svar i uppgifter i olika sammanhang, exempelvis for att visa de andra eleverna i klassen
eller for att eleven sjalv ska se sin utveckling. Vidare framgar att lararna uppmuntrar
eleverna och starker deras sjalvfértroende genom att betona det som eleverna gér bra
och att [drarna berattar for eleverna att de tror att eleverna kommer att klara det,
istdllet for att betona det som inte fungerar. Lararna har ocksa arbetat strategiskt for
att géra eleverna medvetna om att ndr manga elever inte forstar nagot, sa ar det
lararens fel och inte elevens.

Granskningen visar vidare att undervisningen till innehall och arbetssatt ar anpassad
till aktuell elevgrupp for att utmana elever pa olika nivaer. Av saval
lektionsobservationer som intervjuer med elevhélsan och larare framgar att
arbetslaget runt elevgruppen ar inblandat i att hitta ratt anpassningar for eleverna och
att anpassningar for en elev i en uppgift dven kan anvandas av andra elever.
Exempelvis anvands digitalt material via projektorn i undervisningen dar eleverna
arbetar gemensamt med bildstdd till ord samt tankekartor for att starka
ordforstaelsen. Samtidigt framgar det att de elever som kommit langre i sin utveckling
kan arbeta utan det stodet och att elevernas svar och I6sningar i samma uppgift kan
utvecklas pa olika nivaer utifran den enskilda elevens féormaga. Vidare framgar att
uppgifter anpassas till olika nivaer med olika svarighetsgrad. Det férekommer ocksa att
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eleverna delas in i grupper utifran svarighetsgraden pa de uppgifter de ska arbeta
med. Vidare framgar att elever som kommit langt i sin utveckling uppmuntras att
forklara for andra elever. | nagot amne finns laromedel med tydligt differentierade
uppgifter som utmanar elever pa olika nivaer och enligt eleverna arbetar de enligt en
modell dar de forst ska préva och sedan 6va.

Elevernas delaktighet i undervisningen och sitt eget ldrande

Granskningen visar att det finns mojlighet till reflektion och olika strategier for larande
for eleverna genom uppgifter och aktiviteter som genomfors i undervisningen. Av
savél lektionsobservationer som intervjuer med larare och elever framgar att eleverna
diskuterar vad de lart sig bade i par, enskilt och i grupp. Vid lektionens slut far eleverna
skriva exempel pa vad de lart sig pa tavlan eller i sin skrivbok. Elevhalsan berattar att
larare arbetar med strategier for elevernas reflektion pa olika satt i olika grupper.
Exempelvis anvands tankekartor i undervisningen for att tydliggora bade vad eleverna
kan innan ett arbetsomrade och vad eleverna lart sig efter arbetsomradet ar klart.
Vidare framgar att det finns en gemensam struktur for utvecklingssamtalen och att
eleverna sjalva satter upp mal for vad de behéver utveckla i olika @mnen. Eleverna
berattar ocksa att de pa utvecklingssamtalen pratar om om de uppnatt gamla mal och
satter upp nya mal for larandet. De far ocksa skriva hur mycket de tycker att de har
lart sig i en matris, om det ar godtagbart eller mer dn godtagbart. Lararen fyller i
samma matris och de pratar sedan om svaren pa utvecklingssamtalet.

Granskningen visar att eleverna far maojlighet att utvardera innehall och arbetssatt
genom varierade metoder. Avinkommen dokumentation, lektionsobservationer och
samtliga intervjuer framgar att lararna har diskuterat hur de kan 6ka elevernas
delaktighet och att eleverna regelbundet far géra olika typer av utvarderingar av
undervisningen. Utvarderingar av lektioner gors bade muntligt och skriftligt dagligen
exempelvis i form av exit tickets och genom att eleverna visar tummen upp eller ner.
Vid en av de observerade lektionerna fick eleverna i grupper utvardera en 6évning med
hjalp av olika verb. En del av uppgiften var att enas om ett verb som bést beskrev
gruppens upplevelse. Lararen gav eleverna olika verktyg, sa som omrostning, som
eleverna kunde anvanda for att komma 6verens och ldt sedan eleverna utvardera
bade hur sjilva 6vningen varit och hur det hade gatt att komma Overens i grupperna.
Avslutningsvis framgar det ocksa att elevernas resultat i huvudmannens enkat om hur
eleverna upplever undervisningen tas upp av lararen pa utvecklingssamtalen med
elever och vardnadshavare.

Skolinspektionen har inte identifierat nagot utvecklingsomrade inom
bedémningsomradet.
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Trygghet och studiero

Forfattningsstod

3 kap. 2 §, 5 kap. 3 och 5 §§, 6 kap. 6-7 §§ skollagen

Lgr22, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, Grundldggande varden, Férstaelse och

medmansklighet, 2.1 Normer och varden, 2.2 Kunskaper, 2.3 Elevernas ansvar och
inflytande, 2.8 Rektorns ansvar

Skolinspektionen bedomer féljande: Skolan arbetar i hog utstrackning sa att
utbildningen préaglas av trygghet och studiero sa att eleverna kan dgna sig at
skolarbete.

Arbetet fér studiero

Granskningen visar att det finns ett samlat arbete med att skapa studiero pa
skolenheten som eleverna deltar i och att lararna vidtar &ndamalsenliga atgarder. Av
inkommen dokumentation samt intervjuer med rektorn, samtlig personal framgar att
det samlade arbetet med strategier for studiero pa skolenheten har varit en del av
lararnas kollegiala larande dar larare bland annat anvander sociogram som underlag
for klassrumsplaceringar samt medvetet arbetar med ljudsanering och méblering i
klassrummen. Av inkommen dokumentation samt intervjuer med rektorn, samtlig
personal och elever framgar ocksa att eleverna deltar i arbetet for studiero genom
diskussioner pa bade lektioner och i klass- och elevraden. Exempelvis har eleverna
varit delaktiga i att bestdmma olika farger for olika aktiviteter for att visa acceptabla
ljudnivaer i klassrummet. Av lektionsobservationer framgar ocksa att larare anvander
dndamalsenliga atgarder for att skapa studiero i klassrummen dven om det kan variera
mellan ldrarna vilka atgarder de vidtar beroende pa situation och elevgrupp. Olika
atgarder for att skapa studiero kan vara att lararen anvander begrepp och gester, att
eleverna ges en kort rérelsepausrorelse under lektionen eller att lararen sager "fem
minuter” vilket innebar att det ska vara helt tyst.

Arbetet for trygghet

Granskningen visar att det bedrivs ett medvetet arbete med att skapa trygghet pa
skolan. Av inkommen dokumentation samt intervjuer med rektorn, elevhalsan och
larare framgar att trygghetsarbetet pa skolan bygger pa kartlaggning och inkluderar ett
gemensamt forhallningssatt bland personalen. Elevernas trygghet kartldaggs och foljs
upp systematiskt genom huvudmannens trygghetsenkat, pa klass- och elevrad samt
genom uppfoljning av krankningsanmalningar pa EHT. Vidare framgar att
krankningsanmalningarna hanteras enligt skolans plan om krankande behandling och
att resultatet analyseras varje lasar med skolans personal och dven tas vidare i
elevradet. Skolan har bland annat identifierat att fler krankningsanmalningar géller
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hadndelser vid fotbollsplanen. De samlade kartlaggningarna ligger sedan till grund for
det framjande och forebyggande arbetet med trygghet pa skolan. Elevhilsan berattar
att skolan har en rutin fér hur personalen ska prata med eleverna om
konflikthantering och att elevhalsan har genomfoért workshops med personal och
eleverna med rorelse och 6vningar. | det forebyggande arbetet ingar att personal
agerar som ett "hjalp-jag” for de elever som behover ett stod i att styra sina
reaktioner. Ytterligare en viktig strategi i det forebyggande arbetet ar att prata med
eleverna i samband med rasterna om hur det varit eller vad eleverna vill géra. Det
framgar ocksa att elevradet ar delaktigt i personalens arbete med gemensamma
forhallningssatt och regler for lekar, raster och i matsalen vilket skapat samsyn och
gemenskap mellan klasserna pa skolenheten. Av intervju med rektorn och elevhalsan
framgar ocksa att elevhilsan har paborjat ett arbete med stod for larare genom 6ppna
konsultationstider dar larare kontinuerligt under lasaret kan lyfta situationer och fa
rad av elevhalsan som en del av det forebyggande arbetet med trygghet pa
skolenheten. Vidare framgar att skolenheten har héga resultat pa huvudmannens
enkat gallande elevernas upplevelse av trygghet och rektorn berattar att viktiga
framgangsfaktorer ar god tillgang till personal pa rasterna och en tydlig organisation
med personal som skapar struktur fér elevernas hela skoldag sa att eleverna kanner
trygghet genom att traffa samma personer. Det framgar dock att skolan utifran
kartlaggningen har uppmarksammat att elever ibland upplevt otrygghet vid matsalen, i
omkladningsrummen pa idrottslektionerna samt vid forflyttningar da elever passerar
ildre elever fran de andra skolenheterna. Atgarder for att beméta detta har
diskuterats pa klass- och elevrad vilket rektorn dven lyft med personal pa APT och i
samverkansmoten med personal pa de andra skolenheterna. Skolan har ocksa infért
rutiner for eleverna i matsalen samt tillsatt fler personal i omkladningsrummen pa
idrottslektionerna som atgarder i trygghetsarbetet. Rektorn beréattar vidare att
trygghetsteamets arbete med riktade rastaktiviteter har vidtagits for att inkludera fler
elever i aktiviteterna.

Skolinspektionen har inte identifierat nagot utvecklingsomrade inom
bedémningsomradet.
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Beddmning och betygssattning
Forfattningsstod
1kap.9§, 3 kap. 14 §, 10 kap. 20 a § skollagen
9 kap. 20 och 22 b §§ skolférordningen
Lgr22, 2.2 Kunskaper, 2.7 Bedémning och betyg

Skolinspektionen bedémer foljande: Forutsattningar for att sakerstalla likvardigheten i
omdoémen och betyg ges i hog utstrackning.

Rektorns analys av bedémningar och omdémen

Granskningen visar att rektorn anvander olika resultat som underlag for analys av
eventuella skillnader mellan @mnen och elevgrupper kopplat till en likvardig
bedomning. Avinkommen dokumentation och intervjuer med rektorn, ldrare och
elevhalsan framgar att rektorn kontinuerligt under lasaret féljer upp lararnas
bedémningar av elevernas kunskapsutveckling utifran resultaten pa nationella prov
och bedémningsstod. Rektorn, som &r ny pa skolenheten, har dven utgatt fran den
kartlaggning och analys av kunskapsresultaten som ldararna och elevhalsan tidigare har
gjort och som har identifierat avvikelser i resultaten mellan flickor och pojkar i amnet
svenska. Rektorn har genomfort en analys av avvikelserna och kommit fram till att de
inte beror pa en olikvardig bedémning av larare. Enligt analysen ar orsaken till
avvikelsen att pojkar har lagre motivation och uthallighet att utveckla sina férmagor an
vad flickor har géllande las- och skrivutveckling. Av intervju med rektorn framgar
vidare att analyser av resultaten utifran kon pa skolenheten nu tydligare har inforts i
det systematiska kvalitetsarbetet. Det framgar ocksa att rektorn har instruerat lararna
att lagga in omddmen i larportalen med tatare intervall for att battre kunna folja upp
och analysera avvikelser mellan &mnen, arskurser och elevgrupper i larares
bedémningar.

Kvalitetssékring av bedémningar och omdémen

Granskningen visar att larare anvander olika metoder for att gora likvardiga
beddmningar och att rektorn ger larare forutsattningar for kvalitetssakring av
beddmningar och omdémen. Av inkommen dokumentation och intervjuer med saval
rektorn som elevhélsan och larare framgar att kompetensutvecklingsinsatser
genomforts for larare pa skolenheten som arbetar kollegialt med kartldggningar,
gemensamma larandematriser, tankekartor och pedagogiska planeringar. Det framgar
ocksa att Skolverkets bedomningsstéd och resultaten fran nationella prov anvands for
att kvalitetssakra bedomningar och att detta f6ljs upp och dokumenteras i
larplattformen. Samtidigt framgar att sambeddmning av nationella prov i arskurs tre
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endast genomfors av undervisande larare dven om larare i andra arskurser och
elevhalsan kan involveras vid behov. Lararna berattar att elevhalsan framfér allt ar ett
stod vid forarbetet och genomfdérandet av tester och prov samt efterat i analys av
resultat men vad géller sjalva bedomningsarbetet sa medverkar elevhalsan endast vid
enstaka elevexempel. Det finns inte heller nagot organiserat samarbete med andra
skolenheter.

Skolinspektionen har inte identifierat nagot utvecklingsomrade inom
bedémningsomradet, men vill i detta sammanhang lyfta vikten av att arbetet med
sambeddmning pa skolenheten fortsatter utvecklas och att larare fran olika arskurser
samt elevhéalsan ges mojlighet att medverka vid sambeddmning av de nationella
proven i syfte att 6ka kompetensen gallande likvardig bedomning pa skolenheten.

Pa Skolinspektionens viagnar

X Anna Sundman Marknas X Mans Holmstedt
Beslutsfattare Foéredragande
Signerat av: Anna Sundman Marknas Signerat av: Mans Holmstedt

| handlaggningen av drendet har dven utredare Ulrika Kolben Waaranpera medverkat.
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Bilaga 1: Underlag for beddmning

Vid granskningsbesoket inhdmtas information om saval styrkor som
utvecklingsomraden inom verksamheten. Varderingarna i detta beslut grundar sig pa:

e Fem lektionsobservationer.

e En gruppintervju med elever.

e En gruppintervju med larare.

e En gruppintervju med skolans elevhilsa.

e Enintervju med rektor.

e Dokumentstudier. Dels de dokument som begarts in fran huvudmannen och
skolan samt den officiella statistik som finns att tillgd om den aktuella skolan.

Innan beslut har fattats har huvudmannen fatt ta del av Skolinspektionens
tjansteanteckning fran besoket for faktakontroll.

Som underlag for bedomningarna har Skolinspektionens utredare anvéant sig av
bedomningsunderlag, vilka ar utformade i enlighet med forskning och beprovad
erfarenhet. Bedomningsunderlagen beskriver de omraden som utredarna ska granska
vid besok pa skolenheter. Bedomningsunderlagen ar uppdelade i
bedémningsomraden. Respektive bedomningsomrade ar sedan nedbrutet till ett antal
punkter. Dessa punkter beskriver mer i detalj vad som ska utredas, for att identifiera
var skolans styrkor respektive forbattringsomraden finns.

Beddmningsomrdaden

Inom respektive omrade granskas féljande delar:

Bedémningsomrade 1: | vilken utstrackning leder rektorn lararnas utveckling av
undervisningen och verkar for elevernas lika ratt till en god utbildning oavsett
konstillhérighet? Inom detta omrade granskas hur rektor arbetar med uppféljning och
analys, hur skolans arbete med jamstalldhet bedrivs, samt hur rektorn leder och
organiserar skolans arbete.

Beddmningsomrade 2: | vilken utstrackning far eleverna en undervisning som framjar
deras majligheter att na laroplanens mal avseende kunskaper och varden? | detta
omrade granskas om undervisningen dr malfokuserad, varierad och innehaller aktivt
lararstdd, om eleverna stimuleras och utmanas i undervisningen utifran sina behov
och forutsattningar, samt om eleverna goérs delaktiga i undervisningen och i sitt eget
larande.
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Bedomningsomrade 3: | vilken utstrdackning arbetar man pa skolan sa att utbildningen
praglas av trygghet och studiero sa att eleverna kan dgna sig at skolarbete. | detta
omrade granskas hur skolan arbetar for att skapa en lugn och trygg miljo dar det rader
studiero.

Beddmningsomrade 4: | vilken utstrdckning ges lararna forutsattningar att sékerstélla
likvardighet i omddmen och betyg? | detta omrade granskas hur skolan arbetar med
diskussion, analys och kvalitetssakring i arbetet med omdoémen och betyg.

Mer information om kvalitetsgranskningen finns pa Skolinspektionens hemsida:
www.skolinspektionen.se
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Bilaga 2: Bakgrundsuppgifter

Skolinspektionen besokte skolenheten den 13-14 februari. Besdket genomfordes av
Mans Holmstedt och Ulrika Kolben Waaranpera.

Vaskolan L &r en F-3-skola med 134 elever i arskurs 1-3. Skolan leds av en rektor.



