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Skolinspektionen, Box 330, 581 03 Linköping, Besök Storgatan 33

Telefon: 08-586 080 00, E-post: skolinspektionen@skolinspektionen.se

www.skolinspektionen.se 

Huvudman 
Mullsjö kommun 
kommun@mullsjo.se  

Ärendet
Tillsyn av grundskolan Trollehöjdskolan i Mullsjö kommun; nu fråga om uppföljning 
av beslut den 6 mars 2024. 

___________________

Beslut
Skolinspektionen avslutar ärendet.

Om ärendet
Skolinspektionen har utifrån en av Skolinspektionen upprättad tjänsteanteckning 
våren 2024 inlett en tillsyn av Trollehöjdskolan i Mullsjö kommun. Tillsynen har 
omfattat bestämmelser gällande att det pedagogiska arbetet vid skolenheten ska 
ledas och samordnas av en rektor. 

Skolinspektionen har den 6 mars 2024 beslutat att förelägga Mullsjö kommun att 
senast den 15 april 2024 vidta åtgärder för att avhjälpa bristen rörande att det 
pedagogiska arbetet vid skolenheten ska ledas och samordnas av en rektor. 

Mullsjö kommun har den 8 april 2024 inkommit med en redovisning av vidtagna 
åtgärder med anledning av föreläggandet. Till redovisningen har huvudmannen 
bifogat anställningsavtal för rektor och biträdande rektor samt ett nämndbeslut. 
Huvudmannen har yttrat sig över allt material av betydelse för beslutet

Skolinspektionen har i nu aktuellt ärende tagit ställning till om Mullsjö kommun har 
följt föreläggandet och vidtagit åtgärder samt om den påtalade bristen har 
avhjälpts. 

Motivering av beslutet

http://www.skolinspektionen.se/
mailto:kommun@mullsjo.se


Skolinspektionen
2 (2)

Dnr SI 2024:1236

Rektorn vid skolenheten 

Omständigheter som ligger till grund för bedömningen 

Skolinspektionen bedömde i beslut den 6 mars 2024 att Mullsjö kommun inte 
uppfyllde författningarnas krav då det pedagogiska arbetet vid skolenheten 
Trollehöjdskolan ska ledas och samordnas av en rektor. Mullsjö kommun skulle 
även se till att benämningen rektor förbehålls den som har en anställning som 
rektor. I samband med redovisningen skulle Mullsjö kommun inkomma med 
anställningsavtal för den som är anställd som rektor vid skolenheten. 
Huvudmannen har i samband med redovisning av vidtagna åtgärder inkommit med 
anställningsavtal för rektor respektive biträdande rektor och ett nämndbeslut. Av 
nämndbeslutet framgår bl.a. att Barn- och utbildningsnämnden den 25 mars 2024 
beslutat att från och med den 1 april 2024 ändra nuvarande organisation för 
Trollehöjdsskolans ledning till en rektor och en biträdande rektor. 

Rättslig reglering

Av skollagen framgår att det pedagogiska arbetet vid en förskole- eller skolenhet 
ska ledas och samordnas av en rektor. Rektorn ska särskilt verka för att 
utbildningen utvecklas. Rektorn ska benämnas på detta sätt. Benämningen ska 
förbehållas den som har en anställning som rektor. En ställföreträdare får utses för 
en rektor. (2 kap. 9 § skollagen) 

Skolinspektionens bedömning

Av ovan redovisade omständigheter framkommer inte annat än att verksamheten 
uppfyller författningarnas krav inom detta område. Ärendet ska därför avslutas.  

På Skolinspektionens vägnar 

Beslutet har fattats av Alexander Aleryd, beslutsfattare
Undervisningsråd Annette Schulze har varit föredragande i ärendet


