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Inledning

Skolinspektionen har med stod i 26 kap. 19-20 §§ skollagen (2010:800) genomfort en
kvalitetsgranskning pa Bruksskolan avseende verksamhetens kvalitet i forhallande till
mal och andra riktlinjer. Kvalitetsgranskning ska belysa hur val skolorna klarar sitt
uppdrag att ge varje elev férutsattningar att na de nationella malen. Malen och
riktlinjerna framgar framfor allt av den laroplan och de kursplaner eller motsvarande
styrdokument som géller for utbildningen.

L&asanvisning

Skolinspektionen bedomer skolans arbetssatt inom fyra omraden. Inom varje omrade
beddms om skolan uppfyller Skolinspektionens kvalitetskriterier i hdg utstrackning, i
flera delar eller i lag utstrackning. Om en skola bedéms uppfylla kvalitetskriterierna i
lag utstrackning eller i flera delar anger Skolinspektionen att ett utvecklingsarbete
behover inledas och visar pa vilka punkter. En skriftlig redovisning av atgarder begars
ocksa av skolan. Om en skola bedéms uppfylla kriterierna i hog utstrackning begar inte
Skolinspektionen nagon redovisning men kan ge framatsyftande kommentarer i
beslutet.

Beslut:

Skolinspektionen bedomer att kvalitetskriterierna uppfylls vid Bruksskolan i foljande
utstrackning:

Rektors ledarskap

Rektorn leder och styr i flera delar skolans utveckling, men utvecklingsomraden
finns.

Ett utvecklingsarbete behover inledas inom féljande del:

e Att rektorn for in ett jamstalldhetsperspektiv i skolans uppfoljnings- och
analysarbete.

Undervisning

Undervisningen framjar i hog utstrackning elevernas mojligheter att na laroplanens
mal avseende kunskaper och varden.
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Trygghet och studiero

Skolan arbetar i hog utstrackning for att utbildningen ska praglas av trygghet och
studiero sa att eleverna kan dgna sig at skolarbete.

Bedémning och betygssattning

Forutsattningar for att sdkerstélla likvardigheten i omdémen och betyg ges i flera
delar men utvecklingsomraden finns.

Ett utvecklingsarbete behdver inledas inom féljande del:

e Att rektorn skapar forutsattningar till strukturerad samverkan kring
bedomningsfragor med larare fran andra skolor.

Uppfoljning

Huvudmannen ska senast den 31 oktober 2024 redovisa till Skolinspektionen vilka
forbattringsatgarder som vidtagits utifran de identifierade utvecklingsomradena.

Redovisningen skickas via e-post, till skolinspektionen.umea@skolinspektionen.se
eller per post till, Skolinspektionen, Box 3177, 903 04 Umea. Hanvisa till
Skolinspektionens diarienummer for granskningen (dnr SI 2023:7186) i de
handlingar som sands in.

Ett separat fillsynsbeslut

| samband med kvalitetsgranskningen har brister i verksamheten uppmarksammats
vilket foranlett ett separat tillsynsarende med dnr SI 2024:1367.

Skolinspektionens beddmning

Nedan redovisas Skolinspektionens bedomning for respektive omrade.

Rektors ledarskap
Forfattningsstod
1 kap.5 §, 2 kap. 9-10 och 34 §§, 4 kap. 4-7 §§ skollagen
Lgr22, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, En likvardig utbildning, Skolans uppdrag,

Varje skolas utveckling, 2.1 Normer och varden, 2.3 Elevernas ansvar och inflytande,

2.6 Skolan och omvarlden, 2.8 Rektorns ansvar
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Skolinspektionen bedomer foljande: Rektorn pa Bruksskolan leder och styr i flera delar
skolans utveckling, men utvecklingsomraden finns.

Den sammanfattande motiveringen till Skolinspektionens bedémning ar att rektorn
leder och organiserar arbetet pa skolan. Vidare ar rektorn narvarande, stottar
personalen i deras arbete samt skapar forutsattningar for kollegiala samtal och
samverkan kring pedagogiska fragor. Granskningen visar ocksa att skolans
forhallningssatt ar tydliga och tillampas av lararna. Rektorn foljer kontinuerligt upp
skolans resultat, gor orsaksanalyser och genomfér forbattringsatgarder. Granskningen
visar dock att rektorns analys behover utvecklas till att dven inkludera ett
jamstalldhetsperspektiv.

Rektorns ledning och organisation

Granskningen visar att rektorn leder och organiserar arbetet pa skolan. En del av
rektorns organisering av skolenhetens arbete utgors av att det finns regelbundna
tillfallen for samverkan. Bruksskolan ar en liten skolenhet med korta
kommunikationsvagar och lararna kan pa ett enkelt satt i det dagliga arbetet samverka
kring sin undervisning, planera tillsammans och utbyta erfarenheter. Det finns ocksa
strukturerade moten for skolans personal att arbeta tillsammans med kvalitetsarbete
och planeringar. Detta gors exempelvis pa arbetslagsmoten, lagledarmdten och under
k-dagar. Eleverna deltar i kvalitetsarbetet genom klass- och elevrad som genomfors
varje manad. Pa elevradet kan eleverna exempelvis utvardera och lamna férslag pa
rastaktiviteter.

Granskningen visar ocksa att skolans arbets- och forhallningssatt ar tydliga och
tillampas av lararna. Lararna arbetar efter gemensamma rutiner. Exempelvis ar rutiner
for anmalningar av krankningar val férankrade och f6ljs av samtlig personal. |
undervisningen behandlas vardegrundsarbetet dagligen genom att lararna arbetar
strukturerat med olika teman som gestaltar demokratiska varden. Vidare visar
granskningen att nyanstéllda och obehdériga larare blir vdlkomnade och far en god
introduktion. De nyanstallda far skriftlig information om skolans rutiner och
forhallningssatt och tilldelas ocksa en mentor.

Rektorns uppféljning och analys

Granskningen visar att rektorn anvander olika metoder for att skaffa sig en bild av
nuldget pa skolan. Rektorn féljer upp lararnas amnesutvarderingar, elevernas

1 K-dagar ar schemalagda méten for skolans personal vid terminsstarten for att planera verksamheten framat.
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maluppfyllelse och resultaten pa nationella prov. Utifran lararnas dagliga arbete med
examinationer och screeningar stimmer rektorn av med lararna hur eleverna ligger till
i forhallande till kunskapskraven. Vidare foljer rektorn upp Skolinspektionens enkat
som genomfors vartannat |dsar? samt skolans elevenkat som besvaras tva ganger per
lasar, vilket mater elevernas upplevelser av undervisningen samt trivseln pa skolan.
Dessa resultat i kombination med rektorns dagliga samtal med skolans personal utgor
en grund for kartlaggning, atgarder och resursférdelning. Larare far lyfta till rektorn
vilka lektioner och/eller klasser som har behov av insatser och resursférstarkning och
lararna berattar att de ofta far gehor for behoven de framfor.

Av granskningen framgar att manga elever haft svarigheter att uppna kriterierna for
godtagbara kunskaper i matematik. Enligt rektorn kan resultaten ha paverkats av att
eleverna haft matematiklarare fran Bjorksskolan: som av forklarliga skal inte byggt
relationer till eleverna i samma utstréackning som de larare som jobbar pa Bruksskolan.
Detta har lett till att det numera endast ar Bruksskolans larare som har undervisningen
i matematik. Vidare har ett par larare pa Bruksskolan fatt i uppdrag att fungera som
resurser i klasser dar manga elever uppvisar svarigheter. Vidare ar arbetet med
studiero en standigt pagaende insats for att hoja elevernas maluppfyllelse, vilket
beskrivs mer under avsnittet trygghet och studiero.

Av inskickad dokumentation och av intervjuer med ldrare och rektorn framgar att
rektorn till viss del féljer upp undervisningens genomférande. Rektorn &r ofta pa
skolan och besoker lektioner med jamna mellanrum, men planerar att i hogre
utstrackning systematisera lektionsobservationerna och félja upp med fragor,
exempelvis kring lararnas lektionsstruktur. Larare och elevhalsa uttrycker en 6nskan
om att rektorn i hogre grad behéver undersdka vad som fungerar i klassrummet och
inte enbart fokusera pa att atgarda problem.

Granskningen visar att rektorn har rutiner for att félja upp huruvida
vardegrundsuppdraget och utvecklingsatgarderna ger dnskade resultat.
Vardegrundsarbetet utvarderas lIopande utifran data fran elevenkater, halsosamtal,
incidentrapporter, kollegiala samtal och utvecklingssamtal. Vidare uppdateras skolans
likabehandlingsplan varje lasar och larare arbetar med att implementera den i
arbetslagen. Elevernas maluppfyllelse utvarderas Idpande och rektorn for regelbundna

2 Skolenkaten &r en del av Skolinspektionens granskning av landets skolor. Syftet med de olika fragorna i Skolenkaten ar
att fa en samlad bild 6ver elevers, ldrares och vardnadshavares syn pa skolans pedagogiska och sociala miljo.

3 Bjorkskolan &r Skolféreningen Vaxas andra skolenhet i Skellefted kommun och har i dagslaget elever fran arskurs 6 till
9.
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samtal med personalen om resursférdelningen och de atgarder som genomfors fyller
sitt syfte.

Jamstiélldhetsarbete

Granskningen visar att det till viss del sker ett jamstalldhetsarbete pa skolan. |
intervjuer uppger elever att vuxna behandlar flickor och pojkar pa samma satt. Vidare
ingar jamstalldhet i skolans likabehandlingsplan och vardegrundsarbete och av
intervjuer med larare framgar att det fors en aktiv diskussion om bemétande och
kénsnormer. Personalen arbetar ocksa med jamstéalldhet inom olika teman,
exempelvis har kuratorn arbetat med samtycke tillsammans med eleverna. Nagra
larare anvander strategier for att fordela talutrymmet i klassrummet mellan flickor och
pojkar, exempelvis genom att slumpvist dra namnstickor nar lararen staller fragor till
klassen. Det framgar dock av intervjuer med bade larare och rektor att arbetet med
jamstalldhet saknar struktur och mestadels sker pa individniva. Vidare visar
granskningen att det saknas ett fokus pa jamstalldhet i rektorns uppféljning och
analys. Jamstalldhetsperspektivet utvarderas varken ihop med skolans
maluppfyllelse/kunskapsresultat, vardegrundsarbete eller hur jamstalldhetsperspektiv
tas upp i undervisningen. Tidigare ar har skolan utvarderat skillnader i resultaten
mellan flickor och pojkar men rektorn uppger att det inte gors i nuldget. En av
orsakerna som rektorn lyfter ar att skolan da inte sag nagon skillnad mellan kénen
gallande elevers forutsattningar att klara utbildningen. Elevhalsan och rektorn
uttrycker ocksa att det nuvarande sattet att dokumentera kunskapsresultat och
elevenkater gor det svart att fa en overblick och gora jamférelser mellan flickor och
pojkar samt gora jamforelser ver tid.

For att kunna leda ett gott jamstadlldhetsarbete behdver rektorn hitta satt att upptacka
brister i jamstalldheten och atgarda dessa. Skolinspektioner bedomer darfor att
rektorn behover inkludera ett jamstalldhetsperspektiv i sin analys.

Identifierat utvecklingsomrade
| syfte att ytterligare hoja verksamhetens kvalitet inom omradet bedémer
Skolinspektionen att ett utvecklingsarbete behodver inledas inom foljande del:

o Att rektorn for in ett jamstalldhetsperspektiv i skolans uppfdéljnings- och
analysarbete.

Granskningen visar att larare och 6vrig personal till viss del arbetar med jamstalldhet.
Exempelvis ar lararna medvetna om att kdnsnormer kan vara begransande och de
arbetar delvis med strategier for att undervisningen ska vara jamstalld. Vidare ingar
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jamstalldhet i skolans vardegrundsarbete och eleverna arbetar med teman som berér
omradet. Dock visar granskningen att arbetet med jamstélldhet sker utan systematik. |
rektorns analys saknas ett jamstalldhetsperspektiv avseende skolans maluppfyllelse,
vardegrundsarbete eller huruvida undervisningen praglas av jamstalldhet.

| Laroplan for grundskolan (Lgr 22) beskrivs att skolan aktivt och medvetet ska framja
elevernas lika rattigheter och majligheter, oberoende av konstillhérighet. Skolan har
ocksa ett ansvar for att synliggdra och motverka konsménster som begransar
elevernas larande, val och utveckling. Rektorn har ett sarskilt ansvar for att
utbildningen och undervisningen praglas av ett jamstalldhetsperspektiv och att skolans
resultat foljs upp och utvarderas i forhallande till de nationella malen. Enligt
Skolverkets rekommendationer: kring jamstalldhet ska rektorn strategiskt arbeta
framjande och forebyggande tillsammans med personalen.

Nar ett arbete &r strategiskt handlar det om att se helheten och om att forsta hur
arbetet ska leda till ett resultat pa lang sikt. Det handlar alltsa om att ha ett
genomtéankt och langsiktigt arbete. Det behéver finnas en medvetenhet bland bade
personal och elever om hur flickor och pojkar bemots och bedéms i skolan. Det kan
handla om att de krav och forvantningar som stélls pa eleverna bidrar till att forma
deras uppfattningar om vad som ar kvinnligt och manligt. Skolan behdver ha strategier
som foljs upp och omprdvas for att pa ett effektivt satt motverka traditionella
kénsmonster.

Skolinspektionen rekommenderar darfor att rektorn inom ramen for det systematiska
kvalitetsarbetet inkluderar ett jamstalldhetsperspektiv i uppfoljningen av saval
kunskapsresultat, vardegrundsarbete som undervisning. For att identifiera skillnader
och kénsmonster i rektorns analys kan det handla om att dela upp statistik mellan
flickor och pojkar, som kunskapsresultat, enkadtsvar och anmalningar om krankande
behandling. For att systematiskt félja upp att undervisningen ar jamstalld kan rektorn i
medarbetarsamtal, lektionsobservationer och inom ramen for skolans motesstruktur
undersdka hur lararna arbetar med jamstalldhet i undervisningen.

Nar uppfdljning och analys dven sker ur ett jamstalldhetsperspektiv kan rektorn
upptacka brister i jamstalldheten och vidare besluta om och genomféra atgérder. Det
kan exempelvis handla om att personalen utvecklar sin kunskap om jamstalldhet
genom kompetensutveckling, eller att skolan beslutar om gemensamma

4 https://www.skolverket.se/skolutveckling/leda-och-organisera-skolan/vardegrund-och-arbetsmiljo/leda-jamstalld-
hetsarbete
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jamstalldhetsstrategier. Vidare behover rektorn ge larare forutsattningar att samverka
och diskutera arbetet, samt folja upp vilka effekter insatserna far.

Undervisning
Forfattningsstod
1 kap.4 §, 3 kap. 2 och 5 §§, 4 kap. 9 § skollagen
5 kap. 2 § skolférordningen

Lgr22, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, En likvardig utbildning, Rattigheter och
skyldigheter, 2.1 Normer och varden, 2.2 Kunskaper, 2.3 Elevernas ansvar och

inflytande, 2.6 Skolan och omvarlden, 5 Kursplaner

Skolinspektionen bedomer foljande: Undervisningen framjar i hog utstrackning
elevernas mojligheter att na laroplanens mal avseende kunskaper och varden.

Den sammanfattande motiveringen till Skolinspektionens bedémning ar att lararna
utmanar eleverna och anpassar undervisningen efter elevernas behov och
forutsattningar. Lararna ger eleverna ett aktivt lararstdd, kommunicerar vad eleverna
behdver utveckla och ger eleverna mojlighet att reflektera 6ver sina framsteg. Vidare
ges eleverna mojlighet att pa olika satt utvardera undervisningen. Lektionernas
aktiviteter och uppgifter samt satten eleverna arbetar pa varierar och lektionerna
foljer en tydlig struktur.

Forvantningar pa eleverna och anpassningar av innehall och arbetssatt

| undervisningen har lararna genomgaende hoga forvantningar pa eleverna med ett in-
nehall som anpassas, stimulerar och utmanar. Undervisningen innehaller 6évningar och
fragor dar eleverna far mojlighet att reflektera utan ett givet svar, exempelvis noteras
vid lektionsobservationer att eleverna far trana pa att formulera hypoteser och reflek-
tera 6ver upplasta texter. Larare framhaller att en undervisning i sa kallad B-forms gor
att de yngre eleverna automatiskt lar sig mer, eftersom de yngre laser amnen med
dldre elever kan de yngre pa ett naturligt satt utmanas. En nackdel ar att det ibland
kan bli for hog niva for de yngre eleverna uppger lararna. Av den anledningen valjer 13-
rarna att ibland dela grupperna och genomféra separata genomgangar utifran elever-
nas niva, vilket brukar vara mojligt da det finns tillgang till grupprum och resursperso-
ner i klasserna. Vidare framgar det av saval lektionsobservationer som intervjuer med

5 B-form betyder att olika arskurser har undervisning tillsammans. Pa Bruksskolan &r klasserna indelade enligt féljande:
Forskoleklass-arskurs 1, arskurs 2-3 samt arskurs 4-5.
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elever och larare att undervisningens innehall och arbetsuppgifter i manga fall anpas-

sas till respektive elevgrupps niva, exempelvis kan forskoleklassens elever rita medan

eleverna i forsta klass laser. Ofta har lararna ocksa forberett lektionen med extraupp-

gifter som eleverna kan ta fram om de snabbt blir klara eller behéver mer utmaningar.
Elever har ocksa individuella arbetsscheman dar de ibland arbetar med olika saker.

Vidare visar granskningen att eleverna ges ett aktivt lararstod for att komma igdng och
bibehalla engagemanget for skolarbetet. | klassrummen finns det hjalplistor som ele-
verna far satta upp sitt namn pa om de behover hjalp under arbetets gang. Pa lektion-
erna ror sig lararen runt i klassrummet och foljer upp elevernas arbete oavsett om de
visat att de behover hjilp eller inte. Lararna hjalper eleverna att forsta uppgifterna ge-
nom att resonera, stélla fragor och forklara nya begrepp.

Metoder for att utvdrdera undervisningen och reflektera 6ver sitt larande

Granskningen visar att eleverna far utvardera undervisningen pa olika satt. Elever
uppger i intervjuer att de i slutet brukar framfora vad de tycker om lektionen och ge
synpunkter. Utifran elevernas aterkoppling upptacker lararna om eleverna behover
trana extra pa nagot eller om lararen behdver gora justeringar eller anpassningar i
undervisningen. Vidare visar granskningen att eleverna ges mojlighet att reflektera
Over sina framsteg. Eleverna far dagligen reflektera 6ver vad de lart sig och lararna
brukar ocksa kommunicera vad de ser att eleven behover trana mer pa. Eleverna far
utvardera undervisningen och skriva ner sina individuella mal som senare foljs upp pa
utvecklingssamtalen. Vidare framgar att lararna arbetar formativt for att eleverna ska
se och forsta sin egen utveckling. Larare beréattar att de I6pande aterkopplar elevernas
resultat samt synliggor hur elevernas férmaga utvecklats éver tid, exempelvis genom
att eleverna i borjan av arbetsomraden gor fortester for att sedan géra om samma test
i slutet av arbetsomradet. Skolan anvander en digital larplattform fér att dokumentera
elevernas kunskapsutveckling.

Struktur och variation

Granskningen visar att undervisningen foljer en fér eleverna valbekant och tydlig
struktur. Den gemensamma lektionsstrukturen lyfts av rektor, larare och elevhalsa
som en av skolans styrkor och lararna menar att det gynnar eleverna att lararna lagger
upp lektionerna pa liknande satt, exempelvis anvands bildstod och timers. Av
intervjuer och observationer framgar det att flera lektioner inleds med egen tyst
lasning som eleverna satter igang med sa snart de kommer in i klassrummet. P3
morgonens forsta lektion brukar lararna i helklass ga igenom hela dagen saval muntligt
som skriftligt. Vidare har lararna olika strategier for att kommunicera lektionernas mal
och syfte till eleverna, exempelvis berattar de varfér omradet ar bra att kunna och
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relaterar syftet till elevernas vardagsliv. Lararens inledning av lektionen foljs i manga
fall av att eleverna arbetar i grupp eller enskilt med varierade aktiviteter och uppgifter.
Skolinspektionen har vid genomférda lektionsobservationer bland annat sett eleverna
gora experiment, ga tipsrunda, gora samarbetsdvningar samt spela spel och leka.
Flertalet lektioner avslutas med att eleverna snabbt plockar ihop sina saker och gar ut
pa rast. Det ar tydligt nar lektionerna tar slut, exempelvis anvander lararen en timer
for att visa det, sjunger en avslutningssang eller fragar vad eleverna lart sig. Larare
lyfter i intervjuer att de dock skulle behéva bli battre pa att sammanfatta lektionens
innehall for eleverna i slutet av lektionen.

Skolinspektionen har inte identifierat nagot utvecklingsomrade inom
bedémningsomradet.

Trygghet och studiero

Forfattningsstod

3 kap. 2 §, 5 kap. 3 och 5 §§, 6 kap. 6-7 §§ skollagen

Lgr22, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, Grundldggande varden, Férstaelse och

medmansklighet, 2.1 Normer och varden, 2.2 Kunskaper, 2.3 Elevernas ansvar och

inflytande, 2.8 Rektorns ansvar

Skolinspektionen bedomer foljande: Skolan arbetar i hdg utstrackning for att
utbildningen ska praglas av trygghet och studiero sa att eleverna kan dgna sig at
skolarbete.

Den sammanfattade motiveringen till Skolinspektionens bedémning ar att skolan
bedriver ett samlat arbete med att skapa och uppréatthalla studiero med bade
forebyggande och framjande insatser som eleverna ar hogst delaktiga i. Personalen
tilldmpar gemensamma strategier och forhallningssatt for att uppratthalla och vid
behov aterstalla studieron, vilket gett goda resultat. Vidare arbetar skolans personal
aktivt med att skapa trygghet for eleverna. Arbetet bygger pa kartlaggningar av
nuldget och atgarder satts in for att 6ka trivseln och motverka otrygghet. Atgarderna
kring bade studiero och trygghet f6ljs upp och utvarderas.

Studiero och lugn miljo

Av granskningen framgar det att skolan har ett samlat arbete med att skapa studiero i
klassrummet. Eleverna ar hogst delaktiga i arbetet och far aterkommande prata om
hur det behéver vara i klassrummet for att lektionerna ska vara tillrackligt lugna,
exempelvis har kuratorn samtal med eleverna ett tillfdlle varje manad om laget i
klassen. Det forebyggande och framjande arbetet med studiero bestar bland annat av
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aterkommande rutiner och tydlighet under skoldagen och framjas av den for eleverna
bekanta lektionsstrukturen. Andra framgangsrika strategier fér en lugn studiemiljo ar
att lektionerna ofta startar med tyst lasning, elevernas placeringar ar bestamda av
lararna och om eleverna inte vill bli stérda av ljud finns brusreducerade hérlurar att
anvanda, eller en tygskdarm de kan satta sig bakom. Vidare gors gruppindelningar vid
olika tillfdllen och eleverna har ocksa pauser med jamna mellanrum. Rektorn uppger
att personalen beslutat att skolan ska vara mobilfri och elevernas telefoner och
smartklockor [amnas darfor in vid skolstart. Om klockor finns uppsatta ar de i
klassrummets framre del sa att eleverna inte behéver vanda sig om for att ha koll pa
tiden. Ovan namnda strategier har enligt rektorn bidragit till 6kad studiero.

| intervjuer med rektorn, representanter fran elevhalsan, larare och elever
framkommer att det oftast rader god studiero pa lektionerna vilket ocksa bekraftas av
Skolinspektionens observationer. Om det dnda blir pratigt i klassrummet och ljudnivan
behover sdnkas finns det en samsyn bland lararna hur de ska agera. Ibland kan ocksa
situationer som hént pa rasten folja med in i klassrummen och gora att det blir oroligt,
darfor tar personalen ansvar for att reda ut konflikter innan lektionen bérjar. Skolans
arbete med att skapa en god studiero foljs upp pa samma satt som arbetet med att
skapa trygghet, bland annat genom skolans elevenkat och &r dven en punkt pa lararnas
”K-tider” och “elevomsorgsmoéten” som hela arbetslaget har en gang i manaden.

Trygghetsarbete

Granskningen visar att det pa skolan bedrivs ett aktivt trygghetsarbete. For att
kartldgga nuldget och identifiera mindre trygga situationer och platser pa skolan gors
enkatundersokningar kring trygghet och trivsel tva ganger per lasar. Elevens
upplevelse av trygghet fangas dven upp vid utvecklingssamtal och elevhalsosamtal
med skolskoterskan samt i den dagliga kontakten mellan elever, larare och kurator.

Utifran elevernas upplevelser vidtar skolan andamalsenliga atgarder som senare
utvarderas. Av intervju med rektorn framgar att identifierade riskomraden for
konflikter och incidenter har varit pa platser som hallen och skolgarden under
lektionsfri tid nar vuxna inte varit ndarvarande. Skolan har darfor beslutat om att ha fler
vuxna ute pa rasten, en atgard som enligt personalen bidragit till farre konflikter.
Ytterligare en genomford atgard ar inférandet av rastvardar som ansvarar for att leda
styrda aktiviteter pa skolgarden, ett inslag som enligt rektor och elever varit mycket
positivt for samvaron.

Vidare arbetar skolan standigt med att uppratthalla en trygg skolmiljo och skapa goda
relationer. Eleverna har exempelvis arbetat med material kring samtycke och
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konflikthantering for att bli battre pa att reda ut konflikter och satta ord pa kanslor. Pa
skolan arbetar man ocksa aktivt med att den forsta tiden pa skolan ska bli bra for
eleven. Infor terminsstarten pa hosten gors darfor en noggrann planering av
resursbehov, fadder- och rastaktiviteter. Skolpersonalen arbetar ocksa med att de
goda relationerna ska félja hela dagen mellan skolan och fritidshemmet genom ett tatt
samarbete personalen emellan. Eleverna ar ocksa mycket delaktiga i det
relationsfrimjande arbetet. Pa elevradet har eleverna kommit med férslag pa
aktiviteter for faddergrupperna. Aven skolans s3 kallade ”vénliga vecka” har eleverna
varit med och planerat. Elever uppger i intervjuer att de aterkommande pratar om hur
man ska vara med varandra och manadens tema handlar om ”for att fa en van maste
man vara en”.

Samtlig personal pa Bruksskolan uppratthaller skolans férhallningssatt och
handlingsplaner vad géller konflikthantering och krankande behandling. Vid intervjuer
med larare, elever, elevhalsa och rektor framgar att lararna stottar och hjalper
eleverna att reda ut konflikter. Eleverna beréattar att de har kdnda regler pa rasterna,
exempelvis att de inte far braka pa skoj. Vidare agerar lararna snabbt om de ser eller
hor att en elev blir krankt. Nar incidenter sker finns en fungerande rutin med att fylla i
en incidentrapport och skicka till rektorn.

Skolinspektionen har inte identifierat nagot utvecklingsomrade inom
bedémningsomradet.

Beddmning och betygssattning
Forfattningsstod
1 kap. 9§, 3 kap. 14 §, 10 kap. 20 a § skollagen
9 kap. 20 och 22 b §§ skolférordningen
Lgr22, 2.2 Kunskaper, 2.7 Bedémning och betyg

Skolinspektionen bedomer foljande: Forutsattningar for att sdkerstalla likvardigheten i
omdomen ges i flera delar men utvecklingsomraden finns.

Den sammanfattande motiveringen till Skolinspektionens bedémning ar att rektorn
deltar i lararnas bedémningsdiskussioner men analyserar i mindre omfattning
avvikelser och skillnader i lararnas bedémningar. Vidare anvander lararna olika
metoder for att kvalitetssakra sina bedomningar inom skolenheten. Dock saknas ett
strukturerat samarbete med andra skolor kring sambeddmning och
beddmningsdiskussioner.
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Uppfoljning och analys av lararnas bedémningar

Granskningen visar att rektorn analyserar lararnas omdomen till viss del. Eftersom
skolan har elever som gar i forskoleklass och upp till arskurs 5 skriver lararna
omdémen men satter inga betyg. Vid skolans k-dagar fors bedomningsdiskussioner
som rektorn deltar vid. Lararna har aven fortbildat sig i formativ bedémning vilket
ocksa fortsattningsvis kommer att ske berattar rektorn. Rektorn och larare uppger
ocksa att de nationella proven ar till stor hjalp for att uppna likvardighet i
beddmningen av elevernas kunskaper. Granskningen visar dock att rektorn i liten
omfattning undersdker om det finns avvikelser i lararnas omdémen, exempelvis om
det finns skillnader i hur larare bedémer eller hur olika elevgrupper bedéms.

Kvalitetssdkring av bedomningar, omdémen och betyg

Rektorn ger till viss del lararna forutsattningar att kvalitetssakra sina bedémningar.
Lararna anvander sig av olika metoder for att géra bedomningar, bland annat anvands
Skolverkets bedomningsstod och lararna samplanerar kring bedémningssituationer.
Lararna uppger att om de har funderingar kring bedémningar i stort kan de fa stéd av
varandra i arbetslaget. Vidare finns det avsatt tid for sambedémning av nationella prov
pa skolan. Larare uttrycker dock att det finns de som saknar amneskollegor inom
skolenheten och att det i nuldget inte finns nagot strukturerat samarbete med andra
skolor kring sambeddmning. Bade larare och rektor lyfter att det vore bra att komma
igang med nagon form av samverkan, dels for att kunna ratta nationella prov anonymt
men dven for att fa igdng bedémningsdiskussioner med andra larare. Aven om ldrarna
pa Bruksskolan har informella och formella tillfallen att prata bedémning ser
Skolinspektionen att lararna kan utveckla sin beddmarkompetens och 6ka
likvardigheten genom samverkan med andra skolor.

Identifierat utvecklingsomrade
| syfte att ytterligare hoja verksamhetens kvalitet inom omradet bedémer
Skolinspektionen att ett utvecklingsarbete behover inledas inom foljande del:

o Att rektorn skapar forutsattningar till strukturerad samverkan kring
beddmningsfragor med larare fran andra skolor.

Granskningen visar att lararna har olika strategier for att sdkra kvaliteten pa elevernas
omddmen. Men eftersom Bruksskolan @r en mindre skola har inte alla larare
amneskollegor. Darfor behover rektorn skapa majligheter for lararna att strukturerat
samverka med kollegor fran andra skolenheter. Likvardigheten i bedémningsarbetet ar
viktigt dven i de arskurser dar det inte satts betyg, sa som ar fallet pa Bruksskolan.



Skolinspektionen

14 (17)

Det ligger i lararens profession att bedoma var eleven befinner sig i relation till de
nationella betygskriterierna och kriterierna for bedémning av kunskaper.
Likvardigheten i detta arbete ar viktig och da inte enbart i samband med
betygssattning utan dven vid bedémningar som lararna behover gora i icke
betygssattande arskurser. Det ar darfor viktigt att lararnas bedémningar sker med
utgangspunkt i kriterier for bedéomning av kunskaper och betygskriterier och den
nationella nivan for vad som avses med att ha uppnatt olika kriterier. For att larare ska
kunna goéra professionella och likvardiga bedémningar behovs redskap och
forutsattningar att kvalitetssdkra sin bedomning pa olika satt.

Skolverket lyfter fram sambeddmning som ett betydelsefullt redskap fér en sadan
kvalitetssakring och rektorn har en betydelsefull roll med att skapa férutsattningar for
att detta ska kunna genomforas. Skolinspektionen rekommenderar darfor att rektorn
ger lararna tid och majlighet att tillsammans med larare fran andra skolor diskutera
bedémningsfragor och sambeddma nationella prov. Forumen kan forslagsvis ske bade
fysiskt som digitalt.

Pa Skolinspektionens viagnar

Beslutet har fattats av utredaren Robert Sondell.

| handlaggningen av drendet har utredarna Kajsa Wennberg (foredragande), Magnus
Ledman samt Mattias Ryd medverkat.
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Bilaga 1: Underlag for beddmning

Vid granskningsbesoket inhdmtas information om saval styrkor som
utvecklingsomraden inom verksamheten. Varderingarna i detta beslut grundar sig pa:

e Sex lektionsobservationer.

e Tva gruppintervjuer med elever.

e En gruppintervju med larare.

e En gruppintervju med skolans elevhilsa.

e Enintervju med rektor.

e Dokumentstudier. De dokument som begarts in fran huvudmannen och skolan
samt den officiella statistik som finns att tillgd om den aktuella skolan.

Innan beslut har fattats har huvudmannen fatt ta del av Skolinspektionens
tjansteanteckning fran besoket for faktakontroll.

Som underlag for bedomningarna har Skolinspektionens utredare anvéant sig av
beddmningsunderlag, vilka ar utformade i enlighet med forskning och beprévad
erfarenhet. Bedomningsunderlagen beskriver de omraden som utredarna ska granska
vid besok pa skolenheter. Bedomningsunderlagen ar uppdelade i
bedémningsomraden. Respektive bedomningsomrade ar sedan nedbrutet till ett antal
punkter. Dessa punkter beskriver mer i detalj vad som ska utredas, for att identifiera
var skolans styrkor respektive forbattringsomraden finns.

Beddmningsomrdaden

Inom respektive omrade granskas féljande delar:

Bedémningsomrade 1: | vilken utstrackning leder rektorn lararnas utveckling av
undervisningen och verkar for elevernas lika ratt till en god utbildning oavsett
konstillhérighet? Inom detta omrade granskas hur rektorn arbetar med uppféljning
och analys, hur skolans arbete med jamstalldhet bedrivs, samt hur rektorn leder och
organiserar skolans arbete.

Beddmningsomrade 2: | vilken utstrackning far eleverna en undervisning som framjar
deras majligheter att na laroplanens mal avseende kunskaper och varden? | detta
omrade granskas om undervisningen dr malfokuserad, varierad och innehaller aktivt
lararstdod, om eleverna stimuleras och utmanas i undervisningen utifran sina behov
och forutsattningar, samt om eleverna goérs delaktiga i undervisningen och i sitt eget
larande.
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Bedomningsomrade 3: | vilken utstrdackning praglas utbildningen av trygghet och
studiero sa att eleverna kan dgna sig at skolarbete? | detta omrade granskas hur
skolan arbetar for att skapa en lugn och trygg miljo dar det rader studiero.

Beddmningsomrade 4: | vilken utstrackning ges lararna forutsattningar att sakerstélla
likvardighet i omdomen och betyg? | detta omrade granskas hur skolan arbetar med
diskussion, analys och kvalitetssakring i arbetet med omdomen och betyg.

Mer information om kvalitetsgranskningen finns pa Skolinspektionens hemsida:
www.skolinspektionen.se
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Bilaga 2: Bakgrundsuppgifter

Skolinspektionen bestkte skolenheten den 30-31 januari 2024. Bestket genomfordes
av utredarna Kajsa Wennberg, Magnus Ledman och Ludvig Ornstein Fredlund.

Bruksskolan ar en fristaende skola som har Skolféreningen Vaxa (org.nr 8947021443)
som huvudman. Skolan &r beldgen i Ursviken, Skellefted kommun och bedriver
verksamhet for arskurs F-5 samt fritidshem. Klasserna pa skolan ar i B-form F-1, 2-3
och 4-5. | granskningen ingar grundskolans arskurser 1-5. Skolan leds av en rektor som
dven ar rektor for Bjorksskolan i samma forening.



