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Namnbyte

Den 1 juli 2023 genomférde Skolinspektionen ett namnbyte fran regelbunden
kvalitetsgranskning till planerad kvalitetsgranskning. Detta paverkar ingenting vad
géller granskningens innehall och genomférande.

Inledning

Skolinspektionen har genomfort en planerad kvalitetsgranskning vid Bromma

gymnasium. Granskningen genomfordes under varterminen 2023.

Vid granskningen identifierade Skolinspektionen ett antal utvecklingsomraden for
skolenheten som angetts i beslut den 31 maj 2023.

Skolinspektionen har begart att huvudmannen fér Bromma gymnasium senast den 15
mars 2024 ska redovisa till Skolinspektionen vilka atgarder som vidtagits utifran
identifierade utvecklingsbehov. Huvudmannen Stockholms stad har inkommit med en
sadan redovisning den 13 mars 2024.

Beslut:
Skolinspektionen bedémer redovisade atgarder pa féljande satt:

Rektors ledarskap

Huvudmannen har pabdrjat ett arbete som ligger i linje med Skolinspektionens
bedémning av vad som behovs for att hoja kvaliteten pa skolenheten.

Undervisning

Huvudmannen har paborjat ett arbete som ligger i linje med Skolinspektionens
beddmning av vad som behdvs for att hoja kvaliteten pa skolenheten.

Skolinspektionen avslutar harmed granskningen.

Bakgrund

Rektors ledarskap
Forfattningsstod
1kap. 5§, 2 kap. 9-10 och 34 §§, 4 kap. 4-7 §§ skollagen

Gy11, 1 Skolans vardegrund och uppgifter, En likvardig utbildning, Kunskaper och
larande, Varje skolas utveckling, 2.6 Rektorns ansvar
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Beddmningen var: Rektorn leder och styr i flera delar skolans utveckling. Ett
utvecklingsarbete behodvde inledas inom foljande del:

e Att rektorn organiserar for och leder ett strategiskt och langsiktigt
jamstalldhetsarbete som involverar all personal och ingar i undervisning och
skolans verksamhet i 6vrigt.

Av huvudmannens redovisning av vidtagna atgarder framgar att skolan har paborjat
ett jamstalldhetsarbete under lsaret 2023/2024. Bland annat har ett analysarbete av
saval betygs- som enkatresultat uppdelade pa variabeln kon pabdrjats. | redovisningen
uppger huvudmannen att detta analysarbete letts av skolans forsteldrare som under
hostterminen 2023 analyserat avgangselevernas betygsresultat samt den senast
genomforda lansgemensamma brukarenkéaten. | redovisningen uppger huvudmannen
att skolans samtliga larare ar delaktiga i jamstalldhetsarbetet. Exempelvis inleddes
lararnas uppstartsdagar med en fortbildning i normkritik. Senare under terminen
foljdes jamstalldhet och lararnas bemoétande av flickor och pojkar upp genom
lektionsbesék genomférda av rektor och bitrddande rektor. Aven under
medarbetarsamtalen, som genomférdes i borjan av 2024, har jamstalldhetsarbetet
foljts upp med samtliga larare.

Av huvudmannens redovisning framkommer vidare att analysarbetet hittills pavisat att
det rader skillnader mellan konen pa det samhallsvetenskapliga programmet, bade
gallande betyg och upplevelser av undervisningen och ldrarnas bemdtande. Med
anledning av att analysen visat pa att pojkarna avviker markbart negativt planeras det
for intervjuer med pojkarna pa samhallsvetenskapsprogrammet senare under varen.
Aven flickorna pa teknikprogrammet kommer att delta i djupintervjuer. Enligt
huvudmannens redovisning har lararnas analyser lyft fram en bristande studiekultur
bland pojkarna som en orsak till skillnaderna mellan kénen.

Det paborjade jamstalldhetsarbetet pa skolan har enligt huvudmannens redovisning
lett till en 6kad medvetenhet bland lararna gallande skillnaderna mellan kénen.
Huvudmannen planerar for att en analys av kdnsuppdelade resultat alltid ska
genomforas samt ligga till grund foér eventuella framtida insatser. Av den inkomna
redovisningen framgar dock att det i nuldget inte planerats for nagra
utvecklingsatgarder, inte heller med utgangspunkt i de analyser som redan gjorts
under hostterminen. Exempelvis framgar inte av redovisningen hur lararna ska
fortbilda sig kring pojkarnas studiemotivation eller vilka atgarder och metoder som ska
utvecklas och foljas upp samt av vem. Vidare framgar inte heller pa vilket satt skolans
samtliga elever har gjorts delaktiga i jamstalldhetsarbetet och om elevradet och
elevhalsan involverats i arbetet kring jamstalldhet.
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Mot bakgrund av detta bedémer Skolinspektionen att huvudmannen har paborjat ett
arbete som ligger i linje med Skolinspektionens bedémning av vad som behdvs for att
hoja kvaliteten pa skolenheten.

Undervisning
Forfattningsstod
1 kap. 4 §, 3 kap. 2 och 3 §§, 4 kap. 9 § skollagen
4 kap. 1 § och 6 kap. 4-8 §§ gymnasieférordningen

Gy11, 1 Skolans vardegrund och uppgifter, 2.1 Kunskaper, 2.3 Elevernas ansvar och
inflytande, 3 Examensmal for alla nationella program, 4 Gymnasiegemensamma

amnen

Beddmningen var: Undervisningen framjar i flera delar elevernas mojligheter att na
laroplanens mal avseende kunskaper och varden. Ett utvecklingsarbete behovde
inledas inom féljande del:

e Attt rektorn leder ett utvecklingsarbete for att sdkerstalla en hogre grad av
variation och stimulans i undervisningen.

Av huvudmannens redovisning av vidtagna atgarder framgar att variation och
stimulans &r ett prioriterat utvecklingsomrade pa skolan under lasaret 2023/2024. Till
foljd av detta har variation och stimulans varit i fokus vid alla larares uppstartssamtal
samt vid rektorns och bitrddande rektorernas lektionsbesdk under vintern.
Efterfoljande samtal géllande lararnas arbete med variation och stimulans har
exempelvis genomforts under de medarbetarsamtal som holls i borjan av varterminen.
Av huvudmannens redovisning framgar att lararna i hogre grad férvantas planera for
variation och stimulans i sin undervisning samt att de mer regelbundet behéver
diskutera variation i undervisningen med eleverna. Under varterminen har samtliga
larare darfor genomfort samtal med sina elever géllande begreppet variation.
Slutsatsen som dragits efter dessa elevsamtal ar att det rader delade meningar bland
eleverna vad galler definitionen samt nar undervisning anses vara varierad och
stimulerande.

Av redovisningen framgar vidare att fragor géllande variation i lararnas planering och
arbetssatt lagts till i skolans kursutvarderingar samt i den nya kommungemensamma
gymnasieenkaten. Resultaten av dessa har pavisat att variation ar ett fortsatt
utvecklingsomrade for skolan. Det framgar av redovisningen att forsteldrarna
tillsammans med arbetslagsledarna har i uppdrag att halla fragan om variation och
stimulans levande i de pedagogiska samtalen samt att arbetet med variation och
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stimulans ska utvarderas i det systematiska kvalitetsarbetet, vilket kan komma att leda
till ytterligare atgarder under nasta lasar.

| Skolinspektionens planerade kvalitetsgranskning framgick att undervisningen pa
skolan till stor del redan &r varierad och stimulerande men att det rader stora
skillnader mellan olika program och undervisningsgrupper. | granskningen framkom
ocksa att examinationer oftast sker skriftligt samt att det skiljer sig at i vilken
utstrackning elever far vara med och paverka undervisningen. Av huvudmannens
inkomna redovisning framgar dock inte hur rektorn arbetar med att starka
likvardigheten for att sakerstalla att alla elever, oavsett klass eller program, ges en
varierad och stimulerande undervisning.

Mot bakgrund av detta bedomer Skolinspektionen att huvudmannen har pabdérjat ett
arbete som ligger i linje med Skolinspektionens bedémning av vad som behdvs for att
hoja kvaliteten pa skolenheten.

Beslutet har fattats av Eva Lindgren, utredare.

Marta Rivelis, utredare har varit féredragande i drendet.



