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Inledning

Skolinspektionen har med stod i 26 kap. 19-20 §§ skollagen (2010:800) genomfort en
kvalitetsgranskning vid Bjérkskolan avseende verksamhetens kvalitet i foérhallande till
mal och andra riktlinjer. Kvalitetsgranskning ska belysa hur val skolorna klarar sitt
uppdrag att ge varje elev forutsattningar att na de nationella malen. Malen och
riktlinjerna framgar framfor allt av den laroplan och de kursplaner eller motsvarande
styrdokument som géller for utbildningen.

Lasanvisning

Skolinspektionen bedémer skolans arbetssatt inom fyra omraden. Inom varje omrade
beddms om skolan uppfyller Skolinspektionens kvalitetskriterier i hég utstrackning, i
flera delar eller i 1ag utstrackning. Om en skola bedéms uppfylla kvalitetskriterierna i
Iag utstrackning eller i flera delar anger Skolinspektionen att ett utvecklingsarbete
behover inledas och visar pa vilka punkter. En skriftlig redovisning av atgarder begars
ocksa av skolan. Om en skola bedéms uppfylla kriterierna i hog utstrackning begar inte
Skolinspektionen nagon redovisning men kan ge framatsyftande kommentarer i
beslutet.

Beslut:

Skolinspektionen bedémer att kvalitetskriterierna uppfylls vid Bjérkskolan i féljande
utstrackning:

Rektors ledarskap
Rektorn leder och styr i hog utstrackning skolans utveckling.
Undervisning

Undervisningen framjar i hog utstrackning elevernas mojligheter att na laroplanens
mal avseende kunskaper och vérden.

Trygghet och studiero

Skolan arbetar i hog utstrackning for att utbildningen ska praglas av trygghet och
studiero sa att eleverna kan agna sig at skolarbete.
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Beddmning och betygssattning

Forutsattningar for att sdkerstalla likvardigheten i omdomen och betyg ges i flera
delar, men utvecklingsomraden finns.

Ett utvecklingsarbete behdver inledas inom féljande del:

e Att rektorn skapar forutsattningar for strukturerad samverkan kring
bedémningsfragor med larare fran andra skolor.

Uppfoljning

Huvudmannen ska senast den 31 oktober 2024 redovisa till Skolinspektionen vilka
forbattringsatgarder som vidtagits utifran de identifierade utvecklingsomradena.

Redovisningen skickas via e-post, till skolinspektionen.umea@skolinspektionen.se
eller per post till, Skolinspektionen, Box 3177, 903 04 Umea. Hanvisa till
Skolinspektionens diarienummer fér granskningen (dnr Sl 2023:7185) i de
handlingar som sands in.

Skolinspektionens bedomning

Nedan redovisas Skolinspektionens bedomning fér respektive omrade.

Rektors ledarskap
Forfattningsstod
1 kap. 5§, 2 kap. 9-10 och 34 §§, 4 kap. 4-7 §§ skollagen
Lgr22, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, En likvardig utbildning, Skolans uppdrag,

Varje skolas utveckling, 2.1 Normer och varden, 2.3 Elevernas ansvar och inflytande,

2.6 Skolan och omvarlden, 2.8 Rektorns ansvar

Skolinspektionen bedomer féljande: Rektorn pa Bjérkskolan leder och styr i hog
utstrackning skolans utveckling.

Den sammanfattande motiveringen till Skolinspektionens bedémning ar att rektorn
foljer upp och analyserar skolans resultat och fordelar resurser utifran analysen. Det
finns ett jamstéalldhetsarbete pa skolan som till viss del &r styrt av rektorn och en god
medvetenhet hos personalen om vikten av att bemota eleverna pa ett likvardigt satt
oberoende av elevernas konstillhorighet. Vidare leder och organiserar rektorn arbetet
pa skolan for att framja samverkan i kollegiet.
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Uppfoljning och analys

Rektorn foljer regelbundet upp och analyserar skolans kunskapsresultat samt fordelar
sedan resurser. Vid olika avstamningar under ldsaret foljer rektorn upp
kunskapsresultatet for skolans elever. Utéver veckovisa moten som rektorn har med
lararna sa har skolan betygskonferens minst en gang per termin och sa kallade
elevuppdateringar tva ganger per termin. | slutet av lasaret fyller lararnaien
amnesutvardering dar de beskriver hur det har gatt for eleverna i respektive amne.
Dessa sammanstalls av rektorn och analyseras tillsammans i personalen. | detta arbete
har rektorn och lararna uppmarksammat att matematik ar ett amne som manga elever
har problem med. For att komma till ratta med det har rektorn beslutat om att
forstarka med ytterligare en larare i matematik i en klass under hostterminen och
sedan med ytterligare en da det inte fick 6nskat resultat. Larare uppger att rektorn &r
snabb pa att omfordela resurser utifran behov. Exempelvis utvarderar lararna
tillsammans med rektorn l6pande om resurspersonerna anvands pa ett bra satt och
om det finns behov omfordelas de. Rektorn skapar sig en bild av hur undervisningen
fungerar genom olika avstamningar med lararna som exempelvis medarbetarsamtal
och de gemensamma moten rektorn och lararna har. Till viss del har rektorn dven gjort
klassrumsbesok men saval rektorn som lararna uppger att det inte blivit s manga an
men att det har planerats in att fler besok ska goras.

Uppfoljningen av vardegrundsarbetet sker pa liknande satt och informationen som
ligger till grund kommer bland annat fran elevenkater, hdlsosamtal och
utvecklingssamtal. Skolan genomfor dven ett antal vardegrundsdagar dar klasserna
blandas och de gor olika aktiviteter, bland annat har de varit pa vandring i ett
naturreservat. Dessa dagar utvarderas och de har bland annat sett att eleverna skapar
nya kontakter och att eleverna kommer in i gruppen pa ett bra satt.

Jamstilldhetsarbete

Granskningen visar att det finns ett jamstalldhetsarbete pa skolan som till viss del styrs
av rektorn. | intervjuer framkommer att personalen pa olika satt reflekterar kring hur
de ska bemota elever pa samma satt oberoende av elevernas konstillhérighet.
Exempelvis i arbetet med formativt arbetssatt har de diskuterat olika strategier, och
reflekterat Over att inte enbart sdga till pojkar att prata mindre bara for att de hors
mer an vad flickor gor. De har dven diskuterat och delat med sig av olika strategier for
att fordela ordet jamnt i klassrummet. Pa lektionsobservationer ser Skolinspektionen
flera exempel pa att ldrare anvander stickor med namn som de anvander for att
fordela ordet.

Rektorn foljer till viss del upp resultat utifran ett konstillhorighetsperspektiv, dven om
rektorn uppger att det &r svart da det &r fa elever i respektive arskurs. Lararna
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sammanstaller exempelvis betygen uppdelat pa flickor och pojkar i den
amnesutvdrdering som de gor varje termin. Daremot sammanstalls inte elevenkaterna
utifran konstillhorighet, nagot som elevhalsans representanter uppger skulle vara bra
om de gjorde. Skolan har dock pa andra satt uppmarksammat att insatser behovs.
Exempelvis har skolan satt in en atgard i en arskurs for att komma at en
machojargong. Inom ramen for den atgarden arbetar larare och elevhdlsan med ett
material som bland annat handlar om att eleverna far diskutera normer och andra
jamstalldhetsfragor.

Ledning och organisation

Rektorn leder och organiserar det pedagogiska arbetet utifran ett fokus pa skolans
kunskaps- och vardegrundsuppdrag genom att skapa forutsattningar for larare att
samverka inom skolan och genom att férsakra sig om att arbets- och forhallningssatt
ar tydliga. Skolans litenhet underlattar for personalen att samarbeta. Lararna traffas i
flera forum dar de diskuterar pedagogiska fragor, exempelvis varje vecka i tva timmar
da dven elevhialsan medverkar. Utover det traffas lararna var tredje vecka for kollegialt
larande som under innevarande termin handlar om ledarskap i klassrummet. Det
senaste ldsaret har rektorn satt in amnestraffar nagra ganger per termin. Da skolan ar
liten &r det fa larare som undervisar i samma amnen men rektorn har férsokt satta
ihop larare som undervisar i likartade dmnen for att 6ka lararnas mojligheter att
diskutera mer om @mnesrelaterade fragor. | bérjan av terminerna ska alla larare se
over sina planeringar for att om mojligt hitta kontaktytor for samplanering med andra
amnen och larare.

Lararna har gemensamma arbetssatt som alla arbetar efter, och det dr nagot som de
har arbetat med tillsammans. Bland annat har de arbetat med formativ bedémning,
och de har dven gemensamma rutiner nar det galler uppstart av lektioner. Exempelvis
moter lararen eleverna i dorren infér varje lektion och hélsar pa varje elev. En larare ar
relativt nyanstalld och har fatt information om de gemensamma rutinerna och har
aven samtal med rektorn, bitrddande rektorn och lararens mentor om lararen behover
nagot ytterligare stod.

Skolinspektionen har inte identifierat nagot utvecklingsomrade inom
bedémningsomradet.
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Undervisning
Forfattningsstod
1 kap. 4 §, 3 kap. 2 och 5 §§, 4 kap. 9 § skollagen
5 kap. 2 § skolférordningen

Lgr22, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, En likvardig utbildning, Rattigheter och
skyldigheter, 2.1 Normer och varden, 2.2 Kunskaper, 2.3 Elevernas ansvar och

inflytande, 2.6 Skolan och omvarlden, 5 Kursplaner

Skolinspektionen bedémer foljande: Undervisningen framjar i hog utstrackning
elevernas mojligheter att na laroplanens mal avseende kunskaper och vérden.

Den sammanfattande motiveringen till Skolinspektionens bedémning ar att
undervisningen pa Bjorkskolan praglas av struktur och variation. Lararna stodjer aktivt
elevernas kunskapsinhamtning och har hoga férvantningar pa eleverna. Lararna
anpassar i stor omfattning undervisningen bade for de elever som behéver mer
utmaning och for de som ar i behov av mer stod. Lararna skapar dven mojligheter for
eleverna att sjélva reflektera over sitt larande och i viss man paverka undervisningens
utformning.

Struktur och variation

Undervisningen &r varierad, strukturerad och innehaller ett aktivt lararstéd. Lararna
har en gemensam lektionsstruktur som bland annat innebar att de moéter eleverna i
dorren och alltid skriver upp lektionens innehall samt start- och stopptider. Saval
elever som personal uppger att det fungerar bra och innebar att det blir en tydlig start
pa lektionerna. Pa flera lektioner som Skolinspektionen observerar syns exempel pa
att lararna bedriver en strukturerad undervisning dar de olika momenten avléser
varandra pa ett naturligt satt. Exempelvis pa en lektion i musik dar lararen smidigt
vaxlar mellan rytmaovningar i helklass till att eleverna ska spela enskilt pa olika
instrument och sedan till ensemblespel.

Lararna forklarar pa olika satt varfor eleverna ska lara sig det som lars ut pa
lektionerna, i vissa fall tar lararna upp det muntligt och skriftligt i genomgangen, i
andra fall kan det finnas med i planeringsdokumenten som eleverna har tillgang till i
skolans larplattform. Lararna har diskuterat hur de pa ett annu tydligare satt kan
formedla syftet till eleverna i samband med att de arbetat med formativt larande.
Genom att forsoka koppla lektionsinnehallet till vilken nytta eleverna kommer att ha
av det i sitt vardagsliv forsoker lararna formedla varfor eleverna ska lara sig det.

Saval arbetsformer som arbetssatt varierar i manga fall i undervisningen. Forvisso
uppger nagra elever att lararna inte varierar sin undervisning, medan andra elever
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uppger att det finns en variation. Pa de lektioner som Skolinspektionen observerar
finns i de flesta fall en variation av bade arbetssatt och arbetsformer. Eleverna far
exempelvis arbeta bade sjalvstandigt och i grupp, och de far bland annat skriva, l3sa,
diskutera och leka lekar. Aven personalen uppger att de varierar undervisningen och
att de aktivt férsoker fa in olika arbetsmoment pa alla lektioner.

Eleverna far till stor del ett aktivt lararstod genom att lararna ser till att eleverna
kommer igdng med sitt arbete och att lararna férklarar fér eleverna nar de inte forstar.
Pa samtliga lektioner som Skolinspektionen observerar finns exempel pa att ldrarna
gar runt till eleverna och ser till att de kommer igang eller aterupptar sitt arbete. | de
flesta fall gar lararna till saval de elever som aktivt ber om hjalp som till de elever som
lararna sjalva observerar ar i behov av hjalp. | flera fall ser lararna till att elever som
dgnar sig at andra saker an skolarbete atergar till att fokusera pa det som lararen har
instruerat dem att arbeta med. Till exempel néar tva elever knuffar pa varandra under
en genomgang sa flyttar lararen pa en av eleverna samtidigt som lararen fortsatter
genomgangen. | andra fall kan det bland annat handla om att elever borjar prata om
annat an skolarbete och da kommer lararen snabbt och fragar hur det gar och
eleverna aterupptar skolarbetet igen.

Forvantningar pa eleverna och anpassningar av innehall och arbetssatt

Lararna anpassar undervisningen sa att eleverna far en utmaning pa sin egen niva.
Savél elever som larare uppger att eleverna kan fa anpassat material om de behover.
Eleverna kan fa bade lattare och svarare material, alternativt att de kan fa géra samma
uppgifter som 6vriga men pa en mer utvecklad niva. | simundervisningen finns det
flera exempel pa att lararen anpassar undervisningen pa olika satt, exempelvis far en
elev som har svart for att dyka efter en docka som ligger pa bassdngbotten borja med
att "koka kaffe" och bara doppa huvudet. Det finns dven exempel pa att elever far
arbeta med gymnasiematematik under lektionerna.

| undervisningen har ldrarna genomgaende hoga forvantningar pa eleverna och det
finns inslag som starker elevernas sjalvfortroende. Eleverna far reflektera 6ver olika
fragor utan att det finns givna svar, och far trana pa att finna samband och monster.
Exempelvis i biologiundervisningen far eleverna diskutera hur olika bilder ar kopplade
till evolutionen. De far forst diskutera i mindre grupper och sedan i helklass. Overlag
uppmuntrar och berémmer lararna eleverna och det rader ett tillatande klimat i
klassrummen. Skolinspektionen observerar vid ett flertal lektioner att lararna erbjuder
elever mojligheten att anvdnda en sa kallad ”livlina” da de fatt en fraga av lararen.
Livlinorna kan besta i att eleverna far vélja om de vill fraga en kompis, fraga klassen
eller fa nagra forslag fran lararen. Om eleven fragar en kompis sa far kompisen ge ett
svar, och eleven som fick fragan fran borjan far da valja om hen vill anvanda det
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svaret. Aven i de fall d& inte livlinor anvénds s finns det ett tillitande klimat dar elever
ocksa vagar svara fel. Andra satt som lararna anvander for att stérka elevernas
sjalvfortroende pa ar exempelvis att de fangar upp att eleverna svarat ratt nar de
diskuterar med en kompis och lyfter det i helklass, antingen genom att rikta fragan till
den eleven eller genom att namna att lararen hort elevens resonemang. Larare kan
aven be elever stanna kvar efter lektionen for att ge dem berém.

Metoder for att reflektera over sitt larande och utvardera undervisningen

Lararna anvander olika metoder for att lata elever reflektera 6ver sitt larande men
later ocksa eleverna paverka undervisningen. Ett av Bjorkskolans ledord &r “ansvar”
och i det ingar att eleverna ska ta ansvar for sitt eget larande. Det tar sig bland annat
uttryck genom att eleverna pa sina utvecklingssamtal traffar samtliga larare och far
moijlighet att reflektera 6ver sitt ldrande i varje amne. Det handlar dven om att lararna
lagger ut sin planering digitalt sa att eleverna kan forbereda sig pa kommande
lektioner och ta med sig ratt material. Aven lirarnas arbete med formativ bedémning
ger tillfalle for eleverna att reflektera Over sitt larande genom att de far syn pa sin
progression. Eleverna kan paverka undervisningen genom att de kan fa foresla arbets-
och examinationsformer. Eleverna ger exempel pa att de sagt till en larare att de ville
ha fler muntliga uppgifter och lararen lyssnade pa det. Larare uppger dven att de
brukar ge eleverna olika alternativ att vélja p3, eller att eleverna far vélja i vilken
ordning de ska behandla olika @mnen i undervisningen.

Till viss del far eleverna majlighet att utviardera undervisningen, dels genom att de
svarar pa fragor i den enkdt som eleverna genomfor varje termin, dels genom att
lararna ber eleverna utvardera undervisningen pa olika séatt i direkt anslutning till
lektionerna. Enkaten ar overgripande och darfor blir det upp till Iararna att sjalva se till
att deras elever utvarderar lararnas undervisning. Lararna gor detta i olika stor
omfattning, en del larare gor det regelbundet och andra gor det mer sporadiskt. Till
viss del handlar det om hur erfarna lararna ar. Exempelvis uppger en larare att hen ar
mer bendgen att l1ata eleverna utvdrdera undervisningen i ett amne som hen inte ar
behorig i an i de amnen som ingar i lararens utbildning. Elevernas utvarderingar kan
ske pa olika satt, allt ifran att eleverna far visa hur de tycker att deras insats varit
under lektionen genom att sitta pa banken, stolen eller golvet, till att de far svara
skriftligt pa fragor om hur de upplevt undervisningen.

Skolinspektionen har inte identifierat nadgot utvecklingsomrade inom
bedémningsomradet.
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Trygghet och studiero

Forfattningsstod

3 kap. 2§, 5 kap. 3 och 5 §§, 6 kap. 6-7 §§ skollagen

Lgr22, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, Grundldggande varden, Forstaelse och

medmansklighet, 2.1 Normer och varden, 2.2 Kunskaper, 2.3 Elevernas ansvar och
inflytande, 2.8 Rektorns ansvar

Skolinspektionen bedomer foljande: Skolan arbetar i hog utstrackning for att
utbildningen ska praglas av trygghet och studiero sa att eleverna kan dgna sig at
skolarbete.

Den sammanfattande motiveringen till Skolinspektionens bedémning ar att skolan till
stora delar bedriver ett framgangsrikt arbete med att skapa saval studiero som
trygghet. Det finns gemensamma férhallningssatt som personalen till stor del foljer.
Rektorn foljer tillsammans med personalen upp hur eleverna upplever tryggheten pa
skolan och satter vid behov in atgarder for att 6ka tryggheten.

Skolans arbete med att skapa studiero

Skolan har ett samlat och till stora delar framgangsrikt arbete med att skapa studiero.
En grund i det arbetet ar den gemensamma lektionsstruktur som lararna har kommit
Overens om som exempelvis innebér att de halsar pa varje elevinnan de garini
klassrummet. Bade larare och elever menar att det gor att det blir en tydlig 6vergang
mellan rast och lektion. | manga klassrum borjar och slutar lektionen dven med att
eleverna star bakom sina stolar tills lararen sager att de far satta sig, det varierar dock
nagot mellan olika larare och klasser. En annan del i arbetet med att skapa studiero &r
att lararna arbetar med ledarskap i klassrummet som en del av skolans kollegiala
larande. Det férekommer att elever stér ordningen pa lektioner men i de allra flesta
fall bemots det med nagon form av reaktion fran larare eller resursperson, ofta i form
av en tillsagelse eller en hyssjning. Av saval observationer som intervjuer framgar att
det oftast rader sadan studiero att elever kan fokusera pa skolarbetet.

Skolans arbete med att skapa trygghet

Det finns ett aktivt trygghetsarbete pa skolan som bland annat bestar i att personalen
jobbar mycket med eleverna néar de borjar pa skolan pa de sa kallade
inskolningsveckorna. Under de veckorna har eleverna schemabrytande aktiviteter
framst for att skapa gemenskap i klassen men till viss del dven mellan klasserna. |
manga intervjuer framhalls att det blir en bra stimning pa skolan dar alla kdnner alla
eftersom skolan ar liten. Tryggheten och trivseln f6ljs upp genom enkater som
eleverna besvarar en gang per termin, halsosamtal med skolskoterskan samt samtal
mellan personal och elever, bade mer formella som utvecklingssamtalen och mer
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informella samtal som larare har med elever. | enkdten framkommer att eleverna
Overlag ar trygga pa skolan, dock uppger rektorn samt elevhalsans representanter att
de kommer att se 6ver enkaten eftersom den ar alltfor omfattande samt att manga
elever svarar "vet ej".

I ndgon arskurs har det funnits en machojargong vilket foranlett en insats i form av ett
material dar eleverna bland annat har fatt diskutera normer och varderingar. Lararna
uppger att det har blivit en forbattring efter det arbetet. Materialet kommer dven
anvandas i andra klasser framdéver. Andra insatser som skolan gor ar att medvetet
lagga schemat sa att det inte ar sa manga elever samtidigt pa uppehallsytor och i
matsalen och att det &r vuxna ute pa de platser dar eleverna befinner sig.

Skolinspektionen har inte identifierat nadgot utvecklingsomrade inom
bedémningsomradet.

Beddmning och betygssattning
Forfattningsstod
1 kap.9 §, 3 kap. 14 §, 10 kap. 20 a § skollagen
9 kap. 20 och 22 b §§ skolférordningen
Lgr22, 2.2 Kunskaper, 2.7 Bedémning och betyg

Skolinspektionen bedomer féljande: Forutsattningar for att sakerstalla likvardigheten i
omdomen och betyg ges i flera delar, men utvecklingsomraden finns.

Den sammanfattande motiveringen till Skolinspektionens bedémning ar att rektorn i
viss man analyserar och diskuterar avvikelser i lararnas betygssattning. Till viss del har
lararna forutsattningar att kunna kvalitetssakra sin betygssattning, bland annat genom
att diskutera bedémning bade generellt och specifikt med kollegor. Dock visar
granskningen att inte alla larare har samma majligheter att diskutera med
amneskollegor.

Diskussion och analys av omdémen och betyg

Granskningen visar att rektorn till viss del féljer upp och analyserar lararnas
betygssattning samt diskuterar eventuella avvikelser med lararna. Rektorn uppger att
hen litar pa lararnas profession och att de generellt satter korrekta betyg, men att hen
kan diskutera enskilda betyg med larare utifran att det avviker fran resultaten pa
nationella proven eller om det finns en franvaroproblematik hos eleven. Lararna goér
en dmnesutvardering i slutet av ldsaret dar de beskriver utfallet i respektive d&mne. |
samband med det gér lararna dven en analys av varfor resultaten ser ut som det gor. |
sin analys ser rektorn inga storre avvikelser, férutom att eleverna har relativt hoga
betyg i bild men det kopplar rektorn till att skolan har manga kreativa elever.
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Kvalitetssakring av omdomen och betyg

Lararna har i viss omfattning mojlighet att kvalitetssakra sin betygssattning.
Kvalitetssakringen sker framst genom beddmningsdiskussioner i arbetslaget pa
betygskonferenser som sker en till tva ganger per termin dar dven rektor och personal
fran elevhalsan deltar. Framst ar det elever som har svart att na malen som diskuteras
pa dessa moten. Utover dessa tider finns det tid for beddmningsdiskussioner pa sa
kallade "k-tider” men lararna skapar ocksa tillféllen sjalva da de diskuterar
bedémningsfragor. Det sker framforallt i de @mnen dar det finns fler &n en larare,
exempelvis i samband med de nationella proven. Inom ramen for det systematiska
kvalitetsarbetet jamfor lararna dven resultaten pa de nationella proven med
betygsresultaten. De ldrare som saknar amneskollegor har inte samma majlighet till
diskussion. Nagra larare har sina egna kontakter for att diskutera bedémning, men det
finns inte nagot organiserat samarbete med nagon annan skola dar larare har
mojlighet att traffas och prata bedomning. Rektorn uppger att lararna har tillgéng till
Skolverkets bedomningsstod men det ar inte nagot som &ar uttalat att lararna ska
anvanda sig av.

Identifierat utvecklingsomrade
| syfte att ytterligare hoja verksamhetens kvalitet inom omradet bedémer
Skolinspektionen att ett utvecklingsarbete behover inledas inom foljande del:

e Att rektorn skapar majligheter till strukturerad samverkan kring
bedémningsfragor med larare fran andra skolor.

Granskningen visar att inte alla larare har mojlighet att diskutera bedémning med
amneskollegor. Aven om det sjalvfallet gar att diskutera beddmning pa en generell
niva med larare i andra amnen finns det en risk att larares bedémningar inte blir
likvardiga om lararna inte har mojlighet att diskutera med ndgon som undervisar i
samma amnen.

Det ligger i lararens profession att beddma var eleven befinner sig i relation till de
nationella betygskriterierna och kriterierna for bedémning av kunskaper.
Likvardigheten i detta arbete ar viktig och det ar darfor viktigt att lararnas
beddmningar sker med utgangspunkt i betygskriterier och den nationella nivan for vad
som avses med att ha uppnatt olika kriterier. For att larare ska kunna goéra
professionella och likvardiga bedémningar behévs redskap och forutsattningar att
kvalitetssakra sin bedomning pa olika satt. Skolverket lyfter fram sambeddmning som
ett betydelsefullt redskap for en sadan kvalitetssakring och rektorn har en
betydelsefull roll med att skapa férutsattningar for att detta ska kunna genomfoéras.
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Skolinspektionen rekommenderar darfor att rektorn skapar forutsattningar for att
lararna pa Bjorkskolan far diskutera bedémningsfragor och sambeddma nationella
prov tillsammans med larare fran andra skolor. Forumen kan forslagsvis ske bade
fysiskt som digitalt.

Pa Skolinspektionens viagnar

Beslutet har fattats av utredaren Robert Sondell.

| handlaggningen av drendet har utredarna Mattias Ryd (foredragande), Anders
Holmgren samt undervisningsradet Agnetha Burstrom medverkat.
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Bilaga 1: Underlag for bedomning

Vid granskningsbesoket inhdmtas information om saval styrkor som
utvecklingsomraden inom verksamheten. Varderingarna i detta beslut grundar sig pa:

¢ Nio lektionsobservationer.

e Tva gruppintervjuer med elever.

e Tva gruppintervjuer med larare.

e En gruppintervju med skolans elevhilsa.

e Enintervju med rektor och bitrddande rektor.

e Dokumentstudier. De dokument som begarts in fran huvudmannen och skolan
samt den officiella statistik som finns att tillgd om den aktuella skolan.

Innan beslut har fattats har huvudmannen fatt ta del av Skolinspektionens
tjansteanteckning fran besoket for faktakontroll.

Som underlag for bedomningarna har Skolinspektionens utredare anvant sig av
bedomningsunderlag, vilka ar utformade i enlighet med forskning och beproévad
erfarenhet. Bedomningsunderlagen beskriver de omraden som utredarna ska granska
vid besok pa skolenheter. Bedomningsunderlagen ar uppdelade i
bedomningsomraden. Respektive bedémningsomrade ar sedan nedbrutet till ett antal
punkter. Dessa punkter beskriver mer i detalj vad som ska utredas, for att identifiera
var skolans styrkor respektive forbattringsomraden finns.

Beddmningsomraden

Inom respektive omrade granskas foljande delar:

Bedomningsomrade 1: | vilken utstrdackning leder rektorn lararnas utveckling av
undervisningen och verkar fér elevernas lika ratt till en god utbildning oavsett
konstillhérighet? Inom detta omrade granskas hur rektorn arbetar med uppféljning
och analys, hur skolans arbete med jamstalldhet bedrivs, samt hur rektorn leder och
organiserar skolans arbete.

Bedomningsomrade 2: | vilken utstrackning far eleverna en undervisning som framjar
deras mojligheter att na laroplanens mal avseende kunskaper och varden? | detta
omrade granskas om undervisningen ar malfokuserad, varierad och innehaller aktivt
lararstod, om eleverna stimuleras och utmanas i undervisningen utifran sina behov
och férutsattningar, samt om eleverna gors delaktiga i undervisningen och i sitt eget
larande.
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Bedomningsomrade 3: | vilken utstrackning praglas utbildningen av trygghet och
studiero sa att eleverna kan dgna sig at skolarbete? | detta omrade granskas hur
skolan arbetar for att skapa en lugn och trygg miljo dar det rader studiero.

Bedomningsomrade 4: | vilken utstrackning ges lararna forutsattningar att sdkerstalla
likvardighet i omdomen och betyg? | detta omrade granskas hur skolan arbetar med
diskussion, analys och kvalitetssakring i arbetet med omdémen och betyg.

Mer information om kvalitetsgranskningen finns pa Skolinspektionens hemsida:
www.skolinspektionen.se
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Bilaga 2: Bakgrundsuppgifter

Skolinspektionen besokte skolenheten den 13-15 februari 2024. Besdket genomfordes
av Alicia Schénbeck, Anders Holmgren samt Mattias Ryd.

Bjorkskolan ar en grundskola i Skelleftea kommun som drivs av Skolféreningen Véaxa.
Pa skolan bedrivs verksamhet i grundskolans arskurser 6-9. Vid granskningstillfallet
gar det cirka 90 elever pa skolan.



