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Inledning

Skolinspektionen har med stod i 26 kap. 19-20 §§ skollagen (2010:800) genomfort en
kvalitetsgranskning pa Jorlanda skolan avseende verksamhetens kvalitet i forhallande
till mal och andra riktlinjer. Kvalitetsgranskning ska belysa hur val skolorna klarar sitt
uppdrag att ge varje elev forutsattningar att na de nationella malen. Malen och
riktlinjerna framgar framfor allt av den laroplan och de kursplaner eller motsvarande
styrdokument som géller for utbildningen.

L&sanvisning

Skolinspektionen bedomer skolans arbetssatt inom fyra omraden. Inom varje omrade
beddms om skolan uppfyller Skolinspektionens kvalitetskriterier i hog utstrackning, i
flera delar eller i lag utstrackning. Om en skola bedéms uppfylla kvalitetskriterierna i
Iag utstrackning eller i flera delar anger Skolinspektionen att ett utvecklingsarbete
behover inledas och visar pa vilka punkter. En skriftlig redovisning av atgarder begars
ocksa av skolan. Om en skola bedéms uppfylla kriterierna i hog utstrackning begar inte
Skolinspektionen nagon redovisning men kan ge framatsyftande kommentarer i
beslutet.

Beslut:

Skolinspektionen bedémer att kvalitetskriterierna uppfylls vid Jérlandaskolan i
foljande utstrackning:

Rektors ledarskap
Rektorn leder och styr i hog utstrackning skolans utveckling.
Undervisning

Undervisningen framjar i flera delar elevernas majligheter att na laroplanens mal
avseende kunskaper och varden, men utvecklingsomraden finns.

Ett utvecklingsarbete behover inledas inom féljande del:

e Undervisningen behover utformas sa att inte bara lektionens innehall
tydliggors for eleverna utan dven vad de ska lara sig och vad de olika
momenten/aktiviteterna syftar till.
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Trygghet och studiero

Skolan arbetar i hog utstrackning sa att utbildningen préaglas av trygghet och
studiero sa att eleverna kan dgna sig at skolarbete.

Bedémning och betygssattning

Forutsattningar for att sakerstalla likvardigheten i omddmen och betyg ges i flera
delar, men utvecklingsomraden finns.

Ett utvecklingsarbete behoéver inledas inom féljande del:

e Rektor behover ge alla larare forutsattningar att kvalitetssakra sina
beddmningar och sin betygssattning.

Uppfoljning

Huvudmannen ska senast den 1 november 2024 redovisa till Skolinspektionen vilka
forbattringsatgarder som vidtagits utifran de identifierade utvecklingsomradena.

Redovisningen skickas via e-post, till dokument.goteborg@skolinspektionen.se, eller
per post till, Skolinspektionen, Box 2320, 403 15 Goteborg. Hanvisa till
Skolinspektionens diarienummer fér granskningen (dnr 2023:9275) i de handlingar
som sands in
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Skolinspektionens beddmning

Nedan redovisas Skolinspektionens bedomning fér respektive omrade.

Rektors ledarskap
Forfattningsstod
1 kap. 5§, 2 kap. 9-10 och 34 §§, 4 kap. 4-7 §§ skollagen
Lgr22, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, En likvardig utbildning, Skolans uppdrag,

Varje skolas utveckling, 2.1 Normer och varden, 2.3 Elevernas ansvar och inflytande,
2.6 Skolan och omvarlden, 2.8 Rektorns ansvar

Skolinspektionen bedomer féljande: Rektorn pa Jorlanda skolan leder och styr i hog
utstrackning skolans utveckling. Nedan foljer Skolinspektionens motivering till
beddmningen utifran vad som framkommit vid intervjuer och dokumentstudier.

Uppféljning och analys

Av granskningen framgar att rektorn foljer upp och analyserar verksamheten pa ett
satt som ger goda foérutsattningar for utveckling. Rektorn foljer upp och analyserar
studieresultat kopplad till bade betyg och bedémningar for alla klasser. Det framgar
dock av granskningen att rektorn i sin uppféljning pa lagstadiet endast ar fokuserad pa
studieresultaten i svenska och matematik. Rektorns uppféljning av studieresultat och
undervisningens genomférande genomfors i samband med varterminens slut och i det
arbetet deltar bade ldrarna och elevhiélsan. | uppféljningen tittar lararna pa
kunskapskriterier, utifran vilket/vilka kriterier som sarskilt forsvarar for eleverna att na
ett godkant betyg samt identifierar monster som rektorn sedan kan ta avstamp i nar
hen beslutar om gemensamma utvecklingsinsatser och individuell handledning/
stottning. Till exempel har den gemensamma satsning pa lasning som rektorn, utifran
sin analys av undervisningen och studieresultaten, lett lararna i och som hen i sin tur
menar starkt eleverna i sin kunskapsinhamtning. Undervisningens genomfdrande foljs
dven upp i samband med elevhalsoteammoten och genom sporadiska lektionsbesdk.
Framkommer det nagot fran dem som behover utvecklas kopplar rektorn in
forsteldrarna for att ge stod. Rektorn leder och foljer upp arbetet for att sdkerstélla att
vardegrundsuppdraget ger avtryck i undervisningen. Det sker genom att rektorn deltar
i forum dar vardegrundsarbetet diskuteras, genom informella klassrumsbesdk, genom
att tema kopplat till vardegrunden laggs in i arshjulet samt genom att félja upp data
kopplat till vardegrunden via trygghetsenkaten. Rektorn foljer ocksa upp och
analyserar elevernas trygghet bade i skolan och utanfér skolan genom trivselenkaten
samt genom dialog i olika avsedda forum, till exempel trygghetsteam och elevrad.
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Utifran vad som framkommit i uppféljningen beslutar rektorn ocksa om riktade
insatser/fordjupade kartlaggningar.

Jamstdlldhetsarbetet

Av granskningen framgar att rektorn leder ett jamstalldhetsarbete pa skolan. Rektorn
analyserar skolans jamstéalldhetsarbete, dven om hen inte féljer upp i vilken
utstrackning eller hur varje larare arbetar med jamstalldhetsfragor. Jamstalldhet pa
skolan féljs upp vid bade vid elevhdlsomotena och i samband med uppfdljningen av
studieresultaten. Fragor som rektorn foljer upp kopplat till uppfoljningen av
jamstalldhetsarbetet ror exempelvis skillnader i studieresultat, fordelning av stod,
bemotande samt om det finns indikationer pa att nagot av kdnen sarskilt gagnats av e
insatta insatserna. Rektorn analyserar darefter svaren utifran en kénsaspekt och
strdvar efter att mota upp och vidta atgarder, till exempel genom insatser som samtal
for att adressera fenomen som “machokultur” bland pojkar.

Ledning och organisation

Pa skolan finns flera olika forum dér lararna ges tid och férutsattningar att samverka
kring undervisning, elevernas behov och férutsattningar samt utvecklingen av
undervisningen. | vissa av dessa forum deltar rektorn sjalv medan hen inte deltar i
andra. Dar rektorn sjalv inte deltar leds arbetet av personal som rektorn har utsett,
som ocksa uppdaterar rektorn samt ser till att det som diskuteras ocksa leder till
faktiskt avtryck i undervisningen. Av granskningen framgar det att det finns tillfdllen
nar de olika motesformerna krockar och lararna maste prioritera ett mote 6ver ett
annat men denna balansgang beskrivs av lararna som relativt valfungerande. Utover
de interna métena finns ocksa flera mojligheter till samverkan med larare fran andra
skolor inom kommunen, till exempel for larare inom de praktisk-estetiska amnena som
saknas amneskollega pa skolan. Det framgar ocksa av granskningen att lararna i vissa
fall upplever svarigheter att gemensamt samplanera undervisningens upplagg over
dagen da en larare inte alltid vet vad den undervisat om eller hur hen genomfért sin
undervisning.

For lararna pa skolan som inte ar legitimerade eller behdriga att satta betyg finns
stottning i form av legitimerade och behoriga kollegor att samtala med och vid behov
kan detta arbete ocksa riktas specifikt till nagon sarskild larare att genomféra inom
ramen for en mentorsroll. Det finns ocksa material som tillhandahalls av
skoladministratdren som ror skolspecifika forhallningssatt och rutiner.
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Undervisning
Forfattningsstod
1kap. 4§, 3 kap.2och5 §§, 4 kap. 9 § skollagen
5 kap. 2 § skolférordningen

Lgr22, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, En likvardig utbildning, Rattigheter och
skyldigheter, 2.1 Normer och varden, 2.2 Kunskaper, 2.3 Elevernas ansvar och
inflytande, 2.6 Skolan och omvarlden, 5 Kursplaner

Skolinspektionen bedomer foljande: Undervisningen framjar i flera delar elevernas
majligheter att na laroplanens mal avseende kunskaper och varden. Nedan foljer
Skolinspektionens motivering till bedémningen utifran vad som framkommit vid
intervjuer, observationer och dokumentstudier.

Strukturerad och varierande undervisning samt aktivt ldrarstéd

Undervisningen ar i huvudsak varierad utifran uppgifter och aktiviteter men att det
kan handa att eleverna sammantaget under en skoldag moter undervisning som ar
mer enformig. Granskningen visar vidare att det skiljer sig at mellan larare i vilken man
undervisningen ar strukturerad. Det kan exempelvis variera om och hur lararna
strukturerar undervisningen med inledning, formedling av mal och syfte samt
avslutning eller sammanfattning av undervisningen. Eleverna uppfattar ocksa att det
skiljer sig at mellan ldrarna i vilken man de alltid forklarar syftet med lektionen for
eleverna och vad ska de lara sig och varfor. En larare menar att det kan bero pa att
lararna ofta forenklar denna del fér eleverna. Ett annat exempel pa hur
undervisningen varierar mellan larare ar att det inte alltid genomfors ett avslut som
antingen sammanfattar lektionen eller uppmuntrar till reflektion éver det egna
larandet. Av Skolinspektionens observationer och utsagor fran intervjuerna
framkommer att lararna 4r mana om att eleverna ska forsta uppgiften samt att de ser
till att eleverna kan komma gang med sitt skolarbete samt att arbetar for att eleverna
ska bibehalla intresset for uppgiften.

Stimulans och anpassning av undervisningen

Granskningen visar att lararna uttrycker hoga forvantningar pa eleverna samt att de
arbetar medvetet for att starka elevernas sjalvfortroende. Lararna arbetar exempelvis
med att utveckla elevernas larande genom att stotta deras sjalvbild som larande och
att skolan ar en plats for att vaga préva, dar det ar acceptabelt att misslyckas. Lararna
stottar dven eleverna genom att visa att de tror att eleverna klarar uppgiften och
berommer dem.
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Sett till om eleverna utmanas utifran sina forutsattningar visar granskningen att
lararna generellt anpassar bade uppgifter, aterkoppling och forhallningssatt i
klassrummet sa att de kan mota eleverna pa den niva eleverna for tillfallet befinner
sig. Granskningen visar overlag flera goda exempel pa anpassningar lararna gor for
elever i undervisningen. En sadan anpassning ar anvandandet av 6ppna uppgifter,
uppgifter som tillater att eleverna kan jobba pa olika satt fast med samma
uppgift/omrade. Till exempel genom att ldrarna uppmuntrar eleverna som kommit
langre i sin kunskapsutveckling att utveckla sina svar och redogérelser mer. Ett annat
exempel pa anpassning ar tillgangen till uppgifter anpassade bade for elever som
kommit langt i sin kunskapsutveckling respektive for elever som inte kommit lika langt.
Ett tredje exempel ar anvandandet av en individuell mapp med uppgifter for varje elev
utifran gemensamt satta mal framtagna under utvecklingssamtal. Granskningen visar
ocksa att lararnas placering av eleverna i klassrummet sker utifran en tanke om
anpassning efter elevernas kunskapsniva, bade i den man att elever med storre behov
av hjalp och instruktioner placeras narmare lararen och att elever med mindre behov
av hjalp sitter tillsammans med elever med storre behov av hjalp. Dock visar ocksa
granskningen att elevhéalsan beskriver att lararna kan uppleva det svart att anpassa sin
undervisning gentemot de elever som &r svarare att n3, till exempel pa grund av
utatriktat beteende. Elevhalsan berattar ocksa att de upplever att det skiljer sig at
mellan lararna i vilken utstrackning de jobbar med att anpassa undervisning och
material. Bade elevhalsan och lararna berattar ocksa att det generellt ar svarare att
hinna mota och utmana de elever som kommit langt i sin kunskapsutveckling.

Elevernas delaktighet i undervisningen och sitt eget ldrande

Eleverna far vara delaktiga i undervisningen och i sitt eget larande. Delaktighet i
undervisningen sker till exempel genom att eleverna ges ett visst valutrymme i
samband med lektionsuppgifter. Utover detta finns det bade formella kanaler for
elevinflytande som till exempel klass-, elevrad, utvecklingssamtal och mindre formella
kanaler, som till exempel spontana utvarderingar i slutet av en lektion eller ett
arbetsomrade som kan anvédndas av lararna till att styra undervisningen i en 6nskad
riktning. Lararna ar ocksa samstammiga i att eleverna dr 6ppna med hur de upplever
undervisningen. Elevhalsan uttrycker ocksa pa att de dr noga med att sarskilt
podngtera vikten av elevs delaktighet nar det kommer till anpassningar och stéd.

Gallande elevernas delaktighet i sitt eget larande sker detta genom att lararna
medvetandegor for eleverna att det finns olika satt att inhamta kunskap och att det ar
viktigt att de sjalva reflekterar 6ver hur de behéver gora for att lara sig pa basta satt.
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Identifierat utvecklingsomrade

| syfte att ytterligare hoja verksamhetens kvalitet inom omradet bedémer
Skolinspektionen att ett utvecklingsarbete behodver inledas inom féljande del:

e Undervisningen behéver utformas sa att inte bara lektionens innehall
tydliggors for eleverna utan dven hur och vad de ska lara sig samt vad de olika
momenten/aktiviteterna syftar till.

Granskningen visar att dven om undervisningen i flera delar ar strukturerad sa behéver
den utvecklas ytterligare. Till exempel genom att lektionerna presenteras pa ett
sadant satt att de innehaller bade en tydlighet kring syfte, en intressevackande
inledning, ett sammanhang i genomgangarna, ett logiskt flode i uppgifterna och ett
avslut dar eleverna kan ges tillfalle att sammanfatta, reflektera 6ver sitt eget larande
eller gemensam utvardera undervisningen.

Skolinspektionen rekommenderar darfor att rektorn och lararna fortsatter utveckla
arbetet med att strukturera undervisningen sa att lektionerna innehaller en tydlig
introduktion, ett syfte, ett genomférande och en sammanfattande avslutning. Hur
undervisningen struktureras i sin inledning och avslutning kan variera, bade mellan
larare och fran gang till gang. En larares introduktion under en lektion skiljer sig
givetvis at beroende pa om lektionen innebar en start av ett nytt arbetsomrade eller
om lektionen befinner sig mitt i ett arbetsomrade. Nagon form av introduktion infor
varje lektionsstart behovs dock for att tydliggora for eleverna vad de forvantas lara sig
under lektionen, det kan ocksa underlatta for dem att bli motiverade att arbeta under
lektionen.



Skolinspektionen

9(17)

Trygghet och studiero

Forfattningsstod

3 kap. 2 §, 5 kap. 3 och 5 §§, 6 kap. 6-7 §§ skollagen

Lgr22, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, Grundlaggande varden, Forstaelse och

medmansklighet, 2.1 Normer och varden, 2.2 Kunskaper, 2.3 Elevernas ansvar och
inflytande, 2.8 Rektorns ansvar

Skolinspektionen bedomer foljande: Skolan arbetar i hog utstréckning sa att
utbildningen préaglas av trygghet och studiero sa att eleverna kan dgna sig at
skolarbete. Nedan féljer Skolinspektionens motivering till bedomningen utifran vad
som framkommit vid intervjuer och dokumentstudier.

Trygghet

Granskningen visar att skolan har ett samlat, aktivt och medvetet trygghetsarbete.
Rektorn kartlagger elevernas uppfattade trygghet genom samtal, enkater, elevrad och
uppfoljning av krankande behandling. Det finns ocksa sarskilda trygghetsteam som
mots var fjarde vecka for att tillsammans (rektor, elevhalsa och larare) samverka kring
trygghetsfragor. Detta &r strukturer som tillsammans med skolpersonalens goda
kdnnedom om eleverna, gjort att personalen val kdnner till bade platser och elever pa
skolan som kan kopplas till utmaningar utifran trygghet. Det ges flera exempel pa
trygghetsskapande insatser, som till exempel fadderverksamhet, rastvardar, sa kallade
"rastaktivister” samt det skolgemensamma arbetet som sker utifran skolans samlade
vardegrundsarbete.

Studiero

Granskningen visar att det till 6vervagande del finns ett samlat arbete for studiero,
men att det finns mindre skillnader i hur lararna arbetar med det. En forklaring till
varfor studieron varierar ar, enligt lararna, att det blivit svarare for dem att
tillsammans med de andra lararna gemensamt planera for sa att en dags samlade
undervisning ar anpassad till elevernas behov och varierad. Lararna lyfter ocksa upp
det faktum att det relationella arbetet med eleverna ar viktigt for att de ska kunna
uppratthalla studieron och om detta arbete inte ges tid, till exempel om nagon av
lararna inte undervisat klassen under nagra langre perioder eller ar vikarie sa paverkas
forutsattningarna till relationerna. Granskningen visar vidare att skolan regelbundet
foljer upp studieron genom till exempel enkdtundersékningar, hdlsosamtal och
klassvisa avstamningar samt att ldrarna ar mana om att diskutera tillsammans med
eleverna olika satt att tolka och forhalla sig till begreppet studiero. Lararna anvander
sig ocksa av gemensamma rutiner och forhallningssatt for att férebygga for god
studieron, rutiner som till exempel bestamda platser, insamling av mobiler, tillgang till
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skarmar och horselkapor, gemensamma bestammelser kring lektionsstruktur samt
ordningsregler framtagna tillsammans med eleverna. Lararna konstaterar dock att de
har fler gemensamma férebyggande atgarder an gemensamma forhallningssatt kring
det atgardande arbetet.

Skolinspektionen har visserligen valt att inte lyfta fram studiero som ett
utvecklingsomrade men vill anda papeka vikten av att lararna ges goda majligheter att
samverka kring hur de gemensamt och andamalsenligt ska férhalla sig till det
atgardande arbetet for att aterstalla studieron om det behdvs.

Beddmning och betygssattning
Forfattningsstod
1 kap. 9§, 3 kap. 14 §, 10 kap. 20 a § skollagen
9 kap. 20 och 22 b §§ skolférordningen
Lgr22, 2.2 Kunskaper, 2.7 Bedomning och betyg

Skolinspektionen bedomer foljande: Forutsattningar for att sdkerstalla likvardigheten i
omdémen och betyg ges i flera delar, och utvecklingsomrade finns. Nedan foljer
Skolinspektionens motivering till bedomningen utifran vad som framkommit vid
intervjuer och dokumentstudier.

Kvalitetssékring av omdémen och betyg

Granskningen visar att rektorn skapar forutsattningar i form av tid och avsatta forum
for lararna att kunna samverka kring betyg och bedémningar. Till exempel
sambeddmer ldrarna, under ledning av forsteldrare och amnesansvarig, och i de fall
det rader osdkerhet kring nagon bedémning stottar elevhalsan upp. Vad som
diskuteras i dessa moten nar ocksa rektorn, nagot som bade gor att rektorn kdnner till
vad lararna/larare upplever som svart utifran omdome och betyg och utifran det vid
behov vidtar atgarder for att stotta larare . Férutom de interna motena finns dven
kommungemensamma moten kopplat till bedémningar av nationella prov. Vid dessa
moten avidentifieras, byts och rattas prov av andra dn ansvarig larare. Motena ar
ocksa tillfallen for lararna att tillsammans med erfarna kollegor diskutera skrivningar
och tolkningar i styrdokument kopplat till betyg och bedémningar samt
undantagsbestammelser vid betygssattning. En larare sager att eftersom hen ar ensam
i sitt amne sa finns det ingen annan larare pa skolan att prata @mnesspecifika
bedomningar med. Det ar rektorn ar medveten om. Rektorn sdager dock att
huvudmannen har adresserat detta genom att de kommer starta upp dmnesnatverk.
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Diskussion och analys av omdémen och betyg

Rektorn foljer upp och analyserar ldrarnas omdémen utifran ett
likvardighetsperspektiv. Rektorn féljer upp skolans resultat i samband med ldsarsslut
och vid dessa tillfallen tittar rektorn pa lararnas omdomen och betyg, jamfér dem med
andra skolor i kommunen och riket samt ger ldrarna i uppdrag att analysera sin egen
beddmning i relation till undervisningen utifran exempelvis fragor som: Varfor blev
vara bedomningar som de blev? Vilka svarigheter finns i undervisningen? Vilka
kunskapskrav dr det som gor att elever inte nar upp till E? Analysen genomfors forst
individuellt av enskild larare sedan aggregerat av rektor. Tillsammans med det som
framkommit i andra forum kopplat till bedémningar och betyg, analyserar rektorn,
slutsatser och satter in insatser kopplat bade till Iarares enskilda bedémarkompetens
och gentemot undervisningen. Rektorn sager dock ocksa att pa grund av tidsbrist
hander det att inte alla &mnena pa lagstadiet hinner diskuteras, utan fokus laggs pa
svenska och matematik. Pa mellanstadiet analyseras dock alla @mnen. Rektorn
sammanfattar sin bild av lararnas bedémarkompetens som overlag god men att
lararna i de praktiska @mnena kan behova stottning. Rektorn berattar ocksa att hen
over tid sett att lararna pa lagstadiet blivit tryggare i sin formaga att anvanda sig av
bedomningsstoden i svenska och matematik. Elevhalsan sager att de upplever att det
finns larare som upplever att arbetet med bedémningar ar svart. Att bedomningar ar
svart beskriver dven lararna, till exempel i amnen déar det inte finns bedomningsstod.

Identifierat utvecklingsomrade

| syfte att ytterligare hoja verksamhetens kvalitet inom omradet bedémer
Skolinspektionen att ett utvecklingsarbete behoéver inledas inom féljande del:

e Rektor behover ge alla larare forutsattningar att kvalitetssdkra sina
beddmningar och sin betygssattning.

Granskningen visar att dven om lararna i stor utstrdackning har méjlighet till att
gemensamt kvalitetssakra sina bedomningar och sin betygssattning finns det larare
som ar mer ensamma i detta arbete. Det finns ocksa indikationer fran rektor, elevhilsa
och larare pa att det finns larare som upplever arbetet med bedémning och
betygssattning som svart. Detta géller specifikt ldrarna i de praktiska @mnena samt
larare som undervisar i amne dar till exempel bedomningsstod eller nationella prov
inte anvands.

Skolinspektionen rekommenderar darfor att rektorn ger lararna forutsattningar samt,
om sa behovs kompetensutveckling, i att pa ett systematiskt satt kunna kvalitetssakra
sin betygssattning. Ett sddant arbete kan omfatta att larare far avsatt tid, maojlighet
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och stottning att tillsammans med behdriga @mneskollegor diskutera betyg- och
beddmningsfragor pa ett sadant satt att lararna uppnar en sadan bedémarskicklighet
att hen med sakerhet kan bedéma vart eleverna befinner sig i relation till de nationella
kriterierna. Detta géller bade for de amnen dar stédmaterial i form av bedomningsstod
och nationella prov finns samt for de amnen dar det saknas.

Pa Skolinspektionens vagnar

X Matilda Yvede X Johan Hieronymus
Beslutsfattare Foredragande
Signerat av: Matilda Yvede Signerat av: Johan Hieronymus

| handldaggningen av drendet har dven utredare Arne Hellmark medverkat.
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Bilaga 1: Underlag for beddmning

Vid granskningsbesoket inhamtas information om saval styrkor som
utvecklingsomraden inom verksamheten. Varderingarna i detta beslut grundar sig pa:

e 6 lektionsobservationer.

e 2 gruppintervjuer med elever.

e 2 gruppintervjuer med larare.

e En gruppintervju med skolans elevhilsa.

e Enintervju med rektor.

e Dokumentstudier. Dels de dokument som begérts in fran huvudmannen och
skolan samt den officiella statistik som finns att tillgd om den aktuella skolan.

Innan beslut har fattats har huvudmannen fatt ta del av Skolinspektionens
tjansteanteckning fran besoket for faktakontroll.

Som underlag for bedomningarna har Skolinspektionens utredare anvant sig av
beddmningsunderlag, vilka ar utformade i enlighet med forskning och beprévad
erfarenhet. Bedomningsunderlagen beskriver de omraden som utredarna ska granska
vid besok pa skolenheter. Bedomningsunderlagen ar uppdelade i
bedémningsomraden. Respektive bedémningsomrade ar sedan nedbrutet till ett antal
punkter. Dessa punkter beskriver mer i detalj vad som ska utredas, for att identifiera
var skolans styrkor respektive férbattringsomraden finns.

Beddmningsomraden

Inom respektive omrade granskas féljande delar:

Beddmningsomrade 1: | vilken utstrackning leder rektorn lararnas utveckling av
undervisningen och verkar for elevernas lika ratt till en god utbildning oavsett
konstillhorighet? Inom detta omrade granskas hur rektor arbetar med uppféljning och
analys, hur skolans arbete med jamstalldhet bedrivs, samt hur rektorn leder och
organiserar skolans arbete.

Bedomningsomrade 2: | vilken utstrackning far eleverna en undervisning som framjar
deras mojligheter att na laroplanens mal avseende kunskaper och varden? | detta
omrade granskas om undervisningen ar malfokuserad, varierad och innehaller aktivt
lararstod, om eleverna stimuleras och utmanas i undervisningen utifran sina behov
och forutsattningar, samt om eleverna goérs delaktiga i undervisningen och i sitt eget
larande.
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Bedomningsomrade 3: | vilken utstrackning praglas utbildningen av trygghet och
studiero sa att eleverna kan agna sig at skolarbete? | detta omrade granskas hur
skolan arbetar for att skapa en lugn och trygg miljo dar det rader studiero.

Beddmningsomrade 4: | vilken utstrackning ges lararna forutsattningar att sakerstalla
likvardighet i omdomen och betyg? | detta omrade granskas hur skolan arbetar med
diskussion, analys och kvalitetssakring i arbetet med omddémen och betyg.

Mer information om kvalitetsgranskningen finns pa Skolinspektionens hemsida:
www.skolinspektionen.se
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Bilaga 2: Bakgrundsuppgifter

Skolinspektionen bestkte skolenheten den 20-23 samt 26 februari 2024. Besoket
genomfoérdes av Johan Hieronymus, Arne Hellmark samt Matilda Yvede. Skolan leds av

en rektor och vid skolan finns cirka 260 elever.
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Bilaga 3: Formuldar for huvudmannens redovisning

Detta formuldr kan anvdandas som stod for er nar ni redovisar hur ni har arbetat med
de utvecklingsomraden som Skolinspektionen har identifierat i samband med den re-

gelbundna kvalitetsgranskningen.

Redovisningen av vidtagna atgarder ska faststéllas av huvudmannen.

En viktig del i Skolinspektionens arbete ar att ta del av elevernas synpunkter om sin
skolsituation i vara utredningar. Vi skulle darfor vilja veta om ni aterkopplat vart be-
slut till eleverna och i sa fall pa vilket satt?

Utvecklingsomrade

Undervisningen behover utformas sa att inte bara lektionens innehall tydliggors for
eleverna utan dven vad de ska lara sig och vad de olika momenten/aktiviteterna

syftar till.

Redovisa vilka atgarder som genomforts:

Beskriv hur verksamhetens kvalitet utvecklats avseende utvecklingsomradet sedan

atgarderna vidtagits:

Vilka utvarderingsmetoder har ni anvant i er uppféljning?

Beskriv eventuella ytterligare atgarder som planeras:
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Utvecklingsomrade

Rektor behover ge alla larare forutsattningar att kvalitetssakra sina bedomningar
och sin betygssattning.

Redovisa vilka atgarder som genomforts:

Beskriv hur verksamhetens kvalitet utvecklats avseende utvecklingsomradet sedan
atgarderna vidtagits:

Vilka utvarderingsmetoder har ni anvant i er uppféljning?

Beskriv eventuella ytterligare atgarder som planeras:
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