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Skolinspektionen har med stod i 26 kap. 19-20 § skollagen (2010:800)
genomfort en tematisk kvalitetsgranskning pa Goteborgs Hogre Samskola
med huvudman Stiftelsen Goteborgs Hogre Samskola avseende
Undervisningens kvalitet i sdrskild undervisningsgrupp.

[ granskningen ingdr foljande fragestallning:

[ vilken utstrackning ges elever i sarskild undervisningsgrupp en
undervisning praglad av goda forutsattningar for larande, tilltro till
elevernas formagor och fokus pa kunskapsutveckling?

I granskningen ingdr att beddma kvaliteten i undervisningen i sarskilda
undervisningsgrupper i grundskolans arskurs 4-9, ndrmare bestamt sddana
grupper inom en skolenhet dar elever placerats efter rektors beslut och
genom upprattande av atgdrdsprogram.

Granskningen omfattar daremot inte resursskolor eller akutskolor och
heller inte en bedémning av om enskilda elever far det sarskilda stéd som
de bedémts vara i behov av.

Granskningen omfattar 24 huvudman med sammantaget 28 utvalda
skolenheter. I urvalet ingar saval enskilda som kommunala huvudman.

Lasanvisningar

Beddmningen gors i férhallande till de kvalitetskriterier som
Skolinspektionen satt upp i granskningen inom de granskade omradena.
Granskningens forfattningsstod aterfinns i bilaga 1. I férhallande till den
overgripande fragestillningen bedéms om skolan uppfyller
Skolinspektionens framtagna kvalitetskriterier i hdg utstrdckning, i flera
delar eller i Idg utstrdckning.

Om en skola bedoms uppfylla kvalitetskriterierna i Idg utstrdckning eller i
flera delar anger Skolinspektionen att ett utvecklingsarbete behéver inledas
och anger inom vilka delar. En skriftlig redovisning av atgarder begéars
ocksa av huvudmannen. Om en skola bedéms uppfylla kvalitetskriterierna i
hdg utstrdckning begar inte Skolinspektionen motsvarande redovisning,
men kan lamna framéatsyftande kommentarer.
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Beslut

Skolinspektionen bedémer att elever i sarskild undervisningsgrupp vid
Goteborgs Hogre Samskola i flera delar ges en undervisning som ar
praglad av goda forutsattningar for larande, och omfattas av en tilltro till
elevernas formagor samt fokuserar pa kunskapsutveckling.

Delomrade 1: Forutsattningar for larande

Ett utvecklingsarbete behdver inledas inom féljande:

e Lararna behover, under ledning av rektorn, utveckla
undervisningen, s att den omfattar en storre variation av
arbetsséatt och arbetsformer.

Delomrade 2: Undervisningens fokus pa kunskapsutveckling
Ett utvecklingsarbete behover inledas inom féljande del:
e Personalen behover tydliggora syftet med olika arbetsmoment
for eleverna i den sarskilda undervisningsgruppen.
Delomrade 3: Forhallningssatt i undervisningen

Ett utvecklingsarbete behdver inledas inom féljande:

e Lararna behover planera sa att elever, utifran sin formaga, far
mojlighet att trana pa att samarbeta och diskutera fragor som
inte har ett givet svar.

Uppfoljning

Huvudmannen ska senast den 31 oktober 2024 redovisa till
Skolinspektionen vilka forbattringsatgarder som vidtagits utifran de
identifierade utvecklingsomradena och resultatet av dessa atgarder. Som
stdd for redovisningen bor bifogat formulédr anvandas.

Redogorelsen skickas via e-post, till
skolinspektionen.lund@skolinspektionen.se Vanligen hanvisa till
Skolinspektionens diarienummer fér granskningen (dnr 2023:4910) i de
handlingar som sands in.
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Skolinspektionens bedomningar

I vilken utstrackning ges elever i sarskild undervisningsgrupp
en undervisning praglad av goda forutsattningar for larande,
tilltro till elevernas formagor och fokus pa
kunskapsutveckling?

Nedan redovisas Skolinspektionens dvergripande bedémning samt
Skolinspektionens narmare motivering for respektive delomrade.

Skolinspektionen bedémer att elever i sarskild undervisningsgrupp vid
Goteborgs Hogre Samskolan i flera delar ges en undervisning som ar
praglad av goda forutsattningar for larande, och omfattas av en tilltro till
elevernas formagor samt fokuserar pa kunskapsutveckling, men
utvecklingsomraden finns.

Nedan foljer Skolinspektionens ndrmare motivering till bedémningen.

Delomrade 1: Férutsattningar for larande

Struktur, forutsdgbarhet och flexibilitet

Granskningen visar att undervisningen ar utformad utifran en struktur som
skapar en forutsagbarhet och flexibilitet for de enskilda eleverna. Av
intervjuer och observationer framgar att elever kommer pa olika tider till
gruppen och foljer en individuell planering under den tiden. Det framgar av
intervju med lararen och rektorn att anledningen till att undervisning i
gruppen ar organiserad pa detta vis dr elevernas behov av mycket lararstod
for att kunna komma tillbaka till skolan. Tiden i gruppen forlaggs darfor
utifrdn den enskilda elevens behov. I takt med att eleven ar redo for det,
utokas tiden och antal &mnen som den enskilda eleven léser, i gruppen
och/eller i klass, for att pa sa vis mojliggora att eleven far betyg i s manga
amnen som mdjligt och kan soka vidare till ett hogskoleférberedande
program pa gymnasiet. Av intervju med personalen framgar att de far
planeringen av dmnesldrare en vecka innan arbetsomradet startar. Av
intervju med rektorn framgar att hur fri den undervisande personalen ar att
anpassa planeringen de fatt, beror pa vilken fas eleverna ar i. Ju dldre
eleverna blir, desto mer momentstyrd blir planeringen och mdjligheterna
for personalen i gruppen att géra anpassningar minskar. Det framgar vidare
av observationer och intervjuer att den undervisande personalen skapar en
forutsdagbarhet for eleverna genom att de gar igenom med varje elev vad
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hen ska gora under dagen. Den undervisande personalen gor dock sillan en
sammanfattning av lektionsinnehallet i slutet av lektionen eller dagen, men
pratar med de enskilda eleverna om att lektionen snart ar slut och ibland
aven om vad som ska hianda nésta lektion eller dag. En gemensam
inramning for dagen och gruppen saknas emellertid.

Det framgar vidare av samtliga intervjuer att undervisningen praglas av en
flexibilitet utifran elevernas behov. Om det som ar planerat inte fungerar
for en elev en dag, samtalar undervisande personal med den enskilda
eleven for att ta reda pa varfor. Utifran det har personalen olika strategier
for olika elever, exempelvis kan eleven fa byta uppgift eller amne ett tag och
nagon elev kan behéva ga hem medan en annan kan ta en rast eller bara
sitta och rita en stund. Det finns dven en flexibilitet gdllande att mojlighet fa
undervisning i klass istéllet. Eleverna kan inte pa eget initiativ ga pa andra
lektioner, men efter att lararen kommunicerat med dmnesléraren kan
elever kan ga pa enstaka lektioner, och om det giller en mer permanent
utokning av undervisningen fattas beslut om det.

Aktivt och individanpassat lararstod

Granskningen visar att personalen arbetar med att ge eleverna ett
individanpassat stod i skolarbetet. Av intervjuer med personal och rektorn
framgar att den undervisande personalen far information om elevernas
behov fran den bitrddande rektorn och fran de larare som kanner eleven
bast. For att ta reda pd mer om vilket stod eleven behover pratar den
undervisande personalen med eleverna som berattar vad de behover hjalp
med. Darefter provar personalen sig fram och ser vad som fungerar, i
stindig dialog med eleverna och gor snabba forandringar om nagot inte
fungerar. Av intervju med elever och undervisande personal framgar att
personalen framst stottar eleverna genom att standigt vara vid deras sida,
sd att eleverna inte ens behoéver pakalla uppmarksamhet for att fa hjalp.
Personalen stottar dven eleverna genom att de laser vissa uppgifter hogt,
diskuterar kring uppgifterna och kopplar dem till tidigare uppgifter samt
stéller vagledande fragor. Hjdlpmedel som personalen anvander som
stottning for elever ar exempelvis inldsta texter, stromningstjanster,
stavningskontroll, multiplikationstabeller och andra matematikhjalpmedel,
samt tidshjalpmedel. For att eleverna ska komma igdng och bibehalla
engagemanget borjar lektionerna ibland med ett filmklipp, men personalen
delar ocksa upp uppgifter i mindre delar eller ger eleverna tita pauser da
de pratar om annat dn skolarbetet. Det framgar att goda relationer med
eleverna ar en grundbult i arbetet och att personalen star i tit kontakt med
eleverna, dven nir de ar hemma och pa vag till skolan. Som ett led i att
stotta elever moter personalen upp vissa elever utanfor skolan och gér dem
sillskap genom skolans lokaler. Vidare framgar av intervju med rektorn att
lararen i gruppen inte har nagot uttalat uppdrag att handleda
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resurspersonen, men att de tvd har en daglig kontakt dar de utbyter
erfarenheter kring hur de arbetar med eleverna. Den undervisande
personalen far ocksa professionshandledning av en extern resurs tre
ganger per termin.

Variation

Granskningen visar att undervisningen i den sarskilda undervisnings-
gruppen till stor del saknar variation. Det framgar av samtliga intervjuer
och observationer att lektionerna till storsta delen bestar av att eleverna
arbetar enskilt med olika skriftliga uppgifter, ofta i laromedlet i respektive
amne. Ibland far eleverna uppgifter att diskutera nagot och da agerar
personalen diskussionspartner. Personalen har sillan genomgangar och i
regel da med en elev i taget. Den variation som finns bestar framst i att
eleven kan lyssna eller ldsa texten samt kan valja att skriva for hand eller pa
datorn. Det hiander ocks3 att eleverna ser nagon film, till exempel en
dokumentdr. Undervisningen i den séarskilda undervisningsgruppen
innehaller inga praktiska moment. De elever som har NO eller praktisk-
estetiska &mnen har det i sin klass. En elev beréttar att den undervisning
hen har i klassen ar mer varierad dn undervisningen i den i den sarskilda
undervisningsgruppen. I intervju med personalen framkommer att de har
stor frihet i undervisningen och kan lagga till uppgifter och material, men
att eleverna ska hinna med manga uppgifter pa den tid de ar i gruppen,
vilket personalen upplever begransar mdjligheterna till variation. Vidare
framgar att eleverna framst visar sina kunskaper genom att de gor
inlamningsuppgifter eller skriftliga prov. Det hdnder vid enstaka tillfallen
att eleverna redovisar nagot muntligt for amneslararna.

Identifierat utvecklingsomrade

[ syfte att ytterligare hoja verksamhetens kvalitet inom delomradet
beddmer Skolinspektionen att ett utvecklingsarbete behdver inledas inom
foljande:

e Lararna behover, under ledning av rektorn, utveckla
undervisningen, sa att den omfattar en stdrre variation av
arbetssatt och arbetsformer.

Skolinspektionens granskning visar att undervisningen inte ar utformad pa
ett sitt som erbjuder varierade arbetsséatt och arbetsformer. Eleverna far
sdllan mojlighet att stimuleras i sitt larande i gemenskap med andra utan
blir framst hanvisade till enskilt arbete. Skolinspektionen ser en risk for att
det nuvarande upplagget inte motsvarar den enskilde elevens behov av
olika forklaringar och fortydliganden. Detta bland annat for att eleverna
sillan far del av vare sig larares genomgangar, mer praktiska arbetssitt,
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eller andra elevers tankar och fragor kring innehallet. En mer varierad
undervisning kan vidare stirka elevernas motivation till skolarbete.

Skolinspektionen rekommenderar att personalen som ar kopplad till den
sarskilda undervisningsgruppen, under ledning av rektorn, inledningsvis
kartlagger vilka formagor eleverna ska utveckla i de olika @mnena och hur
eleverna tranar dem i dagslaget. Utifran kartlaggningen kan larare utforma
undervisningen sa att eleverna far trana pa olika formagor genom olika
arbetssatt och arbetsformer. I det arbetet kan ocksa med férdel mer
praktiska satt for att konkretisera och variera undervisningen inga.
Kunskapen som personalen har om eleverna i gruppen och om deras
formagor behdver vara en utgangspunkt i planeringen av arbetssatt.
Skolinspektionen rekommenderar vidare att skolans specialpedagogiska
kompetens deltar i arbetet med att utveckla en varierad undervisning i den
sarskilda undervisningsgruppen.

Delomrade 2: Undervisningens fokus pa kunskapsutveckling

Anpassning av innehall

Granskningen visar att undervisningens innehall ar anpassad till respektive
elevs forutsattningar och behov. Av intervjuer med personal framgar att
planeringarna fran dmnesldrarna dr anpassade utifran vilken arskurs
eleven gar och hur mycket tid eleven ar pa skolan. Mdngden material
anpassas for att eleverna ska hinna lara sig det som ar nédvandigt for att de
ska fa betyg i s manga amnen som mojligt i slutet av arskurs nio. Om den
undervisande personalen ser, exempelvis i matematik, att eleven kan det
som hen 6var p4, kan personalen direkt bestimma att eleven far hoppa
over nagra liknande uppgifter. Det framgar att de planerande ldrarna
endast har liten kontakt med eleverna i den sérskilda
undervisningsgruppen. Om den undervisande personalen upptacker att
uppgifterna ligger pa fel niva for eleven, pratar de med dmneslararna som
gor om planeringen och ger eleven svarare eller lattare uppgifter. Om
personalen vill ha stod eller samverka for att anpassa material och
arbetssatt tar de kontakt med dmneslararen, ndgon av specialpedagoger pa
skolan eller den bitrddande rektorn. Av intervjuer med elever framgar att
de tycker att uppgifterna i alla &mnen ar anpassade for dem, med en
blandning av lattare och svarare uppgifter. Om en uppgift ar for svar far
eleven en enklare uppgift, eller sa hjalper personalen eleven sd att hen kan
16sa uppgiften. De sdger att personalen i gruppen inte fragar eleverna vad
de tycker om svarighetsgraden, men att de marker om nivan ar lagom.
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Tydlighet i syfte och mal

Granskningen visar att syftet med lektioner eller arbetsmoment séllan
tydliggors for eleverna. Av intervjuer med elever och personal framgar att
personalen i den sarskilda undervisningsgruppen mycket sillan pratar med
eleverna om syftet med olika arbetsomraden, lektioner eller uppgifter. Inte
heller i de planeringar som de planerande dmneslararna ldmnar till
personal och elever finns syfte uttryckt, men det finns mal fér bade
lektioner och arbetsomraden. Det r forst om en elev ifragasatter varfor hen
ska kunna nagot eller vad som dr meningen med en uppgift som personalen
forklarar det for eleven. Personalen pratar ddremot oftare med eleverna om
vikten att vara i skolan och om elevernas mal i framtiden. De pratar ocksa
om kunskapskrav och mal med vissa av eleverna, framforallt med dem som
narmar sig slutet av grundskolan. For dessa elever ar det ocksa tydligt
uttryckt i deras studieplaner varfoér de ska gora vissa moment.

Identifierat utvecklingsomrade

[ syfte att ytterligare hoja verksamhetens kvalitet inom delomradet
beddmer Skolinspektionen att ett utvecklingsarbete behover inledas inom
foljande:

e Personalen behover tydliggora syftet med olika arbetsmoment for
eleverna i den sarskilda undervisningsgruppen.

Skolinspektionens granskning visar att personalen pratar om syftet med
skolan i generella termer och i forhallande till vad eleven vill géra i
framtiden. Lararna forklarar emellertid sillan syftet med arbetsomraden
eller uppgifter om eleverna inte specifikt fragar efter det eller ifragasatter
varfor hen ska arbeta med omradet eller uppgiften. Det medfor en risk att
eleven inte forstar varfor skolarbetet ar meningsfullt. Att medvetandegora
eleven om syftet kan skapa forutsattningar fér delaktighet och motivation.

Skolinspektionen rekommenderar att personalen i den sarskilda
undervisningsgruppen, tillsammans med planerande larare och
specialpedagogisk kompetens, utvecklar strategier for att tydliggora syftet
med olika lektioner och arbetsmoment for eleverna pa ett satt som ar
anpassat till elevernas forutsattningar. Arbetet kan exempelvis inledas med
att larare tillsammans inventerar vilka metoder de redan anvander bade i
denna men ocksd i andra grupper for att pa sa satt skapa en bred dverblick.
En vidare fragestallning for diskussion kan vara nar, pa vilket sitt och med
vilket djup personalen ska formedla syfte och mal for eleverna. I vilka
sammanhang det dr lampligast att formedla syfte och mal i grupp eller
individuellt ar ytterligare en mojlig aspekt for gemensam diskussion. [ detta
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arbete kan personalen dra nytta av de olika kunskaper och erfarenheter de
tillsammans har om elevernas forutsattningar och behov.

Delomrade 3: Férhallningssatt i undervisningen

Hoéga forvantningar, sjalvfortroende och motivation

Granskningen visar att den undervisande personalen formedlar hdga men
rimliga forvantningar pa eleverna och att de visserligen arbetar for att
starka elevernas sjalvfortroende och motivation att lara, men med fa
strategier. Av intervjuer med elever framgar att de upplever att personalen
tror pa dem. Av samtliga intervjuer och observationer framgar att
undervisande personal uppmuntrar elever genom att stotta dem nar de
kampar och berémma dem nér de lyckats med nagot. De uttrycker ocksa till
eleverna att de tror pd dem och visar eleverna att de blir glada nér eleven
har klarat en uppgift. Utdver det ser personalen till att de uppgifter och
utmaningar som eleverna far ar av sddan art att eleverna kan lyckas
genomfora dem, sa att eleverna kinner stérkt sjalvfortroende i skolarbetet.
Det framgar vidare av intervjuer med undervisande personal att de
uppgifter eleverna far av planerande larare inte har nadgon tydlig koppling
till enskilda elevers intressen, men att den undervisande personalen ibland
hjalper eleverna exempelvis att hitta teman som intresserar eleverna nar de
ska skriva en argumenterande text eller en recension i svenska, eller
forsoker knyta an till intressen och vardagen i matematiken for att motivera
eleverna till skolarbete.

Medvetenhet kring det egna larandet

Granskningen visar att eleverna far visst stod i undervisningen for att bli
medvetna om sitt eget larande och sina féormdgor, men att eleverna séllan
far prova olika satt att ldra. Av intervju med elever och undervisande
personal framgar att de ibland tittar tillbaka pa vad eleven gjort tidigare for
att eleven ska se sin utveckling. Dessutom férmedlar personalen till
eleverna nar de ser att eleverna har tagit ett steg i sin kunskapsutveckling.
Av intervju med rektorn framgar att i samband med méten kring
uppfoljning av dtgirdsprogrammen med elev och vardnadshavare var sjitte
vecka pratar de alltid om elevernas styrkor och utmaningar, men start i vad
som fungerar bra . Utover det ldgger lararna in sina beddmningar i
larplattformen, sd att eleverna kan se dem dar, och da ingér saval styrkor
som utmaningar. Det framgar dock ocksa av intervju med elever och
undervisande personal att de endast i begransad utstrackning arbetar med
att lata elever prova olika satt att lara.
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Elevers involvering i undervisningens utformning

Granskningen visar att eleverna sdllan involveras i undervisningens
utformning. Av samtliga intervjuer framgar att de planerande dmneslararna
inte samlar in elevernas synpunkter systematiskt. Av intervjuer med larare
och elever framgar att de amneslarare som planerar fér undervisningen
sdllan besoker gruppen, men att de lyssnar in elevers synpunkter nar
eleverna eller personalen i gruppen framfér dem. Amneslararna
tillmotesgar da eleverna, till exempel géllande vilken skonlitterdr bok en
elev vill lasa. I 6vrigt har eleverna inte har sa stort inflytande varken 6ver
innehall eller 6ver arbetssétt. Personalen i gruppen fragar dock eleverna till
exempel i vilken ordning de vill arbeta med olika moment och &mnen och
eleverna kan paverka tempot i undervisningen. Eleverna kan ocksa vilja om
de vill skriva pa dator eller f6r hand eller om de vill lyssna istallet for att
ldsa vissa texter. Av intervju med elever framgar att personalen i gruppen
stimmer av med dem varje dag och att eleverna upplever att de kan
framfora synpunkter, till exempel om de upplever att ndgot inte fungerar,
och séger att de far gehor for dem.

Reflektion och diskussion

Granskningen visar att undervisningen praglas av 6vningar som ger
begransat utrymme for reflektion och diskussion. Av samtliga intervjuer
framgar att eleverna nastan uteslutande arbetar individuellt och mycket
sillan far majlighet att diskutera fragor utan givna svar med andra elever.
Nér eleverna far i uppgift att diskutera en fraga, vilket ibland hander i
svenska eller engelska, men sillan i SO eller matematik, diskuterar den
enskilda eleven med en av personalen. Enligt bade elever och personal ar
anledningen att inte ens de elever som gar i samma arskurs och ar
schemalagda i gruppen vid samma tidpunkter, arbetar med samma moment
samtidigt. Av intervju med rektorn och personal framgar att de har
identifierat att eleverna i den sarskilda undervisningsgruppen behdver mer
interaktion sinsemellan och att skolan behéver erbjuda eleverna storre
mojlighet till det. Som ett forsta steg i att skapa ett litet storre sammanhang
och relationer mellan eleverna har personalen infért en gemensam
fredagsfika for alla elever i gruppen.

Identifierat utvecklingsomrade

[ syfte att ytterligare hoja verksamhetens kvalitet inom delomradet
beddmer Skolinspektionen att ett utvecklingsarbete behover inledas inom
foljande:

e Lararna behdver planera si att elever, utifran sin formaga, far
mojlighet att trdna pa att samarbeta och diskutera fragor som inte
har ett givet svar.
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Granskningen visar att undervisningen i den sarskilda
undervisningsgruppen ger begransat utrymme for reflektion och
diskussion. Av samtliga intervjuer framgar att eleverna nastan uteslutande
arbetar individuellt och mycket sillan far mojlighet att diskutera fragor
utan givna svar med andra elever. Det finns en risk att elever som endast
utfor individuellt arbete, inte trdnas i vare sig samspel med andra eller i
formaga att se olika perspektiv pa fragor. Detta ar viktiga formagor bade for
att eleven ska kunna komma tillbaka till undervisning i klass och for elevens
framtid som samhallsmedborgare.

Skolinspektionen rekommenderar darfor att lararna under ledning av
rektorn organiserar undervisningen i den sarskilda undervisningsgruppen
sa att den mojliggor tillfallen for elever att trana pa reflektion, samarbete
och diskussioner. Lararna kan, forslagsvis med stdd av specialpedagogisk
kompetens pa skolan, planera sddana undervisningssituationer, sd att
elever i den sarskilda undervisningsgruppen kan utveckla sina formagor att
reflektera och diskutera utifran sina forutsattningar. Som ett led i det
arbetet foreslar Skolinspektionen att lararna ocksa diskuterar och planerar
undervisningens innehall och arbetssatt tillsammans med eleverna.

Pa Skolinspektionens vagnar

X Kerstin Martinsson X Lena Osvaldsson

foredragande
Signerat av: Lena Osvaldsson

beslutsfattare
Signerat av: Kerstin Martinsson

[ handldggningen av drendet har &ven Anna Sundman Marknds deltagit.

Mer information om kvalitetsgranskningen finns pa Skolinspektionens
hemsida: https://www.skolinspektionen.se/aktuellt/pagaende-

ranskningar/undervisningens-kvalitet-i-sarskild-undervisningsgru
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Bilaga 1: Forfattningsstod

Skollag (2010:800) och skolférordning (2011:185)

Av 1 kap. 4 § skollagen framgar att utbildningen inom skolvasendet syftar
till att barn och elever ska inhamta och utveckla kunskaper och varden.
Utbildningen ska framja alla barns och elevers utveckling och larande samt
en livslang lust att 1ara. I utbildningen ska hénsyn tas till barns och elevers
olika behov. Barn och elever ska ges stod och stimulans s3 att de utvecklas
sa langt som mojligt. En stravan ska vara att uppvaga skillnader i barnens
och elevernas forutsattningar att tillgodogora sig utbildningen.

Enligt 1 kap. 11 § skollagen ska det for varje skolform och for fritidshemmet
galla en laroplan som utgar fran bestimmelserna i denna lag. Laroplanen
ska ange utbildningens vardegrund och uppdrag. Den ska ocksa ange mal
och riktlinjer for utbildningen.

Av 10 kap. 8 § skollagen ska en kursplan gélla fér varje dmne.

Av 9 kap. 1 § skolférordningen framgéar att laroplanen finns i férordningen
(SKOLFS 2010:37) om laroplan for grundskolan, forskoleklassen och
fritidshemmet. Av 3 § framgar att kursplaner for grundskolans &mnen ingar
ilaroplanen och att kursplanerna kompletteras av kriterier for beddmning
av kunskaper och betygskriterier.

Av 3 kap. 2 § skollagen ska alla barn och elever i samtliga skolformer ges
den ledning och stimulans som de behover i sitt larande och sin personliga
utveckling for att de utifran sina egna forutsattningar ska kunna utvecklas
sa langt som mojligt enligt utbildningens mal. Elever som till foljd av en
funktionsnedsattning har svart att uppfylla de olika betygskriterier eller
kriterier for bedomning av kunskaper som galler, ska ges stod som syftar
till att sa langt som mojligt motverka funktionsnedsattningens
konsekvenser.

Enligt 3 kap. 8 § skollagen far sarskilt stod ges i stéllet fér den undervisning
eleven annars skulle ha deltagit i eller som komplement till denna. Det
sarskilda stodet ska ges inom den elevgrupp som eleven tillhér om inte
annat foljer av denna lag eller annan forfattning. Enligt 9 § ska ett
atgardsprogram utarbetas for en elev som ska ges sadant sarskilt stod. Av
programmet ska behovet av sarskilt stéd och hur det ska tillgodoses
framga. Det sarskilda stodet for en elev i grundskolan ska vidare ges pa det
satt och i den omfattning som behdvs for att eleven ska ha mojlighet att
uppfylla de betygskriterier eller kriterier for bedomning av kunskaper som
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minst ska uppfyllas. Av 3 kap. 11 § skollagen framgar vidare att ett beslut
enligt 9 § for en elev i grundskolan far innebéra att sarskilt stod ska ges
enskilt eller i en annan undervisningsgrupp (sarskild undervisningsgrupp)
an den som eleven normalt hor till, om det finns sarskilda skal.

Av 3 kap. 10 § skollagen framgar att det sarskilda stodet ska ges pa det satt
och i den omfattning som behovs for att eleven ska ha méjlighet att uppfylla
de betygskriterier eller kriterier for beddmning av kunskaper som minst
ska uppfyllas.

Enligt 4 kap. 9 § skollagen ska barn och elever ges inflytande éver
utbildningen. De ska fortlopande stimuleras att ta aktiv del i arbetet med att
vidareutveckla utbildningen och héllas informerade i fragor som rér dem.
Informationen och formerna for barnens och elevernas inflytande ska
anpassas efter deras dlder och mognad. Eleverna ska alltid ha mojlighet att
ta initiativ till frdgor som ska behandlas inom ramen for deras inflytande
over utbildningen.

Enligt 5 kap. 2 § skolférordningen ska eleverna genom strukturerad
undervisning ges ett kontinuerligt och aktivt lararstod i den omfattning som
behovs for att skapa forutsattningar for att eleverna ska uppfylla de
kriterier for bedomning av kunskaper eller betygskriterier som minst ska
uppfyllas och i 6vrigt utvecklas sa langt som mojligt inom ramen for
utbildningen.

Laroplan for grundskolan (Lgr22 [SKOLFS 2010:37])

Av den inledande delen av grundskolans laroplan (Lgr 22, 1 Skolans
vardegrund och uppdrag, En likvardig utbildning) framgar bland annat att
undervisningen ska anpassas till varje elevs forutsattningar och behov. Den
ska framja elevernas fortsatta ldrande och kunskapsutveckling med
utgangspunkt i elevernas bakgrund, tidigare erfarenheter, sprak och
kunskaper. Skollagen foreskriver att utbildningen inom varje skolform ska
vara likvardig, oavsett var i landet den anordnas. En likvardig utbildning
innebar inte att undervisningen ska utformas pa samma satt verallt eller
att skolans resurser ska fordelas lika. Hinsyn ska tas till elevernas olika
forutsattningar och behov. Skolan har ett sarskilt ansvar for de elever som
av olika anledningar har svarigheter att nd malen for utbildningen. Darfor
kan undervisningen aldrig utformas lika for alla. Skolan ska aktivt och
medvetet framja elevernas lika rattigheter och mojligheter, oberoende av
konstillhorighet. Skolan har ocksa ett ansvar for att synliggéra och
motverka konsmonster som begransar elevernas larande, val och
utveckling. Hur skolan organiserar utbildningen, hur eleverna blir bemotta
samt vilka krav och férvantningar som stlls pd dem bidrar till att forma
deras forestallningar om vad som &r kvinnligt och manligt. Skolan ska
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darfor organisera utbildningen sa att eleverna mots och arbetar
tillsammans samt provar och utvecklar sin forméga och sina intressen med
samma mojligheter och pa lika villkor oberoende av konstillhorighet.

Vidare framgar det av laroplanen for grundskolan (Lgr 22, 1 Skolans
vardegrund och uppdrag, Rattigheter och skyldigheter) att skolan ska
klargora for elever och foraldrar vilka mal utbildningen har, vilka krav
skolan staller och vilka rattigheter och skyldigheter elever och deras
vardnadshavare har. Att den enskilda skolan ar tydlig i fraga om mal,
innehall och arbetsformer ar en forutsattning for elevers och
vardnadshavares ratt till inflytande och paverkan. Det dr inte minst viktigt
som underlag for den enskildes val i skolan. Undervisningen ska utveckla
elevernas formaga att ta ett personligt ansvar. Genom att delta i planering
och utvardering av den dagliga undervisningen och fa vélja kurser, amnen,
teman och aktiviteter, kan eleverna utveckla sin formaga att utéva
inflytande och ta ansvar.

Skolan ska ocksa enligt laroplanen fér grundskolan (Lgr 22, 1 Skolans
vardegrund och uppdrag, Skolans uppdrag) stimulera elevernas kreativitet,
nyfikenhet och sjalvfortroende samt deras vilja att prova och omsatta idéer
i handling och 16sa problem. Eleverna ska fa méjlighet att ta initiativ och
ansvar samt utveckla sin forméga att arbeta saval sjalvstandigt som
tillsammans med andra. Skolans uppdrag att frimja larande férutsatter en
aktiv diskussion i den enskilda skolan om kunskapsbegrepp, om vad som ar
viktig kunskap i dag och i framtiden och om hur kunskapsutveckling sker.
Olika aspekter pa kunskap och larande ar naturliga utgdngspunkter i en
sddan diskussion. Eleverna ska fa uppleva olika uttryck fér kunskaper.

Av laroplanen for grundskolan (Lgr 22, 2 Overgripande mal och riktlinjer,
2.2 Kunskaper) framgar vidare att skolan ska ansvara for att eleverna
inhdmtar och utvecklar sddana kunskaper som ar nédvandiga for varje
individ och samhéllsmedlem. Utforskande, nyfikenhet och lust att lara ska
utgora en grund for skolans verksamhet. Skolan ska erbjuda eleverna
strukturerad undervisning under larares ledning, saval i helklass som
enskilt. Skolan ska ansvara for att varje elev efter genomgangen grundskola
bland annat kan 16sa problem och omsatta idéer i handling pa ett kreativt
och ansvarsfullt sitt, kan anvinda sig av ett kritiskt tinkande och
sjalvstandigt formulera standpunkter grundade pa kunskaper och etiska
overvaganden samt kan lara, utforska och arbeta bade sjalvstindigt och
tillsammans med andra och kanna tillit till sin egen formaga. Lararna ska
strava efter att i undervisningen balansera och integrera kunskaper i sina
olika former. Vidare framgar det av riktlinjerna avseende kunskaper att alla
som arbetar i skolan bland annat ska uppméarksamma och stodja elever i
behov av extra anpassningar eller sarskilt stod. Vidare ska larare bland
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annat ta hansyn till varje enskild individs behov, férutsittningar,
erfarenheter och tinkande, stirka elevernas vilja att lara och elevens tillit
till den egna formagan, ge utrymme for elevens formaga att sjalv skapa och
anvanda olika uttrycksmedel, stimulera, handleda och ge extra
anpassningar eller sarskilt stod till elever som har svarigheter samt
organisera och genomfora arbetet sa att eleven darigenom utvecklas efter
sina forutsattningar och samtidigt stimuleras att anvanda och utveckla hela
sin formaga.

Enligt laroplanen for grundskolan (Lgr 22, 2.3 Elevernas ansvar och
inflytande) ska elever ges inflytande 6ver utbildningen. De ska fortlépande
stimuleras att ta aktiv del i arbetet med att vidareutveckla utbildningen och
hallas informerade i fragor som rér dem. Informationen och formerna for
elevernas inflytande ska anpassas efter deras alder och mognad. Vidare
framgar det att skolans mal ar att varje elev genom egen anstrangning och
delaktighet, utifran sina férutsattningar, bland annat tar ansvar for sitt
larande samt successivt utovar ett allt storre inflytande dver sin utbildning
och det inre arbetet i skolan. Larare ska ocksa bland annat utga fran att
eleverna kan och vill ta ett personligt ansvar for sin inldrning och for sitt
arbete i skolan, svara for att alla elever far ett reellt inflytande pa arbetssitt,
arbetsformer och undervisningens innehall, se till att detta inflytande 6kar
med stigande alder och mognad och svara for att eleverna far prova olika
arbetssatt och arbetsformer samt tillsammans med eleverna planera och
utvdrdera undervisningen.

Enligt laroplanen (Lgr 22, 2.6 Skolan och omvarlden) ska eleverna fa en
utbildning av hog kvalitet i skolan.
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Bilaga 2: Underlag for bedomning

Skolinspektionen har genomfort intervjuer med tva elever som far sin
undervisning i sarskild undervisningsgrupp samt en larare som undervisar
i gruppen och en resursperson. Vidare har skolans rektor intervjuats
tillsammans med bitrddande rektorn. Harutover har lektionsobservationer
genomforts under sammantaget 110 minuter.

Intervjuerna och lektionsobservationerna har sammanstallts i en
tjansteanteckning som har kommunicerats med huvudmannen.
Tjansteanteckningen ligger, tillsammans med inkommen dokumentation,
till grund for detta beslut. De samlade iakttagelserna fran alla skolenheter
som ingatt i kvalitetsgranskningen kommer att presenteras i en
overgripande kvalitetsgranskningsrapport. Rapporten ar planerad att
publiceras under hosten 2024.
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Bilaga 3: Bakgrundsuppgifter

Skolinspektionen besokte Goteborgs Hogre Samskolas sarskilda
undervisningsgrupp den 14 mars 2024 och genomférde en digital intervju
med rektorn den 19 mars 2024. Besoket genomfordes av utredarna Anna
Sundman Marknés och Lena Osvaldsson.

Goteborgs Hogre Samskola ligger i Goteborgs kommun med Stiftelsen
Goteborgs Hogre Samskola som huvudman och bedriver verksamhet fran
forskolan till och med gymnasiet. Skolinspektionen har granskat
undervisningen i sdrskild undervisningsgrupp pa hogstadiet. Vid
granskningstillfallet finns det totalt sju elever som far delar av eller hela sin
undervisning i sarskild undervisningsgrupp. I gruppen undervisar en larare
och en resursperson.



