T armalrb Uppfoljningsbeslut

KANNEBACKS FRISKOLEFORENING 2024-05-03
styrelsen@drakbergsskolan.se 1(4)

857206- 9568
Dnr S12023:1282

Uppftoljningsbeslut

efter planerad kvalitetsgranskning vid
Drakbergsskolan i Goteborgs kommun



Skolinspektionen

2(4)

Namnbyte

Den 1 juli 2023 genomférde Skolinspektionen ett namnbyte fran regelbunden
kvalitetsgranskning till planerad kvalitetsgranskning. Detta paverkar ingenting vad
géller granskningens innehall och genomférande.

Inledning

Skolinspektionen har genomfort en planerad kvalitetsgranskning vid Drakbergsskolan.
Granskningen genomférdes under varen 2023.

Vid granskningen identifierade Skolinspektionen ett antal utvecklingsomraden
utvecklingsomrade for skolenheten och eller huvudmannen som angetts i beslut den
28 juni 2023.

Skolinspektionen har begart att huvudmannen for Drakbergsskolan senast den 26
januari 2024 redovisa till Skolinspektionen vilka atgarder som vidtagits utifran
identifierade utvecklingsbehov. Kannebacks friskoleférening har inkommit med en
sadan redovisning den 10 januari 2024.

Beslut:
Skolinspektionen bedémer redovisade atgarder pa féljande satt:

Bedémning och betygssattning

Huvudmannen har pabdrjat ett arbete som ligger i linje med Skolinspektionens
bedémning av vad som behdvs for att hoja kvaliteten pa skolenheten.

Huvudmannens styrning och stod

Huvudmannen har vidtagit tillrackliga atgarder for att hoja kvaliteten pa
skolenheten.

Skolinspektionen avslutar harmed granskningen.

Bakgrund

Beddmning och betygssattning

Forfattningsstod
1kap.9§, 3 kap. 14 §, 10 kap. 20 a § skollagen
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9 kap. 20 och 22 b §§ skolférordningen
Lgr22, 2.2 Kunskaper, 2.7 Bedémning och betyg

BedOmningen var: Forutsattningar for att sakerstalla likvardigheten i omdémen och
betyg ges i flera delar. Ett utvecklingsarbete behdvde inledas inom féljande del:

e Rektorn behover se till att samtliga larare diskuterar hur de allsidigt kan
utvardera och bedéma elevernas kunskaper genom tydliga strukturer for
sambeddmning i alla amnen.

Av huvudmannens redovisning framgar att rektorn maojliggor for samtliga larare att
utvardera, bedoma och samverka med varandra genom tydliga rutiner och strukturer
géllande bedémning och betygsattning i alla &mnen. Exempelvis har rektorn fortydligat
strukturer for rattning och sambeddmning av alla nationella prov. Enligt redovisningen
har rektorn utarbetat och skapat fler tillfallen for sambedémning i samtliga dmnen och
dar alla lararna for diskussioner kring bedomning som utgar fran styrdokumenten och
utifran elevarbeten inom och mellan alla @mnen. Vidare framkommer att rektorn
medverkar tillsammans med lararna i beddmnings och uppféljningsarbetet med
omdomen och betygsstatistik i samtliga amnen nar det galler skolenhetens resultat
men dven regionala resultat och med resultat for hela riket. Det framgar ytterligare att
larare ges mojlighet att planera och bedéma ihop utifran &mnesintegrerad
undervisning men ocksa genom att samverka med en annan skola.

Skolinspektionen bedémer att huvudmannen har paborjat ett arbete som ligger i linje
med Skolinspektionens bedémning av vad som behover utvecklas for att hoja
kvaliteten pa skolenheten. Skolinspektionen forutsatter att huvudmannen ser till att
rektorn foljer upp att vidtagna atgarder ar andamalsenliga och leder till
kvalitetssakring av bedémningar och betygssattning. Exempelvis kan rektorn folja upp
bedémningsarbetet pa medarbetarsamtal som ett led i att sdkerstélla att det sker en
likvardig bedomning i alla amnen.

Huvudmannens styrning och stdod
Forfattningsstod
2 kap. 2,8 a, 13, 18 och 34-35 §§, 4 kap. 7-8 §§ skollagen
3 kap. 1 och 4 §§, 5 kap. 1 § kommunallagen

Lgr22, 2.8 Rektorns ansvar
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Beddmningen var: Huvudmannen stodjer i flera delar skolenhetens arbete med att ge
eleverna en god och likvardig utbildning. Ett utvecklingsarbete behévde inledas inom
foljande del:

e Huvudmannen behdver utarbeta en rutin som synliggér att klagomal och
krankningsarenden tas emot och utreds opartiskt av huvudmannen. De
behover dven tydliggéra och informera vardnadshavare och elever om
huvudmannens rutin for hur klagomal och krankningsdrenden utreds som
oberoende aktor.

Av huvudmannens redovisning framgar att huvudmannen har utarbetat en rutin kring
opartisk klagomalshantering. Klagomalshanteringsprocessen beskrivs bade i text och
med ett visuellt flodesschema dar det framgar att huvudmannen oberoende av aktor
tar emot och utreder klagomal opartiskt. Huvudmannen beskriver att de har
fortydligat klagomalshanteringen pa hemsidan med information om att det finns en
rutin som sakerstaller att klagomal utreds oberoende aktér av huvudmannen
opartiskt. Information ges dven pa den interna webbplattformen fér vardnadshavare
och elever samt med PDF-blanketter och i hanvisningstext i klagomalsdokumentet som
finns pa skolenheten. Av huvudmannens redovisning framgar att de vidtagna
atgarderna bidragit till en tydligare information om huvudmannens
klagomalshantering samt att det numer finns rutiner fér hur klagomal ska mottagas
och hanteras opartiskt som &r synliga for bade vardnadshavare och elever.

Mot denna bakgrund beddémer Skolinspektionen att huvudmannen vidtagit tillrackliga
atgarder for att hoja kvaliteten inom omradet.

Pa Skolinspektionens viagnar

X Camilla Adler X Camilla Ekman

Beslutsfattare Féredragande
Signerat av: Camilla Adler Signerat av: Camilla Ekman
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