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Inledning

Skolinspektionen har med stod i 26 kap. 19-20 §§ skollagen (2010:800) genomfort en
kvalitetsgranskning pa Rytmus Goteborg avseende verksamhetens kvalitet i
forhallande till mal och andra riktlinjer. Kvalitetsgranskning ska belysa hur val skolorna
klarar sitt uppdrag att ge varje elev forutsattningar att na de nationella malen. Malen
och riktlinjerna framgar framfér allt av den laroplan och de @mnesplaner eller
motsvarande styrdokument som galler for utbildningen.

L&sanvisning

Skolinspektionen bedémer skolans arbetssatt inom fyra omraden. Inom varje omrade
beddms om skolan uppfyller Skolinspektionens kvalitetskriterier i hog utstrackning, i
flera delar eller i lag utstrackning. Om en skola bedéms uppfylla kvalitetskriterierna i
Iag utstrackning eller i flera delar anger Skolinspektionen att ett utvecklingsarbete
behover inledas och visar pa vilka punkter. En skriftlig redovisning av atgarder begars
ocksa av skolan. Om en skola bedéms uppfylla kriterierna i hog utstrdackning begar inte
Skolinspektionen nagon redovisning men kan ge framatsyftande kommentarer i
beslutet.

Beslut:

Skolinspektionen bedémer att kvalitetskriterierna uppfylls vid Rytmus Géteborg i
foljande utstrackning:

Rektors ledarskap

Rektorn leder och styr i flera delar skolans utveckling, men utvecklingsomraden
finns.

Ett utvecklingsarbete behdver inledas inom féljande del:

e Rektorn behover utveckla arbetet med att folja upp undervisningen som
bedrivs pa skolenheten och hur lararna integrerar vardegrundsuppdraget
dari.

Undervisning

Undervisningen framjar i hég utstrdckning elevernas mojligheter att na laroplanens
mal avseende kunskaper och varden.

Trygghet och studiero
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Skolan arbetar i flera delar for att eleverna ska tillforsakras en skolmiljo dar
utbildningen praglas av trygghet och undervisningen av studiero, men
utvecklingsomraden finns.

Ett utvecklingsarbete behover inledas inom foljande del:

e Rektorn, lararna, eleverna och skolenhetens 6vriga personal behéver
tillsammans utveckla och tillampa ett gemensamt forhallningssatt i arbetet
med att skapa och bibehalla studiero.

Bedémning och betygssattning

Forutsattningar for att sdkerstélla en likvardig betygssattning ges i flera delar, men
utvecklingsomraden finns.

Ett utvecklingsarbete behover inledas inom féljande del:

e Rektorn behover folja upp och analysera ldrarnas bedémningar och
betygssattning ur ett likvardighetsperspektiv, samt utifran sin analys fora
diskussioner med ldrarna om identifierade monster och avvikelser.

Uppfoljning

Huvudmannen ska senast den 10 januari 2025 redovisa till Skolinspektionen vilka
forbattringsatgarder som vidtagits utifran de identifierade utvecklingsomradena.

Redovisningen skickas via e-post, till
skolinspektionen.linkoping@skolinspektionen.se, eller per post till,
Skolinspektionen, Box 330, 581 03 Linkdping. Hanvisa till Skolinspektionens
diarienummer for granskningen (dnr SI 2023:9970) i de handlingar som sands in.
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Skolinspektionens beddmning

Nedan redovisas Skolinspektionens bedomning fér respektive omrade.

Rektors ledarskap
Forfattningsstod
1 kap. 5§, 2 kap. 9-10 och 34 §§, 4 kap. 4-7 §§ skollagen
Gy11, 1 Skolans vardegrund och uppgifter, En likvardig utbildning, Kunskaper och

larande, Varje skolas utveckling, 2.6 Rektorns ansvar

Skolinspektionen bedomer foljande: Rektorn pa Rytmus Goteborg leder och styri flera
delar skolans utveckling, men utvecklingsomraden finns.

Uppfoljning och analys

Rektorn féljer i huvudsak upp och analyserar enhetens kunskapsresultat. | arbetet med
att félja upp kunskapsresultaten ar dven larare och elevhalsans personal involverade.
Av inskickat underlag och intervjuer med rektorn och skolenhetens personal framgar
att rektorn foljer upp samtliga kurser och analyserar kunskapsresultaten bland annat
utifran arskull, kon och férandringar 6ver tid samt foljer upp och analyserar eventuella
avvikelser mellan kursbetyg och resultat pa nationella prov. Det framgar ocksa att
kunskapsresultaten analyseras i férhallande till elevernas narvaro. Vidare framgar att
uppfdljningen av kunskapsresultat sker vid flera tillfallen under lasaret och pa olika
satt, daribland i form av storre avstamningar i samband med ldsarsstart och lasarsslut
men ocksa I6pande genom en uppfoéljningsrutin som framst syftar till att identifiera
eventuella risker att enskilda elever och elevgrupper inte uppnar malen.
Uppféljningsrutinen innebar att lararna bland annat registrerar elevernas
kunskapsutveckling infor klassvisa avstamningsmoten vid ett par tillfallen per termin,
samt i anslutning till utvecklingssamtalen. Under innevarande lasar har rektorn
initierat en ny moétesform for uppfoljning pa gruppniva dar rektorn, undervisande
larare, mentorer och elevhilsoteamet narvarar. Tanken ar att dessa moten ska hallas
var tredje vecka under ldsaret och att varje klass ska diskuteras vid flera tillfallen under
ett lasar. Emellertid ar motesformen sa ny att inte alla klasser har lyfts inom ramen for
denna motesform vid tiden for granskningen. | samband med lasarsstart vanligtvis sker
en samlad analys av enhetens kunskapsresultat utifran ett underlag fran rektorn som
lararna diskuterar i olika gruppkonstellationer. Av intervju med lararna framgar att de
analyserar resultaten pa kurser i respektive amneslag, men att rektorn inte tar del av
anteckningar eller pa annat satt inhamtar information om ldrarnas analysarbete.

Rektorn foljer i begransad omfattning upp hur undervisningen bedrivs och hur lararna
integrerar vardegrundsuppdraget dari. Det framgar av intervjuer med rektorn och
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skolenhetens personal att rektorn framst foljer upp undervisningen genom elevernas
utvarderingar, medarbetarsamtal och via olika motesforum. Vidare framgar att
rektorn vid tidpunkten for granskningen endast hade deltagit vid ett fatal
arbetslagsmoten eller amnesmaoten och inte heller tagit del av minnesanteckningar
darifran. Utover det har rektorn genomfort ett mindre antal strukturerade
lektionsobservationer. Uppfoljningen av undervisningen ar sammantaget begransad
da manga av lararna har den bitrddande rektorn som sin ndarmsta chef och det &r den
bitradande rektorn som deltar i moten som till exempel klasskonferenser och
elevhalsomoten. Det finns dock inte nagon systematik eller struktur for hur rektorn tar
del av den bitraddande rektorns uppfoljning och kunskaper om verksamheten.
Emellertid framgar av intervju med rektorn att hen vid tiden fér granskningen har
beslutat att en nytillsatt arbetslagsledargrupp ska traffas tillsammans med rektorn
varje vecka. Gruppen ska fungera som en kanal for informationsutbyte mellan lararna
och rektorn. Nar det galler hur ldrarna arbetar med att integrera
vardegrundsuppdraget i undervisningen sker det pa samma satt som oévrig uppfoljning
av undervisningen, dar skolenhetens likabehandlings- och vardegrundsenkat ar en
viktig informationskalla. Rektorn anvander dock inte Skolinspektionens enkat i sitt
uppféljningsarbete.

Rektorn genomfor utvecklingsinsatser och fordelar resurser utifran en analys av
skolenhetens resultat. Av inskickat material och intervjuer med rektorn och
skolenhetens personal framgar att rektorn i sin analys av kunskapsresultaten bland
annat har konstaterat att det finns utmaningar néar det galler undervisningen i dmnena
matematik, svenska, engelska samt idrott och hélsa. Rektorn har till exempel
analyserat kunskapsresultaten i amnet idrott och hélsa i relation till elevernas narvaro
och upplevelse av trygghet. Utifran sina analyser har rektorn bland annat infort de
tidigare beskrivna klassavstimningarna med 6kat fokus pa franvarouppféljning och pa
att identifiera elever som riskerar att inte nd malen, men hen har ocksa satsat pa
Okade personalresurser i amnet matematik och gjort en omprioritering gallande
skolenhetens specialpedagogiska kompetens. Ytterligare exempel pa insatser &r
lovskola, utokning av schemalagd undervisningstid for att ge elever storre tillgang till
lararstod i flera @mnen, samt byte av lokaler for idrottsundervisningen. Rektorn har
dessutom satsat pa kompetensutveckling for personalen kring betyg och bedémning
och relationellt ledarskap i syfte att utveckla undervisningen och 6ka maluppfyllelsen.

Ledning och organisation

Rektorn ger ldararna forutsattningar att samverka med varandra. Granskningen visar att
det finns organiserade motesforum dar samverkan mellan larare och 6vrig personal
sker regelbundet i uttalade syften. Av inskickad dokumentation och av intervjuer med
rektorn, larare och representanter for elevhalsans personal framgar att flera av dessa
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forum syftar till att ett larande ska ske inom kollegiet som bidrar till att utveckla
undervisningen. Det framgar dessutom av intervju med rektorn att hen vid tiden for
granskningen arbetar for att utoka lararnas forutsattningar till samverkan med
dmneskollegor genom samarbete med en narbeldgen skolenhet. Prioriterade mal for
det kollegiala larandet bygger pa en analys i kollegiet av foregaende Iasars resultat och
formuleras i en arbetsplan infor kommande ldsar. Under laséret 2022/23 omfattade
arbetsplanen omradena tillganglig 1armiljo, rutiner for att uppmarksamma elever som
riskerar att inte na malen och 6ka samarbetet mellan ldrare och elevhélsans
professioner, samt normer och varden. Innevarande lasars arbetsplan bygger vidare pa
de insatser som pagick da. Forsteldraruppdrag utformas utifran de prioriterade malen
och forstelarare haller i de moten som ar avsedda for det kollegiala larandet. Vid
tidpunkten for granskningen sker ett kollegialt Iarande kring @mnesreformen 2025.
Rektorn foljer upp att det sker ett larande i kollegiet genom att exempelvis deltai en
del av de moten som ar avsatta for kollegialt larande, men ocksa genom att ta del av
den dokumentation som lararna for inom ramen for insatsen och diskutera det
kollegiala larandet i méten med forsteldrarna, samt genom att ta del av lararnas
samtal sinsemellan i det vardagliga arbetet. Vidare framgar av granskningen att det
finns regelbunden samverkan mellan lararna och elevhalsans professioner, genom
framst de klassvisa avstamningsmoten kring elevernas kunskapsutveckling och
studiesituation som tidigare ndmnts, men dven i det vardagliga arbetet.
Specialpedagogen har lett kollegialt larande kring bland annat anpassningar och
relationellt ledarskap i klassrummet.

Det finns vissa rutiner for en planerad introduktion av obehdériga larare.
Introduktionen omfattar bland annat en genomgang av skolenhetens lokaler, rutiner,
digitala plattformar och system. Tidigare fick obehoriga larare dven en mentor. Av
granskningen framgar att det finns fa obehériga larare pa enheten som behdver en
sadan introduktion och att de flesta larare har arbetat pa skolenheten under flera ar.
Dock finns ett fatal ldrare som saknar behorighet i enstaka amnen som de undervisar i.
Emellertid framgar av intervju med ldrarna att det stéd som ges till obehoriga och
relativt nyutexaminerade larare framst organiseras av lararkollegiet och sker pa deras
initiativ. Det finns dock exempel pa en obehdrig larare som far stéd av en behorig
larare pa en narbeldgen skolenhet.

Jamstilldhetsarbete

Det bedrivs ett jamstalldhetsarbete pa skolenheten, men det sker inte strategiskt
under rektorns ledning. Granskningen visar att rektorn foljer upp och analyserar
kunskapsresultat och trygghetsenkater utifran kon, med utgadngspunkt i det
systematiska kvalitetsarbetet och de fragestallningar som finns i underlaget som
huvudmannen begar in. Av inskickat underlag och intervjuer med rektorn och personal
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framgar att larare och elevhilsans personal ar delaktiga i uppféljningsarbetet. |
analyserna syns vissa skillnader, dven om en jamforelse over tid visar att kvinnliga och
manliga elever pa generell niva uppnar liknande kunskapsresultat. Bland annat
framgar av inskickat underlag att rektorn har konstaterat att manliga elever under
ldsaret 2022/23 nadde hdgre kunskapsresultat i &mnet engelska &n vad kvinnliga
elever gjorde, och att det omvéanda géller for kunskapsresultaten i amnet svenska. Vad
de varierande resultaten star fér menar rektorn ar svart att uttala sig om. Nar det
galler elevernas upplevelse av trygghet drar rektorn slutsatsen att det skiljer sig nagot
mellan manliga elevers svar och kvinnliga elevers. De kvinnliga eleverna upplever en
nagot minskande grad av trygghet medan upplevelsen av trygghet 6kade bland de
manliga eleverna under féregaende lasar. Av intervjuer med rektorn och skolenhetens
personal framgar att jamstéalldhetsarbetet integreras i undervisningen utifran larares
egna initiativ. Daremot finns det inget gemensamt arbete inom kollegiet gallande
jamstalldhetsarbetet da rektorn inte leder och styr ett strategiskt jamstalldhetsarbete.
Rektorn kanner dock till inslag i undervisningen som har skett utifran ett
jamstalldhetsperspektiv. Exempelvis har elever analyserat kurslitteratur ur
jamstalldhetsperspektiv och kontaktat férlagen med klagomal pa ojamn
representation i litteraturen. Larare blandar ocksa medvetet manliga och kvinnliga
elever i exempelvis ensemblegrupper och diskuterar kénsstereotyper kopplat till
musik. Vidare framgar att det tidigare har funnits ett forsteldraruppdrag med fokus pa
genus och kénsstereotypa monster kopplat till framst musikbranschen. Det uppdraget
finns inte kvar, men vid féregaende lasars slut fanns det dock tankar pa skolenheten
om att starta en arbetsgrupp med fokus pa bland annat jamstalldhet, men det arbetet
har inte pabérjats. Sammanfattningsvis framgar det att under det senaste lasaret har
rektorn inte lett nagot strategiskt jamstalldhetsarbete i syfte att alla elever oavsett
konstillhorighet ska ha samma férutsattningar att na malen.

Identifierat utvecklingsomrade
| syfte att ytterligare hoja verksamhetens kvalitet inom omradet bedémer
Skolinspektionen att ett utvecklingsarbete behover inledas inom féljande del:

e Rektorn behover utveckla arbetet med att folja upp undervisningen som
bedrivs pa skolenheten och hur lararna integrerar vardegrundsuppdraget dari.

Skolinspektionen bedémer att rektorn endast i viss utstrackning foljer upp hur
undervisningen pa skolenheten bedrivs och hur ldrarna arbetar med att integrera
skolans vardegrundsuppdrag i undervisningen. Genom en mer systematisk uppféljning
av samtliga larares undervisning kan rektorn fa ett bredare underlag i arbetet med att
identifiera utvecklingsbehov.
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Enligt 4 kap. 4 § skollagen har rektorn ansvar for att pa skolenhetsniva systematiskt
och kontinuerligt planera och félja upp utbildningen, analysera orsakerna till
uppféljningens resultat och utifran analysen genomféra insatser i syfte att utveckla
utbildningen. Kvalitetsarbetet pa enhetsniva ska genomfdras under medverkan av
larare, 6vrig personal och elever.

Av Gy 11, avsnitt 1 framgar att gymnasieskolans uppdrag ar att férmedla kunskaper
och skapa forutsattningar for att eleverna ska tilldgna sig och utveckla kunskaper.
Dessutom ska den framja och forankra grundlaggande varden, framja elevernas
larande och forbereda dem for att arbeta och verka i samhallet.

Av Skolverkets allmdnna rad (SKOLFS 2012:98, s. 28-29) med kommentarer om
systematiskt kvalitetsarbete for skolvasendet framgar bland annat att det ar viktigt att
rektorn foljer upp hur arbetssatt och metoder i undervisningen paverkar elevers
larande och utveckling. Personalen behover fa aterkoppling pa sin undervisning fran
rektorn samt fran kollegor.

Skolinspektionen rekommenderar att rektorn systematiskt féljer upp all undervisning
som bedrivs pa skolenheten och hur lararna arbetar med att integrera
vardegrundsfragor i sin undervisning, samt fordjupar analysen av den egna
verksamheten for att tillsammans med skolenhetens larare, elevhalsopersonal och
elever utveckla undervisningen.

Undervisning
Forfattningsstod
1kap. 4§, 3 kap. 2 och 5 §§, 4 kap. 9 § skollagen
4 kap. 1 § och 6 kap. 4-8 §§ gymnasieférordningen
Gy11, 1 Skolans vardegrund och uppgifter, 2.1 Kunskaper, 2.3 Elevernas ansvar och

inflytande, 3 Examensmal for alla nationella program, 4 Gymnasiegemensamma

amnen

Skolinspektionen bedémer féljande: Undervisningen framjar i hég utstréickning
elevernas mojligheter att na laroplanens mal avseende kunskaper och varden.

Struktur och malfokus

Undervisningen ar strukturerad och varierad, och lararna tydliggor pa olika satt mal
och syfte med undervisningen. Av intervjuer med larare och elever samt av
observationer framgar att undervisningen foljer en for eleverna kand struktur, har ett
logiskt flode och grundar sig i laroplanen, programmalen och kursplanerna. Vidare
framgar att lararna formedlar syfte, mal och planering till eleverna muntligt i samband
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med lektioner och individuella samtal, men ocksa skriftligt genom exempelvis
planeringar och annat underlag som finns tillgdngligt pa skolenhetens larplattform.
Det &r vanligt att ldrarna tar upp syfte och mal med kurserna vid kursstart och i
samband med nya arbetsomraden. En del larare aterkommer I6pande till kursmal,
betygskriterier och planering, och informerar om hur undervisningens innehall och
moment relaterar till vidare studier eller till hdlsa och framtida karriar. Exempelvis
arbetar lararna i sang tillsammans fram en 6vergripande planering som de sedan
utformar utifran enskilda elevers individuella mal och forutsattningar. Lararna skapar
struktur for eleverna pa olika satt, bland annat genom att inleda lektioner med en
gemensam genomgang av det planerade innehallet och lektionens olika moment, vilka
dven presenteras skriftligen pa tavlan. Vidare refererar lararna till tidigare
undervisningstillfallen och arbetsomraden for att satta lektionen och dess innehall i ett
sammanhang, sammanfattar innehall, fangar upp elevernas fragor och hanvisar till vad
som ska ske nasta tillfalle innan lektionen avslutas. Det finns dven en gemensam
struktur for hur information och material presenteras pa skolenhetens larplattform,
vilket bidrar till tydlighet och forutsagbarhet.

Variation och aktivt lararstéd

Undervisningen ar varierad och lararna arbetar for att motivera och engagera eleverna
och stotta deras larande och kunskapsutveckling. Granskningen visar att
undervisningen &r varierad till sa val arbetsformer som arbetssatt och innehaller bade
teoretiska och praktiska inslag under skoldagen och i enskilda lektioner. Det framgar
av intervjuer med larare och elever samt av observationer att lararna bekraftar
eleverna, uppmuntrar dem att ta sig an uppgifter, att komma vidare och att utveckla
sina resonemang. Lararna forklarar pa olika satt, visualiserar och resonerar med
eleverna. Det sker bade i helgrupp, i mindre gruppkonstellationer och individuellt.
Vidare framgar att lararna aktivt soker upp elever for att kontrollera om de har
forstatt, behover hjalp eller utmaningar och att de staller 6ppna fragor till eleverna
som fordjupar elevernas resonemang. Lararna aven hjalper eleverna utanfor
lektionstid, exempelvis genom att svara pa fragor via e-post. Lararna fangar elevernas
engagemang och skapar motivation genom att identifiera elevernas intressen och
inforliva dem i undervisningen, genom att forklara varfor det ar viktigt att kdanna till
vissa saker, eller att ta upp fragor som provocerar, men ocksa genom att sjalva visa
stort engagemang for amnet och undervisningens innehall. Vidare framgar av intervju
med ldrarna att en strategi for att skapa motivation och engagemang hos eleverna, ar
att Idta dem resonera tillsammans i grupp kring hur var och en bidrar till att uppna ett
gemensamt mal. Ibland far eleverna gora en sjalvskattning innan momentet som
sedan ligger till grund for samtalet. Av intervju med eleverna framgar att de blir
motiverade av att lararna ar kunniga och engagerade, samt nar uppgifterna ar roliga
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och relevanta for utbildningen, men dven att berém och uppmuntran fran lararna
skapar motivation.

Anpassningar utifran elevers behov och forutsattningar

Lararna anpassar undervisningens innehall och arbetssatt till elevernas
forutsattningar. Lararna arbetar med olika metoder for att identifiera vilka behov som
finns i respektive elevgrupp och elevhélsans professioner stottar i viss omfattning
lararna kring anpassningar i undervisningen. Vilka behov som féreligger i grupperna
kommer till lararnas kinnedom |6pande och under exempelvis individuella samtal med
elever, aterkopplingssituationer, undervisningsutvarderingar och vid kollegiets
gemensamma avstamningar av elevernas kunskapsutveckling. Det ar framst i samband
med de avstamningsmoten for kontinuerlig uppféljning av kunskapsutveckling och
franvaro i respektive elevgrupp som lararna far stottning av elevhéalsans professioner i
arbetet med anpassningar. | samband med dessa moten féormedlas information om
vilka eventuella behov som finns i elevgrupperna och det sker ett erfarenhetsutbyte i
kollegiet som bidrar till att utveckla lararnas arbete med anpassningar. Dessutom
kontaktar ldrarna specialpedagogen med fragor om anpassningar. Av observationer
och samtliga intervjuer framgar att lararna utifran identifierade behov anpassar
undervisningen pa bade grupp- och individniva genom att exempelvis erbjuda olika
laromedel och material, att bryta ner uppgifter eller skapa uppgifter och sammanhang
som utmanar eleverna pa olika nivaer, samt att lata elever arbeta i individuell takt och
visa sina kunskaper genom anpassade redovisningssatt och examinationsformer.

Elevernas delaktighet i undervisningen och i sitt eget larande

Eleverna far mojlighet att ta ansvar for och reflektera dver sitt eget larande. Lararna
ger dven eleverna majlighet att forhalla sig till fragor utan givna svar. Av intervjuer
med larare och elever, samt av observationer, framgar att undervisningen innehaller
inslag dar eleverna far utmana sina forestallningar i diskussion med andra och
resonera kring olika l6sningar och alternativa stallningstaganden. Det kan exempelvis
handla om hur de ska ta sig an en viss uppgift eller vilka konsekvenser olika val och
ageranden skulle kunna fa. Eleverna far kontinuerligt information om sin
kunskapsutveckling och ges mojlighet att ta ansvar for sitt larande. Det sker
exempelvis genom muntlig och skriftlig aterkoppling pa uppgifter i samband med
undervisningen, men ocksa genom dokumentation i larplattformen, under
utvecklingssamtal och vid enskilda avstdmningsmoéten mellan larare och elev.

Eleverna ar delaktiga i planering och utvardering av undervisningen. Av samtliga
intervjuer och av observationer framgar att det finns en inarbetad rutin for skolans
personal att ta del av elevernas synpunkter pa undervisningen genom huvudmannens
undervisningsutvarderingar. Utdver det arbetar ldrarna pa eget initiativ eller i
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overenskommelse med kollegor kring att lata eleverna utvardera undervisningen och
paverka planeringen. Det finns larare som i hog grad involverar eleverna och de som
gor det i mindre utstrackning. Exempel pa strategier som lararna anvander for att
inhdmta elevernas synpunkter infor planering av undervisningen ar att Iata eleverna
skriva ner mal och forvantningar infér en kurs och sedan folja upp det senare under
kursen och att utvardera efter enskilda moment, halvvags in i eller i slutet av en kurs.
Larare hérsammar dven elevernas tankar och synpunkter kontinuerligt i samband med
undervisningen och férhaller sig till det for att korrigera planeringen efter hand.
Exempel pa sddant som eleverna far vara med och paverka ar examinationsformer,
tidsplan, arbetssatt och arbetsformer samt i viss utstrackning undervisningens
innehall.

Skolinspektionen har inte identifierat nagot utvecklingsomrade inom
bedémningsomradet.

Trygghet och studiero

Forfattningsstod

3 kap.2 §,5kap. 3 och 5 §§, 6 kap. 6-7 §§ skollagen

Gy11, 1 Skolans vardegrund och uppgifter, Rattigheter och skyldigheter, 2.1

Kunskaper, 2.2 Normer och varden, 2.3 Elevernas ansvar och inflytande

Skolan arbetar i flera delar for att eleverna ska tillforsakras en skolmiljo dar
utbildningen praglas av trygghet och undervisningen av studiero.

Trygghet

Pa skolenheten finns ett medvetet arbete med att skapa trygghet som bygger pa en
analys av hur tryggheten paverkar larandet. Det framgar av samtliga intervjuer och
inskickat underlag att arbetet med trygghet har sin grund i uppféljningar av elevernas
upplevelser av trygghet genom exempelvis enkater, utvecklingssamtal och
narvarouppfoljningar. Resultaten visar att eleverna generellt kdnner sig trygga, men
att det finns platser pa skolenhetens omrade dar elever upplever otrygghet. Det ar en
bild som dven framkommer av Skolinspektionens elevintervjuer. Skolenhetens enkater
omfattar inte fragor om krankningar och trygghet pa natet, men information om
otrygghet i elevernas digitala miljoéer har natt skolenhetens personal och rektorn
genom exempelvis fritextsvar. Av intervju med rektorn framgar dessutom att
uppfoéljningen av elevernas narvaro ar en del av trygghetsarbetet, da det bland annat
omfattar en kartlaggning av om franvaron ar relaterad till elevernas upplevelse av
trygghet eller ej. Narvarouppféljningarna ar ett av rektorns prioriterade omraden och
ingar i de regelbundna klassavstamningarna dar narvaro, kunskapsresultat och sociala
faktorer sammanstills och analyseras parallellt. Aven den rutin fér mottagandet av
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nya elever, som tidigare namnts, ar en viktig del i trygghetsarbetet, liksom exempelvis
gemensamma aktivitetsdagar. Vidare framgar av granskningen att trygghetsarbetet ar
en gemensam angelagenhet for personal och elever pa skolenheten. Av intervju med
rektorn framgar att sa val elevradet som personalen férvantas forbereda sig for att
diskutera specifika fragor i olika métessammanhang. Atgéarder som har satts in utifran
analyser av elevernas upplevelse av trygghet dar exempelvis att 6ka vuxennarvaron i
delar av lokalerna, att arbeta aktivt med vardegrundsfragor och relationer i
undervisningen och i mentorsgrupperna, samt att engagera elever i och genomfoéra
trygghetsskapande fordndringar i den fysiska miljon. Pa elevernas forslag har en
trygghetsgrupp bestaende av kuratorn och elever bildats. Trygghetsgruppen arbetar
framst forebyggande och framjande genom att anordna inkluderande aktiviteter och
ta emot nya elever. Vidare har ocksa ett aktivt arbete kring trygghet pa natet och
natkrankningar inletts pa skolenheten under innevarande lasar. Det har dock inte skett
nagon utvardering av trygghetsgruppens arbete eller arbetet med trygghet pa natet
an.

Studiero

Pa skolenheten finns ett samlat arbete med att skapa studiero som eleverna ar
delaktiga i, men lararna har olika férhallningssatt i arbetet med att skapa och bibehalla
studiero. Granskningen visar att det pagar ett fraimjande och férebyggande arbete
kring studiero samt att studieron generellt dr god, dven om det hander att elever
dgnar sig at annat an skolarbete pa lektionerna. Av observationer och intervjuer med
rektorn och larare framgar att det i dessa fall framst handlar om att eleverna istéllet
fokuserar pa aktiviteter kopplade till datorer eller mobiltelefoner. En bidragande
faktor till bristande studiero ar ocksa hur skolenhetens lokaler nyttjas och ar
beskaffade. Vidare framgar att rektorn kartldgger elevernas uppfattning om studiero
genom enkater och att elevradet presenterar och diskuterar enkatresultaten i
klasserna. Utvecklingssamtal, mentorssamtal, elevradsmoéten, méten med
elevskyddsombud och kontinuerliga klassavstdmningsmoten som rektorn deltar i, gor
att rektorn haller sig uppdaterad om studieron. Det framgar dessutom av intervju med
representanterna for elevhalsan att det inom ramen for det férebyggande arbetet
finns rutiner for att ta emot nya elever och skapa grupper, samt att kollegiet
kontinuerligt delar information i digitala forum om situationen i de olika grupperna.
Personalen diskuterar fragor om studiero pa gemensamma moten och har kommit
Overens om vissa forhallningssatt och strategier for arbetet med studiero. Det innebar
exempelvis att klassrumspaceringar ska gélla i vissa grupper och att lararna ska samla
in mobiltelefoner vid lektionsstart, samt att eleverna inte ska spela dataspel under
lektionstid. Emellertid framgar av samtliga intervjuer att lararna forhaller sig olika i
arbetet med att skapa och uppréatthalla studiero och att de 6verenskomna strategierna
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inte efterlevs av alla. Det innebar exempelvis att elever kan dgna sig at mobiltelefoner
eller aktiviteter pa datorerna som inte ingar i undervisningen utan att larare agerar.
Vissa larare forsoker skapa studiero genom att inte lata eleverna lamna klassrummet
under lektionerna medan andra larare forsdker skapa studiero genom att sprida ut
eleverna i olika lokaler som exempelvis grupprum, skolbibliotek eller pa gemensamma
ytor. Att elever ibland arbetar med skoluppgifter pa gemensamma ytor dar det
samtidigt befinner sig elever som har rast fraimjar dock inte elevernas studiero.
Granskningen visar ocksa att undervisningen i nagra av klassrummen paverkas
negativt av storande ljud fran angransande gemensamhetsytor. Eleverna ar delaktiga i
arbetet kring studiero bland annat genom att utvardera och ge forslag pa revideringar
av enhetens ordningsregler. Emellertid framgar av elevintervjuer att ordningsreglerna
inte ar kdnda for alla elever. Av intervju med rektorn framgar dven att eleverna har
efterfragat flera platser att kunna sitta och arbeta ostort pa, men att det har varit svart
att ordna.

Identifierat utvecklingsomrade
| syfte att ytterligare hoja verksamhetens kvalitet inom omradet bedémer
Skolinspektionen att ett utvecklingsarbete behover inledas inom féljande del:

e Rektorn, ldrarna, eleverna och skolenhetens 6vriga personal behéver
tillsammans utveckla och tillampa ett gemensamt forhallningssatt i arbetet
med att skapa och bibehalla studiero.

Skolinspektionen bedomer att skolenheten bedriver ett gemensamt arbete i syfte att
skapa studiero dér eleverna till viss del ar delaktiga, men att det varierar huruvida
lararna tillampar de 6verenskomna gemensamma forhallningssatten, exempelvis kring
mobiltelefoner och datoranvandning. Genom att tillampa ett gemensamt
forhallningssatt 6kar mojligheterna att skapa och bibehalla studiero.

Av 5 kap. 3 § skollagen framgar att alla elever ska tillforsakras en skolmiljo dar
utbildningen praglas av trygghet och undervisningen av studiero. Med studiero avses
att det finns goda forutsattningar for eleverna att koncentrera sig pa undervisningen.

Av 5 kap. 4 a § skollagen far vid undervisning endast sddan anvdndning av
mobiltelefoner och annan elektronisk kommunikationsutrustning forekomma som
sker enligt lararens instruktioner i syfte att fraimja elevernas utveckling och larande,
eller utgor extra anpassningar eller sarskilt stod enligt 3 kap. Om det finns sarskilda
skal far dock rektorn eller en larare tilldta en enskild elev att anvdnda en mobiltelefon
eller annan elektronisk kommunikationsutrustning dven i andra fall an som avses i
forsta stycket.
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Av Regeringens proposition Skolans arbete med trygghet och studiero (Prop.
2021/22:160, s.24) framgar bland annat att bristande systematik, enligt
Skolinspektionen, ofta ar stor nar det galler skolors arbete med att skapa studiero. Pa
skolor som inte lyckas i denna fraga saknas t.ex. ofta en heltdckande bild av nulaget
och ett gemensamt, skolévergripande angreppssatt. | stallet kan ansvaret for studiero
laggas pa enskilda larare vilket kan medféra att det finns stora skillnader i studiero
inom samma skola.

Skolinspektionen rekommenderar darfor rektorn att utveckla arbetet med att skapa
och upprétthalla studiero. Tillsammans med larare, 6vrig skolpersonal och elever
behover rektorn skapa samsyn kring vilka arbets- och férhallningssatt som ska galla.
Rektorn behdver ocksa tydligare leda samtal och diskussioner i kollegiet sa att
beslutade arbets- och forhallningsatt kring studiero leder till samsyn och darmed ocksa
tillimpas. Dessutom behoéver rektorn kontinuerligt félja upp hur gemensamma
atgarder och forhallningssatt efterlevs i syfte att tillforsdkra eleverna en skolmiljé som
praglas av studiero.

Beddmning och betygssattning
Forfattningsstod
1 kap. 9§, 3 kap. 14 §, 15 kap. 22-25 a §§ skollagen
8 kap. 2-3 och 3 f §§ gymnasieférordningen

Gyll, 2.5 Bedomning och betyg

Skolinspektionen bedomer foljande: Forutsattningar for att sdkerstalla en likvardig
betygssattning ges i flera delar.

Kvalitetssakring av bedomningar och betyg

Rektorn ger lararna forutsattningar att kvalitetssdakra beddmningar och betygssattning,
men forutsattningarna varierar beroende pa behdorighet och undervisningsdmne.
Granskningen visar att det finns inplanerad tid for individuellt och gemensamt
beddmningsarbete, men daremot varierar det om larare har mojlighet att sambedéma
med en damneskollega. Av inskickat underlag och av intervjuer med rektorn och med
lararna, framgar att samverkan néar det géller bedémningsarbetet framst sker inom
amneslagen och att lararna diskuterar betygssattning med kollegor som undervisar i
liknande kurser. Manga av lararna har deltagit i kompetensutveckling kring betyg och
beddmning vid en av landets hogskolor. Sambedémning av de nationella proven i
svenska och engelska ar inplanerad for varterminen 2024 tillsammans med larare pa
annan skolenhet. Larare i gymnasiegemensamma amnen sdkerstaller en likvardig
beddmning och betygssattning genom exempelvis jamforelser med resultat pa
anonymiserade nationella prov, men ocksa genom att diskutera elevtexter med
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varandra. Pa skolenheten finns manga behériga larare i musikdimnet som kontinuerligt
under lasaret diskuterar bedémningsunderlag och bedémningar. Som referensmaterial
anvander de bland annat filmade exempel. Dessutom anordnas bedémningstraffar i
musikkurser, dar larare och elever samtalar kring elevernas prestationer och vad olika
betygsnivaer innebar. Rektorn kdnner till att en del larare anvander Skolverkets
bedomningsstod men uppger att medvetenheten bland lararna ar olika stor kring
vilket bedomningsstod som finns att tillga. Nar det galler larare som dr ensamma om
att undervisa i ett amne pa skolenheten finns viss samverkan med larare pa en annan
skolenhet.

Diskussion och analys av betyg

Rektorn analyserar eventuella avvikelser mellan betyg i nagra @mnen och kurser, samt
mellan resultat pa nationella prov och kursbetyg. Rektorn for dock séllan diskussioner
med betygssattande larare utifran analyserna. Av insdnt material och intervjuer med
lararna, framgar att lararna tidigare fick i uppdrag av davarande rektorn att
tillsammans analysera betygen i engelska, matematik och svenska i relation till
resultaten pa de nationella proven. Rektorn tog del av lararnas analys, vilken sedan
anvandes som underlag vid nastkommande ars analysarbete. Vid analyser av
betygssattningen sag lararna exempelvis avvikelser mellan betyg i olika kurser i samma
grupp, dar betygen generellt har varit lagre i kurser i gymnasiegemensamma dmnen
aniinriktningkurser. Tidigare konstaterades dven avvikelser mellan larares bedémning
av gymnasiearbeten, vilket ledde till ett utvecklingsarbete for att sakerstalla likvardig
betygssattning. Det framgar dock av intervjuer med lararna att det pa grund av
organisatoriska forutsattningar inte skedde nagot gemensamt arbete med
betygsanalyser vid lasarsslut 2023, samt att rektorn inte f6ljer upp betygssattningen i
musikkurser. Rektorn har endast i enstaka fall diskuterat betygssattningen och
bakomliggande orsaker med lararna och da har det rort sig om att larare har fatt
motivera F-betyg.

Identifierat utvecklingsomrade
| syfte att ytterligare hoja verksamhetens kvalitet inom omradet bedémer

Skolinspektionen att ett utvecklingsarbete behoéver inledas inom féljande del:

e Rektorn behover félja upp och analysera lararnas bedémningar och
betygssattning ur ett likvardighetsperspektiv, samt utifran sin analys fora
diskussioner med lararna om identifierade monster och avvikelser.

Skolinspektionen bedémer att rektorn i begransad utstrackning foljer upp och
analyserar lararnas bedomningar och betyg ur ett likvardighetsperspektiv. Fokus har
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legat pa betygen i vissa @amnen och da framst i relation till resultaten pa nationella
prov, vilket ger en begransad analys avseende bade studiear och &mnen.

Av 1 kap. 9 § skollagen framgar att utbildningen inom skolvasendet ska vara likvardig
inom varje skolform oavsett var i landet den anordnas. Vidare anges i 3 kap. 14 §
skollagen att rektorn ska se till att betyg satts i enlighet med denna lag och andra
forfattningar.

Av Kommentarer till Skolverkets allmédnna rad om betyg och prévning (SKOLFS
2022:417, s. 48) framgar att for att kunna géra dndamalsenliga analyser av resultaten
behover statistik for betyg i de olika dmnena tas fram, sammanstallas och analyseras.
Rektorn behover kunna analysera om det finns avvikelser mellan till exempel betyg
och nationella provbetyg i olika undervisningsgrupper. Det kan dven handla om att
undersoka skillnader till exempel utifran kon eller socioekonomiska faktorer. Rektorn
kan ocksa analysera betygsfordelningen mellan olika elevgrupper i amnen dar det inte
finns nationella prov. Om avvikelser eller skillnader férekommer behover rektorn
understka om dessa dar motiverade eller inte. Rektorn behdver vara sarskilt
uppmarksam pa aterkommande monster.

Skolinspektionen rekommenderar darfor att rektorn pa ett systematiskt satt foljer upp
och analyserar lararnas bedémningar och betygssattning for att kunna sakerstélla en
rattvis betygssattning av god kvalitet. Detta arbete bor omfatta jamforelser av
skillnader i betyg inom och mellan alla @mnen och arskurser. Utifran dessa analyser
behover rektorn ocksa fora diskussioner med betygssattande larare om principerna for
en rattvisande och likvardig betygssattning, bade i amnen med och utan nationella
prov, samt jamfora skolenhetens betyg med betygen pa andra skolor och med betygen
totalt i riket.

Pa Skolinspektionens viagnar

X Malin Lundquist
Yy X Maria B. Stiegsdotter

Beslutsfattare
Signerat av: Malin Lundquist

Maria B. Stiegsdotter
Foredragande
Signerat av: Maria Bjoérkenborn Stiegsdotter

| handlaggningen av drendet har dven utredare Viktor Hagstrom deltagit.
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Bilaga 1: Underlag for beddmning

Vid granskningsbesoket inhamtas information om saval styrkor som
utvecklingsomraden inom verksamheten. Varderingarna i detta beslut grundar sig pa:

e Sju lektionsobservationer.

e Tva gruppintervjuer med elever.

e Tva gruppintervjuer med larare.

e En gruppintervju med representanter fér enhetens elevhalsoteam.

e Enintervju med rektorn.

e Dokumentstudier. Dels de dokument som begérts in fran huvudmannen och
skolan, samt den officiella statistik som finns att tillgd om den aktuella
skolenheten.

Innan beslut har fattats har huvudmannen fatt ta del av Skolinspektionens
tjansteanteckning fran besoket for faktakontroll.

Som underlag fér bedémningarna har Skolinspektionens utredare anvant sig av
beddmningsunderlag, vilka ar utformade i enlighet med forskning och beprévad
erfarenhet. Bedomningsunderlagen beskriver de omraden som utredarna ska granska
vid besok pa skolenheter. Bedomningsunderlagen ar uppdelade i
bedémningsomraden. Respektive bedomningsomrade &r sedan nedbrutet till ett antal
punkter. Dessa punkter beskriver mer i detalj vad som ska utredas, for att identifiera
var skolans styrkor respektive forbattringsomraden finns.

Beddmningsomrdden

Inom respektive omrade granskas foljande delar:

Bedomningsomrade 1: | vilken utstrackning leder rektorn lararnas utveckling av
undervisningen och verkar for elevernas lika ratt till en god utbildning oavsett
konstillhérighet? Inom detta omrade granskas hur rektor arbetar med uppféljning och
analys, hur skolans arbete med jamstalldhet bedrivs, samt hur rektorn leder och
organiserar skolans arbete.

Beddmningsomrade 2: | vilken utstrackning far eleverna en undervisning som framjar
deras mojligheter att na laroplanens mal avseende kunskaper och virden? | detta
omrade granskas om undervisningen dr malfokuserad, varierad och innehaller aktivt
lararstdod, om eleverna stimuleras och utmanas i undervisningen utifran sina behov
och forutsattningar, samt om eleverna goérs delaktiga i undervisningen och i sitt eget
larande.
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Bedomningsomrade 3: | vilken utstrackning praglas utbildningen av trygghet och
studiero sa att eleverna kan agna sig at skolarbete? | detta omrade granskas hur
skolan arbetar for att skapa en lugn och trygg miljo dar det rader studiero.

Beddmningsomrade 4: | vilken utstrackning ges lararna forutsattningar att sakerstélla
likvardighet i betygssattningen? | detta omrade granskas hur skolan arbetar med
diskussion, analys och kvalitetssakring i arbetet med omddémen och betyg.

Mer information om kvalitetsgranskningen finns pa Skolinspektionens hemsida:
www.skolinspektionen.se
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Bilaga 2: Bakgrundsuppgifter

Skolinspektionen besokte skolenheten den 27-29 februari 2024. Besoket genomférdes
av Maria B. Stiegsdotter och Viktor Hagstrom.

Rytmus Goteborg dr en gymnasieskola beldagen i Goteborgs kommun. Huvudman ar
Rytmus AB. Pa skolenheten far cirka 300 elever sin utbildning pa estetiska
programmet. Skolenheten leds av en rektor. Det finns dven en bitradande rektor.



	Rektors ledarskap
	Undervisning
	Trygghet och studiero
	Bedömning och betygssättning
	Bedömningsområden

