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Inledning

Skolinspektionen har med stod i 26 kap. 19-20 §§ skollagen (2010:800) genomfort en
kvalitetsgranskning pa Skargardsstadsskolan avseende verksamhetens kvalitet i
forhallande till mal och andra riktlinjer. Kvalitetsgranskning ska belysa hur val skolorna
klarar sitt uppdrag att ge varje elev forutsattningar att nd de nationella malen. Malen
och riktlinjerna framgar framfor allt av den laroplan och de kursplaner eller
motsvarande styrdokument som géller for utbildningen.

Namnbyte

Den 1 juli 2023 genomférde Skolinspektionen ett namnbyte fran regelbunden
kvalitetsgranskning till planerad kvalitetsgranskning. Detta paverkar ingenting vad
géller granskningens innehall och genomférande.

L&asanvisning

Skolinspektionen bedomer skolans arbetssatt inom fyra omraden. Inom varje omrade
beddms om skolan uppfyller Skolinspektionens kvalitetskriterier i hdg utstrackning, i
flera delar eller i lag utstrackning. Om en skola bedéms uppfylla kvalitetskriterierna i
Iag utstrackning eller i flera delar anger Skolinspektionen att ett utvecklingsarbete
behover inledas och visar pa vilka punkter. En skriftlig redovisning av atgarder begars
ocksa av skolan. Om en skola bedéms uppfylla kriterierna i hog utstrackning begar inte
Skolinspektionen nagon redovisning men kan ge framatsyftande kommentarer i
beslutet.

Beslut:

Skolinspektionen bedomer att kvalitetskriterierna uppfylls vid Skargardsstadsskolan
i foljande utstrackning:

Rektors ledarskap

Rektorn leder och styr i Iag utstrackning skolans utveckling, men
utvecklingsomraden finns.

Ett utvecklingsarbete behover inledas inom féljande del:

e Att rektorn analyserar resultat for att identifiera nédvandiga
utvecklingsatgarder med tydliga mal och systematiskt foljer upp atgarderna.

Undervisning
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Undervisningen framjar i flera delar elevernas majligheter att na laroplanens mal
avseende kunskaper och varden, men utvecklingsomraden finns.

Ett utvecklingsarbete behdver inledas inom féljande del:

e Att rektorn tillsammans med lararna siakerstaller att eleverna ges en
varierad undervisning med ett aktivt lararstod.

Trygghet och studiero

Skolan arbetar i flera delar sa att utbildningen praglas av trygghet och studiero sa
att eleverna kan dgna sig at skolarbete, men utvecklingsomraden finns.

Ett utvecklingsarbete behdver inledas inom féljande del:

e Att rektorn fordjupar analysen av elevernas trygghet och utifrdn analysen
vidtar andamalsenliga atgarder samt foljer upp effekterna av dessa.

Bedémning och betygssattning

Forutsattningar for att sdkerstalla likvardigheten i omdémen och betyg ges i lag
utstrackning, men utvecklingsomraden finns.

Ett utvecklingsarbete behover inledas inom féljande del:

e Att rektorn analyserar skillnader i lararnas bedémning och avvikelser i om-
doémen och betygssattning inom alla @mnen och arskurser.

Uppfoljning

Huvudmannen ska senast den 6 augusti 2025 redovisa till Skolinspektionen vilka
forbattringsatgarder som vidtagits utifran de identifierade utvecklingsomradena.

Redovisningen skickas via e-post, till skolinspektionen@skolinspektionen.se, eller
per post till, Skolinspektionen, Box 23069, 104 35 Stockholm. Hanvisa till
Skolinspektionens diarienummer for granskningen (dnr SI 2024:1306) i de

handlingar som sands in.

Skolinspektionens beddmning

Nedan redovisas Skolinspektionens bedémning for respektive omrade.
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Rektors ledarskap
Forfattningsstod
1kap. 5§, 2 kap. 9-10 och 34 §§, 4 kap. 4-7 §§ skollagen
Lgr22, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, En likvardig utbildning, Skolans uppdrag,

Varje skolas utveckling, 2.1 Normer och varden, 2.3 Elevernas ansvar och inflytande,
2.6 Skolan och omvarlden, 2.8 Rektorns ansvar

Skolinspektionen bedomer féljande: Rektorn pa Skargardsstadsskolan leder och styr i
Iag utstrackning skolans utveckling, men utvecklingsomraden finns.

Rektorns uppfoéljning och analys ur ett helhetsperspektiv saknas

Granskningen visar att rektorn har verktyg for kartlaggning av kunskaper och trygghet
men resultat foljs inte upp systematiskt och analyser ur ett helhetsperspektiv saknas.
Elevernas kunskapsresultat sammanstalls bade pa skolans larplattform och efter
genomforande av standardiserade tester men resultaten f6ljs inte regelbundet upp av
rektorn. Trygghetsresultat samlas in bland annat via enkater och kartlaggning av
otrygga platser men uppfoljning sker inte systematiskt. Rektorn féljer inte upp
undervisningens kvalitet eller hur vardegrundsarbetet integreras i undervisningen.
Infor innevarande |asar har alla klasser fatt tid varje vecka avsatt for demokrati- och
vardegrundsfragor i schemat. Av intervjuer med elever och elevhalsan framgar att
demokrati- och vardegrundslektioners genomférande varierar och rektorn har inte
kannedom om de genomfors i alla klasser. Vidare saknas en djupare analys av resultat
som grund for utvecklingsatgarder. Skolan har manga pabdrjade utvecklingsatgarder
men av granskningen framgar inte vilka behov som ligger till grund for respektive
atgard. Av intervjuer med larare och rektorn framkommer att flera av
utvecklingsatgarderna ska leda till en mer likvardig undervisning. Det saknas koppling
till vilka behov som ligger till grund for respektive atgard och ocksa hur atgarden ska
leda till 6kad maluppfyllelse eller 6kad trygghet for elever. Da utvecklingsatgarder har
en vag koppling till skolans behov blir aven kopplingen till férdelning av resurser vag.

Eftersom uppfoljning och djupare analys av skolans resultat saknas bedomer
Skolinspektionen att ett sadant arbete behover utvecklas. Detta beskrivs vidare under
avsnittet ”Identifierat utvecklingsomrade”.

Ett systematiskt jamstalldhetsarbete saknas

Granskningen visar att rektorn ger svag ledning och styrning kring fragor som roér
skolans jamstélldhetsarbete. Av intervju med rektorn framgar att skolan inte har
analyserat resultat utifran kén. Samtidigt framgar av granskningen flera ménster som
skolan har identifierat som ar kopplade till kdn som exempelvis att manga flickor har
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minskad skolndrvaro och en jargong i personalgruppen att prata om pojkar som
stokiga, men utvecklingsatgarder till dessa saknas. Av intervjuer med elevhélsan och
larare framkommer exempel dar enskilda medarbetare arbetar medvetet genom
exempelvis val av bilder och skonlitteratur utifran ett konsperspektiv. Flera larare
uppger att de i undervisningen pratar om jamstalldhet med eleverna och exempelvis
gor kopplingar inom historia, vilket dven bekraftas i intervjuer med elever. Det
framkommer dven att det har identifierats en trend, som vaxt fram under lang tid, dar
manga flickor inte deltar pa idrotten men att det inte har satts in nagra atgarder.

Rektorns ledning av det pedagogiska arbetet ar otillracklig

Granskningen visar att motesformer for kollegialt larande finns men att rektorn inte
foljer upp att det kollegiala larandet ger avtryck i undervisningen. Av intervjuer
framkommer att rektorn introducerat ett métesforum dar rektorn, samtliga
undervisande larare och elevhalsan regelbundet samlas fér en nuldgesavstamning runt
eleverna i respektive arskurs i syfte att samverka. | den motesformen finns ett fokus
kring tillgdnglig 1armiljé och arbete med trygghet och studiero. Vidare traffas lararna
varje vecka for verksamhetsutveckling. Enligt huvudmannens inskickade information
innehaller verksamhetsutvecklingsmote arbete i ansvarsgrupper,
kompetensutveckling, presentationer av statistik och resultat med diskussioner eller
annat behovsstyrt innehall enligt ett rullande schema. Av granskningen framkommer
att rektorn inte foljer upp effekterna av vare sig larares arbete tillsammans med
elevhalsoteamet eller arbetet som utférs utifran verksamhetsutvecklingsmoten.
Rektorns uppféljning av att det kollegiala larandet ger effekt ar bristfallig och sker inte
systematiskt.

Granskningen visar vidare att nya ldrare och obehdériga larare far en 6vervagd
introduktion. Av intervju med rektorn framgar att rektorn vid anstéllningsintervju och
uppstartsmote med nyanstallda gar igenom forvantningar och rutiner med lararen.
Rektorn sdkerstaller dven att nya larare har en kollega att vanda sig till samt att
nyexaminerade larare far en mentor fér regelbundna moéten pa avsatt tid. Obehoriga
larare far stod utifran behov och tidigare erfarenheter i yrket. Av intervju med larare
framgar att rektorn organiserat information och rutiner sa att det ar |att att ta till sig
for samtliga larare. Rektorn fortydligar dven rutiner och forhallningssatt via
veckoinformation till personal och pa métesforum med samtlig personal.

Identifierat utvecklingsomrade
| syfte att ytterligare hoja verksamhetens kvalitet inom omradet bedémer
Skolinspektionen att ett utvecklingsarbete behover inledas inom foljande del:
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e Att rektorn analyserar resultat for att identifiera nédvandiga
utvecklingsatgarder med tydliga mal och systematiskt féljer upp atgarderna.

Granskningen visar att rektorn inte genomfor en tillracklig analys utifran skolans
resultat vilket leder till att utvecklingsatgarder inte med sdkerhet &r framtagna utifran
verksamhetens behov. Vidare ar malbilden for utvecklingsatgarder otydlig vilket gor
det svart att utvardera om atgéarder och resursfordelning har 6nskad effekt. Pa skolan
pagar manga utvecklingsatgarder parallellt vilket riskerar att respektive atgard inte
grundligt genomarbetas och inte leder till 6kad maluppfyllelse och 6kad trygghet for
elever.

Skolinspektionen rekommenderar darfor att rektorn tillsammans med personalen ana-
lysera skolans resultat, positiva saval som negativa, pa grupp- och skolniva, for att for-
sta bakomliggande orsaker och gora utvecklingsatgarderna mer traffsdkra. En del av
analysarbetet kan med fordel inkludera bakomliggande forklaringar till skillnader mel-
lan flickor och pojkars resultat. Andra utgadngspunkter kan vara att félja upp undervis-
ningens innehall och arbetsformer, och att dven i det inkludera uppfdljning av varde-
grunds- och jamstalldhetsperspektiv.

Utvecklingsatgarderna behover sedan kommuniceras till samtlig personal och utgéra
fokus inom det kollegiala larandet. For att utvecklingsatgarderna och malen ska vara
uppfoljningsbara bor de vara specifika, matbara och fa till antal. Som inspiration i
arbetet rekommenderar Skolinspektionen att ta del av Systematiskt kvalitetsarbete —

sa fungerar det - Skolverket!.

Undervisning
Forfattningsstod
1kap.4 8§, 3 kap. 2 och 5 §§, 4 kap. 9 § skollagen
5 kap. 2 § skolférordningen

Lgr22, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, En likvardig utbildning, Rattigheter och
skyldigheter, 2.1 Normer och varden, 2.2 Kunskaper, 2.3 Elevernas ansvar och

inflytande, 2.6 Skolan och omvarlden, 5 Kursplaner

Skolinspektionen bedémer foljande: Undervisningen framjar i flera delar elevernas
maijligheter att na laroplanens mal avseende kunskaper och varden, men
utvecklingsomraden finns.

Larare anpassar delvis innehallet till aktuell elevgrupp

1 Skolverket, 2024-05-02. Webbpublikation. Systematiskt kvalitetsarbete — sa fungerar det. Himtad 2024-05-06


https://www.skolverket.se/skolutveckling/kvalitetsarbete/systematiskt-kvalitetsarbete---sa-fungerar-det
https://www.skolverket.se/skolutveckling/kvalitetsarbete/systematiskt-kvalitetsarbete---sa-fungerar-det
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Granskningen visar att lararna till viss del anpassar innehall och arbetssatt for att
stimulera och utmana eleverna i undervisningen. Av intervju med larare framgar att
larare gor anpassningar genom att exempelvis stélla fragor pa respektive elevs
kunskapsniva och genom att elever som behdver kan sitta utanfor klassrummet med
resursperson. Larare stravar aven efter att anvanda laromedel med uppgifter och
texter pa olika nivaer. | syfte att tillmotesga elevernas olika behov i
inlarningssammanhang finns dven god tillgang pa textila skarmar for avskarmning och
horselkapor for elever som sa dnskar i klassrummen. Av intervju med elever
framkommer att elever kan vélja att gora prov pa olika nivaer och elever beskriver
dven att arbetsuppgifter ar utformade sa att de gar att géra mer eller mindre
komplicerade. Det framkommer i elevintervju att elever som behdver extra
utmaningar kan fa extra material men det materialet &r inte alltid mer utmanande
utan ofta mer av samma slags arbetsuppgifter. Av intervju med larare framgar att
lararna ger eleverna utmaningar exempelvis via digitala enheter, méjlighet att
fordjupa intresseomraden eller att fa hjalpa andra elever och déarigenom tréna sig pa
att forklara.

Det framgar vidare av granskningen att larare férmedlar férvantningar pa eleverna och
ar medvetna om vikten av att arbeta med motivation. Av intervju med larare framgar
att lararna formedlar forvantningar pa olika satt. Larare har till exempel tydliggjort be-
greppet forvantningar for att skapa forstaelse vad det innebar for eleverna. Larare be-
skriver dven att de férmedIlar férvantningar pa eleverna genom att vara tydliga med
vad eleverna ska arbeta med under lektionen och att [araren forvantar sig att eleverna
klarar av det. Av intervju med rektorn framgar att skolans férvantningar pa eleverna ar
att de ska klara skolgangen och na sa langt de kan. Av intervju med larare framhalls
dven att for att eleverna ska kdnna motivation &r det viktigt att de upplever innehallet
meningsfullt och att lararna hittar personliga kopplingar till elevernas arbeten. Det ar
dven viktigt, enligt lararna, att eleverna far kdnna att de lyckas, pavisa att det l6nar sig
att kdmpa och visa pa elevens progression. Larare exemplifierar i intervjun att elever-
nas engagemang okar nar lararen har anvant andra elevers arbeten som underlag for
uppgifter i undervisningen. Av elevintervju framgar att elevernas motivation 6kar nar
larare skojar eller lagger in moment i undervisningen som skapar intresse.

Elever gors delvis delaktiga i sitt eget larande och i att utveckla undervisningen

Granskningen visar att eleverna till viss del ges mojlighet till reflektion i
undervisningen. Av Skolinspektionens lektionsobservationer framkommer att larare
leder helklassdialoger dar elever ar delaktiga genom att svara pa fragor av 6ppen
karaktar. Exempelvis for en larare, vid observation, dialog med elever om kdnslor och
betonar att kdnslor aldrig kan vara fel. Vidare framkommer av intervjuer andra
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arbetsformer dar eleverna far reflektera tillsammans som exempelvis i bikupor.
Samtidigt observeras dven lektioner som bygger pa fragestallningar av karaktaren "ratt

IH

och fel” och dar samtliga elever svarar pa samma fragor. Av intervju med elever
framgar att vid utvecklingssamtal samtalar elever och larare om hur eleven arbetar
béast och elever kan lamna 6nskemal som lararna horsammar. Lararna har under
foregaende lasar tagit fram ett underlag for att arbeta med studieteknik som

implementeras detta ldsar.

Granskningen visar vidare att larare sporadiskt utvarderar sin undervisning med
eleverna och delvis gor eleverna delaktiga i planeringen av undervisningen. Inom
ramen fér undervisningen later larare eleverna utvardera undervisningen genom att
visa med fingrar vad det tycker om lektionen eller har sma kunskapstest i olika former
for att i slutet av lektionen fa en aterkoppling kring vad eleverna har tagit till sig av
undervisningen. Elever upplever att lararna marker om en grupp exempelvis gillar att
se pa film och att lararna forsoker bygga in flera sdidana moment i undervisningen.
Elever upplever inte att de ar delaktiga i planeringen av undervisningen medan larare
sager att eleverna gors delaktiga genom att exempelvis fa valja vilken ordning de vill
arbeta med olika moment, provdatum och att résta fram vilken sang som ska sjungas.

Undervisningen dr malfokuserad och delvis varierad, men eleverna far inte alltid ett
aktivt lararstod

Granskningen visar att undervisningen ar strukturerad och det ar tydligt for eleverna
vad de ska gora och vad som ar syftet med olika arbetsmoment. Lararna skriver pa
tavlan vad lektionen ska innehalla bade géllande arbetsuppgifter, mal samt tidsatgang
och delger dven eleverna detta muntligt. | elevintervjuer bekraftas att malet med
undervisningen ar tydligt for eleverna och larare pratar aven med elever om varfér
kunskaperna ar viktigt pa Iang sikt. Undervisningen har ett logiskt flode mellan
moment och vid observationer finns inledning, sammanhang i genomgangar och delvis
sammanfattande avslut pa lektioner. Av intervju med elever framkommer att elever
uppskattar nar larare inledningsvis av lektionen aterkopplar till féregaende lektion
exempelvis genom att stalla fragor om innehallet och eleverna 6nskar att lararna gor
det oftare.

Granskningen visar vidare att undervisningen till viss del bestar av olika typer av
uppgifter och att eleverna delvis ges ett aktivt lararstdd. Av intervju med elever
framgar att eleverna arbetar saval individuellt som i grupp och att innehallet i
lektioner ar varierat genom att lararna tar in moment som digitala verktyg, film eller
att eleverna anvander sma skrivtavlor. Elever upplever dock framst att variation finns
om det finns tid 6ver. Av intervjuer framkommer att elever ibland gér samma sak en
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hel lektion men att det blir variation mellan lektioner och over tid. Elever beskriver i
intervju att de sdllan gor experiment eller gar ut inom ramen fér undervisningen. Det
framgar vidare att undervisningen endast delvis bestar av ett aktivt lararstod. Larare
uppger i intervju att det aktiva lararstodet bestar i att skapa variation och att leda
diskussioner i mindre grupper. Vid observationer noteras ett aktivt lararstod bland
annat genom att larare stéller fragor och driver samtal i helklass framat. Vidare
framgar av elevintervjuer att larare inte alltid &r behjalpliga under lektioner och har
ibland mest fokus pa sina egna datorer medan eleverna arbetar, ndgot som aven
framkommer vid vissa av Skolinspektionens lektionsobservationer. | intervju
framkommer att elever 6nskar att larare i hogre utstrackning fragar om eleverna
behover hjalp under lektionerna. Det framgar dven att elever upplever att larare far
dgna mycket tid at elever som inte fokuserar pa skolarbete och att andra elever darfor
kan fa vanta lange innan de far hjalp.

Identifierat utvecklingsomrade
| syfte att ytterligare hoja verksamhetens kvalitet inom omradet bedémer
Skolinspektionen att ett utvecklingsarbete behdver inledas inom foljande del:

e Att rektorn tillsammans med lararna sakerstaller att eleverna ges en varierad
undervisning med ett aktivt lararstod.

Granskningen visar att det varierar hur val lektionerna bestar av olika typer av
arbetsuppgifter och hur lararstddet fungerar, vilket paverkar hur eleverna bibehaller
engagemanget for skoluppgifterna under lektionerna. Elever uttrycker att de kan
behdva vanta lange pa hjalp i klassrummet och har inte fatt tillrackliga instruktioner
for att komma vidare i sitt arbete.

Skolinspektionen rekommenderar darfor rektorn att tillsammans med lararna
sdkerstalla att undervisningen varieras och innehaller ett aktivt ldrarstéd sa att
elevernas engagemang for skoluppgifterna bibehalls. Rektorn kan férslagsvis skapa sig
en nuldgesbild av undervisningen genom strukturerade lektionsobservationer och att
genomféra samtal med elever och larare for att sedan inleda ett utvecklingsarbete. |
detta utvecklingsarbete ingar dven att pa ett systematiskt satt utvardera att
atgarderna har 6nskad effekt och vid behov sétta in andra atgarder. Inspiration till
arbetet kan rektorn fa via Skolverkets webbsida om strukturerad undervisning,
Strukturerad undervisning - en modell i sex steg - Skolverket?.

2 Skolverket, 2024-03-08. Webbpublikation. Strukturerad undervisning —en modell i sex steg. Hamtad 2024-05-06


https://www.skolverket.se/skolutveckling/inspiration-och-stod-i-arbetet/stod-i-arbetet/strukturerad-undervisning---en-modell-i-sex-steg
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Trygghet och studiero

Forfattningsstod

3 kap. 2 §, 5 kap. 3 och 5 §§, 6 kap. 6-7 §§ skollagen

Lgr22, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, Grundldggande varden, Férstaelse och

medmansklighet, 2.1 Normer och varden, 2.2 Kunskaper, 2.3 Elevernas ansvar och
inflytande, 2.8 Rektorns ansvar

Skolinspektionen bedomer féljande: Skolan arbetar i flera delar s3 att utbildningen
praglas av trygghet och studiero s3 att eleverna kan &dgna sig at skolarbete, men
utvecklingsomraden finns.

Skolan har ett paborjat arbete for att skapa samsyn kring studiero

Granskningen visar att det finns ett padborjat arbete pa skolan kring att skapa samsyn
kring studiero. Av intervju med elever och av resultat i Skolinspektionens skolenkat
framgar att manga elever pa skolan inte upplever studiero samt att lararna saknar
verktyg for att aterfa studiero nar sa behdvs. Av intervju med elever framgar att larare
hogljutt tillrattavisar elever om det ar rorigt i klassrummet och elever upplever att
larare skuldbeldgger elever om det inte ar tillrackligt lugnt i undervisningen. |
granskningen framgar att rektorn har skapat en motesform dar larare som undervisar i
samma arskurs tillsammans med elevhalsan och rektorn regelbundet traffas for att
bland annat skapa samsyn kring studiero. Dessa méten upplevs positiva av ldrare och
bidrar bland annat till en 6kad samsyn kollegialt. Skolan har redan féregaende lasar
arbetat med tillganglig [armiljo kring praktiska verktyg, struktur i undervisningen och
tillgang till exempelvis textila skarmar for avskdarmning i klassrum. Detta lasar arbetar
elevhalsan med handledning av personal bland annat for att starka ledarskapet i
klassrummet och i arbetssatt kring positivt beteendestod. Lararna arbetar med att
tydliggora regler och férvantningar tillsammans med eleverna i syfte att 6ka studieron.
Exempelvis anvands korta pauser for att aterfa fokus, vilket elever lyfter som en
framgangsrik metod. Eleverna gors dven delaktiga i arbetet med studiero genom att
gora klassrumsregler, aterkommande prata om studiero samt deltagande i att ta fram
atgarder for klassen utifran enkatresultat.

Arbetet kring trygghet bygger pa otydlig analys och saknar uppféljning

Granskningen visar att skolan till viss del har ett forebyggande arbete for att skapa
trygghet. Pa skolan finns ett trygghetsteam som bland annat ansvarar for att
genomfora regelbundna enkatundersokningar. Sedan flera ar arbetar skolan med
trivselledare som organiserar rastaktiviteter och genomfor tillsammansdagar for att
elever ska lara kdnna elever i andra arskurser. Skolan gor aven atgarder som att skapa
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fotbollsschema och fotbollsskola nar konflikter uppstar pa fotbollsplanen samt
inforskaffar skap for forvaring at elever som upplever otrygghet nar de blir av med
dgodelar. Trygghetsteamet och elevhalsan har dven pabdorjat ett kartlaggningsarbete
med kortintervjuer med alla elever i klasser dar problematik kring trygghet har
uppmarksammats.

Granskningen visar vidare att det finns en viss otydlighet i arbetet med att skapa
trygghet pa skolan samt att analysen av orsaker till otrygghet &r otydlig och
uppfoljning av effekt kring dtgarder saknas. Elevernas upplevelse av trygghet pa skolan
kartlaggs bland annat genom enkater, markering av otrygga platser, uppféljningar av
krankningsarenden och samtal pa elevrad. Vidare gors atgarder men ofta utan att en
analys har gjorts, mal fér atgarden tydliggors inte och effekter f6ljs inte upp
systematiskt. Rektorn har bland annat initierat ett forebyggande arbete med
vardegrundslektioner men rektorn har inte foljt upp att arbetet genomférs i alla
klasser. Granskningen visar att arbetet inledningsvis fungerade bra men att det i
nuldget inte genomfors av alla larare. Rektorn har dven initierat ett arbete med en
beforskad modell fér studiero och trygghet pa lagstadiet och en annan modell med
positivt beteendestod fér mellan- och hogstadiet pa skolan. Rektorn sédger att det ar
svart att svara pa om eleverna har blivit tryggare pa grund av atgarden men hoppas
det och ska jamfora enkatresultat for att se om det skett en férbattring.

Identifierat utvecklingsomrade
| syfte att ytterligare hoja verksamhetens kvalitet inom omradet bedémer
Skolinspektionen att ett utvecklingsarbete behover inledas inom foljande del:

e Att rektorn fordjupar analysen av elevernas trygghet och utifran analysen
vidtar andamalsenliga atgarder samt foljer upp effekterna av dessa.

Granskningen visar att skolan genomfoér kartlaggningar av den upplevda tryggheten
men atgarderna bygger pa en otillrdcklig analys. Rektorn beslutar om atgarder men
foljer inte upp genomforandet eller om atgarder far 6nskad effekt.

Skolinspektionen rekommenderar rektorn att pa ett systematiskt och mer djupgaende
satt folja upp elevers upplevelse av trygghet for att kunna genomfora analyser och
vidta traffsdkra atgarder. Ett bra satt att samla in underlag kan vara genom
kortintervjuer som trygghetsteamet och elevhéalsan har pabdrjat i arskurser dar
problematik uppmarksammats. Elevernas synpunkter och upplevelser behover tas
tillvara systematiskt pa fler olika satt aven i det forebyggande arbetet med att skapa
trygghet. Vidare behover rektorn utifran analyserna satta in atgarder och félja upp att
atgarder far 6nskad effekt, forslagsvis med hjalp av trygghetsteam och skolans
elevhalsa. For att skapa samsyn och ett gemensamt forhallningssatt i hela
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personalgruppen ar det viktigt att samtliga far del av bakgrunden till dtgarder, deltar i
genomfdrande och far information kring vad uppfoljningar visar.

Beddmning och betygssattning
Forfattningsstod
1 kap. 9§, 3 kap. 14 §, 10 kap. 20 a § skollagen
9 kap. 20 och 22 b §§ skolférordningen
Lgr22, 2.2 Kunskaper, 2.7 Bedomning och betyg

Skolinspektionen bedomer foljande: Férutsattningar for att sdkerstalla likvardigheten i
omdomen och betyg ges i lag utstrackning, men utvecklingsomraden finns.

Forutsattningar att kvalitetssdakra omdomen och betyg dr begransade

Granskningen visar att rektorn ger vissa, men inte tillrackliga, forutsattningar for att
lararna regelbundet ska kunna samverka kring bedémning. Rektorn har infor
varterminen 2024 paborijat ett arbete fér sambeddmning av nationella prov déar
rektorn kartlagt lararnas behdrigheter och utifran detta organiserat rattningen. Av
intervju med larare framgar att samplanering och sambedémning i 6vrigt sker pa
larares egna initiativ om lararna kan hitta tid for detta med kollegor inom samma
amnen eller arskurs. Av intervju framgar aven att larare vid osdkerhet i bedémningen
stammer av med nagon kollega. Larare inom praktiska och estetiska amnen har
kommungemensamma natverk dar de bland annat kan kalibrera sin beddémning och
diskutera runt moment for bedémning. Enligt larare har rektorn varit tydlig med
forvantningar kring och genomfort en insats for att skapa enhetlig dokumentation av
beddmning pa skolans larplattform.

Rektorn analyserar inte skillnader och avvikelser i lararnas bedémning och
betygsattning

Granskningen visar att rektorns analys av omdoémen och betygsattning ar begransad,
liksom rektorns kinnedom om avvikelser och bakomliggande orsaker till dessa. Offent-
lig statistik tillsammans med huvudmannens inskickade dokument visar pa stora avvi-
kelser mellan nationella prov och omdémen respektive betyg i flera arskurser och éver
tid. Av intervju med rektorn framkommer att skolan har sammanstallt resultat och no-
terat att avvikelser mellan nationella prov och betyg finns men inte analyserat orsa-
kerna till dessa. Vidare framgar att rektorn inte analyserat resultat utifran bedém-
ningar och betygsattning for flickor respektive pojkar, dar exempelvis 43,5 procent av
pojkarna i arskurs 9 far lagre betyg i svenska dn vad de presterar pa nationella proven
lasaret 2022/2023. Av intervju med larare framgar att larare har noterat en stor avvi-
kelse mellan nationella prov och betyg i arskurs 6 foregdende lasar i matematik och
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betygsattande larare har fort samtal med forsteldrare kring detta, men inte med rek-
torn. Lararnas forklaring till avvikelsen ar att det nationella provets utformning i amnet
var svar for eleverna att forsta. Vidare finns dven avvikelser mellan resultat pa nation-
ella prov i arskurs 3 och omdémen, vilket inte heller analyserats. For att atgarda avvi-
kelser uppger rektorn att hen har fokuserat pa att hoja lararbehérigheten pa skolan.

Identifierat utvecklingsomrade
| syfte att ytterligare hoja verksamhetens kvalitet inom omradet bedémer
Skolinspektionen att ett utvecklingsarbete behdver inledas inom foljande del:

e Att rektorn analyserar skillnader i lararnas bedomning och avvikelser i omdo-
men och betygssattning inom alla @mnen och arskurser.

Granskningen visar att rektorn inte analyserar skillnader och avvikelser mellan olika 13-
rares omdémen/betyg i syfte att sdkerstélla en likvardig och rattssdker bedomning och
betygsattning. Skolan saknar ett systematiskt arbete, vilket ar sarskilt allvarligt med
tanke pa de konsekvenser oriktiga omdémen eller betyg kan medféra for elevers fram-
tida studier.

Skolinspektionen rekommenderar darfor att rektorn fordjupar sina analyser genom att
titta pa vilka eventuella skillnader som finns i [drares bedémning och betygssattning,
exempelvis mellan olika klasser, mellan flickor respektive pojkar och avvikelser mellan
omdémen/betyg och nationella prov. Det &r viktigt att titta pa hur samtliga omdo-
men/betyg ser ut dver tid och om det glider ivdg mot nagon riktning. Vid avvikelser be-
hover rektorn undersdka vad det beror pa och om det ar motiverat eller inte. For att
rektorn ska ha ratt forutsattningar till att fordjupa sina analyser behoéver rektorn disku-
tera beddomning med larare.

Rektorn har dven ett ansvar i sin analys att faststalla om larare tolkar styrdokumenten
lika eller om de har bedomt och végt in elevprestationer pa olika satt. Ett satt for rek-
torn, att sdkerstalla att larare gor likvardiga och rattssakra bedémningar, kan vara att
leda lararen i ett arbete med att gemensamt diskutera och analysera skillnader i be-
domning och betygssattning. Detta i syfte att skapa mer likvardighet och pa sa satt
dven Oka larares beddomarkompetens.

Pa Skolinspektionens vagnar
Beslutet har fattats av Lena Johansson Kérr, utredare.

| den slutliga handlaggningen har Anna Grimlund, utredare (foredragande), och Ake
Isaksson, utredare, medverkat.
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Bilaga 1: Underlag for beddmning

Vid granskningsbesoket inhdmtas information om saval styrkor som
utvecklingsomraden inom verksamheten. Varderingarna i detta beslut grundar sig pa:

e Atta lektionsobservationer.

e Tva gruppintervjuer med elever.

e Tva gruppintervjuer med larare.

e En gruppintervju med skolans elevhilsa.

e Enintervju med rektorn.

e Dokumentstudier. Dels de dokument som begérts in fran huvudmannen och
skolan samt den officiella statistik som finns att tillgd om den aktuella skolan.

Innan beslut har fattats har huvudmannen fatt ta del av Skolinspektionens
tjansteanteckning fran besoket for faktakontroll.

Som underlag for bedomningarna har Skolinspektionens utredare anvéant sig av
beddmningsunderlag, vilka ar utformade i enlighet med forskning och beprévad
erfarenhet. Bedomningsunderlagen beskriver de omraden som utredarna ska granska
vid besok pa skolenheter. Bedomningsunderlagen ar uppdelade i
bedémningsomraden. Respektive bedomningsomrade ar sedan nedbrutet till ett antal
punkter. Dessa punkter beskriver mer i detalj vad som ska utredas, for att identifiera
var skolans styrkor respektive forbattringsomraden finns.

Beddmningsomrdaden

Inom respektive omrade granskas féljande delar:

Bedémningsomrade 1: | vilken utstrackning leder rektorn lararnas utveckling av
undervisningen och verkar for elevernas lika ratt till en god utbildning oavsett
konstillhérighet? Inom detta omrade granskas hur rektorn arbetar med uppféljning
och analys, hur skolans arbete med jamstalldhet bedrivs, samt hur rektorn leder och
organiserar skolans arbete.

Beddmningsomrade 2: | vilken utstrackning far eleverna en undervisning som framjar
deras majligheter att na laroplanens mal avseende kunskaper och varden? | detta
omrade granskas om undervisningen dr malfokuserad, varierad och innehaller aktivt
lararstdd, om eleverna stimuleras och utmanas i undervisningen utifran sina behov
och forutsattningar, samt om eleverna goérs delaktiga i undervisningen och i sitt eget
larande.
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Bedomningsomrade 3: | vilken utstrackning praglas utbildningen av trygghet och
studiero sa att eleverna kan dgna sig at skolarbete? | detta omrade granskas hur
skolan arbetar for att skapa en lugn och trygg miljo dar det rader studiero.

Beddmningsomrade 4: | vilken utstrackning ges lararna forutsattningar att sakerstélla
likvardighet i omdomen och betyg? | detta omrade granskas hur skolan arbetar med
diskussion, analys och kvalitetssakring i arbetet med omdomen och betyg.

Mer information om kvalitetsgranskningen finns pa Skolinspektionens hemsida:
www.skolinspektionen.se
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Bilaga 2: Bakgrundsuppgifter

Skolinspektionen besokte skolenheten den 9 och 10 april 2024 samt genomfdrde
digital intervju med rektorn den 11 april 2024. Besdket genomfordes av Anna
Grimlund, utredare, och Ake Isaksson, utredare.

Skargardsstadsskolan i Osterakers kommun ar en grundskola med &rskurserna F-9.
Huvudman fér skolan dr Osterdkers kommun. Skolan hade vid tidpunkten for
Skolinspektionens besok 433 elever i arskurs 1-9. Forskoleklass och fritidshem

omfattas inte av granskningen.



