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Namnbyte

Den 1 juli 2023 genomférde Skolinspektionen ett namnbyte fran regelbunden
kvalitetsgranskning till planerad kvalitetsgranskning. Detta paverkar ingenting vad
géller granskningens innehall och genomférande.

Inledning

Skolinspektionen har genomfort en planerad kvalitetsgranskning vid Dalsjoskolan 4-6 i

Boras kommun. Granskningen genomfordes den 5-7 september 2023.

Vid granskningen identifierade Skolinspektionen ett antal utvecklingsomraden for
skolenheten som angetts i beslut den 20 oktober 2023.

Skolinspektionen har begart att huvudmannen fér Dalsjéskolan 4-6 senast den 22 april
2024 ska redovisa till Skolinspektionen vilka atgarder som vidtagits utifran
identifierade utvecklingsbehov. Boras kommun har inkommit med en sadan
redovisning den 22 april 2024.

Beslut:

Skolinspektionen bedémer redovisade atgarder pa féljande satt:

Rektors ledarskap

Huvudmannen har vidtagit tillrackliga atgarder for att hoja kvaliteten pa
skolenheten.

Undervisning

Huvudmannen har pabdrjat ett arbete som ligger i linje med Skolinspektionens
bedémning av vad som behdvs for att hoja kvaliteten pa skolenheten.

Trygghet och studiero

Huvudmannen har vidtagit tillrackliga atgarder for att hoja kvaliteten pa
skolenheten.

Beddmning och betygssattning
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Huvudmannen har pabdrjat ett arbete som ligger i linje med Skolinspektionens
bedémning av vad som behdvs for att hoja kvaliteten pa skolenheten.

Skolinspektionen avslutar harmed granskningen.

Bakgrund

Rektors ledarskap
Forfattningsstod
1kap. 5§, 2 kap. 9-10 och 34 §§, 4 kap. 4-7 §§ skollagen

Lgr22, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, En likvardig utbildning, Skolans uppdrag,
Varje skolas utveckling, 2.1 Normer och varden, 2.3 Elevernas ansvar och inflytande,
2.6 Skolan och omvaérlden, 2.8 Rektorns ansvar

Bedomningen var: Rektorn leder och styr i Idg utstréckning skolans utveckling. Ett
utvecklingsarbete behdvde inledas inom féljande del:

e Rektorn behover se till och folja upp att lararna samverkar kring utveckling av
undervisningen och att ett kollegialt larande dger rum.

Av huvudmannens redovisning framgar att rektorn tillsammans med sin
skolutvecklingsgrupp arbetat fram strukturer och metoder for skolutveckling och
kollegialt larande. Det finns tydliga ramar utifran vad olika méten har for syfte och
mal. Rektorn leder och féljer upp arbetet genom att delta pa moten och genom samtal
med medarbetare.

Enligt redovisningen har implementering av métesstrukturer och metoder bidragit pa
ett positivt satt till att hoja kvaliteten pa det kollegiala larandet. Huvudmannen uppger
att lararna delar planeringar och diskuterar framgangsfaktorer i undervisningen pa ett
annat satt an tidigare vilket bidragit till mer varierad undervisning och en stérre
likvardighet av innehallet i undervisningen.

Skolinspektionen bedémer att huvudmannen har vidtagit tillrdckliga atgarder for att
hoja kvaliteten pa skolenheten.
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Undervisning
Forfattningsstod
1kap. 4§, 3 kap. 2och5 §§, 4 kap. 9 § skollagen
5 kap. 2 § skolférordningen

Lgr22, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, En likvardig utbildning, Rattigheter och
skyldigheter, 2.1 Normer och varden, 2.2 Kunskaper, 2.3 Elevernas ansvar och
inflytande, 2.6 Skolan och omvarlden, 5 Kursplaner

Beddmningen var: Undervisningen framijar i flera delar elevernas mojligheter att na
laroplanens mal avseende kunskaper och varden. Ett utvecklingsarbete behdvde
inledas inom féljande del:

e Lararna behover utveckla varierade arbetssatt sa att eleverna ges inflytande
och gors delaktiga i planeringen och utvarderingen av undervisningen.

Av huvudmannens redovisning framgar att lararna genomfor ett
kompetensutvecklingsarbete inom delaktighet och inflytande under varterminen
2024. Lararna planerar och genomfor aktiviteter for att utdka elevernas delaktighet
och inflytande som senare f6ljs upp och utvarderas av elever och kollegor. Eleverna
har pa klassrad och elevrad fatt ge sin syn pa vad delaktighet och inflytande kopplat till
undervisningen innebar.

Enligt redovisningen kommer elevernas upplevelser av delaktighet och inflytande
foljas upp genom intervjuer med forstelararna i slutet av lasaret. Huvudmannen
uppger att arbetet med att 6ka elevernas inflytande och delaktighet kommer att
fortsatta som en del av skolenhetens systematiska kvalitetsarbete.

Skolinspektionen bedémer att huvudmannen visserligen har pabérjat ett arbete som
ligger i linje med Skolinspektionens bedémning av vad som behover utvecklas meni
redovisningen framgar inte hur lararna utvecklat arbetssatt som konkret ger eleverna
inflytande och gor dem delaktiga i planering och utvardering av undervisningen.
Skolinspektionen forutsatter att huvudmannen foljer upp att utvecklingsarbetet
framat omfattar dven denna aspekt sa att elevernas inflytande i undervisningen
utvecklas.
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Trygghet och studiero
Forfattningsstod
3 kap. 2 §, 5 kap. 3 och 5 §§, 6 kap. 6-7 §§ skollagen

Lgr22, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, Grundlaggande varden, Forstdelse och
medmansklighet, 2.1 Normer och varden, 2.2 Kunskaper, 2.3 Elevernas ansvar och
inflytande, 2.8 Rektorns ansvar

Bedomningen var: Skolan arbetar i Idg utstrdckning sa att utbildningen praglas av
trygghet och studiero sa att eleverna kan dgna sig at skolarbete. Ett utvecklingsarbete
behovde inledas inom foljande del:

e Rektorn behover leda och folja upp skolenhetens arbete med att skapa en
trygg skolmiljo for samtliga elever.

Av huvudmannens redovisning framgar att rektorn skapat tydliga och kontinuerliga
strukturer for att bade kartlagga elevernas upplevelser av trygghet och studiero samt
for att folja upp dem. Bland annat har lararna utvecklat en gemensam lektionsstruktur
med ett gemensamt bildstéd. Elevhélsan har under lasaret genomfort
lektionsobservationer med aterkoppling till enskilda larare av rektorn. Fokus vid
lektionsobservationerna har legat pa bland annat en trygg, stodjande och
uppmuntrande larandemiljo. Kartlaggning av elevernas upplevelser av trygghet och
studiero foljs strukturerat upp tva ganger per termin vilket f6ljs upp och analyseras av
trygghetsgruppen dar skolledningen ingar. Det finns ocksa kontinuerligt utlagd tid for
samtlig personal att diskutera och utveckla arbetet kring trygghet och studiero pa
skolenheten. Detta arbete leder och foljer rektorn upp genom trygghetsgruppen. Det
finns ett uttalat arbete, bade pa skol-och klassniva for att komma tillrdtta med
krankande sprakbruk dar man bland annat inom dmnet svenska arbetar med ett
framtaget material for att medvetandegora eleverna om sprakbruk.

Enligt redovisningen har rektorn noterat att antalet krankningsarenden blivit farre och
uppfoéljningar visar att fler elever kdnner sig trygga pa skolenheten samt att eleverna
upplever att det arbetas mer med trygghetsfragor pa skolan och i klasser.

Skolinspektionen bedémer att huvudmannen vidtagit tillrdckliga atgarder for att hoja
kvaliteten inom omradet.
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Beddmning och betygssattning
Forfattningsstod
1kap.9§, 3 kap. 14 §, 10 kap. 20 a § skollagen
9 kap. 20 och 22 b §§ skolférordningen
Lgr22, 2.2 Kunskaper, 2.7 Bedémning och betyg

Bedomningen var: Forutsattningar for att sakerstalla likvardigheten i omdémen och
betyg ges i flera delar. Ett utvecklingsarbete behdvde inledas inom féljande del:

e Rektorn behover se till att lararna diskuterar hur de allsidigt och kontinuerligt
kan utvardera och bedéma elevernas kunskaper genom tydliga strukturer for
sambeddmning i alla amnen.

Huvudmannens redovisning visar att rektorn skapat strukturer fér sambeddémning
bland annat genom att det finns kontinuerliga tillfdllen manadsvis i samtliga amnen.
Rektorn deltar vid flera tillfallen under lasaret vid moten dar lararna utvarderar och
beddmer elevernas kunskaper. De larare som undervisar i praktisk-estetiska dmnen
deltar i kommunovergripande natverkstraffar vid tre tillfallen per termin dar
sambeddmning ingar som en del. Ett par larare i svenska som andrasprak ingar i
kommunoévergripande natverk med syfte att skapa forutsattningar fér sambeddémning.

Enligt redovisningen har ldararna vid uppféljning gett uttryck for att de genom
sambeddmning blivit mer trygga och sakra i sina bedémningar. Systematiken i de
kontinuerliga traffarna har framjat arbetet och lararna sambedoémer i hogre grad dven
utanfor de utformade motestillfallena. Rektorn foljer upp bedémningsarbetet genom
dialoger med lararna. Skolenhetens skolutvecklingsgrupp kommer att folja upp
sambeddmningens effekter i relation till elevernas kunskapsresultat for att utvardera
om insatserna behoéver justeras infér nasta lasar.

Skolinspektionen bedémer att huvudmannen har pabdrijat ett arbete som ligger i linje
med Skolinspektionens beddmning av vad som behover utvecklas for att hoja
kvaliteteten pa skolenheten. Skolinspektionen forutsatter att rektorn fortsatter
utvecklingsarbetet att 6ka lararnas bedomningskompetens samt kontinuerligt folja
upp arbetet for att se att det ger effekt.
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Pa Skolinspektionens vagnar

X Maria Lodmark X Camilla Adler
Beslutsfattare Foredragande
Signerat av: Maria Lodmark Signerat av: Camilla Adler

I handldaggningen av drendet har dven utredare Gunilla Feiff medverkat.



	Namnbyte
	Beslut:
	Rektors ledarskap
	Undervisning
	Trygghet och studiero
	Bedömning och betygssättning

