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Inledning

Skolinspektionen har med stod i 26 kap. 19-20 §§ skollagen (2010:800) genomfort en
kvalitetsgranskning pa Kevingeskolan avseende verksamhetens kvalitet i férhallande
till mal och andra riktlinjer. Kvalitetsgranskning ska belysa hur val skolorna klarar sitt
uppdrag att ge varje elev férutsattningar att na de nationella malen. Malen och
riktlinjerna framgar framfor allt av den laroplan och de kursplaner eller motsvarande
styrdokument som géller for utbildningen.

Namnbyte

Den 1 juli 2023 genomférde Skolinspektionen ett namnbyte fran regelbunden
kvalitetsgranskning till planerad kvalitetsgranskning. Detta paverkar ingenting vad
géller granskningens innehall och genomférande.

L&asanvisning

Skolinspektionen bedomer skolans arbetssatt inom fyra omraden. Inom varje omrade
beddms om skolan uppfyller Skolinspektionens kvalitetskriterier i hdg utstrackning, i
flera delar eller i lag utstrackning. Om en skola bedéms uppfylla kvalitetskriterierna i
Iag utstrackning eller i flera delar anger Skolinspektionen att ett utvecklingsarbete
behover inledas och visar pa vilka punkter. En skriftlig redovisning av atgarder begars
ocksa av skolan. Om en skola bedéms uppfylla kriterierna i hog utstrackning begar inte
Skolinspektionen nagon redovisning men kan ge framatsyftande kommentarer i
beslutet.

Beslut:

Skolinspektionen bedomer att kvalitetskriterierna uppfylls vid Kevingeskolan i
foljande utstrackning:

Rektors ledarskap

Rektorn leder och styr i flera delar skolans utveckling, men utvecklingsomraden
finns.

Ett utvecklingsarbete behover inledas inom féljande del:

e Att rektorn organiserar for och leder ett strategiskt jamstalldhetsarbete
som involverar all personal och ingar i undervisningen och verksamheteten
for Gvrigt.




Skolinspektionen

3(16)

Undervisning

Undervisningen framjar i hog utstrackning elevernas mojligheter att na laroplanens
mal avseende kunskaper och varden.

Trygghet och studiero

Skolan arbetar i hog utstrackning sa att utbildningen préaglas av trygghet och
studiero sa att eleverna kan dgna sig at skolarbete.

Beddmning och betygssattning

Forutsattningar for att sdkerstalla likvardigheten i omddémen och betyg ges i hog
utstrackning.

Uppfoljning

Huvudmannen ska senast den 6 januari 2025 redovisa till Skolinspektionen vilka
forbattringsatgarder som vidtagits utifran de identifierade utvecklingsomradena.

Redovisningen skickas via e-post, till skolinspektionen@skolinspektionen.se, eller
per post till, Skolinspektionen, Box 23069 104 35. Stockholm. Hanvisa till
Skolinspektionens diarienummer fér granskningen dnr Sl 2024:1492 i de handlingar

som sands in.

Skolinspektionens beddmning

Nedan redovisas Skolinspektionens bedémning for respektive omrade.

Rektors ledarskap
Forfattningsstod
1 kap.5 §, 2 kap. 9-10 och 34 §§, 4 kap. 4-7 §§ skollagen
Lgr22, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, En likvardig utbildning, Skolans uppdrag,

Varje skolas utveckling, 2.1 Normer och varden, 2.3 Elevernas ansvar och inflytande,

2.6 Skolan och omvarlden, 2.8 Rektorns ansvar

Skolinspektionen bedomer foljande: Rektorn pa Kevingeskolan leder och styri flera
delar skolans utveckling, men utvecklingsomraden finns.
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Rektorn féljer upp, analyserar och utvecklar verksamheten

Granskningen visar att rektorn har en god kinnedom om nuléget pa skolan genom att
kunskaps- och vardegrundsresultat liksom undervisningens genomférande och
forutsattningar pa olika satt foljs upp pa klass-, arskurs- och individniva. Av inskickad
dokumentation fran huvudmannen samt i intervjuer med rektorn, larare och
elevhalsan framkommer att kunskapsresultat foljs upp I6pande under ldsaret.
Uppfoljningen omfattar elevernas maluppfyllelse i respektive amne samt elevernas
resultat pa nationella proven, omdomen eller betyg for alla arskurser. | intervjuer med
larare och rektorn framgar att bitradande rektorn gor regelbundna och strukturerade
lektionsbesok utifran ett gemensamt observationsunderlag. Via dialog med bitradande
rektorn foljer rektorn upp undervisningens genomfoérande, férutsattningar och att
vardegrundsuppdraget integreras i undervisningen. Rektorn féljer dven upp
vardegrundsarbetet genom elevradet, elevhilsan, enkater och i dialog med larare pa
pedagogiska konferenser.

Av granskningen framgar vidare att rektorn, utifran den uppféljning som gors,
analyserar resultaten for att finna vad som orsakar resultaten och beslutar om
utvecklingsatgarder och fordelning av resurser. | intervjuer med larare och rektorn
framkommer att analyser av elevernas kunskapsresultat samt enkatresultat gallande
vardegrundsfragor sker i arbetslagen, skolledningen, elevhalsan och pa
betygskonferenser. Analysen utgar fran olika perspektiv sdsom betyg, kon, avvikelser i
nationella provresultat, franvaro, skillnader bade inom skolan och mellan skolor samt
de utvecklingsomraden som skolan valt att fokusera pa. Rektorn har bland annat
identifierat lagre kunskapsresultat som ar kopplat till problematisk skolfranvaro, vilket
rektorn for samtal med larare kring pa medarbetarsamtal. Det framgar vidare att
lararna ar delaktiga i skolans I6pande kvalitetsarbete genom att félja upp och
analyserar resultat individuellt, i arbetslagen och for hela skolan. Avinkommen
dokumentation fran huvudmannen och i intervju med larare och rektorn framgar att
larare tillsammans med skolledning initierat nuvarande lasars utvecklingsomraden
utifran att elevers psykiska ohalsa har 6kat och rektorn kan i analyser se ett moénster
mellan elevers maende och kunskapsresultat. Utvecklingsomradet omfattar
valbefinnandet i klassrummet och sker i samverkan med skolans andra pagaende
utvecklingsomrade kring ledarskapet i klassrummet, i syfte att framja elevernas
vdlbefinnande och ldrande. Ett annat prioriterat utvecklingsomrade &r skolans
forebyggande arbete for att 6ka tryggheten hos eleverna genom att arbeta med
rutiner och efterlevnad av skolans rutiner. Utvecklingsomradet syftar till att motverka
krankande behandling och larare uppger i intervju att krankningar pa skolan har
minskat. Rektorn har vidare beslutat om riktad omférdelning av resurser for att starka
trygghet och studieron i vissa klasser i form av extra personal samt handledning for
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personal av specialpedagog och skolpsykolog. Andra insatser ar att skolledningen
arbetar for att utveckla samarbetet mellan alla skolorna i rektorns skolomrade, genom
till exempel gemensamma workshops ledda av forsteldrare och ett gemensamt
elevhalsoteam, i syfte att 6ka likvardigheten i undervisningen for eleverna. Rektorn
har dartill tillsammans med larare och elevhalsan utrustat klassrummen med
hjalpmedel som till exempel taktila sittkuddar, tidshjalpmedel och stressbollar for att
Oka tillgdngligheten i undervisningen.

Rektorn leder och organiserar det pedagogiska arbetet pa ett tydligt sitt

Granskningen visar att rektorn leder och organiserar det pedagogiska arbetet utifran
ett tydligt fokus pa skolans kunskaps- och vardegrundsuppdrag. Av granskningen
framgar att rektorn skapar forutsattningar for lararna att samverka inom skolan
genom en tydlig motesstruktur dar det finns avsatta tider fér moten i amnes- och
arbetslag, lararkonferenser, pedagogiska forum, samt manadsvisa moten dar all
personal deltar. Till dessa moten tillkommer elevhalsans och trygghetsteamets moten
dar larare deltar. | intervju med rektorn framkommer att rektorn tydliggor syfte och
innehall for samverkansmotena samt att dessa leds av personer utsedda av rektorn. |
inskickad dokumentation och intervju med rektorn och larare framkommer att lararna
har genomfort kollegial kompetensutveckling i klassrumsledarskap. Lararna har last
gemensam litteratur och testat olika undervisningsmetoder i klassrummet under
ledning av forstelararen. Vidare visar granskningen att rektorn férsdkrar sig om att det
sker ett larande i kollegiet som ger avtryck i undervisningen. Rektorn har exempelvis
gett bitrddande rektorn i uppdrag att gora lektionsobservationer med syfte att f6lja
upp larares undervisning utifran pagaende utvecklingsinsatser. Under
medarbetarsamtalen far lararna sedan en aterkoppling. | intervju med elevhalsan,
larare och rektorn framgar att lararnas kollegiala samverkan har framjat samarbete
och planering mellan stadierna och mellan larare och specialpedagoger. Insatsen har
dven resulterat i gemensamma principer for vad som ska genomsyra ledarskapet i
klassrummet pa skolan.

Vidare framgar av granskningen att rektorn sakerstaller att arbets- och forhallningssatt
ar tydliga samt att skolans rutiner efterféljs. Rektorn férmedlar muntligt vad som
géller for skolan vid anstallningsintervjuer, uppstartsdagar och i individuella samtal.
Rektorn har ocksa skriftligt dokument som tydliggor skolans rutiner. Vidare framgar av
granskningen att nyanstéllda larare far en planerad introduktion. Nya larare far dven
kollegialt stod med amnes- och lektionsplanering, stod av funktioner fran elevhalsan
samt handledning med mentor. | intervju med rektorn och larare framkommer
visserligen att rektorn introducerar nya larare och att skolan har en liten larargrupp
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som stottar varandra, samtidigt uttrycker elevhalsan att introduktionen av nya larare
kan bli mer systematiserad.

Skolan arbetar med jamstélldhetsfragor men rektorns strategiska
jamstalldhetsarbete ar begransat

Granskningen visar att rektorns ledning och styrning av skolans jamstalldhetsarbete ar
begransad. Elevhilsan uppger i intervju att jamstalldhetsarbetet ingar i skolans
trygghets- och vardegrundsarbete, till exempel besoker elevhalsan vissa klasser for att
prata om normer och machokultur, men samtidigt beskriver elevhalsan, rektorn och
larare i intervju att rektorn saknar en tydlig strategi for hur jamstalldhetsarbetet ska
bedrivas pa skolan. Visserligen beskriver larare att de arbetar med jamstalldhetsfragor
inom ramen for sin undervisning, exempelvis med dilemmafragor, och i vissa d@mnen
tittar eleverna pa filmer kring konsnormer. Dock uppger larare i intervju att deras
fokus snarare ligger pa individen och att arbetet har ett brett perspektiv pa
vardegrundsfragor generellt men inte specifikt utifran kon. Samtidigt framkommer
skillnader mellan flickor och pojkar i samtliga intervjuer, till exempel uppger bade
elever och larare i intervju att pojkar tar mer plats i undervisningen. Elever uppger
dven att pojkar ges hardare tillsdgelser, jamfért med flickor och vid raster vistas pojkar
oftare pa fotbollsplanen och flickor vistas oftare inomhus eller sitter pa en bank. Av
inkommen dokumentation och i intervju med rektorn framkommer att rektorn foljer
upp vardegrundsarbetet via olika enkater dar fragor om trygghet ingar och resultaten
kan sorteras utifran kon. Rektorn foljer dven upp flickors och pojkars kunskapsresultat
men har inte sett nagon markbar skillnad utifran kén, utan mer pa individniva.
Samtidigt uppger rektorn att det framgar i analyser att pojkars och flickors lasformaga
skiljer sig at, dar pojkar i de lagre aldrarna behover mer tid for att knacka laskoden,
vilket skolan ska arbeta vidare med pa elevhidlsomoten. Rektorn uppger dven att
skolan behéver utveckla sitt uppfoljnings- och analysarbete av resultat utifran kon. |
samtliga intervjuer framgar emellertid att rektorn inte leder ett systematiskt
jamstalldhetsarbete, dar rektorn foljer upp att lararna, i alla @mnen, arbetar med
jamstalldhetsperspektiv i sin undervisning.

Identifierat utvecklingsomrade
| syfte att ytterligare hoja verksamhetens kvalitet inom omradet bedémer
Skolinspektionen att ett utvecklingsarbete behover inledas inom foljande del:

e Att rektorn organiserar for och leder ett strategiskt jamstalldhetsarbete som
involverar all personal och ingar i undervisningen och verksamheteten for
ovrigt.
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Granskningen visar att rektorn inte leder ett medvetet och systematiskt
jamstalldhetsarbete och sdkerstaller inte heller att utbildningen genomsyras av ett
jamstalldhetsperspektiv.

Skolinspektionen rekommenderar att rektorn tar reda pa mer om hur
jamstalldhetsarbetet nu bedrivs och pa vilket satt det genomsyrar undervisningen.
Utifran vad uppféljningen och analysen av den visar kan rektorn fatta beslut om
atgarder som bidrar till elevernas mojligheter att lara och utvecklas utan att begransas
av forestallningen kring kon. Rektorn bor tillsammans med den pedagogiska
personalen utarbeta metoder for att upptacka om normativa forvantningar stalls pa
respektive kon. Forslagsvis kan arbetet inledas med att rektorn undersoker hur flickor
och pojkar bemots, ges inflytande, bedoms och ges lararstdd i undervisningen.
Rektorn kan exempelvis i medarbetarsamtal ha fragor om jamstalldhet och i samband
med skolans aterkommande arbete med vardegrundsfragor sarskilt beakta arbetet
med jamstalldhet. En utgangspunkt kan vara att undervisningens innehall,
arbetsformer och laromedel foljs upp pa ett sddant satt att kdnsmonster
uppmarksammas. En annan utgangspunkt kan vara att ta reda pa om, nér och hur
eleverna far mojlighet att diskutera konsroller och kdnsnormer. Arbetet for
jamstalldhet bor foljas upp och resultatet analyseras som en del i skolans systematiska
kvalitetsarbete. De slutsatser som dras utifran uppféljning och analys kan paverka den
fortsatta planeringen och organiseringen av skolans arbete, med syfte att bedriva ett
strategiskt jamstalldhetsarbete. For mer stod i arbetet med jamstalldhet kan rektorn
med fordel ta stod av Skolinspektionens material Viktigt med tidiga insatser for att
bryta kénsbundna val

Undervisning
Forfattningsstod
1kap.4 8§, 3 kap. 2 och 5 §§, 4 kap. 9 § skollagen
5 kap. 2 § skolférordningen

Lgr22, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, En likvardig utbildning, Rattigheter och
skyldigheter, 2.1 Normer och varden, 2.2 Kunskaper, 2.3 Elevernas ansvar och

inflytande, 2.6 Skolan och omvarlden, 5 Kursplaner

Skolinspektionen bedémer foljande: Undervisningen framjar i hog utstrackning
elevernas mojligheter att na laroplanens mal avseende kunskaper och varden.

Undervisningen ar varierad, innehaller ett aktivt lararstéd och ar strukturerad

Granskningen visar att eleverna ges en varierad och stimulerande undervisning med
ett aktivt lararstod. Genom att lararna exempelvis delar upp undervisningen i muntliga
och skriftliga aktiviteter, visar filmklipp, ger eleverna problemldsningar enskilt samt


https://www.skolinspektionen.se/aktuellt/nyheter/viktigt-med-tidiga-insatser-for-att-bryta-konsbundna-val/
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varvar gemensamma genomgangar med grupp-, par och enskilt arbete skapar de en
variation i undervisningen. Genomgaende for de lektioner som Skolinspektionen
observerade ar att eleverna far ett aktivt lararstod i att forsta uppgiften, komma igang
med arbetsuppgifter och bibehalla sitt engagemang. Lérarna ger exempelvis
instruktioner med bildstod.

Av granskningen framgar vidare att lararna strukturerar sin undervisning pa satt som
innebar att innehallet och syftet med de olika aktiviteterna tydliggors foér eleverna och
att lektionen fangar elevernas intresse. Av huvudmannen inskickad dokumentation
och intervjuer framgar att lektionsstrukturen, Kevingeskolans magiska
lektionsstruktur, omfattar hur lararna moter eleverna, organiserar och genomfor en
lektion ar val forankrad. Av lektionsobservationer framkommer ett gemensamt
arbetssatt med att tydliggora lektionsinnehall, mal och tid med bade bildstdd och text.
Det ar tydligt att eleverna kdnner igen strukturen och vad de férvantas gora aven vid
overgangar mellan olika arbetsmoment. Lararnas avslut pa lektionerna skiljer sig dock
at, dar nagra larare har en kort sammanfattning av lektionen eller kort utvardering och
nagra larare ger endast en signal om att lektionen ar slut och eleverna stéller sig pa
led. Skolinspektionen vill framhalla vikten av att tydligt sammanfatta lektionens olika
delar som relaterar eller aterknyter till lektionens syfte for att innehallet ska uppfattas
som meningsfullt for eleverna och for att de ska bli medvetna om var de befinner sig i
sitt larande.

Undervisningen stimulerar och starker elevernas sjilvfortroende samt anpassas
utifran elevernas forutsattningar

Granskningen visar att undervisningen har inslag som starker elevernas
sjalvfortroende och motivation att lara och att lararna har héga forvantningar pa
eleverna. l intervju med larare och av Skolinspektionens lektionsobservationer
framkommer att lararna bekraftar och forstarker eleverna positivt genom till exempel
verbal uppmuntran och berém. | intervju uppger eleverna att lararna till exempel kan
andra uppgifterna pa lektionerna for att eleverna ska bli motiverade. Lararna uttrycker
att de tror pa att eleverna kan och ger samtidigt stod for att eleverna ska lyckas. Dock
uttrycker eleverna att vissa larare ibland kan ha for hoga forvantningar och att
forvantningarna kan upplevas som for hoga krav. | intervju med larare framgar att
lararna foljer upp elevernas kunskapsutveckling och samtalar med eleverna om
elevernas forvantningar och mal

Av granskningen framkommer vidare att lararna anpassar undervisningens innehall
och arbetssatt till aktuell elevgrupp. Av inskickad dokumentation och i intervjuer med
larare framgar att lararna har gemensamma fokusomraden kring differentierad
undervisning och tillgangliga larmiljer tillsammans med fokus pa klassrumsledarskap.
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Lararna gor individuella anpassningar och forbereder material utifran elevernas behov
och forutsattningar. Av lektionsobservationer framkommer att elever som behéver
det anvander hjdlpmedel, som till exempel tidshjalpmedel, horselkapor, sittkuddar och
skdrmar som stod for att halla fokus pa skolarbetet. Vidare framkommer att det finns
en medvetenhet hos lararna kring behovet av att utmana elever som snabbt blir klara
med arbetsuppgifter. | intervju med elever framgar att nar eleverna blir klara snabbt
med en uppgift ges extrauppgifter eller en svarare bok. | intervju med elevhalsan
framkommer dven att olika svarighetsgrader finns inkluderade i uppgifterna under
lektionerna.

Elever gors delaktiga i sitt eget larande och i undervisningens utformning

Granskningen visar att eleverna ges mojlighet att reflektera 6ver undervisningens
innehall. | flertalet av Skolinspektionens observerade lektioner framkommer att larare
resonerar bade med enskilda elever och hela elevgruppen kring flera mojliga svar och
att eleverna far motivera sina svar. Granskningen visar vidare att undervisningen
innehaller 6évningar dar eleverna far reflektera 6ver och ta ansvar for sitt eget larande.
| intervju med larare framgar att eleverna till exempel far reflekterar muntligt over sitt
skolarbete, vad de har gjort bra och vad de kan géra annorlunda. Vissa klasser for
loggbok dar de beskriver sin arbetsgang samt fotograferar sitt arbete och i nagra
klasser skriver eleverna fredagsmejl om hur veckan gatt som mentorn ger dem
aterkoppling pa. Utover det ar aterkoppling en central del i utvecklingssamtalen och
eleverna far trana pa att leda samtalen och satta ord pa sina kunskapsnivaer och
utvecklingsbehov

Av granskningen framgar vidare att eleverna involveras i planering och utvardering av
undervisningen. Av samtliga intervjuer framkommer en enhetlig bild av att eleverna
kontinuerligt utvarderar samt ges mojlighet att paverka undervisningen. Eleverna
svarar exempelvis pa frdgor om undervisningen i skolans enkdtundersdkning. Lararna
utvarderar dven undervisningen genom att stalla muntliga fragor som eleverna far
svara pa genom att blunda och racka upp handen, fora klassdiskussioner om
arbetsomraden, uppgifter och vad som behover férandras i undervisningen och
eleverna far dven lamna uttradesbiljetter. Elevernas synpunkter tas till vara i
planeringen av undervisningen, till exempel i uppstarten av ett nytt arbetsomrade tar
lararen i beaktning vilka forkunskaper eleverna har och vad de 6nskar lara sig mer om.
Dessutom uppger larare i intervju att eleverna spontant séker upp lararna mellan
lektionerna och ger aterkoppling pa undervisningen.

Skolinspektionen har inte identifierat nagot utvecklingsomrade inom
bedémningsomradet.
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Trygghet och studiero

Forfattningsstod

3 kap. 2 §, 5 kap. 3 och 5 §§, 6 kap. 6-7 §§ skollagen

Lgr22, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, Grundldggande varden, Férstaelse och

medmansklighet, 2.1 Normer och varden, 2.2 Kunskaper, 2.3 Elevernas ansvar och
inflytande, 2.8 Rektorns ansvar

Skolinspektionen bedomer féljande: Skolan arbetar i hog utstrackning sa att
utbildningen préaglas av trygghet och studiero sa att eleverna kan dgna sig at
skolarbete.

Skolan arbetar medvetet med att skapa trygghet

Granskningen visar att skolan bedriver ett medvetet och systematiskt trygghetsarbete.
Elevernas upplevda trygghet foljs upp systematiskt genom bland annat
trygghetsenkater, elevradet, halsosamtal och trygghetsvandringar. Enkaterna
sammanstalls och analyseras av skolledning, funktioner fran elevhalsan och larare. |
analysarbetet har skolan identifierat omraden pa skolan som eleverna har upplevt
otrygga, som exempelvis skolgarden, matsalen och korridorerna. Atgarder har satts in i
form av rutiner for hur personal fordelar sig pa skolgarden, rastaktiviteter, samtal
kring sprakbruk och vardegrund i klasser, att lektioner startar i tid samt gemensamma
rutiner for 6vergangar med personalnarvaro. Enligt skolans trygghetsenkat 2023 har
flertalet arskurser en hog tillit till att vuxna hjdlper dem om nagon elev blir illa
behandlad och elever upplever att de har en vuxen att vanda sig till. | en arskurs har
trygghetsresultatet sjunkit och rektorns analys ar att manga lararbyten har orsakat oro
och stress hos elever. Rektorn har satt in resurser och rutinerade larare i arskursen,
vilket har visat effekt i 6kad trygghet och studiero. Av granskningen framgar vidare att
rektorn foljer upp efterlevnaden av de insatser som beslutats och det finns en samsyn
i trygghetsarbetet. Skolan har ordningsregler och en konsekvenstrappa men i intervju
med rektorn, elevhalsan och elever framgar att konsekvenstrappan behover férankras
annu mer hos elever och larare.

Av inskickad dokumentation och i samtliga intervjuer framkommer ett val fungerande
trygghetsarbete pa skolan. Delar av skolans trygghetsteam har reviderat skolans plan
mot diskriminering och krankande behandling, som nu haller pa att befastas for att de
nya rutinerna ska efterlevas. Lararna och elevhalsan uppger i intervju att elevhélsan
arbetar med férebyggande vardegrundsarbete i klasserna, till exempel fors samtal om
normer, machokultur, puberteten och trygghet pa natet. | intervjuer med elevhalsan,
larare och rektorn framgar att personalen har genomfért kompetensutveckling i
relationellt ledarskap och att skolan har ett pagaende utvecklingsomrade for att
framja elevers valbefinnande och psykiska halsa. Forstelararen driver
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utvecklingsarbetet tillsammans med rektorn och larare. Rektorn har hittills sett i
analyser att krankningar pa skolan har minskat som en effekt av deras
utvecklingsarbete. Dock uppger elevhdlsan i intervju att rektorn och elevhalsan bor
komma in tidigare i processen for att stotta larare nar det uppstar risk for krankningar.

Overlag beskrivs i samtliga intervjuer att tryggheten péa skolan ar god. Eleverna uppger
i intervju att elevradet samtalar kring trygghet pa skolgarden, i klassrummet och i
matsalen. Eleverna upplever att de kan saga till larare nar incidenter intraffar eller om
de kdnner sig otrygga. | intervju med rektorn och elevhalsan framkommer att elever
kan fa stéd och att larare kan fa handledning av elevhalsan vid behov.

Skolan bedriver ett samlat arbete med att skapa studiero

Granskningen visar att det finns ett systematiskt och férebyggande arbete for att
skapa studiero pa skolan och larare vidtar 6verlag andamalsenliga atgarder for att
framja och uppratthalla studieron. Av inskickad dokumentation och i intervju med
rektorn framgar att uppfoljning av studiero sker pa liknande satt som for trygghet. |
intervjuer med larare framgar att bitradande rektorn gor planerade lektionsbesok for
att observera studieron i klassrummet och ger darefter aterkoppling till lararen. Det
framkommer i samtliga intervjuer att aven om studieron varierar mellan olika klasser
upplever de intervjuade dnda att studieron éverlag ar god i skolan och rektorn har satt
in forebyggande atgarder. Elevhalsan har exempelvis fatt arbeta med
diskrimineringsgrunder och sprakbruk i klasser och gett stod till larare géllande
anpassningar. Rektorn har omférdelat larare, utékat mentorstiden och satt in extra
personalresurser i klasser som identifierats med lagre studiero. Av Skolinspektionens
lektionsobservationer och i samtliga intervjuer framgar att lararna har gemensamma
strategier for att framja och uppratthalla studieron genom att lektionsstrukturen ar
bekant vet eleverna vad som férvantas av dem samt att lararna tydligt signalerar till
klassen genom att exempelvis klappa i hdnderna eller lagger in rorelsepaus nar
studieron bryts. | samtliga intervjuer framgar dven att de larare som bade har en
professionell relation med eleverna och samtidigt ingriper med atgarder vid behov ger
studiero. Lararna har ocksa organiserat sa att eleverna sitter pa bestamda platser i
klassrummen, har en lugn lektionsstart och att det finns forberett material, vilket
bidrar till att skapa studiero. Av intervjuer med elevhilsan, larare och rektorn framgar
att lararnas kollegiala samarbete pa hela skolan samt kompetensutvecklingen i
klassrumsledarskap bidrar till att skapa ett gemensamt forhallningssatt och samsyn
kring arbetet med studiero. Vidare framgar av granskningen att eleverna gors
delaktiga i arbetet med studiero genom att eleverna tillsammans med larare tar fram
trivselregler for klassrummet vid ldsarsstart och det fors samtal om studieron i skolans
elevrad.
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Skolinspektionen har inte identifierat nagot utvecklingsomrade inom
bedémningsomradet.

Beddmning och betygssattning
Forfattningsstod
1 kap. 9§, 3 kap. 14 §, 10 kap. 20 a § skollagen
9 kap. 20 och 22 b §§ skolférordningen
Lgr22, 2.2 Kunskaper, 2.7 Bedomning och betyg

Skolinspektionen bedomer foljande: Férutsattningar for att sdkerstalla likvardigheten i
omdoémen och betyg ges i hog utstrackning.

Rektorn féljer upp och analyserar eventuella skillnader och avvikelser i omdémen
och betygssattning

Granskningen visar att rektorn foljer upp och analyserar eventuella skillnader och
avvikelser i omdémen och betygsattning samt for diskussioner med ldrare utifran
dessa analyser i syfte att skapa likvardig bedomning. Av inkommen dokumentation
och i intervju med rektorn och larare framkommer att rektorn féljer upp larares
beddmningar i alla arskurser och i alla @mnen for att se monster i larares omdémen
och betygssattning. Rektorn foljer aven upp eventuella avvikelser mellan nationella
prov och betyg. Det framkommer vidare att rektorn foljer upp omddémen och betyg
for varje elev under tre avstamningsperioder, dar samtliga larare diskuterar
betygssattning. | rektorsintervjun framgar att rektorn har sett stora skillnader mellan
larares betygssattning i en klass, vilket resulterade i samtal med larare och ett 6kat
samarbete mellan klasser.

Rektorn ger larare forutsattningar att kvalitetssdkra sina bedomningar, omddémen
och betyg

Granskningen visar att rektorn skapar goda forutsattningar for larare att samarbeta
kring bedémning, omdémen och betyg i syfte att uppna likvardighet. Av inskickad
dokumentation och i intervju med rektorn, larare och elevhidlsan framkommer att det
finns en god samverkan for larare kring bedomning inom skolan och med andra skolor.
Rektorn har organiserat och avsatt tid for att alla larare ska ha maojlighet att diskutera
och kvalitetssakra sina bedomningsmetoder, omddmen och betygssattning. |
lararintervjuer framkommer att lararna har gemensamma betyg- och
bedémningskonferenser med rektorns 6vriga skolor samt har kommungemensam
sambeddmning av nationella prov. Larare samverkar och sambeddémer aven
arbetslags- och amnesvis inom skolan. | intervjuer med larare och rektorn
framkommer att elevhalsan ger ett stort stod till [ararnas analys- och
beddmningsarbete. Vidare framgar i intervjuer med larare att de anvander diagnoser,
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tester for lashastighet, elevexempel som underlag fér bedomning samt anvander
Skolverkets bedomningsstod som stod i bedomning av elevernas kunskaper. | intervju
med larare framgar att lararna har samverkat kring att tolka styrdokument, bland
annat i samband med att nya laroplanen kom. Skolan arbetade da fram ett arshjul
kring olika amnesomraden for att fa en rod trad mellan alla arkurser och fungerar som
ett stod i larares beddmningsarbete.

Skolinspektionen har inte identifierat nagot utvecklingsomrade inom
bedémningsomradet.

Beslutet har fattats av Sofia Granberg, utredare.

| den slutliga handldggningen av drendet har Janette Orning Alm, utredare
(foredragande) och Malin Hennius, utredare medverkat
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Bilaga 1: Underlag for beddmning

Vid granskningsbesoket inhdmtas information om saval styrkor som
utvecklingsomraden inom verksamheten. Varderingarna i detta beslut grundar sig pa:

e Sex lektionsobservationer.

e Tva gruppintervjuer med elever.

e Tva gruppintervjuer med larare.

e En gruppintervju med skolans elevhilsa.

e Enintervju med rektor.

e Dokumentstudier. Dels de dokument som begarts in fran huvudmannen och
skolan samt den officiella statistik som finns att tillgd om den aktuella skolan.

Innan beslut har fattats har huvudmannen fatt ta del av Skolinspektionens
tjansteanteckning fran besoket for faktakontroll.

Som underlag for bedomningarna har Skolinspektionens utredare anvéant sig av
beddmningsunderlag, vilka ar utformade i enlighet med forskning och beprévad
erfarenhet. Bedomningsunderlagen beskriver de omraden som utredarna ska granska
vid besok pa skolenheter. Bedomningsunderlagen ar uppdelade i
bedémningsomraden. Respektive bedomningsomrade ar sedan nedbrutet till ett antal
punkter. Dessa punkter beskriver mer i detalj vad som ska utredas, for att identifiera
var skolans styrkor respektive forbattringsomraden finns.

Beddmningsomrdaden

Inom respektive omrade granskas féljande delar:

Bedémningsomrade 1: | vilken utstrackning leder rektorn lararnas utveckling av
undervisningen och verkar for elevernas lika ratt till en god utbildning oavsett
konstillhérighet? Inom detta omrade granskas hur rektor arbetar med uppféljning och
analys, hur skolans arbete med jamstalldhet bedrivs, samt hur rektorn leder och
organiserar skolans arbete.

Beddmningsomrade 2: | vilken utstrackning far eleverna en undervisning som framjar
deras mojligheter att na laroplanens mal avseende kunskaper och varden? | detta
omrade granskas om undervisningen dr malfokuserad, varierad och innehaller aktivt
lararstdd, om eleverna stimuleras och utmanas i undervisningen utifran sina behov
och forutsattningar, samt om eleverna gors delaktiga i undervisningen och i sitt eget
larande.
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Bedomningsomrade 3: | vilken utstrdackning praglas utbildningen av trygghet och
studiero sa att eleverna kan dgna sig at skolarbete? | detta omrade granskas hur
skolan arbetar for att skapa en lugn och trygg miljo dar det rader studiero.

Beddmningsomrade 4: | vilken utstrackning ges lararna forutsattningar att sakerstélla
likvardighet i omdomen och betyg? | detta omrade granskas hur skolan arbetar med
diskussion, analys och kvalitetssakring i arbetet med omdomen och betyg.

Mer information om kvalitetsgranskningen finns pa Skolinspektionens hemsida:
www.skolinspektionen.se
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Bilaga 2: Bakgrundsuppgifter

Skolinspektionen besokte skolenheten den 9 april och 10 april 2024. Besoket
genomférdes av Janette Orning Alm, utredare och Malin Hennius, utredare.

Kevingeskolan ar en grundskola med arskurserna 1-6. Huvudman for skolan ar
Danderyd kommun. Skolan hade vid tidpunkten for Skolinspektionens besok 163
elever. Pa skolan finns dven forskoleklass och anpassad grundskola som inte
omfattades av granskningen.



