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Namnbyte

Den 1 juli 2023 genomférde Skolinspektionen ett namnbyte fran regelbunden
kvalitetsgranskning till planerad kvalitetsgranskning. Detta paverkar ingenting vad
géller granskningens innehall och genomférande.

Inledning

Skolinspektionen har genomfort en planerad kvalitetsgranskning vid Futuraskolan
International Hertig Karl. Granskningen genomférdes under 21 och 22 februari 2023.

Vid granskningen identifierade Skolinspektionen ett antal utvecklingsomraden for
skolenheten som angetts i beslut den 9 maj 2023.

Skolinspektionen har begart att huvudmannen for Futuraskolan International Hertig
Karl senast den 15 april 2024 ska redovisa till Skolinspektionen vilka atgérder som
vidtagits utifran identifierade utvecklingsbehov. Huvudmannen har inkommit med en
sadan redovisning den 2 april 2024.

Beslut:
Skolinspektionen bedémer redovisade atgarder pa féljande satt:

Undervisning

Huvudmannen har vidtagit tillrdckliga atgarder for att hoja kvaliteten pa
skolenheten.

Trygghet och studiero

Huvudmannen har vidtagit tillrdckliga atgarder for att hoja kvaliteten pa
skolenheten.

Skolinspektionen avslutar harmed granskningen.
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Bakgrund

Undervisning
Forfattningsstod
1kap.4 §, 3 kap. 2 och 5 §§, 4 kap. 9 § skollagen
5 kap. 2 § skolférordningen

Lgr22, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, En likvardig utbildning, Rattigheter och
skyldigheter, 2.1 Normer och varden, 2.2 Kunskaper, 2.3 Elevernas ansvar och
inflytande, 2.6 Skolan och omvarlden, 5 Kursplaner

Beddmningen var: Undervisningen framjar i flera delar elevernas majligheter att na
laroplanens mal avseende kunskaper och varden. Ett utvecklingsarbete behovde
inledas inom féljande del:

e Att rektorn tillsammans med lararna sakerstaller att undervisningen innehaller
arbetssatt som bade utmanar och bibehaller alla elevers engagemang.

Av huvudmannens redovisning framgar att rektorn har initierat atgarder i syfte att
utveckla arbetssatt som bade utmanar och bibehaller elevernas engagemang. Vid
lasarsstart beslutades om ett gemensamt tillvagagangssatt vilket innebar att lararna
har genomfort kollegiala lektionsobservationer med efterféljande samtal baserat pa
observationspunkter och analysfragor som delgetts av rektorn. Vidare har
undervisningens innehall, och hur den kan utmana eleverna, lyfts i regelbundna
dmnesmoten. Uppfoljande samtal mellan larare och rektor har skett en gang per
termin vid sidan om uppféljande enkat dar lararna besvarat hur de uppfattat
arbetssattet.

Vidare framkommer i redovisningen fran huvudmannen att det finns en hogre
medvetenhet bland lararna om att alla elever behéver utmanas och synliggoras, inte
endast de elever som riskerar att inte uppna de lagsta betygskriterierna. Vidare
framkommer att det ar en noterbart lugnare larmilj6é pa skolan. Elevernas
uppfattningar foljs regelbundet upp i elevenkater, intervjuer, exit tickets och
klassreflektioner. Lararna ska fortsatta med lektionsobservationer.

Skolinspektionen bedémer sammantaget att huvudmannen har vidtagit tillrackliga
atgarder for att hoja kvaliteten pa skolenheten.
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Trygghet och studiero
Forfattningsstod
3 kap.2 §,5 kap. 3 och 5 §§, 6 kap. 6-7 §§ skollagen

Lgr22, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, Grundldggande varden, Férstaelse och
medmansklighet, 2.1 Normer och varden, 2.2 Kunskaper, 2.3 Elevernas ansvar och
inflytande, 2.8 Rektorns ansvar

Beddmningen var: Skolan arbetar i flera delar sa att utbildningen praglas av trygghet
och studiero sa att eleverna kan agna sig at skolarbete. Ett utvecklingsarbete behévde
inledas inom féljande del:

e Att rektorn tillsammans med larare och elever foljer upp och analyserar
studieron och utifran resultatet inleder ett systematiskt forbattringsarbete.

Av huvudmannens redovisning framgar att rektorn foljer upp elevernas upplevelse av
studiero med hjalp av trygghetsenkater, samtal pa klass- och elevrad, i elevhalsométen
samt via klassrumsbestk som genomférs av elevhilsan. Det framgar vidare att rektorn
har initierat ett forebyggande arbete med hjalp av en skolévergripande modell som
syftar till att framja en inkluderande och positiv Iarmiljé. Projektet ar ett 3-arigt
samarbete med Uppsala universitet och avser utveckla en positiv skolkultur med hjalp
av positivt larandestéd som starker elevernas skolprestationer och sociala fardigheter.
Insatsen omfattar bade elever och anstéallda. Projektet innefattar ocksa
kartldaggningsmaterial som ger rektorn en nuldgesbild. Vid sidan om detta gors
djupintervjuer med eleverna kring larande och studiero, samt trygghetsvandringar
vilka genomfors tillsammans med elevradet.

Vidare framkommer i redovisningen fran huvudmannen att de inledande dvningarna i
projektet om positiva larmiljéer har inneburit att personalen har blivit mer medveten
om vikten av att uppmarksamma forvantat beteende och att det framjar det viktiga
relationsskapandet. Det har blivit tydligare for bade elever och larare vad som ar
forvantat beteende och det har haft en positiv paverkan pa studieron.

Skolinspektionen bedémer sammantaget att huvudmannen har vidtagit tillrackliga
atgarder for att hoja kvaliteten pa skolenheten.

Beslutet har fattats av Sara Carlsson, enhetschef.

Utredare Anna Cervell har varit féredragande i arendet.



