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Inledning

Skolinspektionen har med stod i 26 kap. 19-20 §§ skollagen (2010:800) genomfort en
kvalitetsgranskning pa Sétra skola avseende verksamhetens kvalitet i forhallande till
mal och andra riktlinjer. Kvalitetsgranskning ska belysa hur val skolorna klarar sitt
uppdrag att ge varje elev forutsattningar att na de nationella malen. Malen och
riktlinjerna framgar framfor allt av den laroplan och de kursplaner eller motsvarande
styrdokument som géller for utbildningen.

Lasanvisning

Skolinspektionen bedémer skolans arbetssatt inom fyra omraden. Inom varje omrade
beddms om skolan uppfyller Skolinspektionens kvalitetskriterier i hég utstrackning, i
flera delar eller i 1ag utstrackning. Om en skola bedéms uppfylla kvalitetskriterierna i
Iag utstrackning eller i flera delar anger Skolinspektionen att ett utvecklingsarbete
behover inledas och visar pa vilka punkter. En skriftlig redovisning av atgarder begars
ocksa av skolan. Om en skola bedéms uppfylla kriterierna i hog utstrackning begar inte
Skolinspektionen nagon redovisning men kan ge framatsyftande kommentarer i
beslutet.

Beslut:

Skolinspektionen bedémer att kvalitetskriterierna uppfylls vid Satra skola i foljande
utstrackning:

Rektors ledarskap
Rektorn leder och styr i hog utstrackning skolans utveckling.
Undervisning

Undervisningen framjar i hog utstrackning elevernas mojligheter att na laroplanens
mal avseende kunskaper och vérden.

Trygghet och studiero

Skolan arbetar i hog utstrackning for att utbildningen ska praglas av trygghet och
studiero sa att eleverna kan agna sig at skolarbete.

Beddmning och betygssattning
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Forutsattningar for att sakerstalla likvardigheten i omdomen och betyg ges i flera
delar men utvecklingsomraden finns.

Ett utvecklingsarbete behover inledas inom féljande del:

e Rektorn behdver skapa majligheter sa att alla undervisande larare ges
mojlighet till samverkan kring bedémning inom sitt amne och stadie.

Uppféljning

Huvudmannen ska senast den 28 mars 2025 redovisa till Skolinspektionen vilka
forbattringsatgarder som vidtagits utifran de identifierade utvecklingsomradena.

Redovisningen skickas via e-post, tillskolinspektionen.umea@skolinspektionen.se
eller per post till, Skolinspektionen, Box 3177, 903 04 Umea. Héanvisa till
Skolinspektionens diarienummer fér granskningen (dnr 2024:1845) i de handlingar
som sdnds in.

Skolinspektionens beddomning

Nedan redovisas Skolinspektionens bedémning for respektive omrade.

Rektors ledarskap
Forfattningsstod
1kap. 5§, 2 kap. 9-10 och 34 §§, 4 kap. 4-7 §§ skollagen
Lgr22, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, En likvardig utbildning, Skolans uppdrag,
Varje skolas utveckling, 2.1 Normer och varden, 2.3 Elevernas ansvar och inflytande,

2.6 Skolan och omvarlden, 2.8 Rektorns ansvar

Skolinspektionen bedomer foljande: Rektorn pa Satra skola leder och styr i hog
utstrackning skolans utveckling.

Den sammanfattande motiveringen till Skolinspektionens bedémning ar att rektorn
skaffar sig en god bild om hur utbildningen och undervisningen bedrivs genom
systematiska uppfoljningar och regelbunden kontakt med larare och annan personal.
Rektorn och den bitradande rektorn skapar tillsammans férutsattningar for skolans
personal att samverka inom skolenheten och har god kdnnedom om hur skolans
vardegrundsuppdrag integreras i skolans verksamhet.
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Uppféljning, analys och jimstdlldhetsarbete

Granskningen visar att rektorn styr skolans utvecklingsarbete och skapar sig goda
forutsattningar for att utveckla undervisningens kvalitet. Genom intervjuer och
dokumentstudier framgar det att rektorn tillsammans med den bitrddande rektorn
genomfor en regelbunden uppféljning av skolans kunskapsresultat, vardegrundsarbete
och undervisningens genomférande. Uppfoljningar sker bland annat genom att
rektorerna traffas i rektorsmote varje vecka dar kunskapsresultat och fragor kring
pedagogiskt ledarskap analyseras och diskuteras. Det finns dven fasta motestider
under lasaret dar rektorn tillsammans med den bitrddande rektorn, ldrarna, elevhalsan
och skolans trygghetsteam foljer upp och analyserar olika typer av resultat, daribland
elevernas kunskapsresultat. Uppfoljningen av vardegrundsarbetet sker pa liknande
satt och informationen som ligger till grund kommer bland annat fran elevenkater,
hdlsosamtal och utvecklingssamtal.

Resultaten fran uppféljningarna analyseras utifran olika perspektiv, exempelvis for att
identifiera eventuella skillnader mellan flickors och pojkars resultat och upplevelser. |
intervju med rektorerna framkommer att de senaste arens uppfoljningar inte
synliggjort nagra markanta skillnader mellan pojkar och flickor vad géller deras
kunskapsutveckling som bestatt éver tid, men att lasforstaelsen i arskurs 1 ibland
varierat. Utifran detta har skolan genomfért kontinuerliga lassatsningar i olika former.
| intervju med larare framkommer att det finns en medvetenhet i undervisningen kring
jamstalldhetsfragor samt att jamstalldhetsfragor diskuterats under arbetsplatstraffar
(APT), daribland hur de ska undvika kénsstereotyp gruppindelning samt hur lararna
fordelar talutrymmet rattvist mellan kénen. Den bitradande rektorn uppger dven att
fritidspedagogerna som dagligen ansvarar for strukturerade rastaktaktiviteter har ett
jamstalldhetstank som genomsyrar alla inplanerade aktiviteter sa att alla elever som
deltar ska kanna sig delaktiga. | komplettering fran den bitradande rektorn uppges
dven att skolan genomfort pedagogiska dialoger vid nagra arbetslagsmaoten under
innevarande ldsar, med temat "hur moter skolan alla barn dar de ar". Dar har
personalen diskuterat hur undervisningen bedrivs utifran temat, som en del av skolans
jamstalldhetsarbete. Skolan har ett pagaende projekt i samarbete med Hégskolan
Gavle, déar elever fran arskurs 6 deltar. Inom projektet behandlas bland annat olika
vardegrundsfragor och eleverna ges mojlighet att prata om kanslor utifran ett
genusperspektiv.

Ledning och organisation

Granskningen visar att rektorn ger goda forutsattningar for lararna att samverka och
lara av varandra. Skolan ar indelad i tre arbetslag; forskoleklass och fritids, arskurs 1-3
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samt arskurs 4-6. Lararna samverkar inom arbetslagen men ibland dven mellan
arbetslagen vilket ger mojligheter till kollegialt ldrande och utrymme for diskussioner.
Under lasaret finns det avsatta tider i ett arshjul for att skapa struktur i arbetet.
Arbetslagen traffas tva ganger per vecka som leds av respektive arbetslagsledare. Pa
skolan finns dven en utvecklingsgrupp bestaende av den bitrddande rektorn och de tre
arbetslagsledarna som traffas en gang i veckan och agerar som en lank mellan
personal och skolans ledning. Skolan har dven en samverkansgrupp som traffas en
gang i manaden infor gemensam APT dar all skolans personal traffas for dialog och
diskussion 6ver verksamhetsgranserna. Av granskningen framgar dven att skolan
genomfort olika insatser utifran skolenhetens utvecklingsmal. Dessa utvarderas
|6pande.

Granskningen visar dven att skolan har en hog andel legitimerade larare och daven om
personalen uppvisar god stabilitet finns rutiner for att ta emot och introducera
nyanstéallda och obehdriga ldrare. Bland annat ansvarar den bitrddande rektorn for
den 6vergripande introduktionen av nyanstéllda pa skolan och arbetslagsledaren blir
inkopplad for ett bra mottagande i arbetslaget. Vidare uppger rektorn i intervju att om
den som nyanstalls 4r nyexaminerad larare sa far denna alltid en mentor.

Skolinspektionen har inte identifierat nagot utvecklingsomrade inom
bedémningsomradet.

Undervisning
Forfattningsstod
1kap. 4§, 3 kap. 2 och 5 §§, 4 kap. 9 § skollagen
5 kap. 2 § skolférordningen

Lgr22, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, En likvardig utbildning, Rattigheter och
skyldigheter, 2.1 Normer och vérden, 2.2 Kunskaper, 2.3 Elevernas ansvar och

inflytande, 2.6 Skolan och omvarlden, 5 Kursplaner

Skolinspektionen bedémer féljande: Undervisningen framjar i hég utstrackning
elevernas mojligheter att na laroplanens mal avseende kunskaper och varden.

Den sammanfattande motiveringen till Skolinspektionens beddémning ar att
undervisningen pa Satra skola praglas av struktur och variation. Lararna stédjer
elevernas kunskapsinhamtning aktivt och har héga forvantningar pa eleverna. Lararna
anpassar undervisningen, bade for de elever som behéver mer utmaning och for de
som ar i behov av mer stéd. Granskningen visar dven att larare skapar mojligheter for
eleverna att reflektera over sitt larande och i viss man paverka undervisningens
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innehall, samt att det forekommer inslag som stérker elevernas sjalvfortroende och
motivation att lara.

Madlfokusering, varierad undervisning och aktivt Iérarstdd

Granskningen visar att undervisningen pa skolan oftast &r val strukturerad och
innehaller olika arbetsuppgifter och moment som skapar en variation och balans.
Genom lektionsobservationer och intervjuer med larare och elever framgar en bild av
att undervisningen foljer en valkand struktur dar det ar tydligt for eleverna vad
lektionerna ska behandla och vilka arbetsuppgifter de ska arbeta med. Strukturen
inbegriper bland annat att lararna moter eleverna i dérren och alltid skriver upp
lektionens innehall samt start- och stopptider. Vid samtliga observerade
lektionstillfallen forklarar lararen aven muntligt vad eleverna ska gora och forklarar vid
ett flertal tillfallen varfor eleverna ska lara sig detta. Lararledda genomgangar och
enskilt arbete varieras med inslag av grupparbete dar eleverna gemensamt diskuterar
och l6ser uppgifter. Av intervjuer och lektionsobservationer framgar dven att larare
anvander varierat arbetsmaterial dar larobdcker blandas med datoranvandning.
Eleverna far dven arbeta varierat och prova pa olika former av uppgifter, bade
skriftliga och muntliga. Under lektionsobservationerna framgar dven manga exempel
dar olika moment avloser varandra pa ett smidigt satt. Ett sadant exempel
forekommer vid en lektion i svenska déar lararen véaxlar mellan att eleverna far |6sa
olika anagram och rebusar. Lektionerna avslutas oftast med nagon form av
sammanfattning som lararen gor tillsammans med eleverna.

Granskningen visar dven att lararna ger eleverna ett aktivt lararstod for att komma
igang och bibehalla engagemanget for deras skolarbete. Vid samtliga
lektionsobservationer arbetar pedagogerna aktivt for att hjadlpa eleverna i deras
arbete. Vid ett flertal lektioner finns det bade en pedagog och en resurspersonal i
klassrummet samtidigt. Bade pedagog och resurspersonal rér sig runt i klassrummen
och uppmarksammar elever som behéver hjalp for att komma vidare oavsett om
elever racker upp handen eller inte. | intervju med elever berattar samtliga att de
tycker att dem far hjalp vid behov och att lararna forklarar pa ett sadant satt sa att
eleverna forstar vad de ska gora. Elevernas upplevelse bekraftas av de
lektionsobservationer som Skolinspektionen genomfért, samt genom elevernas svar i
Skolenkaten.

1 Medelvérdet for elever i arskurs 5 vid Satra skola pa fragan ” Tycker du att du far den hjalp du behéver fran skolan fér
att klara skolarbetet?” var 8,2 vilket kan jamféras med genomsnittet for samtliga medverkande skolenheters 7,3 pa
den 10-gradiga skalan.
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Anpassning, motivation och férvéntningar

Granskningen visar att lararna anpassar undervisningen sa att eleverna far en
utmaning pa sin egen niva. Under de observerade lektionerna framgar att lararna ger
tydliga forklaringar med visuellt stod och det finns olika hjalpmedel, som exempelvis
horselkapor och skarmar, for att moéta olika elevers behov. | intervju med bade larare
och elever framgar att elever kan fa ett anpassat material med bade lattare eller
svarare uppgifter om de behover samt att uppgifter ofta gar att géra pa olika nivaer.
Saval larare som elever uppger att det dven finns extrauppgifter att gora om de blir
fardiga med de inplanerade lektionsuppgifterna. | intervju med larare framgar dven att
klasserna ibland delas in i olika grupper och konstellationer for att battre kunna moéta
upp elevernas olika behov.

| undervisningen har lararna genomgaende hoga forvantningar pa eleverna och det
finns aterkommande inslag som starker elevernas sjalvfértroende och motivation.
Exempel pa detta ar att larare vid de observerande lektionstillfdllena uttrycker muntlig
affirmation som ”jattebra jobbat!”, "fortsatt sa!” och ”ni ar duktiga!”, bade till
individer men ocksa i helklass. | intervju med larare framgar dven att lararna har olika
metoder for att berémma och starka eleverna. Ett exempel ar att vissa larare tar upp
bade enskilda prestationer men ocksa grupprestationer i helklass da lararna anser det
viktigt och motiverande att lyfta goda exempel. Ett annat exempel ar att lararna aktivt
forsoker ta med information fran elevernas intressen i undervisningen som ett steg i
att vacka deras intresse. | intervju med larare framgar dven att det finns en
genomgaende syn pa eleverna som kapabla individer. Eleverna far bland annat
reflektera 6ver olika fragor utan att det finns givna svar och tréna pa att hitta samband
och monster. Exempelvis far eleverna i geografiundervisningen diskutera hur olika
bilder pa berg ar kopplade till det tidigare presenterade temat bergsformation.
Overlag uppmuntrar och berémmer ldrarna eleverna och det rader ett tillditande
klimat i klassrummen.

Elevernas delaktighet i sitt eget ldrande

Granskningen visar att larare anvander olika metoder for att |ata elever reflektera éver
sitt larande men later ocksa eleverna paverka undervisningen. Det framkommer bland
annat att eleverna far utvardera undervisningen genom att dels svara pa fragor som
ror undervisning varje termin och dels genom att lararna pa olika satt ber eleverna
utvardera undervisningen i direkt anslutning till lektionerna. Detta sker exempelvis
genom att eleverna far direkta fragor kring vad de tycker om lektionen eller att de far
gora tummen upp eller tummen ner. Lararna berattar att de darefter forsdker anpassa
kommande undervisningsomrade utifran vad eleverna ger for input. Lérare berattar
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vidare att de anvander olika metoder for att eleverna ska fa syn pa sitt eget larande.
Bland annat dokumenteras elevernas skrivutveckling, bade fér hand och digitalt, inom
de olika stadierna for att mojliggora jamforelser med elevernas skrivutveckling 6ver
tid. Lararna visar dven den dokumenterade progressionen for eleverna regelbundet.

Det framgar dven i intervju med elever att larare ofta fragar vad eleverna skulle vilja
gora och att larare forsoker planera in det om eleverna jobbat pa bra. | ett flertal fall
far eleverna sedan rosta pa olika forslag genom gemensam omréstning i klassrummen.
Larare uppger att de implementerar olika metoder for elevinflytande. Det finns
exempelvis en fragelada i klassrummet dar eleverna far skriva ner nagot som de
funderar pa och sedan forsoker klassen gemensamt ta reda pa det varje fredag, som
ett steg i att framja elevinflytande och gemenskap. Larare har ocksa genomfért en
individuell studieplansvecka déar eleverna fick vélja vilket individuellt mal de ville jobba
med. Det framgar dven att skolan har bade klassrad och elevrad déar eleverna far tréna
pa demokratiska arbetsformer. Elever berattar att de framfort olika Gnskemal om
atgérder pa skolan, daribland bankar i omkladningsrummen och duschbas, vilket ocksa
hérsammats och verkstéllts av rektorn, samt att eleverna fatt Iamna férslag om inkép
till skolgarden i samband med skolans renovering.

Skolinspektionen har inte identifierat nagot utvecklingsomrade inom
bedémningsomradet.

Trygghet och studiero

Forfattningsstod

3 kap. 2§, 5 kap. 3 och 5 §§, 6 kap. 6-7 §§ skollagen

Lgr22, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, Grundlaggande varden, Forstaelse och

medmansklighet, 2.1 Normer och varden, 2.2 Kunskaper, 2.3 Elevernas ansvar och

inflytande, 2.8 Rektorns ansvar

Skolinspektionen bedémer féljande: Skolan arbetar i hog utstrackning for att
utbildningen ska praglas av trygghet och studiero sa att eleverna kan dgna sig at
skolarbete.

Den sammanfattande motiveringen till Skolinspektionens bedémning ar att skolan till
stora delar bedriver ett framgangsrikt arbete med att skapa bade studiero och
trygghet. Det finns gemensamma forhallningssatt som personalen till stor del foljer.
Rektorn foljer tillsammans med personalen upp hur eleverna upplever tryggheten pa
skolan och satter vid behov in atgarder for att 6ka tryggheten.

Skolans arbete med att skapa studiero
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Av granskningen framgar att skolan har ett framgangsrikt och samlat arbete med att
skapa studiero pa lektionerna. Skolan féljer upp elevernas uppfattning om studiero
genom trivselenkater som genomférs minst en gang per lasar och vidtar atgarder
utifran vad som framkommer i enkaterna. Rektorn uppger att da resultaten av den
senaste enkaten visade en nedgang gallande upplevelsen av studieron genomfordes
bland annat lektionsobservationer fér att ta reda pa orsakerna bakom nedgangen.
Skolan har aven ett framjande och forbyggande arbete kring studiero i form av ett
projekt kring ndtbruk som initierats och leds av en av skolans forsteldrare. | intervju
med larare och rektorer framgar det att projektet initierades utifran att manga av
skolans konflikter och kréankningsarenden harrorde till konflikter som skett pa internet.
Bade larare och rektorer uppger i intervju att projektet varit mycket lyckat och att
insatsen forbattrat studieron i de flesta klassrum. | detta har eleverna last och jobbat
med olika bocker pa lag- och mellanstadiet som beror @mnet. | intervju med saval
elever som larare, representanter fran elevhalsan samt rektorn framgar att det dven
finns ett framjande och forebyggande arbete kring studiero i form av dagliga
strukturerade rastaktiviteter som leds av skolans fritidspedagoger. Larare uppger att
de strukturerade rastaktiviteterna har lett till mindre konflikter som tas med i
klassrummet efter rasten, vilket bidragit till bade 6kad studiero och trygghet. | intervju
med larare framgar det dven att arbetet med att skapa studiero ar nagot som de aktivt
arbetar med, bade i arbetslagen men ocksa med eleverna genom aterkommande
diskussioner i arbetslag och i klassrum. Lararna har implementerat en gemensam
lektionsstruktur i syfte att 6ka studieron hos eleverna genom igenkannbara strukturer.
| bade observationer och intervjuer framgar att larare gér medvetna val for att framja
studieron, bland annat genom att medvetet placera elever i vissa grupp- och
klassrumskonstellationer samt genom olika former av bel6ningssystem for gott
uppforande under lektionstid och raster. Gallande bel6ningssystemen beskriver
eleverna i intervju att dessa uppfattas som positiva och bidrar till uppratthallande av
studiero i klassrummen. Eleverna beréattar dven att de upplever att det i de flesta fall
rader studiero pa deras lektioner men att det ibland finns elever som stor studieron
och da sager lararna till. Elevernas upplevelse bekraftas i det stora hela av de
lektionsobservationer som Skolinspektionen genomfért, samt genom elevernas svar i
Skolenkatenz.

2 Medelvardet for elever i arskurs 5 vid Satra skola géllande fragan ”Hur ofta ar det arbetsro pa lektionerna?” var 6,3
vilket kan jamféras med genomsnittet for samtliga medverkande skolenheters 5,4. Medelvardet for samma
elevkategori pa fragan "Hur ofta ar det sa stokigt pa lektionerna att du har svart att koncentrera dig?” var 6,7 vilket kan
jamforas med genomsnittet for samtliga medverkande skolenheters 5,6. Hogre resultat innebar en mer positiv
skattning pa fragorna.
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Skolans arbete med att skapa trygghet

Granskningen visar att det finns ett riktat arbete for att skapa trygghet for eleverna pa
skolan. Skolan kartlagger elevernas upplevda trygghet genom bland annat
trygghetsenkater, trygghetsvandringar samt insatser av trygghetsteamet.
Trygghetsenkaterna genomférs minst tva ganger per lasar i anslutning till
utvecklingssamtal dar eleverna bland annat far svara pa fragor kring deras upplevelse
av trygghet, trivsel och studiero i klassrummet. Resultaten av dessa sammanstalls och
analyserar och atgarder vidtas utifran det. Bland annat omfordelas personella resurser
vid behov av 6kad vuxennérvaro och olika viardegrundsinsatser genomfors med olika
klasser och grupper. Bland annat sa berattar larare att vissa klasser fatt extra tillsyn av
personal i omkladningsrummen efter att det framkom uppgifter om att vissa elever
uppfattat omkladningsrummen som en stokig miljo. Skolan genomfor dven det
pagaende projektet i samverkan med Hogskolan Gavle med elever i arskurs 6 dar
eleverna dterkommande diskuterar vardegrundsfragor ur ett genusperspektiv, bland
annat som ett steg i att jobba forebyggande och framjande med trygghet. Skolan har
aven ett trygghetsteam som bland annat ar involverad i utredning och uppféljning av
kréankningsarenden pa forekommen anledning och skolan har en etablerad och kand
drendegang for hur kréankningsdrenden ska utredas. Genom dokumentationsstudier
framkommer det vidare att trygghetsteamet har ett nara samarbete med skolans
elevhilsa for att folja upp drenden pa grupp- och individniva och planera for
gemensamma aktiviteter och insatser. Skolan har dven en likabehandlingsplan som
presenteras for elever och personal vid varje lasarsstart, och som utvarderas och f6ljs
upp kontinuerligt av trygghetsteamet och skolans rektorer.

Bade larare saval som 6vrig personal uppger att skolan i det stora hela har en trygg
miljo dar elever kanner sig trygga med att ga till vilken personal som helst om
exempelvis konflikter uppstar. | intervju med eleverna framgar det att majoriteten av
eleverna upplever sig trygga pa skolan, samt att skolan implementerar ordningsregler,
och att dessa efterféljs av de allra flesta. Elevernas upplevelse bekraftas aven av de
lektionsobservationer som Skolinspektionen har genomfort.

Skolinspektionen har inte identifierat nagot utvecklingsomrade inom
bedémningsomradet.

Bedomning och betygssattning
Forfattningsstod
1kap. 9§, 3 kap. 14 §, 10 kap. 20 a § skollagen
9 kap. 20 och 22 b §§ skolférordningen
Lgr22, 2.2 Kunskaper, 2.7 Bedomning och betyg
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Skolinspektionen bedémer foljande: Férutsattningar for att sakerstalla likvardigheten i
omdoémen och betyg ges i flera delar.

Den sammanfattande motiveringen till bedomningen ar att rektorn féljer upp och
analyserar eventuella skillnader i lararnas bedémning och betygssattning. Lararna
anvander dven olika metoder for att kvalitetssdkra sina bedémningar men det saknas
moijligheterfor larare som saknar amneskollegor pa skolan att pa ett strukturerat satt
diskutera fragor kopplat till bedomning och betygssattning.

Analys av ldrarnas betygssdttning och forutsdttningar for att sdkerstdlla likvdrdig
bedémning och betygssdttning

Granskningen visar att rektorn foljer upp och analyserar kunskapsresultaten pa
skolenheten fyra ganger per lasar. | detta analyseras skillnader i omdémen och betyg
mellan olika @mnen, arskurser och elevgrupper for att finna eventuella avvikelser. |
intervju med rektorerna framkommer att de senaste arens analyser inte identifierat
nagra varaktiga skillnader mellan pojkar och flickor vad galler deras
kunskapsutveckling. Nar eventuella skillnader identifierats har rektorn dock fort
diskussioner med lararna kring det under bland annat APT. | inkommen
dokumentation framgar det att kunskapsresultaten aven mats pa olika satt;
exempelvis muntligt och skriftligt, samt genom screeningar fran huvudmannen och
observationer i det dagliga arbetet. Detta for att ge eleverna majlighet till att visa sina
kunskaper pa flera olika satt och underlatta lararnas bedémning av elevernas
kunskaper.

Lararna ges vissa forutsattningar att kvalitetssdkra sin bedomning och betygssattning.
Bland annat anvands Skolverkets beddmningsstdd och lararna sambeddmer i vissa
beddmningssituationer. Samtliga arbetslag pa skolan har ett strukturerat kollegialt
arbete kring omdémen och betyg dar tid avsatts for diskussioner kring maluppfyllelse,
omdomen och sambeddmning for att sakerstalla likvardigheten. Uppfdljningar av
maluppfyllelse sker dven vid aterkommande tillfdllen i arbetslagen tillsammans med
speciallarare och/eller specialpedagog, samt vid klasskonferenser en gang per termin
dar maluppfyllelsen och bedémningar diskuteras. | klasskonferenserna deltar ansvarig
klasslarare, bitradande rektor, speciallarare, kurator, specialpedagog samt
skolskoterska for att fa med ett helhetsperspektiv. Granskningen visar dven att lararna
ges forutsattningar av rektorn for att diskutera bedomningsfragor dven vid andra
tillfallen. Det sker framfoérallt i de dmnen dar det finns fler an en larare, exempelvis i
samband med de nationella proven dar sambeddmning sker inom arbetslagen. Det
framkommer dock i intervju med larare att de larare som saknar amneskollegor inte
har samma majlighet till diskussion och sambedémning. Nagra larare har vid vissa
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tillfallen tagit kontakt med larare pa andra skolor pa eget initiativ for att diskutera
bedémning, men det finns inte nagot organiserat samarbete med nagon annan skola
inom Sandvikens kommun dar larare har mojlighet att traffas och prata bedémning.
Detta framkommer dven i intervju med rektorn som uppger att det innan pandemin
fanns @mnesnatverk dar larare bland annat diskuterade betyg och bedémning men att
dessa nedmonterades efter pandemin. Rektorn uppger vidare att de larare som nu ar
ensamma i sina dmnen kan diskutera bedomning med kollegor utifran ett allmant
perspektiv, men att det skulle vara bra med mer strukturerade forum for bedémning
skolor emellan.

Identifierat utvecklingsomrade
| syfte att ytterligare hoja verksamhetens kvalitet inom omradet bedémer
Skolinspektionen att ett utvecklingsarbete behover inledas inom foljande del:

e Rektorn behover skapa majligheter sa att alla undervisande ldrare ges
moijlighet till samverkan kring bedémning inom sitt amne och stadie.

Granskningen visar att vissa larare saknar maojlighet att diskutera bedémning med
dmneskollegor. Aven om det gar att diskutera bedémning pa en generell nivd med
larare i andra dmnen, finns det en risk att l[arares bedémningar inte blir likvardiga om
lararna inte har mojlighet att diskutera med nagon som undervisar i samma dmnen.

| lararens profession ingar det att bedéma var eleven befinner sig i relation till de
nationella betygskriterierna och kriterierna for bedomning av kunskaper.
Likvardigheten i detta arbete ar viktigt och darfor ar det angeldaget att lararnas
beddmningar sker med utgangspunkt i betygskriterierna och den nationella nivan for
vad som avses med att ha uppnatt olika kriterier. For att ldrare ska kunna gora
professionella och likvardiga bedémningar behévs redskap och forutsattningar att
kvalitetssakra sin beddmning pa olika satt. Skolverket lyfter fram sambeddmning som
ett betydelsefullt redskap for en sadan kvalitetssdkring och rektorn har en
betydelsefull roll med att skapa férutsattningar for att detta ska kunna genomféras.

Skolinspektionen rekommenderar darfor att rektorn skapar forutsattningar for att
lararna pa Satra skola far diskutera bedémningsfragor och sambedéma exempelvis
nationella prov tillsammans med larare saval inom skolenheten som fran andra skolor
inom Sandvikens kommun. Har har huvudmannen en viktig roll i att stédja rektorn vid
organiseringen av sadana forum.
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Beslutet har fattats av utredaren Ann-Sofie Andersson.

Utredaren Jasmine Johansson har varit foredragande i drendet. | den slutgiltiga
handlaggningen av drendet har dven utredarna Kajsa Wennberg och Robert Sondell
medverkat.
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Bilaga 1: Underlag for bedomning

Vid granskningsbesoket inhdmtas information om saval styrkor som
utvecklingsomraden inom verksamheten. Varderingarna i detta beslut grundar sig pa:

e Sex lektionsobservationer.

e Tva gruppintervjuer med elever.

e Tva gruppintervjuer med larare.

e En gruppintervju med representanter fran skolans elevhilsa.

e Enintervju med skolans bitradande rektor.

e Enintervju med skolans rektor.

e Dokumentstudier. De dokument som begarts in fran huvudmannen och skolan
samt den officiella statistik som finns att tillgd om den aktuella skolan.

Innan beslut har fattats har huvudmannen fatt ta del av Skolinspektionens
tjansteanteckning fran besoket for faktakontroll.

Som underlag for bedomningarna har Skolinspektionens utredare anvant sig av
bedomningsunderlag, vilka ar utformade i enlighet med forskning och beproévad
erfarenhet. Bedomningsunderlagen beskriver de omraden som utredarna ska granska
vid besok pa skolenheter. Bedomningsunderlagen ar uppdelade i
bedémningsomraden. Respektive bedémningsomrade ar sedan nedbrutet till ett antal
punkter. Dessa punkter beskriver mer i detalj vad som ska utredas, for att identifiera
var skolans styrkor respektive forbattringsomraden finns.

Beddmningsomraden

Inom respektive omrade granskas foljande delar:

Beddomningsomrade 1: | vilken utstrackning leder rektorn lararnas utveckling av
undervisningen och verkar for elevernas lika ratt till en god utbildning oavsett
konstillhérighet? Inom detta omrade granskas hur rektorn arbetar med uppféljning
och analys, hur skolans arbete med jamstalldhet bedrivs, samt hur rektorn leder och
organiserar skolans arbete.

Bedomningsomrade 2: | vilken utstrackning far eleverna en undervisning som framjar
deras mojligheter att na laroplanens mal avseende kunskaper och varden? | detta
omrade granskas om undervisningen ar malfokuserad, varierad och innehaller aktivt
lararstdd, om eleverna stimuleras och utmanas i undervisningen utifran sina behov
och forutsattningar, samt om eleverna goérs delaktiga i undervisningen och i sitt eget
larande.
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Bedomningsomrade 3: | vilken utstrackning praglas utbildningen av trygghet och
studiero sa att eleverna kan dgna sig at skolarbete? | detta omrade granskas hur
skolan arbetar for att skapa en lugn och trygg miljo dar det rader studiero.

Bedomningsomrade 4: | vilken utstrackning ges lararna forutsattningar att sdkerstalla
likvardighet i omdomen och betyg? | detta omrade granskas hur skolan arbetar med
diskussion, analys och kvalitetssakring i arbetet med omdémen och betyg.

Mer information om kvalitetsgranskningen finns pa Skolinspektionens hemsida:
www.skolinspektionen.se
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Bilaga 2: Bakgrundsuppgifter

Skolinspektionen besokte skolenheten den 8-10 april 2024. Bestket genomférdes av
utredarna Jasmine Johansson och Kajsa Wennberg.

Satra skola ar en kommunal grundskola beldgen i Sandvikens kommun och bedriver
verksamhet inom forskoleklass, fritidshem och grundskolans arskurs 1-6. Denna
granskning omfattar grundskolans arskurser 1-6. Vid granskningstillfllet innehar
sexton av skolans sjutton larare lararlegitimation. Skolenheten leds av en rektor. Totalt
ar cirka 162 elever i arskurserna inskrivna vid skolenheten.



