‘A

Uppfoljningsbeslut

LAHOLMS KOMMUN 2024-05-31
kommun@Ilaholm.se 1(7)

Dnr-S12023:6090

Uppftoliningsbeslut

efter planerad kvalitetsgranskning av
Centrumskolan - Lagahdjd anpassad grundskola i
Laholms kommun



Skolinspektionen

2(7)

Namnbyte

Den 1 juli 2023 genomférde Skolinspektionen ett namnbyte fran regelbunden
kvalitetsgranskning till planerad kvalitetsgranskning. Detta paverkar ingenting vad
géller granskningens innehall och genomférande.

Inledning

Skolinspektionen har genomfort en planerad kvalitetsgranskning vid Centrumskolan -
Lagahojd anpassad grundskola. Granskningen genomférdes under hostterminen 2023.

Vid granskningen identifierade Skolinspektionen ett antal utvecklingsomraden
skolenheten som angetts i beslut den 10 november 2023.

Skolinspektionen har begart att huvudmannen for Centrumskolan - Lagah6jd anpassad
grundskola senast den 17 maj 2024 ska redovisa till Skolinspektionen vilka dtgarder
som vidtagits utifran identifierade utvecklingsbehov. Laholms kommun har inkommit
med en sadan redovisning den 17 maj 2024.

Beslut:
Skolinspektionen bedémer redovisade atgarder pa foljande satt:

Rektors ledarskap

Huvudmannen har pabdrjat ett arbete som ligger i linje med Skolinspektionens
bedémning av vad som behovs for att hoja kvaliteten pa skolenheten.

Undervisning

Huvudmannen har paborjat ett arbete som ligger i linje med Skolinspektionens
beddmning av vad som behdvs for att hoja kvaliteten pa skolenheten.

Bedémning och betyg

Huvudmannen har pabdrjat ett arbete som ligger i linje med Skolinspektionens
beddmning av vad som behdvs for att hoja kvaliteten pa skolenheten.

Huvudmannens styrning och stéd

Huvudmannen har pabdrjat ett arbete som ligger i linje med Skolinspektionens
beddmning av vad som behdvs for att hdja kvaliteten pa huvudmannens arbete.

Skolinspektionen avslutar granskningen.
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Bakgrund

Rektors ledarskap
Forfattningsstod
Utbildningens utformning och syfte: 1 kap. 4, 5, 9-10 §§ skollagen (2010:800).
Rektors pedagogiska ansvar och ansvar fér inre organisation och fér personalen: 2
kap. 9—10 och 34 §§ skollagen.
Systematiskt kvalitetsarbete enhetsnivad: 4 kap. 4—7 §§ skollagen.
Rektorns ansvar fér att tillhandahdlla flexibel, tidsenlig och tillgéinglig utbildning: 11
kap. 2-3, 5, 8, 13 § skollagen.
Laroplan for anpassad grundskolan (Lgrsar22), 1 Skolans vardegrund och uppdrag, 2

Overgripande mél och riktlinjer, 2.1 Normer och vérden, 2.2 Kunskaper, 2.3
Elevernas ansvar och inflytande, 2.4 Skola och hem, 2.6 Skolan och omvarlden och
2.8 Rektorns ansvar.

Beddmningen var: Rektorn leder och styr i flera delar skolans utveckling och skapar en
andamalsenlig organisation. Ett utvecklingsarbete behévde inledas inom féljande del:

e Rektorn behover utveckla arbetet med att folja upp elevers kunskapsresultat
utifran, for skolformen, relevanta indikatorer pa elevers kunskapsutveckling.

Av huvudmannens redovisade atgarder framgar att det inom skolenheten har fattats
ett beslut om att alla pedagoger fran och med varterminen 2024 ska dokumentera
elevers maluppfyllelse i samma digitala larplattform. For att etablera en samsyn om
dokumentationen diskuteras struktur och innehall i saval arbetslagen som
ledningsgruppen. Som en del av dokumentationen ska dven eventuella behov av extra
anpassningar inga. Dessutom framgar att ansvariga pedagoger dokumenterar om
elever nar uppstallda mal i ett gemensamt Excel-ark, for att skapa en 6verblick och fa
en indikation pa om elever riskerar att inte malen. Detta ar ett satt for att se dver
undervisningen och goéra en kartlaggning av eventuella behov av anpassningar. Enligt
redovisningen har det pabdrjade arbetet lett till att personalen har uppmarksammat
elevers behov av stéd for att na nésta steg i maluppfyllelsen. Det pabérjade arbetet
har dven fungerat som grund for att sakerstalla att elever laser enligt ratt kursplan. Det
framgar att strukturen for uppfoljning av elevers kunskapsresultat férvantas ge
rektorn ett samlat underlag for att kunna urskilja eventuella moénster, skillnader och
avvikelser, for att darmed ocksa kunna skapa béattre forutsattningar for pedagogernas
arbete i att framja elevernas kunskapsutveckling. Av huvudmannens redovisning
framgar ocksa att ytterligare atgarder planeras framover, daribland verksamhetsbesok
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av rektorn och uppfoljning av den dokumentationsmall som skapats, som grund for
fortsatta forbattringar i arbetet.

Undervisning
Forfattningsstod
Utbildningens syfte: 1 kap. 4 § skollagen.
Elevers utveckling mot mdlen: 3 kap. 2 § skollagen.

Den anpassade grundskolans utformning och syfte: 11 kap. 2, 6 och 11 §§ skollagen.
Strukturerad undervisning: 5 kap. 2 § skolférordningen (2011:185).

Lgrsar22, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, 2 Overgripande mal och riktlinjer, 2.1
Normer och varden, 2.2 Kunskaper, 2.3 Elevernas ansvar och inflytande, 2.8
Rektorns ansvar och 3. Kursplaner.

Beddmningen var: Undervisningen framijar i flera delar elevernas mojligheter att
utvecklas sa langt som majligt. Ett utvecklingsarbete behovde inledas inom féljande
del:

e Under ledning av rektorn behover lararna fortsatta arbetet med att anpassa
stodet till eleverna sa att eleverna ges mojlighet att utveckla sin
sjalvstandighet sa langt det ar mojligt.

Av huvudmannens redovisade atgarder framgar att skolans ledningsgrupp fort
diskussioner om vilka stodjande strukturer som behdéver vidtas i klassrummen for att
elevernas sjalvstandighet ska oka. Hartill har information och samtal om olika
stodjande strukturer forts i arbetslagen avseende bland annat scheman, bildstéd och
tidshjalpmedel. De forda diskussionerna har vidare omfattat upplagg av olika moment
och situationer for att elever ska klara utmaningar mer sjalvstandigt. Enligt
redovisningen har arbetslagen ocksa fatt handledning i arbetet av skolans
specialpedagog, samt férslag pa sadant arbetsmaterial som elever kan arbeta med
sjalvstandigt. Det framgar av de redovisade atgarderna att specialpedagogen har gjort
kontinuerliga observationer i klassrummen for att synliggéra det pagdende arbetet
med utvecklingsomradet. Vidare framgar att det pabodrjade arbetet har lett till en 6kad
medvetenhet hos personalen om behovet av att utmana elever och att de behdver ge
elever mer utrymme for att prova sina egna strategier. Dessutom har personalens
medvetenhet om betydelsen av alternativ kommunikation och stodjande strukturer, i
syfte att framja elevers sjalvstandighet, 6kat. Av huvudmannens redovisning framgar
att de ytterligare atgdrder som planeras utgors av en 6versyn for att kartlagga vilka
elever som har behov av vilket stéd, samt hur schemaldaggningen kan anpassas till det
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stodbehov som foreligger under skoldagen. Huvudmannen planerar dven fér en 6kad
samverkan och kollegial handledning mellan rektorer fér anpassad grundskola, med
syfte att starka kunskapen om hur verksamheten kan organiseras for att 6ka elevers
delaktighet och sjalvstandighet i sitt [arande.

Beddmning och betyg

Forfattningsstod

Likvdrdig utbildning och rektors ansvar: 1 kap. 9 §, 2 kap. 9 och 10 §§ skollagen.
Elevens utveckling mot malen och arbete med extra anpassningar och sdrskilt stéd:
3 kap. 3, 5 och 7 §§ skollagen.

Den anpassade grundskolans utformning och syfte: 11 kap. 2, 3, 5 och 11 skollagen.
Utvecklingssamtal och individuell studieplan: 11 kap. 15-16 a §§ skollagen.
Betygssdttning: 11 kap. 17, 19-23 §§ skollagen.

Bedémningsstéd: 10 kap. 11 § skolférordningen.

Lgrsar22, 1. Skolans vardegrund och uppdrag, En likvardig utbildning, Skolans
uppdrag, 2.2 Kunskaper 2.3 Elevernas ansvar och inflytande, 2.4 Skola och hem, 2.7
Beddmning och betyg och 2.8 Rektorns ansvar.

Beddmningen var: Skolan bedriver i flera delar ett kontinuerligt bedémningsarbete i
syfte att starka elevernas kunskapsutveckling och héja lararnas bedémarkompetens.
Ett utvecklingsarbete behdvde inledas inom foljande del:

e Rektorn behover leda och folja upp lararnas samverkan kring
beddmningsfragor sa att samtliga undervisande larare nyttjar planerade
tillfallen att samverka med kollegor i syfte att 6ka bedémarkompetensen och
starka likvardigheten.

Det framgar av huvudmannens redovisning att en atgdrd som har vidtagits ar att de
har infort fyra schemalagda samverkanstillfallen per termin for kollegialt larande
avseende bedémningsfragor. Vid dessa tillfallen har saval skolledning som
specialpedagog deltagit. Arbetet har syftat till att 6ka samsynen av de begrepp som
relaterar till maluppfyllelse, sdsom kursplanernas vardeord. Vidare har pedagoger och
resurspersoner traffats en gang i manaden och fort diskussioner utifran litteratur om
undervisning. Diskussionerna har letts av specialpedagogen och utgatt fran olika
teman, daribland betyg och bedémning. Den 6kade samverkan mellan pedagoger har
aven medfort att arbetslag planerar gemensamma teman i undervisningen for att
darigenom ha gemensamma bedémningsgrunder att utga ifran. Enligt redovisningen
har det pabdrjade utvecklingsarbetet bland annat fatt till féljd att medvetenheten om
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vardeordens innebord har 6kat bland personalen. Vidare har bredden av de tolkningar
som gors av vad som ar godkant synliggjorts, vilket kan ligga till grund for det fortsatta
arbetet med att skapa samsyn. Samsynen har redan okat ifrdga om vad som kréavs for
att bedoma att eleverna natt malen eller inte, vilket ocksa gett en 6kad trygghet bland
pedagogerna. Det framgar dven av redovisningen att huvudmannen planerar for att
tydliggora innehallet vid samverkanstillfdllena och att avsatta tid fér sambedémning
infor varje terminsslut.

Huvudmannens styrning och stéd

Forfattningsstod

Huvudmannens ansvar att fér en likvérdig utbildning som uppfyller syftet och tar
hénsyn till barnets bdsta: 1 kap. 4 och 9— 10 §§, 2 kap. 8-8 a §§ skollagen.
Kompetens fér rektor, Iérare och elevhdlsa: 2 kap. 11-13, 18, 25 och 29 §§ skollagen
(undantag finns i 2 kap. 11 §§ Forordning [2011:326] om behdrighet och
legitimation for larare och forskollarare). Ansvar fér kompetensutveckling,
flexibilitet, lokaler och utrustning: 2 kap. 34-36 §§, 11 kap. 2 och 5 §§ skollagen.
Systematiskt kvalitetsarbete huvudmannaniva: 4 kap. 3 och 8 §§ skollagen.
Lgrsar22, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, - Skolans uppdrag och - Varje skolas
utveckling, 2.2 Kunskaper, 2.5 Overgdng och samverkan, 2.6 Skolan och omvirlden
och 2.8 Rektorns ansvar.

Beddmningen var: Huvudmannen stodjer i flera delar skolenhetens arbete med att ge
eleverna en god och likvardig utbildning. Ett utvecklingsarbete behévde inledas inom
féljande del:

e Huvudmannen behdver utifran en sjalvstandig analys av verksamhetens
resultat, forutsattningar och behov utveckla ett mer aktivt och riktat stod till
rektorn.

Av huvudmannens redovisade atgarder framgar att huvudmannen har uppdragit at en
av forvaltningens kvalitetsutvecklare att ge ett riktat stod till verksamheten, som &r
sarskilt kopplat till formerna for rektorns uppféljning av elevernas kunskapsresultat.
Vidare har huvudmannen infért manadsvisa avstamningar mellan verksamhetschefen
och rektorn. Syftet ar att inhdmta information till huvudmannen om verksamhetens
forutsattningar och behov for att kunna ge ett riktat stod till rektorn. Harutéver har
huvudmannen initierat kontakt med ett storre ndtverk med rektorer for anpassad
grundskola i regionen, samt dven etablerat kontakt med en rektorskollega vid en
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annan av huvudmannens skolenheter for anpassad grundskola. Det framgar att
huvudmannen beddmer att verksamhetens arbete med att utveckla
resultatsammanstallningen innebar att huvudmannen ocksa far del av nédvandiga
underlag for att kunna goéra en sjalvstandig analys av verksamheten. Av redovisningen
framgar slutligen att huvudmannen avser att fortsdtta med de manadsvisa
uppfoljningarna mellan verksamhetschefen och rektorn. Huvudmannen kommer dven
att félja upp att natverken tillfér adekvat och tillracklig kvalitativt kollegialt larande till
verksamheten, initialt kopplat till rektorn men i ett langre perspektiv dven till hela
kollegiet.

Skolinspektionen bedéomer sammantaget att huvudmannen och rektorn har paborjat
ett arbete med att vidta tillrackliga dtgarder for att hoja kvaliteten i sitt arbete.

Skolinspektionen avslutar harmed granskningen.

Pa Skolinspektionens viagnar

X Anna Sundman Marknas X Fredrik Holmgyist
Beslutsfattare Foredragande
Signerat av. Anna Sundman Marknas Signerat av: Fredrik Holmqvist

| handlaggningen av drendet har dven utredare Therése Mineur medverkat.



