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Inledning  

Skolinspektionen har genomfört en planerad kvalitetsgranskning vid Gunnebo skola. 

Granskningen genomfördes under hösten 2023. 

Vid granskningen identifierade Skolinspektionen ett utvecklingsområde för 

skolenheten som angetts i beslut den 2023-11-06. 

Skolinspektionen har begärt att huvudmannen för Gunnebo skola senast den 8 maj 

2024 ska redovisa till Skolinspektionen vilka åtgärder som vidtagits utifrån 

identifierade utvecklingsbehov. Västerviks kommun har inkommit med en sådan 

redovisning den 2024-05-08. 

Beslut: 
Skolinspektionen bedömer redovisade åtgärder på följande sätt: 

Rektors ledarskap 

Huvudmannen har påbörjat ett arbete som ligger i linje med Skolinspektionens 

bedömning av vad som behövs för att höja kvaliteten på skolenheten.  

Skolinspektionen avslutar härmed granskningen. 

 

Bakgrund 

Rektors ledarskap 
Författningsstöd 

1 kap. 5 §, 2 kap. 9-10 och 34 §§, 4 kap. 4-7 §§ skollagen 

Lgr22, 1 Skolans värdegrund och uppdrag, En likvärdig utbildning, Skolans uppdrag, 

Varje skolas utveckling, 2.1 Normer och värden, 2.3 Elevernas ansvar och inflytande, 

2.6 Skolan och omvärlden, 2.8 Rektorns ansvar  

 

Bedömningen var: Rektorn leder och styr i flera delar skolans utveckling. Ett 

utvecklingsarbete behövde inledas inom följande del: 
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 Rektorn behöver följa upp hur läroplanens jämställdhetsuppdrag omsätts i 

undervisningen och utifrån identifierade behov utveckla arbetet med 

jämställdhet på skolan. 

Av huvudmannens redovisning framgår att vissa åtgärder vidtagits för att främja ett 

jämställdhetsperspektiv i lärarnas diskussioner, planering av undervisningen samt i 

elevhälsans arbete. Det framgår också att det finns planer för läsåret 2024-2025 att 

utveckla ett perspektiv kring jämställdhet i arbetet med planen mot kränkande 

behandling samt att utveckla lärarnas kunskaper kring jämställdhetsfrågor. Av 

redovisningen framgår dock inte hur rektorn följer upp lärarnas arbete med 

jämställdhetsuppdraget i undervisningen. Mot denna bakgrund bedömer 

Skolinspektionen att det påbörjade arbetet ligger i linje med vad som behövs för att 

höja kvaliteten i skolans jämställdhetsarbete. Det är dock av vikt att rektorn också 

följer upp hur läroplanens jämställdhetsuppdrag omsätts i undervisningen så att 

rektorn har underlag för eventuella utvecklingsåtgärder. Utvecklingsarbetet behöver 

därför fortsätta. 

 

På Skolinspektionens vägnar 

 

X Anders Berggren

Beslutsfattare

Signerat av: Anders Berggren  

X Daniel Nilsson

Föredragande

Signerat av: Daniel Nilsson  

 

 


