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Inledning

Skolinspektionen har med stod i 26 kap. 19-20 §§ skollagen (2010:800) genomfort en
kvalitetsgranskning pa Asedaskolan F-6 avseende verksamhetens kvalitet i férhallande
till mal och andra riktlinjer. Kvalitetsgranskning ska belysa hur val skolorna klarar sitt
uppdrag att ge varje elev férutsattningar att na de nationella malen. Malen och
riktlinjerna framgar framfor allt av den laroplan och de kursplaner eller motsvarande
styrdokument som géller for utbildningen.

Namnbyte

Den 1 juli 2023 genomférde Skolinspektionen ett namnbyte fran regelbunden
kvalitetsgranskning till planerad kvalitetsgranskning. Detta paverkar ingenting vad
géller granskningens innehall och genomférande.

L&asanvisning

Skolinspektionen bedomer skolans arbetssatt inom fyra omraden. Inom varje omrade
beddms om skolan uppfyller Skolinspektionens kvalitetskriterier i hdg utstrackning, i
flera delar eller i lag utstrackning. Om en skola bedéms uppfylla kvalitetskriterierna i
lag utstrackning eller i flera delar anger Skolinspektionen att ett utvecklingsarbete
behdver inledas och visar pa vilka punkter. En skriftlig redovisning av atgarder begars
ocksa av skolan. Om en skola bedéms uppfylla kriterierna i hog utstrackning begar inte
Skolinspektionen nagon redovisning men kan ge framatsyftande kommentarer i
beslutet.

Beslut:

Skolinspektionen bedémer att kvalitetskriterierna uppfylls vid Asedaskolan F-6 i
féljande utstrackning:

Rektors ledarskap

Rektorn leder och styr i flera delar skolans utveckling, men utvecklingsomraden
finns.

Ett utvecklingsarbete behover inledas inom féljande del:

e Rektorn behover utveckla ett strategiskt arbete med jamstalldhet i syfte att
forsakra sig om att skolans alla elever, oavsett konstillhérighet, ges samma
forutsattningar att lara och utvecklas.
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Undervisning

Undervisningen framjar i hog utstrackning elevernas mojligheter att na laroplanens
mal avseende kunskaper och varden.

Trygghet och studiero

Skolan arbetar i hog utstrackning sa att utbildningen préaglas av trygghet och
studiero sa att eleverna kan dgna sig at skolarbete.

Beddmning och betygssattning

Forutsattningar for att sakerstalla likvardigheten i omdémen och betyg ges i flera
delar.

Ett utvecklingsarbete behdéver inledas inom féljande del:

e Rektorn behover ge lararna ytterligare forutsattningar for att kvalitetssakra
sina bedémningar, omddmen och betyg.

Uppféljning

Huvudmannen ska senast den 4 december 2024 redovisa till Skolinspektionen vilka
forbattringsatgarder som vidtagits utifran de identifierade utvecklingsomradena.

Redovisningen skickas via e-post, till skolinspektionen.lund@skolinspektionen.se,
eller per post till, Skolinspektionen, Box 156, 221 00 Lund. Hanvisa till
Skolinspektionens diarienummer for granskningen (dnr 2024:1802) i de handlingar
som sands in.

Skolinspektionens beddmning

Nedan redovisas Skolinspektionens bedémning for respektive omrade.

Rektors ledarskap
Forfattningsstod
1kap. 5§, 2 kap. 9-10 och 34 §§, 4 kap. 4-7 §§ skollagen
Lgr22, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, En likvardig utbildning, Skolans uppdrag,

Varje skolas utveckling, 2.1 Normer och varden, 2.3 Elevernas ansvar och inflytande,

2.6 Skolan och omvérlden, 2.8 Rektorns ansvar
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Skolinspektionen bedémer foljande: Rektorn pa Asedaskolan F-6 leder och styr i flera
delar skolans utveckling, men utvecklingsomraden finns.

Uppféljning och analys

Skolinspektionens granskning visar att rektorn skapar en god grund for utvecklingen av
undervisningen genom att félja upp och analysera skolans kunskapsresultat,
vardegrundsarbetet och undervisningens genomfdrande. Av inkommen
dokumentation samt intervjuer med rektorn och personal framgar att rektorn foljer
upp verksamheten i olika forum som exempelvis ledningsgrupp, personalkonferenser
och elevhalsoteamet (EHT). Vidare analyserar rektorn elevernas betygsresultat och
maluppfyllelse varje termin tillsammans med elevhalsan och lararna inom ramen for
det systematiska kvalitetsarbetet, vilket foljer en struktur som huvudmannen tagit
fram. Det framgar ocksa att rektorn foljer upp larares forutsattningar, undervisningens
genomférande och vardegrunden i undervisningen genom kontinuerliga traffar med
EHT, forsteldrare och arbetslagsledare, liksom vid medarbetarsamtal och i viss man
genom lektionsobservationer. | analysen satter rektorn de olika resultaten i relation till
varandra, exempelvis kunskapsresultat i relation till bilden av undervisningen.

Granskningen visar vidare att rektorn i sin analys har sokt forklaringar till resultaten
och, utifran en dialog med personalen, beslutat om forbattringsatgarder. Av
inkommen dokumentation och intervju med rektorn framgar att rektorn identifierat
samband och orsaker i resultaten och att utvecklingsomraden valts utifran rektorns
analys av underlagen. Rektorn har ocksa latit personalen diskutera féreslagna
utvecklingsomraden for att skapa delaktighet och samsyn i utvecklingsarbetet under
lasaret. Rektorn har i sin analys sett att den laga maluppfyllelsen i elevgruppen som
laser svenska som andrasprak kan kopplas till brister i elevernas avkodning och
lasforstaelse. Darfor har rektorn sett ett behov av att utveckla undervisningen gallande
bade lektionsstruktur och ett sprak- och kunskapsutvecklande arbetssatt (SKUA), vilket
ar ett pagaende kollegialt utvecklingsarbete pa skolan. Rektorn har ocksa
uppmarksammat laga resultat i personalens enkatsvar gallande rektorns pedagogiska
ledarskap, vilket lett till att rektorn arbetar for att tydligare leda och vara delaktig i
olika forum. Vidare har rektorn i sin uppfoljning och analys identifierat att det funnits
en osakerhet hos personalen kring rutiner och begrepp gallande elevers stéd och
darfor arbetar elevhalsan detta lasar med en tydligare struktur och for att utveckla en
samsyn mellan larare och elevhalsa. Vidare framgar att rektorn omfordelar resurser
|6pande i form av stédatgarder pa individ- och gruppniva utifran uppfoljning i EHT.
Exempelvis flyttas resurspersoner mellan arskurser utifran de behov som uppstar och
speciallarare genomfor riktade insatser med lastraning for elever. Rektorns uppfoljning
visar vidare att trelararsystemet inom arskurserna skapar goda férutsattningar for
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lararnas arbete genom att larare kontinuerligt fordelar elever i olika grupper beroende
pa syfte och behov.

Ledning och organisation

Granskningen visar att rektorn leder och organiserar det pedagogiska arbetet utifran
ett tydligt fokus pa skolans kunskaps- och vardegrundsuppdrag. Av inkommen
dokumentation och intervjuer med rektorn, larare och elevhalsan framgar att skolan
har en motesstruktur med forum dar gemensamma arbets- och férhallningssatt
diskuteras for att skapa samsyn och delaktighet i arbetet kring undervisning, trygghet
och studiero. Larare ges goda férutsattningar for samverkan i arskurslag, aven om
mojligheterna fér samverkan ar mer begrdansade inom och mellan stadierna, eftersom
kollegor med olika uppdrag i arbetslagen har andra moten som prioriteras. Vidare
framgar att rektorn har organiserat for kollegialt larande med motestid en gang i
veckan dar arbetet i huvudsak leds av forsteldrare. Det kollegiala ldrandet utgar fran
rektorns val av utvecklingsomraden och handlar innevarande lasar om
lektionsstruktur, SKUA, elevhalsans arbete samt pedagogisk ledning. Rektorn férsdkrar
sig om att det kollegiala larandet ger avtryck i undervisningen genom dialog med
forsteldrare samt i viss man genom lektionsobservationer. Vidare framgar att skolans
arbets- och forhallningssatt ar tydliga och tillampas i ett nara samarbete mellan
professionerna. Rektorn leder ett arbete dar elevhalsa och larare samverkar utifran
elevernas behov och det finns tydliga rutiner for exempelvis lektionsstruktur och
krankningsanmalningar dar bade rektor och elevhalsa ar ett aktivt stod for larare. Det
framgar ocksa att obehoriga larare ges stod av forsteldrare samt av behoriga larare
inom arskursernas treldrarsystem.

Jamstdilldhet

Granskningen visar att rektorn visserligen féljer upp skillnader i resultat mellan pojkar
och flickor, men att det saknas en fordjupad analys av dessa och att rektorns ledning
av jamstalldhetsarbetet pa skolan ar svag. Av inkommen dokumentation samt intervju
med saval rektorn som elevhalsan och larare framgar att rektorn foljer upp
kunskapsresultat och kartldgger trygghetsenkater samt krankningsanmalningar utifran
kon. Av intervju med rektorn framgar att det finns skillnader i kunskapsresultaten
mellan flickor och pojkar pa sa satt att pojkar har lagre maluppfyllelse och betyg &n
flickor, men att skillnaderna inte har analyserats av rektorn och att rektorn inte heller
har vidtagit nagra specifika atgarder i syfte att motverka dessa skillnader. Vidare
framgar att jamstalldhet visserligen ingar som en aspekt i skolans arbete mot
diskriminering och krankande behandling, men att det inte specifikt har lyfts fram i
trygghetsarbetet under innevarande lasar. Vidare framgar att larare ger vissa exempel
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pa hur de tar upp jamstalldhetsfragor i undervisningen och i arskurslagen. Exempelvis
framgar att larare véljer att visa bilder pa yrken utifran ett normkritiskt perspektiv. Det
finns ocksa ett samarbete mellan enstaka larare och skolbibliotekarien i valet av
normkreativa bocker och samtal kring stereotypa kdnsroller. Arbetet med jamstalldhet
i undervisningen sker dock pa enskilda larares egna initiativ och ar inget som styrs eller
foljs upp av rektorn.

Identifierat utvecklingsomrade
| syfte att ytterligare hoja verksamhetens kvalitet inom omradet bedémer
Skolinspektionen att ett utvecklingsarbete behover inledas inom foljande del:

e Rektorn behover utveckla ett strategiskt arbete med jamstalldhet i syfte att
forsakra sig om att skolans alla elever, oavsett konstillhérighet, ges samma
forutsattningar att lara och utvecklas.

Skolinspektionens granskning visar att dven om rektorn foljer upp kunskaps- och
trygghetsresultat utifran kon sa saknas en analys av skillnader i pojkars och flickors
resultat. Det finns inte heller i ovrigt ett systematiskt jamstalldhetsarbete som rektorn
leder pa skolenheten. Utan en fordjupad analys av kdnsskillnader i resultat ar det svart
for rektorn att forsdakra sig om att eleverna ges samma forutsattningar att lara och
utvecklas oberoende av kon.

Skolinspektionen rekommenderar darfor att rektorn utvecklar ett strategiskt
jamstalldhetsarbete déar lararna under rektorns ledning diskuterar och planerar fér hur
de gemensamt kan arbeta med jamstalldhet pa skolan. Genom att kartlagga den egna
verksamheten ur ett jamstalldhetsperspektiv blir det maojligt att fa syn pa
utvecklingsomraden och styrkor som gar att koppla till det systematiska
kvalitetsarbetet. Kartlaggningen bér omfatta uppféljning och analys av
kunskapsresultat, men dven utbildningens organisering, innehall och arbetssatt
behover I6pande foljas upp pa ett sadant satt att konsmonster uppmarksammas. Det
kan handla om att analysera krankningsanmalningar eller kdnsmoénster som synliggors
genom elevhalsans arbete. Likasa kan det handla om att arbeta kollegialt for att
synliggéra egna normer kopplade till kon och 6ka personalen kunskap om
jamstalldhet. Rektorn behover vidare forsdkra sig om att all personal pa skolan verkar
for att jamstalldhetsperspektivet genomsyrar skolans undervisning och arbete.
Rektorn kan exempelvis leda ett kollegialt arbete med att utforma gemensamma
strategier for hur jamstalldhet kan tas upp i undervisningen i olika @mnen gallande val
av material, undervisningsexempel och laromedel. Andra inslag som kan bli aktuella ar
att i medarbetarsamtal ta upp fragor om hur personalen aktivt och medvetet arbetar
med jamstéalldhet i saval undervisningen som andra aktiviteter i utbildningen. For att
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arbetet ska anses vara strategiskt behover det finnas en langsiktig plan for hur
personal ska fa hjalp att ta ut riktningen for olika val de behover géra. Skolans arbete
och strategier behdver ocksa foljas upp och omprovas sa att de far avsedd effekt.

Undervisning
Forfattningsstod
1kap.4 §, 3 kap. 2 och 5 §§, 4 kap. 9 § skollagen
5 kap. 2 § skolférordningen

Lgr22, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, En likvardig utbildning, Rattigheter och
skyldigheter, 2.1 Normer och varden, 2.2 Kunskaper, 2.3 Elevernas ansvar och

inflytande, 2.6 Skolan och omvarlden, 5 Kursplaner

Skolinspektionen bedomer foljande: Undervisningen framjar i hog utstrackning
elevernas majligheter att na laroplanens mal avseende kunskaper och varden.

Variation, aktivt ldrarstéd och struktur med malfokus

Granskningen visar att undervisningen ar varierad och att eleverna genomgaende ges
ett aktivt lararstod. Av intervjuer med larare och elever samt lektionsobservationer
framgar att undervisningen vaxlar mellan olika arbetsformer och arbetssatt med en
god balans mellan olika aktiviteter och uppgifter. Lararna planerar for variation utifran
olika elevgruppers behov och anvander olika metoder i undervisningen, sasom
formedlande genomgangar och interaktiva gruppdiskussioner. Eleverna arbetar saval i
grupp som i par med bankkompis och enskilt. Lararna later ocksa eleverna anvanda
laborativt material och illustrerar problemlésning med hjalp av detta. Vidare framgar
att eleverna ges ett aktivt lararstod genom att larare cirkulerar i klassrummet och
handleder eleverna vidare i arbetet med uppgifter. Exempelvis fortydligar lararna
instruktioner, anvander bildstod, staller motfragor och férklarar pa olika satt samt ger
tips och ledtradar istéllet for att ge eleverna de ratta svaren direkt. Pa lektioner som
Skolinspektionen observerar anvander larare tavlan i klassrummet for att skriva upp
elevexempel som de sedan anvander i genomgangen for de andra eleverna. Det
framgar ocksa att ldrarna uppmarksammar de elever som inte racker upp handen fér
att sdkerstélla att eleverna forstatt och bibehaller motivationen hela lektionen.

Granskningen visar vidare att undervisningen bade ar strukturerad och malfokuserad.
Av intervjuer med saval rektorn som elevhalsan, larare och elever samt
lektionsobservationer framgar att det finns en tydlig grundstruktur foér lektionerna
med inledning, aktiviteter och avslutning samt att lektionsstrukturen fértydligas med
hjalp av bildstod. Lektionernas innehall och mal gas igenom av lararna saval muntligt
som skriftligt pa tavlan eller med hjalp av projektorn. Vidare framgar att larare i olika
sammanhang lyfter syftet med undervisningen och att detta oftast sker i borjan och
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slutet av arbetsmomenten. Lararna planerar medvetet teman i undervisningen i
relation till exempelvis aktuella arstider och samhaéllshdndelser, vilket gor att syftet blir
tydligare for eleverna. Vidare framgar att avslutningar av lektionerna kan se olika ut,
men att ldrare ofta sammanfattar lektionen och later eleverna utvardera vad de lart
sig genom att visa tummen upp eller ner, eller genom att skriva lappar som satts upp
pa tavlan.

Stimulans och utmaningar utifrdn elevernas behov och férutsdttningar

Granskningen visar att larare aktivt arbetar for att starka elevernas sjalvfértroende och
motivation att lara i undervisningen. Av intervjuer med larare och elever samt
lektionsobservationer framgar att larare ger positiv respons pa elevernas
arbetsinsatser, uppmuntrar dem att gora sitt basta och motiverar eleverna att arbeta,
komma vidare och utmana sig sjalva. Vid en observerad lektion genomfér eleverna
exempelvis 6vningar dar de uppmanas att forsoka sla sina egna rekord utan att
jamfora sig med andra elever. Vidare berattar lararna att de pavisar elevernas
utveckling genom att jamfora med elevens tidigare arbeten, bland annat géllande
skrivutveckling. Nar eleverna tydligt kan se en utveckling i sina texter 6kar detta
elevernas sjalvfortroende. Larare berattar ocksa att de fangar elevernas intressen och
motiverar eleverna i undervisningen genom att exempelvis ha fragesport, anvanda sig
av naturen utanfor skolan eller lata eleverna valja bocker utifran intresse i samband
med att klassen ska arbeta med skonlitteratur.

Granskningen visar vidare att lararna anpassar innehallet i undervisningen for att
utmana elever pa olika nivaer. Av inkommen dokumentation och intervjuer med
elevhélsan, larare och elever framgar att eleverna utmanas pa sin niva genom att de
far arbeta med uppgifter med olika svarighetsgrad utifran var de befinner sig
kunskapsmassigt. Ett exempel pa hur lararna anpassar undervisningen ar att eleverna
ibland far arbeta vid valbara stationer med olika svarighetsgrader inom samma
dmnesomrade. Nar det galler exempelvis lasforstaelsetexter finns det ocksa olika
nivaer for att alla elever ska kunna vara delaktiga i arbetet. Inom ramen for skolans
treldrarsystem delar lararna ibland upp elever i grupper utifran vilken niva eleverna
ska utmanas pa i olika sammanhang, och elever kan ocksa flyttas mellan grupperna for
att utmanas pa ratt niva. Det framgar ocksa att ldrarna har ett ndra samarbete med
elevhélsan i arbetet med anpassningar av undervisningen, att larare delar exempel pa
uppgifter med varandra och att lararna forutom differentierade uppgifter i laromedlen
sjalva skapar eget material for att anpassa undervisningen och utmana elever med
uppgifter pa olika nivaer.

Elevernas delaktighet i undervisningen och sitt eget ldrande



Skolinspektionen

9 (16)

Granskningen visar att elever ges goda mojligheter till reflektion och olika strategier
for sitt larande genom de uppgifter och aktiviteter som genomfors i undervisningen.
Av intervjuer med saval larare som elever samt av lektionsobservationer framgar att
larare staller 6ppna fragor utan givna svar och att eleverna uppmuntras att komma
med egna forslag pa I6sningar, samt att eleverna reflekterar 6ver vad de har lart sig
enskilt, i par och i grupp. Det framgar vidare att larare arbetar med elevernas
strategier for larande pa bade kort och lang sikt. Lararna berattar bland annat att de
genom modellering undervisar om skrivprocesser med olika exempelsvar. | ett langre
tidsperspektiv anvands elevernas tidigare texter som larare sparar for att jamfora med
senare texter och darmed synliggora elevens utveckling. Vidare framgar att larare och
elever diskuterar och utvarderar elevernas kunskapsutveckling vid
utvecklingssamtalen och att larare kontinuerligt pratar med eleverna om hur de ska na
sina uppsatta mal i olika amnen.

Granskningen visar vidare att eleverna regelbundet gors delaktiga i planering och
utvardering av undervisningen. Av intervjuer med elever, larare och
lektionsobservationer framgar att lararna har en dialog med eleverna under lektioner
for att fanga in elevernas intressen och synpunkter pa undervisningen. Lararnas goda
relationer med eleverna &r en viktig forutsattning for att kunna fanga upp elevernas
synpunkter och exempelvis rikta uppgifter mot enskilda elevers intressen utifran
lararens kinnedom om och relation till eleven. Nagon larare later ocksa eleverna rosta
fram innehall till en utvald lektion som eleverna sjalva far halla i med stéd av lararen.
Vidare framgar att larare i sin samplanering for teman i arskurslagen lamnar utrymme
for elevernas synpunkter i anslutning till kommande arbetsomraden och att
planeringen kan férdandras utifran elevernas forslag. Exempelvis férekommer att larare
later eleverna fylla i en form av diagram och uttrycka vad de redan kan, vad de vill lara
sig och slutligen vad de har lart sig for att for att fanga in elevernas intressen och
synpunkter i anslutning till ett nytt arbetsomrade. Det finns ocksa exempel pa larare
som anvander en sa kallad tankebok for att eleverna i slutet av veckan ska kunna
skriva om hur de tycker att undervisningen har varit.

Skolinspektionen har inte identifierat nagot utvecklingsomrade inom
bedémningsomradet.

Trygghet och studiero

Forfattningsstod

3 kap.2 §,5kap. 3 och 5 §§, 6 kap. 6-7 §§ skollagen

Lgr22, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, Grundldggande varden, Férstaelse och

medmansklighet, 2.1 Normer och varden, 2.2 Kunskaper, 2.3 Elevernas ansvar och
inflytande, 2.8 Rektorns ansvar
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Skolinspektionen bedomer foljande: Skolan arbetar i hog utstrackning sa att
utbildningen préaglas av trygghet och studiero sa att eleverna kan dgna sig at
skolarbete.

Arbetet med studiero

Granskningen visar att det finns ett samlat arbete med ett gemensamt forhallningssatt
till studiero och att eleverna ocksa ar delaktiga i arbetet med att skapa studiero pa
skolenheten. Av inkommen dokumentation samt intervjuer med rektorn och personal
framgar att regler och rutiner géllande studiero tas upp i kollegiet i borjan av varje nytt
ldsar och att det finns ett pagaende kollegialt utvecklingsarbete kring lektionsstruktur
och ledarskap i klassrummet, dar arbetet med studiero ingar. Diskussionen saval inom
kollegiet som med eleverna om deras upplevelse av studiero ar ett viktigt inslag i
skolans strategier for studiero. Eleverna ar delaktiga genom klass- och elevrad, vilket i
sin tur genererar gemensamma ordningsregler pa skolan och specifika klassrumsregler
i de olika klasserna. Det férebyggande arbetet for studiero pa skolan inkluderar
exempelvis att larare vid behov skapar olika elevgrupper inom arskursen, anvander
olika placeringar for elever i klassrummet samt att det finns tydliga rutiner for
lektionsstrukturen med bildstéd. Det finns ett gemensamt forhallningssatt bland
lararna, daven om arbetet anpassas utifran elevgruppernas behov, och eleverna kdanner
igen sig i de gemensamma strukturerna i undervisningen vilket framjar studieron. Det
framgar ocksa att larares atgardande arbete for att skapa studiero i klassrummen ger
effekt, som nér lararen hojer rosten eller visar tecken for olika ljudnivaer eller vem
elever far fora samtal med. Studieron beskrivs generellt som god pa skolan och
resultaten for omradet studiero pa Asedaskolan F-6 i Skolinspektionens enkat
varterminen 2023 ar hogre an indexvardet for riket.

Arbetet med trygghet

Granskningen visar att det bedrivs ett medvetet arbete med att skapa trygghet for
eleverna pa skolan och att personalen har ett gemensamt forhallningssatt i detta
arbete. Avinkommen dokumentation samt intervjuer med rektorn, elevhalsan, larare
och elever framgar att trygghetsarbetet pa skolan bygger pa kartlaggning och analys.
Elevernas trygghet kartlaggs genom enkater, krankningsanmalningar,
trygghetsvandringar och genom att rektorn riktar fragor kring trygghet till elevradet.
De samlade kartlaggningarna foljs kontinuerligt upp och analyseras av skolans
trygghetsteam. Detta ligger sedan till grund for det fraimjande och férebyggande
arbetet pa skolan. Av enkétresultaten framgar bland annat att eleverna upplevt
otrygghet i omkladningsrummen pa idrottslektionerna, i matsalen samt vid
fotbollsplanen. Atgarder har vidtagits utifran enkatresultaten for att 6ka tryggheten
genom att extra personal narvarar i omkladningsrummen, att matsalen har utdkats
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med ytterligare en lokal samt att fotbollsplanen har schemalagts for elevgrupper vid
olika tillfallen och att lagen delas upp av personal och inte av eleverna sjalva.
Trygghetsteamets analys ligger ocksa till grund for insatser under ldsaret i form av
riktade aktiviteter, filmer och vardegrundsovningar som larare genomfor i
klassrummen. De riktade aktiviteterna galler till exempel konflikter pa fotbollsplanen,
kompisveckor eller faddersystemet mellan arskurser. Det framjande och forebyggande
arbetet sker dven genom hog vuxennarvaro ute pa rasterna och skolan har utifran
trygghetsvandringarna fordelat personal att rora sig i de omraden som identifierats
som otrygga av eleverna. Vidare framgar att rektorn leder ett arbete med personalens
samsyn kring trygghetsarbetet bland annat genom att anvdnda en tydlig modell med
stéd av huvudmannen, dar elevernas basta ska tas i beaktning. Personalen har ocksa
arbetat med krénkningsanmalningar utifran Skolverkets moduler dar rektorn har fort
diskussioner med personalen om vad som bor anmalas och vad en krankning ar.

Skolinspektionen har inte identifierat nagot utvecklingsomrade inom
bedémningsomradet.

Beddmning och betygssattning
Forfattningsstod
1 kap. 9§, 3 kap. 14 §, 10 kap. 20 a § skollagen
9 kap. 20 och 22 b §§ skolférordningen
Lgr22, 2.2 Kunskaper, 2.7 Bedémning och betyg

Skolinspektionen bedomer foljande: Férutsattningar for att sdkerstalla likvardigheten i
omdomen och betyg ges i flera delar, men utvecklingsomraden finns.

Rektorns analys av omddémen och betyg

Granskningen visar att rektorn i viss man foljer upp och analyserar skillnader i
omdomen, betyg samt resultat pa nationella prov i syfte att identifiera eventuella
avvikelser ur ett likvardighetsperspektiv. Avinkommen dokumentation och intervju
med rektorn framgar att rektorn uppmarksammat skillnader i betyg och omdémen
mellan amnen och elevgrupper. Vidare har rektorn uppmarksammat att resultaten pa
nationella prov forra lasaret var lagre an betygen i flera @mnen. Rektorn har sokt
forklaringar till detta och bland annat uppmarksammat att avvikelser kan bero pa vilka
larare som ar betygssattande i arskurs 6. Utifran detta har rektorn haft samtal med
berdrda larare. Rektorn har ocksa sett att maluppfyllelsen ar lagst i amnet svenska
som andrasprak och att eleverna med svenska som andrasprak dven haft lagre
maluppfyllelse i flera andra amnen. Det framgar dock att rektorn ser andra férklaringar
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till detta an bristande likvardighet i betyg och bedémning. | Iagre arskurser ser rektorn
daremot att en generellt hogre maluppfyllelse i ndgot &mne kan forklaras av att
skriftlig bedomning inte ingatt i underlaget fér omdémen.

Kvalitetssékring av omdémen och betyg

Granskningen visar vidare att rektorn ger larare vissa forutsattningar att kvalitetssakra
beddmningar, omddmen och betyg men att rektorn inte tydligt leder och styr detta
arbete. Avinkommen dokumentation och intervjuer med rektorn, elevhalsan och
larare framgar att larare har vissa forutsattningar att samverka kring
beddmningsfragor inom arskurslagens treldrarsystem och att detta sker utifran behov
och pa enskilda larares initiativ. Det finns ocksa vissa maéjligheter i form av tid for
larare att kvalitetssakra bedomningar mellan arskurser, men rektorn styr inte detta
arbete och foljer inte heller upp att tiden anvands till samverkan kring bedémning.
Vidare framkommer att kvalitetssakring av bedomningar kan forekomma inom
kommunens sa kallade largrupper, dar skolenhetens larare samverkar med larare fran
andra skolor, men att det endast sker i begransad omfattning eftersom tiden oftast
anvands till andra pedagogiska fragor. Lararna i arskurs 6 samverkar dock med andra
skolor i kommunen vid bedémning och uppféljning av resultat pa nationella prov.
Rektorn har ocksa infort en organisation pa skolenheten med forutsattningar for larare
i arbetslaget 4-6 att sambeddma de nationella proven i arskurs 6. Liknande
forutsattningar for sambeddmning av nationella prov i arskurs 3 finns daremot inte for
lararna pa skolenheten eller i kommunen.

Identifierat utvecklingsomrade
| syfte att ytterligare hoja verksamhetens kvalitet inom omradet bedémer

Skolinspektionen att ett utvecklingsarbete behover inledas inom foljande del:

o Rektorn behover ge lararna ytterligare forutsattningar for att kvalitetssakra
sina bedémningar, omdémen och betyg.

Granskningen visar att dven om det finns vissa forutsattningar for lararna att
kvalitetssakra omdémen och betygssattning med kollegor inom arskursernas
treldrarsystem och i samband med nationella prov i arskurs 6, sa ger rektorn ingen
tydlig ledning gallande 6vrig samverkan i kollegiet kring omdémen, betyg eller
beddémningar. Utan en regelbunden kvalitetssakring och samverkan for larare riskerar
beddmningar, omdémen och betyg att bli mindre likvardiga.

Skolinspektionen rekommenderar darfor att rektorn ger samtliga larare ytterligare
forutsattningar att kvalitetssdkra sina bedémningar, omdémen och betyg genom en
strukturerad och systematisk samverkan kring bedomning. | detta ingar att larare far
tid och maojlighet att regelbundet och tillsammans med kollegor diskutera till exempel
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hur de kan bedéma olika examinationsuppgifter och hur de nationella proven och
beddmningsstéden kan anvdandas som underlag vid omddémen och betygssattning.
Rektorn behover ocksa forsdkra sig om att lararna anvander olika metoder for att gora
likvardiga bedomningar. Detta kan rektorn med férdel ansvara fér genom att
exempelvis delta vid moten da larare diskuterar bedémning, ge tydliga instruktioner
till samtalsledare, ge uppdrag till forsteldrare samt utforma tydliga moétesstrukturer.
Malet ska vara att bedomningar som larare gor ar allsidiga, rattvisande och likvardiga.
Genom samverkan kring bedomning kan larare pa skolan fa en samsyn kring
kunskapsnivaer och bedémningssituationer, vilket i sin tur kan ge en 6kad likvardighet
i bedomning och darmed minimera risken for skillnader i bedémningar mellan
elevgrupper, larare och amnen.

Pa Skolinspektionens viagnar

X Anna Johansson X Mans Holmstedt
Beslutsfattare Foredragande
Signerat av: Anna Johansson Signerat av: Mans Holmstedt

| handlaggningen av drendet har dven utredare Nerman Hopovac medverkat.
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Bilaga 1: Underlag for beddmning

Vid granskningsbesoket inhdmtas information om saval styrkor som
utvecklingsomraden inom verksamheten. Varderingarna i detta beslut grundar sig pa:

e Sex lektionsobservationer.

e Tva gruppintervjuer med elever.

e Tva gruppintervjuer med larare.

e En gruppintervju med skolans elevhilsa.

e Enintervju med rektor.

e Dokumentstudier. Dels de dokument som begérts in fran huvudmannen och
skolan samt den officiella statistik som finns att tillgd om den aktuella skolan.

Innan beslut har fattats har huvudmannen fatt ta del av Skolinspektionens
tjansteanteckning fran besoket for faktakontroll.

Som underlag for bedomningarna har Skolinspektionens utredare anvéant sig av
bedomningsunderlag, vilka ar utformade i enlighet med forskning och beprovad
erfarenhet. Bedomningsunderlagen beskriver de omraden som utredarna ska granska
vid besok pa skolenheter. Bedomningsunderlagen ar uppdelade i
bedémningsomraden. Respektive bedomningsomrade ar sedan nedbrutet till ett antal
punkter. Dessa punkter beskriver mer i detalj vad som ska utredas, for att identifiera
var skolans styrkor respektive forbattringsomraden finns.

Beddmningsomrdaden

Inom respektive omrade granskas féljande delar:

Bedémningsomrade 1: | vilken utstrackning leder rektorn lararnas utveckling av
undervisningen och verkar for elevernas lika ratt till en god utbildning oavsett
konstillhérighet? Inom detta omrade granskas hur rektor arbetar med uppféljning och
analys, hur skolans arbete med jamstalldhet bedrivs, samt hur rektorn leder och
organiserar skolans arbete.

Beddmningsomrade 2: | vilken utstrackning far eleverna en undervisning som framjar
deras mojligheter att na laroplanens mal avseende kunskaper och varden? | detta
omrade granskas om undervisningen dr malfokuserad, varierad och innehaller aktivt
lararstdd, om eleverna stimuleras och utmanas i undervisningen utifran sina behov
och forutsattningar, samt om eleverna goérs delaktiga i undervisningen och i sitt eget
larande.
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Bedomningsomrade 3: | vilken utstrdackning arbetar skolan for att utbildningen ska
praglas av trygghet och studiero sa att eleverna kan dgna sig at skolarbete? | detta
omrade granskas hur skolan arbetar for att skapa en lugn och trygg miljo dar det rader
studiero.

Beddmningsomrade 4: | vilken utstrdckning ges lararna forutsattningar att sékerstélla
likvardighet i omdomen och betyg? | detta omrade granskas hur skolan arbetar med
diskussion, analys och kvalitetssakring i arbetet med omddmen och betyg.

Mer information om kvalitetsgranskningen finns pa Skolinspektionens hemsida:
www.skolinspektionen.se
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Bilaga 2: Bakgrundsuppgifter

Skolinspektionen besokte skolenheten den 16 och 17 april 2024. Besdket genomférdes

av Mans Holmstedt och Nerman Hopovac.

Asedaskolan &r en F-6 skola med 312 elever i drskurs 1-6 i Uppvidinge kommun. Skolan

leds av en rektor.



