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Inledning

Skolinspektionen har med stod i 26 kap. 19-20 §§ skollagen (2010:800) genomfort en
kvalitetsgranskning pa Bodals skola avseende verksamhetens kvalitet i forhallande till
mal och andra riktlinjer. Kvalitetsgranskning ska belysa hur val skolorna klarar sitt
uppdrag att ge varje elev férutsattningar att na de nationella malen. Malen och
riktlinjerna framgar framfor allt av den laroplan och de kursplaner eller motsvarande
styrdokument som géller for utbildningen.

Namnbyte

Den 1 juli 2023 genomférde Skolinspektionen ett namnbyte fran regelbunden
kvalitetsgranskning till planerad kvalitetsgranskning. Detta paverkar ingenting vad
géller granskningens innehall och genomférande.

L&asanvisning

Skolinspektionen bedomer skolans arbetssatt inom fyra omraden. Inom varje omrade
beddms om skolan uppfyller Skolinspektionens kvalitetskriterier i hdg utstrackning, i
flera delar eller i lag utstrackning. Om en skola bedéms uppfylla kvalitetskriterierna i
Iag utstrackning eller i flera delar anger Skolinspektionen att ett utvecklingsarbete
behdver inledas och visar pa vilka punkter. En skriftlig redovisning av atgarder begars
ocksa av skolan. Om en skola bedéms uppfylla kriterierna i hog utstrackning begar inte
Skolinspektionen nagon redovisning men kan ge framatsyftande kommentarer i
beslutet.

Beslut:

Skolinspektionen bedomer att kvalitetskriterierna uppfylls vid Bodals skola i féljande
utstrackning:

Rektors ledarskap
Rektorn leder och styr i hog utstrackning skolans utveckling.
Undervisning

Undervisningen framjar i hog utstrackning elevernas mojligheter att na laroplanens
mal avseende kunskaper och varden.

Trygghet och studiero
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Skolan arbetar i hog utstrackning sa att utbildningen préaglas av trygghet och
studiero sa att eleverna kan dgna sig at skolarbete.

Bedémning och betygssattning

Forutsattningar for att sdkerstalla likvardigheten i omdémen och betyg ges i hog
utstrackning.

Skolinspektionen avslutar harmed granskningen av Bodals skola.

Skolinspektionens beddmning

Nedan redovisas Skolinspektionens bedémning for respektive omrade.

Rektors ledarskap
Forfattningsstod
1kap. 5§, 2 kap. 9-10 och 34 §§, 4 kap. 4-7 §§ skollagen
Lgr22, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, En likvardig utbildning, Skolans uppdrag,

Varje skolas utveckling, 2.1 Normer och varden, 2.3 Elevernas ansvar och inflytande,

2.6 Skolan och omvarlden, 2.8 Rektorns ansvar

Skolinspektionen bedomer foljande: Rektorn pa Bodals skola leder och styr i hég
utstrackning skolans utveckling.

Rektorn féljer upp och analyserar olika resultat och undervisningens genomférande
Granskningen visar att rektorn foljer upp kunskaps- och trygghetsresultat samt
undervisningens genomférande vilket sammantaget ger rektorn en bred bild av
skolan. Av huvudmannen inkommen information framgar att skolan har ett antal olika
uppféljningar av bade kunskaps- och trygghetsresultat under aret. Skolan arbetar
exempelvis med uppfoljningar av elevers kunskapsutveckling pa individ- och gruppniva
med hjalp av maluppfyllelsedokument som lararna fyller i varje manad. Dessa
maluppfyllelsedokument féljs upp av skolledningen. Skolan har vidare
mitterminskonferenser, kartlaggningar och regelbundna moten for att félja upp
elevers kunskapsutveckling. Trygghetsresultat finns i form av regelbundna enkater till
elever, skolan har overblick 6ver krankningsanmalningar och enligt rektorsintervju
medfor en hég vuxennarvaro pa skolan att problem med trygghet kan upptackas tidigt.
Skolans olika resultat analyseras av skolledningen och av larare samt skolans
elevhalsoteam. Detta gors vid flera tillfallen under aret. Rektorn féljer upp
undervisningen genom observationer i klassrummen av framférallt bitrddande
rektorn, samt genom samtal med larare i bade formella och informella méten. Av
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intervjuer framgar att skolledningen ar tillgénglig for bade personal och elever vilket
medfor att rektorn, férutom genom olika resultat, ocksa genom daglig kontakt med
elever och personal far en god bild av skolan.

Rektorn genomfor utvecklingsatgarder och fordelar resurser utifran behov
Granskningen visar att rektorn genomfor utvecklingsatgarder och fordelar resurser
utifran behov. Av huvudmannen inkommen information framgar att skolan har olika
utvecklingsatgarder som exempelvis ett gemensamt arbete for larare med relationellt
ledarskap utifran litteratur och foreldsning. Skolan har vidare gemensamt arbetat med
en ram for lektioner, den sa kallade Bodalsmodellen, som innehaller bland annat start
och avslutning av lektioner. Dessa insatser utgar fran ett identifierat behov av att
arbeta med studiero samt for att 6ka elevers maluppfyllelse. Av intervjuer med
elevhalsoteamet och rektorn framgar vidare att enskilda larare efterfragar besok i
klassrummet av skolledningen eller elevhalsoteamet for att utveckla undervisningen
och arbetet med studiero och att klassrumsbesok da genomférs. Rektorn foljer upp
resultat och identifierar behov, bland annat genom deltagande i olika moéten och
genom att vara narvarande i verksamheten. Ett exempel framkommer i intervju dar
larare beskriver att skolans bitradande rektor finns ute i verksamheten, vilket kan
handla om att bitrddande rektorn ar pa plats i korridorer eller pa lektioner om nagot
har intraffat eller behov har identifierats. Rektorn har vidare fordelat resurser sa att
skolan kan ha en sprakstudio och skolan har utokat antalet speciallarare mot bakgrund
av elevers kunskapsresultat.

Rektorn leder och organiserar skolans arbete med fokus pa kunskaps- och
vardegrundsuppdraget

Granskningen visar att skolan har en organisation med regelbundna moéten for larare
och elevhalsoteam, samt att det finns samverkan i kollegiet och tydliga roller och
ansvarsfordelning for skolans personal. Av huvudmannen inkommen information
framgar att skolan har ett antal regelbundna méten med olika syften dar olika
konstellationer av personalen ingar. Av lararintervjuer framgar att skolan férutom
arbetslagstraffar har ett motestillfalle i veckan som kan anvandas for exempelvis
samverkan med amneskolleger. Skolan arbetar med olika utvecklingsatgarder pa
motestid, exempelvis insatsen kring relationellt ledarskap. Av intervjuer med larare
och elevhilsoteam framgar att det finns en tydlig organisation for samverkan mellan
skolans elevhélsoteam och larare, bland annat genom sa kallade elevhdlsomoten.
Enligt inkommen information finns en arbetsgang infor moten, och roller och
ansvarsfordelning ar tydliggjorda. Fokus for motena ar elevers behov. | skolans
elevhéalsoteam ingar bland annat speciallérare och en socialpedagog. Detta innebar att
speciallarare finns tillgdngliga for att arbeta med elever i behov av olika insatser samt
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att socialpedagog och 6vriga i elevhidlsoteamet finns att tillga for stod i arbetet med
vardegrund och trygghet. Rektorn har enligt inkommen information och intervju
arbetat for att skolan ska ha fler behoriga larare och for att skapa en stabil
organisation. Skolan har nu behériga larare och enligt intervjuer finns ett tydligt
mottagande for ny personal dar skolans forhallningssatt och rutiner tydliggors. Det
framgar ocksa att skolledningen ar tillgdnglig och att kolleger stottar varandra och
samverkar.

Skolan har ett strategiskt jamstalldhetsarbete

Granskningen visar att rektorn organiserar och leder ett strategiskt
jamstalldhetsarbete s3 att alla elever oavsett konstillhorighet ges samma
forutsattningar att lara och utvecklas. Avinkommen information framgar att skolan
har ett strategiskt arbete i form av uppfoljning, analys och insatser. Skolan foljer upp
olika resultat uppdelat pa flickor respektive pojkar, bland annat krankningar och
kunskapsresultat. Exempel pa insatser utifran uppfoljningar och analys &r aktiviteter
ledda av skolans socialpedagog och nar det galler kunskapsresultat finns olika
utvecklingsinsatser for elever pa olika stadier. Avinkommen information framgar att
bildstod, tydliga planeringar och mojlighet att visa kunskaper pa olika satt gynnar alla,
men sarskilt har haft effekt pa pojkars resultat. Larare beskriver arbete med skolans
jamstalldhetsuppdrag i det egna klassrummet som exempelvis kan besta av samtal om
normer pa mentorstid eller uppgifter som ingar i ett visst amne. Enligt intervjuer finns
ocksa dvningar tillgangliga som larare kan anvanda sig av. Elever ger exempel fran
undervisningen dar olika aspekter av jamstalldhet tas upp, till exempel vad
undersdkningar visar om fordelning av hemarbete mellan kénen. Det framgar vidare
av inkommen information att skolan har genomfért kompetensutvecklingsinsatser
inom ramen for jamstalldhetsuppdraget i form av exempelvis forelasningar och
workshops.

Skolinspektionen har inte identifierat nagot utvecklingsomrade inom
bedémningsomradet.

Undervisning
Forfattningsstod
1kap.4 8§, 3 kap. 2 och 5 §§, 4 kap. 9 § skollagen
5 kap. 2 § skolférordningen

Lgr22, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, En likvardig utbildning, Rattigheter och
skyldigheter, 2.1 Normer och varden, 2.2 Kunskaper, 2.3 Elevernas ansvar och
inflytande, 2.6 Skolan och omvarlden, 5 Kursplaner
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Skolinspektionen bedomer foljande: Undervisningen framjar i hog utstrackning
elevernas mojligheter att na laroplanens mal avseende kunskaper och varden.

Undervisningen &r strukturerad, varierad och elever far ldrarstod

Granskningen visar att undervisningen ar strukturerad med ett logiskt flode och till
Overvagande del varierad samt att eleverna ges lararstéd. Av lararintervjuer och av
huvudmannen inkommen information framgar att skolan har en gemensam ram for
lektioner dar bland annat start och avslutning ska ske pa liknande satt. Av
Skolinspektionens observationer framgar att lektioner har en tydlig start, ett logiskt
fléde av olika moment utifran amnets karaktar samt en tydlig avslutning. Vid
lektionsstart finns information for eleverna om vad lektionen ska innehalla, i manga
fall bildstod samt i vissa fall dven tidsangivelser och lektionens syfte. Av observationer
framgar ocksa att lektioner avslutas tydligt och pa ett satt som ar anpassat utifran
lektionsinnehall och klassens fortsatta arbete, exempelvis genom information om nar
elever ska fortsatta med en arbetsuppgift eller hur en bedémning av en uppgift ska ga
till. De observerade lektionerna ar varierade med olika moment i logisk foljd och
elever arbetar pa olika satt. Larare startar exempelvis med en genomgang eller
beskrivning av lektionsinnehallet och elever arbetar sedan i par, grupp eller enskilt och
ibland med larobécker men ocksa med annat material. Elever beskriver i intervju att
lektioner innehaller olika moment och att elever i nagot dmne ibland kan vélja
arbetsuppgift. Det framkommer dock i elevintervjuer att lektioner i ndgra @mnen inte
ar lika varierade utan att det i ndgot @mne handlar om att géra samma sak och arbeta i
boken. Vidare framgar av observationer att larare ger elever stod genom att rora sig i
rummet till samtliga elever och vid behov stanna hos elever for att férklara nagot eller
lasa tillsammans med elever, samt genom att uppmuntra elever att fortsatta sitt
arbete och/eller beromma det elever sdger och gor. Larare ger férutom allmén
uppmuntran ocksa specifik aterkoppling pa elevers resonemang, samt visar intresse
for elevers synpunkter. Av elevintervju framgar att elever far hjalp av larare, liksom att
elever har goda relationer med sina larare. Eleverna beskriver att lararna forklarar pa
ett bra satt.

Eleverna ar delaktiga i undervisningen och sitt eget larande

Granskningen visar att eleverna ar delaktiga i undervisningen och i sitt eget larande.
Larare beskriver i intervjuer olika satt att gora elever delaktiga. Det kan handla om
fragor i slutet av ett prov, diskussioner infor planering av ett arbetsomrade eller
diskussioner om undervisning pa klassrad. Det framgar ocksa av bade elev- och
lararintervju att lararna lyssnar pa eleverna, bland annat ndmns att larare i ett mne
har andrat planering och arbetssatt efter hur eleverna trivs med att arbeta. Eleverna
svarar pa enkatfragor om undervisningen och larare marker enligt elevintervju om
nagot inte fungerar i undervisningen. Det framgar av Skolinspektionens observationer
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att elever ar delaktiga i sitt eget larande till exempel genom att lararen later eleverna
diskutera och formulera sina tankar, samt att eleverna har maéjlighet att prova olika
satt att 16sa uppgifter. Eleverna uppmanas ocksa att reflektera dver fragor med 6ppna
svar pa flera av observationerna. | lararintervju framhaller larare att det handlar om
att tydliggora for eleverna vad som ska goras, samt hur och varfor det ska goras
eftersom det ger elever mojlighet att ta ansvar. Vidare framgar att skolan har ett
system med sa kallade "pluggdagar” en gang per termin, da elever kan koncentrera sig
pa ett eller ndgra amnen efter samrad med larare vilket ger elever mojlighet att vara
delaktiga och ta ansvar.

Elever stimuleras och utmanas utifran behov och férutsattningar

Granskningen visar att elever stimuleras och utmanas i undervisningen utifran behov
och forutsattningar. Av huvudmannen inkommen information framgar att skolan
arbetar pa olika satt for att elever ska utmanas utifran behov. Skolan har flera
maijligheter for elever att fa stod, exempelvis i en studio och genom studietid pa
eftermiddagar dar elever kan fa hjalp av sina larare eftersom samtliga larare ar
schemalagda déar. Av rektorsintervju framgar att studietiden pa eftermiddagen ocksa
ar till for elever som har natt langre i sin kunskapsutveckling. Larare och elever
beskriver i intervjuer att det finns uppgifter pa olika niva, att elever kan arbeta med
olika saker och att nagon elev arbetar med material pa gymnasieniva. Av
Skolinspektionens observationer framgar att ldrare anpassar bade innehall och
forhallningssatt till olika grupper och individer, exempelvis genom att ge olika typer av
uppgifter och enskilda instruktioner till elever samt genom att anpassa langd av
genomgang. Det framkommer i en lararintervju att larare arbetar bade med elevers
inre och yttre motivation. Yttre motivation kan exempelvis handla om att klassen kan
gbra nagot roligt nar arbetet ar klart och den inre motivationen kan handla om att
utmana elever pa l[dmplig niva och uppmuntra elever, sa att elever ska fa lyckas.

Skolinspektionen har inte identifierat nagot utvecklingsomrade inom
bedémningsomradet.

Trygghet och studiero

Forfattningsstod

3 kap. 2 §, 5 kap. 3 och 5 §§, 6 kap. 6-7 §§ skollagen

Lgr22, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, Grundldggande varden, Férstaelse och

medmansklighet, 2.1 Normer och varden, 2.2 Kunskaper, 2.3 Elevernas ansvar och
inflytande, 2.8 Rektorns ansvar
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Skolinspektionen bedomer foljande: Skolan arbetar i hog utstrackning sa att
utbildningen préaglas av trygghet och studiero sa att eleverna kan dgna sig at
skolarbete.

Skolan har ett medvetet arbete for att skapa trygghet

Granskningen visar att skolan utifran uppféljning och analys arbetar medvetet med att
skapa trygghet. Enligt av huvudmannen inkommen information f6ljs tryggheten upp
bland annat genom regelbundna enkater och i skolans olika moétesforum. Ett
trygghetsteam med representanter fran skolans tre stadier har regelbundna méten
och arbetar férebyggande samt fordelar arenden sa snart nagot dyker upp. Skolans
socialpedagog deltar i skolans vardegrundsarbete och det finns vardegrundsévningar
for mentorer att tillga. Elever beskriver i intervju att de svarar pa fragor om tryggheten
och de flesta elever sager att de ar trygga pa skolan, undantaget elever i nagra klasser
stadium som beskriver att det inte alltid finns ndgon vuxen att vanda sig till. Av
intervjuer framgar att skolans personal kdnner till att tryggheten ar lagre i vissa klasser
och att skolan darfor har riktade insatser i dessa klasser. Dessa insatser handlar om
vardegrundsarbete samt 6kad vuxennarvaro. Av intervjuer och observationer framgar
att det generellt ar mycket goda relationer mellan vuxna och elever pa skolan.

Skolan bedriver ett samlat arbete fér studiero och lugn miljo

Granskningen visar att skolan har ett arbete for studiero och lugn miljé. | intervjuer
namns skolans gemensamma arbete med en modell, Bodalsmodellen, som ett av
skolans satt att arbeta for att skapa studiero. Denna modell bestar av rutiner for start
och avslutning av lektioner och fungerar for att samla ihop elever efter raster. Den
innebar ocksa att det blir tydligt for eleverna vad de ska arbeta med. Av intervjuer
framgar att skolan ocksa arbetar med olika insatser som att vid behov dela klasser och
att satta in fler vuxna i klassen. Av Skolinspektionens observationer framgar att larare
vid behov visar till rdtta om nagon elev stor, att elever har fasta placeringar i
klassrummet samt att det finns en konsekvenstrappa. Det framkommer i intervjuer att
larare och elever har goda relationer och att det ar ndgot som skolan prioriterar bland
annat for att skapa studiero och en lugn milj6. Av lararintervju framgar att det finns
diskussioner om vad studiero innebéar bade i kollegiet och med elever, samt att flera
larare pa hogstadiet ser sena ankomster sarskilt pa morgnarna som den stora
utmaningen nar det galler att skapa studiero. Enligt lararintervju har detta
uppmarksammats och det finns forklaringar till vissa sena ankomster men det
paverkar anda studieron negativt. Vid Skolinspektionens observationer ar det studiero
inne i klassrummet pa samtliga lektioner men pa vissa lektioner finns flera elever som
kommer sent vilket kan paverka studieron. Elever beskriver i intervju att studieron
varierar mellan lektioner och att det ar enstaka lektioner samt lektioner som ligger
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sent pa eftermiddagen dar det kan bli mer oroligt. En liknande bild framkommer i
lararintervjuer och insatser som beskrivs ar att skolledningen eller nadgon fran
elevhalsoteamet dr med pa en lektion och/eller diskuterar med larare om ténkbara
satt att fa okad studiero. Det framgar ocksa att larare diskuterar majliga forklaringar
till sena ankomster och att skolan har uppmarksammat situationen.

Skolinspektionen har inte identifierat nagot utvecklingsomrade inom
bedémningsomradet.

Beddmning och betygssattning
Forfattningsstod
1kap. 9§, 3 kap. 14 §, 10 kap. 20 a § skollagen
9 kap. 20 och 22 b §§ skolférordningen
Lgr22, 2.2 Kunskaper, 2.7 Bedémning och betyg

Skolinspektionen bedémer foljande: Forutsattningar for att sakerstalla likvardigheten i
omdoémen och betyg ges i hog utstrackning.

Larare har forutsattningar att kvalitetssdkra betyg och omdémen

Granskningen visar att larare har forutsattningar att kvalitetssakra betyg och omdo-
men i syfte att gora likvardiga bedomningar. Av huvudmannen inkommen information
framgar att bedémningsstdd anvands, att nationella prov sambeddms och att det finns
samverkan inom kommunen i amnesnatverk. Det framkommer i intervju att ldrare an-
vander Skolverkets bedomningsstod och kartlaggningar samt diskuterar planering och
uppgifter gemensamt. Larare beskriver vidare att skolan ar férhallandevis liten men att
det finns amneskolleger i de flesta @mnen. Huvudmannen har natverkstraffar dar 13-
rare traffar kolleger fran andra skolor flera ganger per ar och dven natverkstraffar rik-
tade for sambeddmning och rattning av nationella prov. Larare beskriver att det vid
traffar om nationella prov sker samrattning av vissa uppgifter och diskussion om be-
domning, upplagget beror pa vilket amne det handlar om. Larare beskriver att tid finns
for rattning av nationella prov och att tid finns pa ett av veckans moéten att samverka
med kolleger. Tid fér sambeddmning finns schemalagt i skolans kalendarium.

Rektorn analyserar eventuella skillnader och avvikelser i betygssattningen
Granskningen visar att rektorn analyserar eventuella skillnader i betyg och omdémen
samt diskuterar med larare utifran avvikelser mellan resultat pa nationella prov och
betyg. Av rektorsintervju framgar att rektorn har en bild av elevers resultat i forhal-
lande till betyg och omddmen bland annat genom regelbunden uppfdljning av elevers
maluppfyllelse. Det framgar ocksa att rektorn har férklaringar till avvikelser i nagra am-
nen mellan resultat pa nationella prov och betygssattning. Rektorn beskriver att det i
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ett fall av avvikelser féregaende lasar handlade om en ny larare och att rektorn da var
med och diskuterade bedémning. Rektorn beskriver diskussioner med larare i andra
amnen och ser forklaringar till avvikelser mellan provresultat och betyg som att elever
inte vill skriva sa mycket som behdvs i dessa @mnen, men att elever har visat kun-
skaper pa andra satt. Rektorn beskriver ocksa att det har funnits ett arbete pa skolan
med att fa fler behoriga larare och att skolan nu har behoriga larare. Detta medfor att
det nu finns larare med stor erfarenhet av bedémning pa skolan. Av lararintervju fram-
gar att nagra larare, men inte alla, kdnner till att skolledningen foljer upp avvikelser
mellan resultat pa nationella prov och betyg. Skolinspektionen vill i detta sammanhang
framhalla vikten av ett systematiskt dterkommande arbete med uppféljning av eventu-
ella avvikelser och skillnader i omdémen och betyg, och att detta arbete ocksa ar kéant
bland larare.

Skolinspektionen har inte identifierat nagot utvecklingsomrade inom bedémningsom-
radet.

Beslutet har fattats av Eva Lindgren, utredare.

| den slutliga handlaggningen har Anneli Flygare Rydell, utredare (féredragande) och
Henrik Fredriksson, utredare, medverkat.
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Bilaga 1: Underlag for beddmning

Vid granskningsbesoket inhdmtas information om saval styrkor som
utvecklingsomraden inom verksamheten. Varderingarna i detta beslut grundar sig pa:

e Atta lektionsobservationer.

e Tva gruppintervjuer med elever.

e Tva gruppintervjuer med larare.

e En gruppintervju med skolans elevhilsa.

e Enintervju med rektor.

e Dokumentstudier. Dels de dokument som begérts in fran huvudmannen och
skolan samt den officiella statistik som finns att tillgd om den aktuella skolan.

Innan beslut har fattats har huvudmannen fatt ta del av Skolinspektionens
tjansteanteckning fran besoket for faktakontroll.

Som underlag for bedomningarna har Skolinspektionens utredare anvéant sig av
beddmningsunderlag, vilka ar utformade i enlighet med forskning och beprévad
erfarenhet. Bedomningsunderlagen beskriver de omraden som utredarna ska granska
vid besok pa skolenheter. Bedomningsunderlagen ar uppdelade i
bedémningsomraden. Respektive bedomningsomrade ar sedan nedbrutet till ett antal
punkter. Dessa punkter beskriver mer i detalj vad som ska utredas, for att identifiera
var skolans styrkor respektive forbattringsomraden finns.

Beddmningsomrdaden

Inom respektive omrade granskas féljande delar:

Bedémningsomrade 1: | vilken utstrackning leder rektorn lararnas utveckling av
undervisningen och verkar for elevernas lika ratt till en god utbildning oavsett
konstillhérighet? Inom detta omrade granskas hur rektorn arbetar med uppféljning
och analys, hur skolans arbete med jamstalldhet bedrivs, samt hur rektorn leder och
organiserar skolans arbete.

Beddmningsomrade 2: | vilken utstrackning far eleverna en undervisning som framjar
deras majligheter att na laroplanens mal avseende kunskaper och varden? | detta
omrade granskas om undervisningen dr malfokuserad, varierad och innehaller aktivt
lararstdd, om eleverna stimuleras och utmanas i undervisningen utifran sina behov
och forutsattningar, samt om eleverna goérs delaktiga i undervisningen och i sitt eget
larande.
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Beddmningsomrade 3: | vilken utstrdackning praglas utbildningen av trygghet och
studiero sa att eleverna kan dgna sig at skolarbete? | detta omrade granskas hur
skolan arbetar for att skapa en lugn och trygg miljo dar det rader studiero.

Beddmningsomrade 4: | vilken utstrackning ges lararna forutsattningar att sakerstélla
likvardighet i omdomen och betyg? | detta omrade granskas hur skolan arbetar med
diskussion, analys och kvalitetssakring i arbetet med omdomen och betyg.

Mer information om kvalitetsgranskningen finns pa Skolinspektionens hemsida:
www.skolinspektionen.se
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Bilaga 2: Bakgrundsuppgifter

Skolinspektionen besokte skolenheten den 14 och 15 maj 2024. Bescket genomférdes
av Anneli Flygare Rydell och Henrik Fredriksson.

Bodals skola ar en skola med arskurserna 1-9. Huvudman ar Lidingé kommun. Vid
tiden for granskningen gar 234 elever pa skolan. Forskoleklassen omfattas inte av

granskningen.



