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Namnbyte

Den 1 juli 2023 genomférde Skolinspektionen ett namnbyte fran regelbunden
kvalitetsgranskning till planerad kvalitetsgranskning. Detta paverkar ingenting vad
géller granskningens innehall och genomférande.

Inledning

Skolinspektionen har genomfort en planerad kvalitetsgranskning vid Lédnghemskolan.

Granskningen genomfdrdes under ht 2023.

Vid granskningen identifierade Skolinspektionen ett antal utvecklingsomraden for
skolenheten som angetts i beslut den 2023-11-24.

Skolinspektionen har begart att huvudmannen for Ldnghemskolan senast den 24 maj
2024 ska redovisa till Skolinspektionen vilka atgarder som vidtagits utifran
identifierade utvecklingsbehov. Tranemo kommun har inkommit med en sadan
redovisning den 2024-05-27.

Beslut:
Skolinspektionen bedomer redovisade atgarder pa foljande satt:

Rektors ledarskap
Ytterligare kvalitetshdjande insatser behovs.
Undervisning

Huvudmannen har paborjat ett arbete som ligger i linje med Skolinspektionens
bedémning av vad som behdvs for att hoja kvaliteten pa skolenheten.

Trygghet och studiero

Huvudmannen har pabdrjat ett arbete som ligger i linje med Skolinspektionens
bedémning av vad som behdvs for att hoja kvaliteten pa skolenheten.

Bedémning och betygssattning

Huvudmannen har paborjat ett arbete som ligger i linje med Skolinspektionens
bedémning av vad som behdvs for att hoja kvaliteten pa skolenheten.

Skolinspektionen avslutar harmed granskningen.
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Bakgrund

Rektors ledarskap
Forfattningsstod
1 kap.5 §, 2 kap. 9-10 och 34 §§, 4 kap. 4-7 §§ skollagen
Lgr22, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, En likvardig utbildning, Skolans uppdrag,
Varje skolas utveckling, 2.1 Normer och varden, 2.3 Elevernas ansvar och inflytande,
2.6 Skolan och omvarlden, 2.8 Rektorns ansvar

Beddmningen var: Rektorn leder och styr i flera delar skolans utveckling. Ett
utvecklingsarbete behdvde inledas inom foljande del:

e Rektorn behover utveckla sin analys av skolenhetens samlade resultat och
tydligt satta dessa i relation till de forutsattningar lararna far och till
undervisningens genomférande samt utifran denna analys besluta om och
genomfora utvecklingsatgarder.

Enligt inskickad dokumentation har huvudmannen tillsammans med rektorn samt
kommunens 6vriga F-6 rektorer inlett diskussioner kring hur rektorer analyserar
resultat och hur analysarbetet kan utvecklas. Pa skolenheten har rektorn startat ett
visst arbete for att férdela resurser med syfte att hoja elevernas resultat.

Av redovisningen framkommer dock inte att rektorn har gjort en orsaksanalys som
forklarar varfor resultaten skiljer sig mellan amnen, arskurser, elevgrupper samt kon.
Detta trots att lararna i diskussioner i arbetslagen har reflekterat 6ver elevernas
kunskapsresultat i varje amne utifran den undervisning som eleverna har fatt.

Skolinspektionen bedémer att ytterligare kvalitetshéjande insatser behdvs.
Skolinspektionen forutsatter att huvudmannen tar ansvar for att det sker en analys av
verksamhetens resultat dar undervisningens genomférande och de férutsattningar
lararna har ingar for att kunna identifiera utvecklingsomraden och vid férdelning av
resurser.

Undervisning
Forfattningsstod
1kap.4 8§, 3 kap. 2 och 5 §§, 4 kap. 9 § skollagen
5 kap. 2 § skolférordningen
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Lgr22, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, En likvardig utbildning, Rattigheter och
skyldigheter, 2.1 Normer och varden, 2.2 Kunskaper, 2.3 Elevernas ansvar och
inflytande, 2.6 Skolan och omvarlden, 5 Kursplaner

Beddmningen var: Undervisningen framijar i flera delar elevernas mojligheter att na
laroplanens mal avseende kunskaper och varden. Ett utvecklingsarbete behévde
inledas inom féljande del:

e Rektorn och ldrarna behdver anpassa undervisningen i innehall och arbetssatt
sa att samtliga elever blir stimulerade och utmanade utifran sina individuella
forutsattningar for att na sa langt som mojligt i sin kunskapsutveckling.

| huvudmannens redovisning framkommer nagra exempel pa hur lararna anpassar
undervisningens innehall och arbetssatt for att eleverna ska stimuleras och utvecklas
utifran sina individuella férutsattningar. Dock framgar det inte av redovisningen om
det galler alla amnen eller enbart matematik, svenska och engelska. | dessa tre amnen
avser lararna i arskurs 4, 5 och 6 att hosten 2024 byta laromedel for att genom detta
kunna erbjuda undervisning pa flera nivaer. Alla larare har dessutom fatt en utbildning
i en matematikplattform dar elevers kunskapsprofiler i matematik ska kunna visas for
att lararna darigenom ska kunna differentiera undervisningen i detta amne.

| redovisningen framkommer att huvudmannen anser att verksamheten har utvecklats
genom att det har varit goda resultat vid de nationella proven i arskurs 3 och 6. Vidare
har eleverna vid utvardering av lektioner och arbetsomraden fatt fragan om de
upplever att de har fatt tillracklig stimulans och utmaning. Av huvudmannens
redovisning framgar dock varken resultat fran nationella prov eller vad eleverna tycker
avseende stimulans och utmaningar.

Skolinspektionen bedémer att huvudmannen har paborjat ett arbete som ligger i linje
med Skolinspektionens bedomning av vad som behovs for att hoja kvaliteten pa
skolenheten. Skolinspektionen vill dock poangtera att anpassning av undervisningen
géllande innehall och arbetssatt géller alla @mnen, inte enbart matematik, svenska och
engelska.

Trygghet och studiero
Forfattningsstod
3 kap. 2 §, 5 kap. 3 och 5 §8, 6 kap. 6-7 §§ skollagen
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Lgr22, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, Grundlaggande varden, Forstaelse och
medmansklighet, 2.1 Normer och varden, 2.2 Kunskaper, 2.3 Elevernas ansvar och
inflytande, 2.8 Rektorns ansvar

Beddmningen var: Skolan arbetar i flera delar sa att utbildningen praglas av trygghet
och studiero sa att eleverna kan agna sig at skolarbete. Ett utvecklingsarbete behdvde
inledas inom féljande del:

e Rektorn och lararna behover arbeta samlat for att skapa och uppratthalla
gemensamma strategier och férhallningssatt avseende studiero, i delaktighet
med samtliga elever.

Av huvudmannens redovisade atgarder framgar att rektorn och lararna pa
skolenheten har vidtagit vissa atgarder for att skapa och uppratthalla gemensamma
strategier for att 6ka studieron for eleverna. Lérarna arbetar utifrdan samma typ av
lektionsstruktur. De lyfter vardegrundsfragor med eleverna vid morgonmotena samt
delar med sig till varandra av framgangsfaktorer géllande studiero.

Av redovisningen framkommer att studieron har diskuterats i samtal med elever, vid
klassrad och elevrad. Vid elevradet, som rektorn delar i, finns staende
punkter/fragestallningar gallande studiero. Dessa fragestallningar diskuteras pa
klassraden infor varje mote med elevradet. Det framkommer vidare att lararna bland
annat har auskulterat hos varandra och att lararna har gjort egna utvarderingar
avseende studieron. Lararna upplever att studieron har forbattrats. Enligt
huvudmannen avser rektorn och lararna att fortsatta diskutera studiero med eleverna
vid klassrad och elevrad. Lararna amnar aven fortsatta auskultera hos varandra i syfte
att sakerstalla god lektionsstruktur som i sin tur ska skapa god arbetsro.

Huvudmannen har paborjat ett arbete som ligger i linje med Skolinspektionens
beddmning av vad som behovs for att hoja kvaliteten pa skolenheten.
Skolinspektionen forutsatter dock att rektorn och lararna fortsatter arbetet med att
diskutera gemensamma strategier och forhallningssatt avseende studiero, i
delaktighet med samtliga elever.

Beddmning och betygssattning
Forfattningsstod
1kap.9§, 3 kap. 14 §, 10 kap. 20 a § skollagen
9 kap. 20 och 22 b §§ skolférordningen
Lgr22, 2.2 Kunskaper, 2.7 Beddmning och betyg
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Beddmningen var: Forutsattningar for att sakerstalla likvardigheten i omdémen och
betyg ges i flera delar. Ett utvecklingsarbete behovde inledas inom féljande del:

e Rektorn behover félja upp lararnas bedémning och betygssattning for att
identifiera eventuella avvikelser och analysera vad dessa beror pa samt ge
samtliga undervisande larare forutsattningar att kunna kvalitetssakra sina
omdomen och betyg.

| huvudmannens redovisning framkommer flera konkreta insatser som rektorn,
specialpedagogen och lararna har gjort for att utveckla arbetet med att félja upp
omdoémen och betyg i syfte att sdkra en likvardig beddmning. Exempelvis har enhetens
skolutvecklingsgrupp genomfoért en enkéat dar lararna har fatt svara pa fragor om de
upplever att de har ratt forutsattningar och kunskaper att kvalitetssakra omdémen
och betyg. Detta for att utvecklingsgruppen darigenom ska kunna identifiera
utvecklingsbehov och planera for insatser. Lararna har i sina svar utgatt fran samtliga
dmnen som de undervisar i. Utifran enkatresultaten har lararna, specialldraren och
rektorn under ledning av forsteldrarna diskuterat flertalet fragestallningar kopplade till
beddmning och betyg. Exempel pa fragor som har diskuterats ar “Finns det &mnen
som vi upplever svarare att bedéma under, i eller 6ver niva?”, "Vad bedémer vi for att
fa en likvardig bedomning?” samt ”Vilka bedomningsstod kan vi anvdanda?”. Det
framgar inte hur rektorn arbetar for att identifiera eventuella avvikelser och analysera
vad dessa beror pa i syfte att sdkerstalla att likvardig bedomning sker.

Av redovisningen framgar att huvudmannen anser att ldrarnas gemensamma
beddmarkompetens har utvecklats. Dessutom finns det nu, enligt huvudmannen, en
storre samsyn och gemensam forstaelse kring vad som ska bedémas, nar, samt pa
vilka grunder bedémning ska ske. Lararna vid Langhemskolan kommer att traffa larare
fran ovriga skolenheter i kommunen. Vid dessa traffar kommer lararna bland annat att
diskutera bedémning samt genomfdra gemensam analys av resultat utifran
perspektivet F-9. Huvudmannen avser att fortsatta organisera for sadana traffar
kommande lasar. Nar det handlar om ytterligare insatser uppger huvudmannen att
analys av bedomning och betyg kommer att vara ett kontinuerligt arbete som kommer
att ske i arbetslagen. Huvudmannen anser sjalv att skolenheten har paborjat ett
arbete i ratt riktning men att lararna behéver fortsatta arbeta med flera av
fragestallningarna.

Skolinspektionen bedémer att huvudmannen har pabdérjat ett arbete som ligger i linje
med Skolinspektionens bedomning av vad som behdvs for att hdja kvaliteten pa
skolenheten. Daremot framgar inte hur rektorn arbetar for att identifiera eventuella
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avvikelser och analysera vad dessa beror pa i syfte att sakerstalla att en likvardig
beddmning sker. Skolinspektionen forutsatter att huvudmannen tar ansvar for att
detta sker och dven skapar forutsattningar for samtliga larare att samverka i syfte att
kvalitetssakra omdémen och betyg. Fokus for samverkan bor vara att lararna
tillsammans tolkar betygskriterier i forhallande till respektive arskurs samt &mnets
syfte och centrala innehall.

Pa Skolinspektionens vignar

X Maria Larsson X Ann-Kristin Hammersberg
Beslutsfattare Foredragande
Signerat av: Maria Larsson Signerat av: Ann-Kristin Hammersberg

| handldaggningen av drendet har dven utredare Christina Sjogren medverkat.
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