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Inledning

Skolinspektionen har genomfért en planerad kvalitetsgranskning vid Angsdals skolor

AB. Granskningen genomfdrdes under hosten 2023.

Vid granskningen identifierade Skolinspektionen ett antal utvecklingsomraden for
skolenheten som angetts i beslut den 1 februari 2024 .

Skolinspektionen har begért att huvudmannen fér Angsdals skolor AB senast den 23
augusti 2024 ska redovisa till Skolinspektionen vilka atgarder som vidtagits utifran
identifierade utvecklingsbehov. Angsdals skolor AB har inkommit med en s&dan
redovisning den 12 juni 2024.

Beslut:
Skolinspektionen bedémer redovisade atgarder pa foljande satt:

Rektors ledarskap

Huvudmannen har paborjat ett arbete som ligger i linje med Skolinspektionens
beddmning av vad som behdvs for att hoja kvaliteten pa skolenheten.

Undervisning

Huvudmannen har pabdrjat ett arbete som ligger i linje med Skolinspektionens
beddmning av vad som behdvs for att hoja kvaliteten pa skolenheten.

Trygghet och studiero

Huvudmannen har pabdrjat ett arbete som ligger i linje med Skolinspektionens
bedémning av vad som behdvs for att hoja kvaliteten pa skolenheten.

Bedémning och betygssattning

Huvudmannen har paborjat ett arbete som ligger i linje med Skolinspektionens
beddmning av vad som behdvs for att hoja kvaliteten pa skolenheten.

Skolinspektionen avslutar harmed granskningen.
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Bakgrund

Rektors ledarskap
Forfattningsstod
1 kap.5 §, 2 kap. 9-10 och 34 §§, 4 kap. 4-7 §§ skollagen
Lgr22, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, En likvardig utbildning, Skolans uppdrag,

Varje skolas utveckling, 2.1 Normer och varden, 2.3 Elevernas ansvar och inflytande,
2.6 Skolan och omvarlden, 2.8 Rektorns ansvar

Beddmningen var: Rektorn leder och styr i flera delar skolans utveckling. Ett
utvecklingsarbete behdvde inledas inom foljande del:

e Rektor behover utveckla jamstélldhetsarbetet for att sakerstalla att alla elever
oavsett konstillhorighet ges samma forutsattningar att lara och utvecklas.

Av huvudmannens redovisning framgar i huvudsak foljande: All skolpersonal har
arbetat med jamstalldhet under en studiedag genom att inventera olika insatser och
atagande som finns i verksamheten samt diskuterat hur arbetet kan utvecklas och
tydliggoras. Utdver detta har jamstalldhetsfragor getts stérre utrymme i skolans
trygghetsplan och skolans trygghetsgrupp har ett tydligare fokus pa fragor om
jamstalldhet. Vidare framgar det av redovisningen att skolan genom analys av varens
enkater inte kunnat identifiera nagra stora skillnader i hur pojkar och flickor upplever
verksamheten. Arbetet kommer att fortsatta och daven innefatta uppféljningar av
eventuella skillnader mellan pojkar och flickors betyg, bade for det aktuella lasaret
men adven for att se utveckling 6ver tid. Under nasta lasar har skolan planerat att skapa
ett arshjul for jamstalldhetsarbetet innehallande insatser, ataganden och aktiviteter pa
Angsdals skola. Skolan planerar dven att fortsitta arbeta med jamstélldhet vid
pedagogiska konferenser samt analysera pojkar respektive flickors betygsresultat.

Skolinspektionen bedomer att huvudmannen har pabdrjat ett arbete som ligger i linje
med Skolinspektionens bedémning av vad som behdvs for att hdja kvaliteten i arbetet
i denna del. Myndigheten forutsatter att huvudmannen féljer upp arbetet pa
skolenheten i syfte att sdkerstalla att det ger dnskad effekt.
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Undervisning
Forfattningsstod
1kap. 4§, 3 kap. 2 och 5 §§, 4 kap. 9 § skollagen
5 kap. 2 § skolférordningen

Lgr22, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, En likvardig utbildning, Rattigheter och
skyldigheter, 2.1 Normer och varden, 2.2 Kunskaper, 2.3 Elevernas ansvar och
inflytande, 2.6 Skolan och omvarlden, 5 Kursplaner

Beddmningen var: Undervisningen framjar i flera delar elevernas majligheter att na
laroplanens mal avseende kunskaper och varden. Ett utvecklingsarbete behovde
inledas inom féljande del:

e Larare behover under ledning av rektorn utveckla metoder for att regelbundet
involvera eleverna i planering och utvardering av undervisningen.

Av huvudmannens redovisning framgar i huvudsak féljande: Det har genomforts
undersokningar bland eleverna for att ta reda pa hur eleverna upplever studievanor,
skolstress samt om de upplever skillnader mellan olika @mnen. Personalen har dven
anvant en studiedag till att fokusera pa utvecklingsomradet och inventera vad de gor
och vad som behdver utvecklas. Vidare framgar det att eleverna har varit delaktiga i
framtagandet av stodstrukturer som ska finnas i varje klassrum. Av redovisningen
framgar dven att skolan planerat in en larcirkel under kommande Idsar med fokus pa
elevers delaktighet och inflytande. Genom kollegialt [arande ska lararna ges mojlighet
att ta del av hur kollegor gor eleverna delaktiga i undervisningen. De planerar dven att
utveckla skolans elevrad och ge eleverna ytterligare mojligheter till formellt inflytande
samt att ha en referensgrupp med elever och anvianda dem i arbetet med skolans
utvecklingsomrade.

Mot denna bakgrund bedémer Skolinspektionen att skolan paborjat ett arbete som
ligger i linje med Skolinspektionens bedémning av vad som behdvs for att hoja
kvaliteten pa skolenheten. | syfte att sdkerstalla att insatserna ger effekt forutsatter
myndigheten att rektorn foljer upp att eleverna ges mojligheter att vara involverade i
planeringen och uppvardering av undervisningen.
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Trygghet och studiero
Forfattningsstod
3 kap.2 §,5kap. 3 och 5 §§, 6 kap. 6-7 §§ skollagen

Lgr22, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, Grundldggande varden, Férstaelse och
medmansklighet, 2.1 Normer och varden, 2.2 Kunskaper, 2.3 Elevernas ansvar och
inflytande, 2.8 Rektorns ansvar

Beddmningen var: Skolan arbetar i flera delar sa att utbildningen praglas av trygghet
och studiero sa att eleverna kan agna sig at skolarbete. Ett utvecklingsarbete behévde
inledas inom féljande del:

e Rektorn behover utveckla det skolgemensamma arbetet kring studiero och
forstarka elevernas delaktighet i detta.

Av huvudmannens redovisning framgar i huvudsak féljande: Skolenheten har
genomfort en kollegial larcirkel med fokus pa studiero. Arbetet handlade bade om att
inventera nulaget, ta fram en gemensam definition samt delge varandra
framgangsfaktorer. Som underlag anvandes bland annat stodmaterial fran Skolverket
och Skolinspektionen. Vidare tog de reda pa elevernas upplevelse av studiero, hur den
varierar mellan amne och larare och avslutningsvis gjorde ldararna kollegiala
lektionsbesdk och observerade varandra utifran ett bestamt observationsschema. Det
sammantagna underlaget anvdndes sedan till att skapa ett gemensamt material kring
forvantningar pa elever och larare som dels ska framja studiefokus, men som ocksa
ska utgora grunden for en likvardighet i verksamheten. Vidare beskriver huvudmannen
att lararna upplever ett stod i sitt arbete med de gemensamma stodstrukturerna da
det ger battre forutsattningar for studiefokus. Huvudmannen anger dven att eleverna
ar positiva till utvecklingsarbetet som genomférts med studiero i fokus. Dels for att
eleverna har varit delaktiga i arbetet, dels for att de upplever ett forbattrat
studiefokus. Huvudmannen anger dock att de ar i boérjan av forbattringsarbetet och att
det behover fortsatt féljas upp under kommande lasar. Utover det ska skolans
policydokument uppdateras med de nya riktlinjerna och strukturerna och utéver de
kollegiala lektionsbesdken ska rektorn genomféra verksamhetsobservationer.

Skolinspektionens bedémning ar att huvudmannen har pabdorjat ett arbete som ligger i
linje med Skolinspektionens bedomning av vad som behovs for att hoja kvaliteten i
arbetet i denna del. Myndigheten férutsatter att huvudmannen foljer upp att arbetet
ger avsedd effekt.
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Beddmning och betygssattning
Forfattningsstod
1kap.9§, 3 kap. 14 §, 10 kap. 20 a § skollagen
9 kap. 20 och 22 b §§ skolférordningen
Lgr22, 2.2 Kunskaper, 2.7 Bedémning och betyg

BedOmningen var: Forutsattningar for att sakerstalla likvardigheten i omdémen och
betyg ges i flera delar. Ett utvecklingsarbete behovde inledas inom féljande del:

e Rektor behover organisera och tydliggora forutsattningarna som lararna ges
att kvalitetssakra bedomningar, omdomen och betyg samt folja upp hur dessa
anvands.

Av huvudmannens redovisning framgar i huvudsak féljande: Rektorn har genom sitt
natverk for fristdende skolor initierat mojligheter och férutsattningar for samverkan
mellan skolor géllande bedémning och betygssattning for larare som ar ensamma att
undervisa i sitt @mne. Pa skolan har de organiserat och avsatt tid fér sambeddmning av
nationella prov i samtliga aktuella arskurser samt sett 6ver att genomférande,
beddmning och analysarbete gdllande bedémningsstéd i svenska och matematik
genomfors enligt upprattade rutiner dar samverkan med specialldrare ingar. Utover
detta har fler pedagogiska konferenser avsatts for amneskonferenser for att lararna i
hogre utstrackning ska kunna samverka kring bedémning och betygssattning.
Huvudmannen beskriver ocksa i redovisningen att lararna upplever en 6kad trygghet
och en professionell utveckling nar de genomfér sambeddmning av de nationella
proven och att diskussionerna medfér en mer likvardig bedémning och
kvalitetssakring. Insatserna har féljts upp genom dialog med lararna och att arbetet
med att jamfora resultat pa nationella prov och betyg fortgar. Vidare framgar av
huvudmannens redovisning att en omorganisation ska genomforas for att starka
lararbehorigheten och ytterligare utveckla forutsattningarna foér samverkan kring
beddmning inom de olika @mnena. Skolutvecklingsgruppen har pabdrjat planeringen
av en kollegial larcirkel som ska startas hostterminen 2024 med syfte att starka den
kollegiala samsynen och ge forutsattningar for kollegialt larande och samverkan kring
beddmning. Arbetet ska dven utvecklas genom samverkan med larare fran andra
skolor.

Skolinspektionens bedémning ar att huvudmannen har pabérjat ett arbete som ligger i
linje med Skolinspektionens bedémning av vad som behovs for att hoja kvaliteten i
arbetet i denna del. Myndigheten férutsatter att huvudmannen foljer upp att arbetet
ger avsedd effekt.
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Pa Skolinspektionens viagnar

X Jenny Fahlman X Maria Lundin
Beslutsfattare Foéredragande
Signerat av: Jenny Fahlman Signerat av: Maria Lundin

| handldaggningen av drendet har dven utredare Elsa Widerberg medverkat.



