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Inledning

Skolinspektionen har genomfort en planerad kvalitetsgranskning vid Froviskolan.

Granskningen genomfdrdes under hosten 2023.

Vid granskningen identifierade Skolinspektionen ett antal utvecklingsomraden for
skolenheten som angetts i beslut den 28 november 2023 .

Skolinspektionen har begart att huvudmannen for Fréviskolan senast den 27 maj 2024
ska redovisa till Skolinspektionen vilka atgarder som vidtagits utifran identifierade
utvecklingsbehov. Lindesbergs kommun har inkommit med en sadan redovisning den 3
juni 2024,

Beslut:

Skolinspektionen bedémer redovisade atgarder pa féljande satt:

Rektors ledarskap

Huvudmannen har pabdrjat ett arbete som ligger i linje med Skolinspektionens
bedomning av vad som behdvs for att hdja kvaliteten pa skolenheten.

Undervisning

Huvudmannen har paborjat ett arbete som ligger i linje med Skolinspektionens
bedomning av vad som behdvs for att hoja kvaliteten pa skolenheten.

Bedémning och betygssattning

Huvudmannen har paborjat ett arbete som ligger i linje med Skolinspektionens
bedémning av vad som behdvs for att hoja kvaliteten pa skolenheten.

Skolinspektionen avslutar harmed granskningen.
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Bakgrund

Rektors ledarskap
Forfattningsstod
1 kap.5 §, 2 kap. 9-10 och 34 §§, 4 kap. 4-7 §§ skollagen

Lgr22, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, En likvardig utbildning, Skolans uppdrag,
Varje skolas utveckling, 2.1 Normer och varden, 2.3 Elevernas ansvar och inflytande,
2.6 Skolan och omvarlden, 2.8 Rektorns ansvar

Beddmningen var: Rektorn leder och styr i flera delar skolans utveckling. Ett
utvecklingsarbete behdvde inledas inom foljande del:

e Rektorn behover utveckla arbetet med att analysera skolans kunskapsresultat.

Av huvudmannens redovisning framgar att rektorn fortsatt att arbeta med uppféljning
pa samma satt som framgar av Skolinspektionens beslut fran den 28 november 2023.
Vidare framgar att rektorn under varen 2024 mer ingdende foljt upp elevers franvaro
och kopplingen till kunskapsresultaten. Av huvudmannens redovisning framgar att det
finns tydliga kopplingar mellan elevers franvaro och kunskapsresultat. Genom att
kontinuerligt folja upp franvaron har rektorn tidigare kunnat identifiera elever med
problematisk franvaro och sitta in atgarder. Atgarderna som vidtagits har handlat om
samtal med elever och vardnadshavare samt insatser kring sammanhallning i olika
klasser. Insatserna i klasserna har utgatt ifran att konflikter mellan elever visat sig vara
en bakomliggande orsak till hog franvaro. Rektorn har ocksa vid fordldramote med
vardnadshavare till blivande elever i arskurs sju informerat om skolans arbete for att
motverka franvaro. Av huvudmannens redovisning framgar att vidtagna atgarder gett
resultat i form av lagre andel elever med hég franvaro. En anledning till detta beskrivs
vara att elever med hog franvaro identifieras tidigare.

Av huvudmannens redovisning framgar att rektorn utifran tidigare analyser valt ut en
faktor med negativ paverkan pa elevers kunskapsresultat och vidtagit atgarder kring
denna. Mot denna bakgrund ar Skolinspektionens samlade bedémning att
huvudmannen har paborjat ett arbete som ligger i linje med Skolinspektionens
beddmning av vad som behdvs for att hoja kvaliteten pa skolenheten. Rektorns arbete
med att identifiera andra tankbara orsaker till elevers laga kunskapsresultat och vidta
atgarder kring dessa behover dock fortsatta.
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Undervisning
Forfattningsstod
1kap. 4§, 3 kap.2och5 §§, 4 kap. 9 § skollagen
5 kap. 2 § skolférordningen

Lgr22, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, En likvardig utbildning, Rattigheter och
skyldigheter, 2.1 Normer och varden, 2.2 Kunskaper, 2.3 Elevernas ansvar och
inflytande, 2.6 Skolan och omvarlden, 5 Kursplaner

Beddmningen var: Undervisningen framjar i flera delar elevernas majligheter att na
laroplanens mal avseende kunskaper och varden. Ett utvecklingsarbete behévde
inledas inom féljande del:

e Rektorn behover tillsammans med lararna utveckla undervisningen sa att
eleverna stimuleras och utmanas oavsett hur langt de har kommit i sin
kunskapsutveckling.

Av huvudmannens redovisning framgar att lararna fortsatt arbeta pa samma satt som
tidigare for att identifiera och ge stéd till elever i behov av stod. Det framgar dven att
lararna fortsatt arbeta med att erbjuda elever extrauppgifter och majlighet att
anvanda ldromedel fran exempelvis gymnasiet om de 6nskar. Det finns dven laxhjalp,
extra studietid och en grupp for elever som kommit langre som forsteldraren leder.
Det planeras aven for ytterligare insatser for elever som kommit langre infor
hostterminen 2024. Det framgar dock inte hur rektorn och lararna arbetat for att i den
ordinarie undervisningen utveckla arbetet med att starka elevers motivation.

Mot denna bakgrund ar Skolinspektionens samlade bedémning att huvudmannen har
paborjat ett arbete som ligger i linje med Skolinspektionens bedémning av vad som
behovs for att hoja kvaliteten. Arbetet med att starka elevers motivation behéver dock
fortsatta i syfte att all undervisning ska bidra till att starka elevernas motivation och
lust att lara. | arbetet kan med fordel ocksa elevernas synpunkter samlas in och
anvandas.
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Beddmning och betygssattning
Forfattningsstod
1kap.9§, 3 kap. 14 §, 10 kap. 20 a § skollagen
9 kap. 20 och 22 b §§ skolférordningen
Lgr22, 2.2 Kunskaper, 2.7 Bedémning och betyg

BedOmningen var: Forutsattningar for att sakerstalla likvardigheten i omdémen och
betyg ges i flera delar. Ett utvecklingsarbete behdvde inledas inom féljande del:

e Rektorn behover skapa forutsattningar for alla larare att regelbundet
samverka kring kvalitetssakring av betyg och bedémning.

Av huvudmannens redovisning framgar att rektorn vidtagit vissa atgarder for att skapa
forutsattningar for alla larare att regelbundet samverka kring kvalitetssakring av betyg
och bedémning. Till exempel har tid avsatts for lararna vid studiedagar da de kunnat
diskutera bedémningar och betyg. Lararna som undervisar i amnen dér det genomfors
nationella prov har getts mojlighet att arbeta tillsammans med dessa och larare som
undervisar i praktisk- estetiska dmnen har nu férutsattningar att fullt ut delta vid
dmneskonferenser. Utover detta planeras ytterligare forum for lararna att motas kring
betyg och bedémning under hostterminen 2024. Det framgar dock inte av
huvudmannens redovisning hur rektorn arbetat for att utveckla samverkan i samtliga
arbetslag eller for alla @mnen.

Mot denna bakgrund ar Skolinspektionens samlade bedémning att huvudmannen har
pabdorjat ett arbete som ligger i linje med Skolinspektionens bedémning av vad som
behovs for att hoja kvaliteten pa skolenheten. Rektorns arbete med att skapa
forutsattningar for alla larare att regelbundet samverka kring och kvalitetssakra
beddmningar och betyg och arbeta for likvardig beddmning behover dock fortsatta.

Pa Skolinspektionens vagnar

X Tobias Thorén X Cecilia Asplid

Beslutsfattare Foredragande
Signerat av: Tobias Thorén Signerat av: Cecilia Asplid
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