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Inledning

Skolinspektionen har genomfort en planerad kvalitetsgranskning vid
Norrkoépings Montessoriskola 1. Granskningen genomfordes under varen
2024.

Vid granskningen identifierade Skolinspektionen ett utvecklingsomrade for
Norrkdpings Montessoriskola 1 som angetts i beslut den 22 mars 2024.

Skolinspektionen har begart att huvudmannen fér Norrképings
Montessoriskola 1 senast den 6 november 2024 ska redovisa till
Skolinspektionen vilka atgirder som vidtagits utifran identifierade
utvecklingsbehov. Norrkdpings kommun har inkommit med en sddan
redovisning den 22 maj 2024.

Beslut:

Skolinspektionen bedémer redovisade atgarder pa foljande satt:

Rektors ledarskap

Huvudmannen har vidtagit tillrackliga atgarder for att hoja kvaliteten pa
skolenheten.

Skolinspektionen avslutar harmed granskningen.

Bakgrund

Rektors ledarskap
Forfattningsstod
1 kap. 5§, 2 kap. 9-10 och 34 §§, 4 kap. 4-7 §§ skollagen

Lgr22, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, En likvardig utbildning,
Skolans uppdrag, Varje skolas utveckling, 2.1 Normer och varden, 2.3
Elevernas ansvar och inflytande, 2.6 Skolan och omvarlden, 2.8 Rektorns
ansvar

BedOdmningen var: Rektorn leder och styr i flera delar skolans utveckling.
Ett utvecklingsarbete behovde inledas inom foljande del:

e Rektorn behover skapa forutsattningar for alla larare att samverka kring
undervisningen.
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Av huvudmannens redovisning framgar att rektorn vidtagit konkreta
atgarder for att skapa forutsattningar for alla larare att samverka kring
undervisningen. De d&mnesldrare som avses i beslutet och som inte hade
samma forutsattningar att samverka med 0vriga larare har numer
samplanering med dmneskollegor varje vecka och var fjarde vecka deltar de
vid arbetslagsmdten med samtliga larare. Utover det deltar lararna pa
studiedagar da lararna bland annat gor terminsovergripande planering,
skapar handlingsplaner for gemensamma elever, reviderar rutiner och tar
del av aktuell skolutveckling. Rektorn har under varterminen foljt upp
lararnas mojligheter att samverka, bland annat genom samtal med berérda
larare. Vidare kommer rektorn att ta upp forutsattningarna fér samverkan
under medarbetarsamtalen som genomfors under hostterminen.

Huvudmannen skriver i sin redovisning att verksamhetens kvalitet har
utvecklats genom 6kad delaktighet, 6kad likvardighet och att samverkan
vid planering och genomférande av undervisningen har 6kat genom
atgarderna. Mot bakgrund av detta ar Skolinspektionens samlade
beddmning att huvudmannen har vidtagit tillrdckliga dtgarder som ligger i
linje med Skolinspektionens beddmning om vad som behdovs for att héja
kvaliteten pa skolenheten. Rektorns arbete med att ge férutsattningar for
alla larare att samverka behéver dock fortsatta.

Pa Skolinspektionens vagnar

X Malin Lundquist X Therése Tunek

Beslutsfattare Foredragande
Signerat av: Malin Lundquist Signerat av: Therése Tunek
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