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Namnbyte

Den 1 juli 2023 genomférde Skolinspektionen ett namnbyte fran regelbunden
kvalitetsgranskning till planerad kvalitetsgranskning. Detta paverkar ingenting vad
géller granskningens innehall och genomférande.

Inledning

Skolinspektionen har genomfort en planerad kvalitetsgranskning vid Strémma

Naturbrukscentrum. Granskningen genomfordes under 21 -24 november 2023.

Vid granskningen identifierade Skolinspektionen ett antal utvecklingsomraden for
skolenheten och huvudmannen som angetts i beslut den 12 januari 2024.

Skolinspektionen har begart att huvudmannen for Strémma Naturbrukscentrum senast
den 9 augusti 2024 ska redovisa till Skolinspektionen vilka atgarder som vidtagits
utifran identifierade utvecklingsbehov. Hushdllningssdllskapet i Sjuhdrad har inkommit
med en sadan redovisning den 26 juni 2024.

Beslut:

Skolinspektionen bedomer redovisade atgarder pa foljande satt:

Rektors ledarskap

Huvudmannen har paborjat ett arbete som ligger i linje med Skolinspektionens
beddémning av vad som behdvs for att hoja kvaliteten pa skolenheten.

Undervisning

Huvudmannen har pabdrjat ett arbete som ligger i linje med Skolinspektionens
bedémning av vad som behdvs for att hoja kvaliteten pa skolenheten.

Skolinspektionen avslutar harmed granskningen.

Bakgrund

Rektors ledarskap
Forfattningsstod
1 kap.5 §, 2 kap. 9-10 och 34 §§, 4 kap. 4-7 §§ skollagen
Gy11, 1 Skolans vardegrund och uppgifter, En likvardig utbildning, Kunskaper och

larande, Varje skolas utveckling, 2.6 Rektorns ansvar
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Beddmningen var: Rektorn leder och styr i flera delar skolans utveckling. Ett
utvecklingsarbete behdvde inledas inom foljande del:

e Rektorn behover leda och styra ett strategiskt jamstalldhetsarbete som
sakerstaller att alla elever ges samma foérutsattningar, oberoende av
konstillhorighet.

Av huvudmannens redovisning framgar att rektorn tillsammans med undervisande
personal arbetat fram en plan for jamstalldhetsarbetet pa skolenheten. Vissa insatser
pagar och fungerar sedan tidigare samtidigt som det finns ett behov av forbattra och
arbeta mer med vissa delar. Dessa insatser ar att arbeta mer aktivt och medvetet med
grupper och sammansattningar i klasser samt att integrera eleverna mer mellan
skolans olika inriktningar. Skolenhetens normoverskridande arbete behéver ocksa
medvetandegoras bade for elever och personal. Huvudmannen uppger i sin
redovisning att de pabdorjat att analysera betyg utifran kon men att de i den senaste
analysen inte kan se nagra skillnader mellan kénen. Denna analys kommer att vara en
del i skolans systematiska kvalitetsarbete framat.

Mot bakgrund av ovan bedomer Skolinspektionen att huvudmannen har pabdrjat ett
arbete som ligger i linje med Skolinspektionens bedémning av vad som behdvs for att
sakerstalla att alla elever ges samma forutsattningar, oberoende pa kénstillhorighet.
Skolinspektionen forutsatter att rektorn leder och styr det pabdrjade arbetet och
ocksa foljer upp sa att insatta atgarder ger resultat.

Undervisning
Forfattningsstod
1 kap. 4§, 3 kap. 2 och 3 §§, 4 kap. 9 § skollagen
4 kap. 1 § och 6 kap. 4-8 §§ gymnasieférordningen

Gy11, 1 Skolans vardegrund och uppgifter, 2.1 Kunskaper, 2.3 Elevernas ansvar och
inflytande, 3 Examensmal for alla nationella program, 4 Gymnasiegemensamma

amnen

Beddmningen var: Undervisningen framjar i flera delar elevernas majligheter att na
laroplanens mal avseende kunskaper och varden. Ett utvecklingsarbete behdvde
inledas inom féljande del:

e Liararna behover planera for olika typer av uppgifter och aktiviteter sa att
undervisningen blir varierad.
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Av huvudmannens redovisning framgar att ett arbete paborjats dar lararna auskulterar
pa varandras lektioner med efterféljande diskussioner kring undervisningen. Skolans
utvecklingsgrupp bestaende av bland annat férsteldrare har ocksa genomfort tva
temadagar med all undervisande personal utifran omradena variation i undervisningen
samt aterkoppling till eleverna. Enligt redovisningen har en enhetlig kursutvardering
arbetats fram i arbetslagen och elevernas feedback pa lararnas undervisning genom
denna utvardering kommer att kontinuerligt arbetas med under kommande l&sar.

Mot bakgrund av ovan bedémer Skolinspektionen att huvudmannen har paborjat ett
arbete som ligger i linje med Skolinspektionens bedémning av vad som behdvs for att
hoja kvaliteten i undervisningen. Skolinspektionen forutsatter att arbetet fortsatter sa
samtliga larare planerar sin undervisning pa ett sadant satt att den innehaller en stérre
variation av uppgifter och aktiviteter pa lektionerna samt att huvudmannen foljer upp
elevernas upplevelser av undervisningen.

Pa Skolinspektionens vignar

X Roland Fallstrém X Maria Lodmark
Beslutsfattare Foéredragande
Signerat av: Roland Fallstrom Signerat av: Maria Lodmark

| handldaggningen av drendet har dven utredare Katrin Séderlind medverkat.
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