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Namnbyte

Den 1 juli 2023 genomférde Skolinspektionen ett namnbyte fran regelbunden
kvalitetsgranskning till planerad kvalitetsgranskning. Detta paverkar ingenting vad
géller granskningens innehall och genomférande.

Inledning

Skolinspektionen har genomfort en planerad kvalitetsgranskning vid Sandgdrdskolan
7-9. Granskningen genomfdérdes under perioden 19 — 21 september 2023.

Vid granskningen identifierade Skolinspektionen ett antal utvecklingsomraden for
skolenheten som angetts i beslut den 18 december 2023.

Skolinspektionen har begért att huvudmannen for Sandgdrdskolan 7-9 senast den 14
juni 2024 ska redovisa till Skolinspektionen vilka atgarder som vidtagits utifran
identifierade utvecklingsbehov. Bords kommun har inkommit med en sadan
redovisning den 3 juni 2024.

Beslut:
Skolinspektionen bedomer redovisade atgarder pa foljande satt:

Rektors ledarskap

Huvudmannen har paborjat ett arbete som ligger i linje med Skolinspektionens
beddémning av vad som behdvs for att hoja kvaliteten pa skolenheten.

Undervisning

Ytterligare kvalitetshojande insatser behovs.

Skolinspektionen avslutar harmed granskningen.
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Bakgrund

Rektors ledarskap
Forfattningsstod
1 kap.5 §, 2 kap. 9-10 och 34 §§, 4 kap. 4-7 §§ skollagen

Lgr22, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, En likvardig utbildning, Skolans uppdrag,
Varje skolas utveckling, 2.1 Normer och varden, 2.3 Elevernas ansvar och inflytande,
2.6 Skolan och omvarlden, 2.8 Rektorns ansvar

Beddmningen var: Rektorn leder och styr i flera delar skolans utveckling. Ett
utvecklingsarbete behovde inledas inom foljande del:

e Rektorn behover leda och styra ett strategiskt jamstalldhetsarbete som
sakerstaller att alla elever ges samma foérutsattningar, oberoende av
konstillhorighet.

Av huvudmannens redovisning framgar att rektorn genomfort en enkatundersokning
bland skolenhetens personal for att synliggéra hur arbetet med jamstalldhet
behandlas i undervisningen. Av redovisningen framgar att ldrarna i samtliga amnen gor
medvetna val utifran ett jamstalldhetsperspektiv, exempelvis vid val av metoder och
laromedel. Enligt huvudmannens redovisning anvander lararna anonymiserade prov
och genomfoér sambeddmning for att mojliggéra objektivitet i bedomning av elevernas
kunskaper. Huvudmannen har inlett ett arbete for att ytterligare forbattra skolans
arbete med jamstalldhetsfragor och som fortydligats i verksamhetsplanen for 2024—
2025.

Mot bakgrund av ovan bedémer Skolinspektionen att huvudmannen har paborjat ett
arbete som ligger i linje med Skolinspektionens bedémning av vad som behdvs for att
sakerstalla att alla elever ges samma forutsattningar, oberoende av konstillhorighet.
Skolinspektionen forutsatter att huvudmannen tar ett fortsatt ansvar for att ett
strategiskt jamstalldhetsarbete bedrivs och att de atgarder som vidtagits foljs upp.
Detta for att sdkerstalla att kvaliteten avseende utvecklingsomradet hojs.

Undervisning
Forfattningsstod
1kap. 4§, 3 kap.2och5 §§, 4 kap. 9 § skollagen
5 kap. 2 § skolférordningen
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Lgr22, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, En likvardig utbildning, Rattigheter och
skyldigheter, 2.1 Normer och varden, 2.2 Kunskaper, 2.3 Elevernas ansvar och
inflytande, 2.6 Skolan och omvarlden, 5 Kursplaner

Beddmningen var: Undervisningen framijar i flera delar elevernas mojligheter att na
laroplanens mal avseende kunskaper och varden. Ett utvecklingsarbete behévde
inledas inom féljande del:

e Lararna behover utveckla arbetet med att anpassa arbetsformer och
arbetssatt sa att alla elever, oavsett hur langt de kommit i sin
kunskapsutveckling, ges adekvat ledning och stimulans.

Av huvudmannens redogérelse framgar att lararna i arbetslag/ @mneslag har utarbetat
dmnesmoduler dar eleverna har tillgang till uppgifter med olika innehall och déar
eleverna far mojlighet att anvanda den metod som bast moéter deras behov for att 16sa
uppgiften. Dock framgar inga redovisade uppgifter om hur lararna arbetar for att
anpassa arbetsformer och arbetssatt i undervisningen, sa att alla elever far méta en
flexibel undervisning med ett utmanande innehall pa lamplig niva och som kognitivt
utmanar deras tdnkande. Det framgar inte heller av huvudmannens redovisning att
atgarder planeras for att 6ka elevernas intresse och motivation for skolarbetet.

Skolinspektionen beddmer att ytterligare kvalitetshéjande insatser kravs for att hoja
kvaliteten i arbetet. Skolinspektionen forutsatter att huvudmannen ser till att eleverna
far ledning och stimulans i undervisningen och ges majlighet att na sa langt som
mojligt utifran sina forutsattningar och behov.

Pa Skolinspektionens vagnar

X Camilla Adler X Camilla Ekman

Beslutsfattare Foredragande
Signerat av: Camilla Adler Signerat av: Camilla Ekman
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