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Inledning

Skolinspektionen har med stdd i 26 kap. 19-20 §§ skollagen (2010:800)
genomfort en kvalitetsgranskning pa Kastaskolan avseende verksamhetens
kvalitet i forhallande till mal och andra riktlinjer. Kvalitetsgranskning ska
belysa hur val skolorna Kklarar sitt uppdrag att ge varje elev forutsattningar
att na de nationella malen. Malen och riktlinjerna framgar framfér allt av
den laroplan och de kursplaner eller motsvarande styrdokument som géller
for utbildningen.

Lasanvisning

Skolinspektionen bedémer skolans arbetssitt inom fyra omraden. Inom
varje omrade beddoms om skolan uppfyller Skolinspektionens
kvalitetskriterier i hog utstrackning, i flera delar eller i 1dg utstrackning. Om
en skola bedoms uppfylla kvalitetskriterierna i Iag utstrackning eller i flera
delar anger Skolinspektionen att ett utvecklingsarbete behdver inledas och
visar pa vilka punkter. En skriftlig redovisning av atgarder begars ocksd av
huvudmannen. Om en skola bedéms uppfylla kriterierna i hog utstrackning
begar inte Skolinspektionen nagon redovisning men kan ge framatsyftande
kommentarer i beslutet.

Beslut:

Skolinspektionen beddémer att kvalitetskriterierna uppfylls vid
Kastaskolan i foljande utstrackning:

Rektors ledarskap

Rektorn leder och styr i flera delar skolans utveckling, men ett
utvecklingsarbete behdver inledas inom f6ljande del:

e Rektorn behover gora en féordjupad analys av verksamhetens behov
som leder till &ndamalsenliga forbattringsatgarder.

Undervisning

Undervisningen framjar i hog utstrackning elevernas majligheter att na
laroplanens mal avseende kunskaper och varden.

Trygghet och studiero

Skolan arbetar i hog utstrackning sa att utbildningen praglas av trygghet
och studiero sa att eleverna kan agna sig at skolarbete.




SKOLINSPEKTIONEN Sida 3 (14)

Bedomning och betygssattning

Forutsattningar for att sdkerstalla likvardigheten i omdémen och betyg
ges i flera delar, men ett utvecklingsarbete behover inledas inom féljande
del:

e Rektorn behover analysera skillnader och avvikelser i lararnas
bed6émning och betygssattning.

Uppfoljning
Huvudmannen ska senast den 6 augusti 2025 redovisa till

Skolinspektionen vilka forbattringsatgarder som vidtagits utifran de
identifierade utvecklingsomradena.

Redovisningen skickas via e-post, till
skolinspektionen@skolinspektionen.se, eller per post till,
Skolinspektionen, Box 23069, 104 35 Stockholm. Hanvisa till
Skolinspektionens diarienummer f6r granskningen (dnr. SI 2024:4736) i
de handlingar som sands in.
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Skolinspektionens bedomning

Nedan redovisas Skolinspektionens bedomning for respektive omrade.

Rektors ledarskap
Forfattningsstod
1 kap. 5 §, 2 kap. 9-10 och 34 §§, 4 kap. 4-7 §§ skollagen

Lgr22, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, En likvardig utbildning,
Skolans uppdrag, Varje skolas utveckling, 2.1 Normer och varden, 2.3
Elevernas ansvar och inflytande, 2.6 Skolan och omvérlden, 2.8 Rektorns
ansvar

Skolinspektionen beddomer foljande: Rektorn leder och styr i flera delar
skolans utveckling, men utvecklingsomraden finns. Nedan foljer
Skolinspektionens motivering till bedomningen utifran vad som
framkommit vid intervjuer med rektor, lirare, elevhalsa och elever samt
observationer och inkommen dokumentation.

Rektorns uppféljning och analys

Rektorn féljer upp kunskapsresultat men utvecklingsatgarder ar inte tydligt
kopplade till en fordjupad analys och det saknas tydliga beskrivningar kring
vad atgarderna ska leda till. Rektorn foljer upp elevernas kunskapsresultat
l6pande under aret via skolans larplattform och i resultatdialoger med alla
arbetslag samt gor en sammanstéllning vid lasarets slut. Utifran resultaten
gors en beskrivning av vad som framkommer i kartlaggningen men djupare
analys kring orsakerna till resultaten saknas. Rektorn och ldrarna har
identifierat att svenska och svenska som andrasprak ar prioriterade
omraden for elevernas kunskapsutveckling och planerar undervisningen
utifran sprakutvecklande arbetssatt for att na 6kad maluppfyllelse i flera
amnen. Vid resursférdelning ar skolans elevhilsoteam med genom att géra
kartlaggningar, behovsanalyser och komma med forslag till skolledningen.
Rektorn har infér lasaret dubbelbemannat vissa lektioner, utifran att det
var mojligt vid schemaldggningen, och har gett ldrarna i uppdrag att
diskutera hur dubbelbemanningen kan anvandas pa basta satt. Annan
resursfordelning som rektorn har gjort till detta lasar ar att en larare
arbetar heltid i biblioteket med hdnvisning till att rektorn gjort liknande
satsning pa en annan skola och dar sett ett 6kat intresse hos elever for
litteratur och sprak. Insatsen med bemanning i biblioteket ar dock inte
grundad i en analys av den har skolans behov. Rektorn har ocksa tagit fram
en vision for verksamheten som talar om vad skolan ska sta for men
kopplingen till bakomliggande analys ar vag.
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Rektorn foljer upp undervisningen och sdkerstéller att
vardegrundsuppdraget integreras i undervisningen. Bland annat har
rektorn genomfort vissa lektionsobservationer, deltagit i resultatdialoger
med larare och elevhdlsan samt tagit del av lararnas analyser av exempelvis
resultat pa nationella prov for att fa en bild av undervisningens kvalitet.
Vidare sdkerstéller rektorn att vardegrundsuppdraget genomsyrar
undervisningen genom att utbilda samtliga medarbetare i en gemensam
modell som fokuserar pa trygghet och studiero for elever.

Rektorns ledning och organisation

Rektorn skapar forutsattningar for larare att samverka och skolan har
tydliga arbets- och férhallningssatt. Rektorn har skapat en organisation
med arbetslag dar larare kontinuerligt kan samarbeta kring
undervisningen. Vidare finns pedagogiska konferenser varje vecka som leds
av skolledning eller forsteldarare beroende pa innehall. Exempelvis har
lararna arbetat med sprak- och kunskapsutvecklande arbetssatt,
kooperativt larande samt en gemensam modell for trygghet och studiero
som aterspeglas vid lektionsobservationer. Lararna samverkar 4ven med
elevhilsan, dels enligt ett rullande schema, dels utifran behov i
verksamheten. Under foregdende lasar arbetade lararna fram arshjul for
alla amnen och arskurser som nu ska implementeras och féljas upp av
rektorn.

Skolans arbets- och forhallningssatt ar tydliga och tillampas av lararna
vilket framst ar tydligt i forhallningssatt kring arbetet med trygghet och
studiero. Vidare finns en vl inarbetad lektionsstruktur som tillimpas av
lararna i undervisningen. Larare som ar nya i yrket eller pa skolan far en
forsteldrare som mentor och en introduktion anpassad utifran behov. Pa
skolan finns larare som inte ar behoériga i alla &mnen och dar sdkerstaller
rektorn genom samtal vilket stdd lararen behéver.

Rektorns ledning av skolan jamstilldhetsarbete

Rektorn ger svag ledning och styrning kring fragor som ror skolans
jamstalldhetsarbete. Rektorn har konstaterat att resultat skiljer sig mellan
flickor och pojkar men har inte gjort ndgon analys av bakomliggande
orsaker. Rektorn har darfor Iag kinnedom om i vilken grad eleverna ges
samma forutsattningar att ldra och utvecklas oavsett konstillhorighet.
Foregaende lasar holls vardegrundslektioner pa skolan som bland annat
lyfte jamstélldhet. Larare lyfter ibland in fragor kring normer i
undervisningen men arbetet sker inte strategiskt.
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Identifierat utvecklingsomrade

[ syfte att ytterligare hoja verksamhetens kvalitet inom omradet bedémer
Skolinspektionen att ett utvecklingsarbete behover inledas inom féljande
del:

e Rektorn behdver gora en fordjupad analys av verksamhetens
behov som leder till &ndamalsenliga forbattringsatgéarder.

Motiveringen till utvecklingsomradet ar att rektorn arbetar for att skapa en
vision och mal men utan férdjupad analys av verksamhetens behov. En
otillracklig analys kan leda till att dtgarder eventuellt inte blir tréffsdkra och
inte leder till 6kad kunskapsutveckling samt d6kad trygghet for eleverna.

Skolinspektionen rekommenderar darfor att rektorn foljer upp vad som har
haft effekt pa elevernas maluppfyllelse och analyserar skolenhetens
kunskapsresultat innan atgarder och resursférdelning gors i verksamheten.
[ analysarbetet kan rektorn exempelvis ta hjilp av analysfragor som
huvudmannen lyft fram i mallen fér huvudmannens systematiska
kvalitetsarbete. Vidare kan rektorn utifran en valgrundad analys sétta
valgrundade mal for verksamheten som gar att f6lja upp for att sakerstélla
att atgarder som gors har énskad effekt. Som stdd i arbetet rekommenderas
Skolverkets material "Systematiskt kvalitetsarbete - sa fungerar det”?.

Undervisning
Forfattningsstod
1 kap. 4 §, 3 kap. 2 och 5 §§, 4 kap. 9 § skollagen

5 kap. 2 § skolférordningen

Lgr22, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, En likvardig utbildning,
Rattigheter och skyldigheter, 2.1 Normer och vérden, 2.2 Kunskaper, 2.3
Elevernas ansvar och inflytande, 2.6 Skolan och omvarlden, 5 Kursplaner

Skolinspektionen bedomer féljande: Undervisningen framjar i hog
utstrackning elevernas mojligheter att na laroplanens mal avseende
kunskaper och varden. Nedan f6ljer Skolinspektionens motivering till
beddmningen utifran vad som framkommit vid intervjuer med rektor,
larare, elevhalsa och elever samt observationer och inkommen
dokumentation.

1 Skolverket 2 maj 2024. Hamtat fran Skolverkets hemsida Systematiskt kvalitetsarbete - sa
fungerar det - Skolverket den 18 september 2024.



https://www.skolverket.se/skolutveckling/kvalitetsarbete/systematiskt-kvalitetsarbete---sa-fungerar-det
https://www.skolverket.se/skolutveckling/kvalitetsarbete/systematiskt-kvalitetsarbete---sa-fungerar-det
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Malfokus, variation och aktivt lirarstod

Undervisningen ar strukturerad med tydligt syfte och innehaller variation
mellan olika typer av uppgifter och aktiviteter. Pa skolan finns en tydlig
gemensam lektionsstruktur som innehaller inledning, aktivitet och avslut
av lektioner. Larare tydliggor syftet med undervisningen for elever
inledningsvis och knyter ihop lektioner genom att sammanfatta vad
eleverna har tranat pa. Det finns ett logiskt flode genom lektionens olika
moment som dr latt for eleverna att félja. Larare for dialoger i helklass,
elever arbetar i grupper med uppgifter och enskilt arbete forekommer.
Eleverna ges ett aktivt lararstod genom tydliga intressevackande
introduktioner. Vidare far eleverna stottning och fordjupande fragor kring
arbetsuppgifter och larare sdkerstiller vad eleverna har tagit till sig av
undervisningen i slutet av lektioner. Variation av uppgifter tillsammans
med aktivt lararstod gor att eleverna kommer i gdng med sina uppgifter och
bibehaller engagemang genom lektionerna.

Stimulans och anpassningar utifran elevers behov och férutsittningar

Lararna arbetar med arbetssatt som ar anpassade till den aktuella
elevgruppen och utgar i sin planering fran att ta fram uppgifter for att mota
elever pa olika nivaer i sin kunskapsutveckling. Vid lektionsobservationer
framgar att lararna tydliggor begrepp och arbetar sprakstarkande for att
mota elevgruppen. Eleverna ges ocksa utrymme for att samtala och
samarbeta med uppgifter for att anvinda sitt talade sprak innan arbetet
overgar i skriftsprak. Lararna anviander genomgaende bildstdd vid
genomgangar och instruktioner som stod for eleverna. Elever som kommit
langre i sin kunskapsutveckling erbjuds svarare uppgifter eller fordjupande
foljdfragor fran larare.

Larare har hoga forvantningar pa eleverna och det forekommer naturliga
inslag som starker elevernas sjalvfortroende. I undervisningen ar larare
lyhérda och berémmer elever for saval sma som stora framsteg. Vid
lektionsobservationer ger larare aterkommande kort positiv aterkoppling
till elever individuellt efter att eleverna exempelvis svarar pa en fraga,
deltar i aktiviteten eller kommer med ett forslag pa 16sning. Larare arbetar
dven med att 1ata eleverna berémma varandra och fa eleverna att viaxa
utifran det. Larare utformar dven uppgifter dar alla elevers tankar
synliggors som att elever exempelvis far skriva en lapp och lararen lyfter
alla elevers inldimnade svar eller att elever far ga fram och presentera
l6sningar for ovriga elever. For att motivera eleverna till skolarbete
forsoker lararna utgd fran elevernas intressen, ndgot som finns pa riktigt
och som eleverna kdnner igen. Larare anviander dven metoder som
exempelvis dramatisering for att viacka intresse hos eleverna.
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Elevers delaktighet i undervisningen och i sitt eget larande

Elever ges mojlighet att reflektera kring fragestéllningar och ges strategier
for sitt eget larande. Larare utformar uppgifter dar eleverna tillsammans far
resonera sig fram till en 16sning eller ett svar. Det kan var uppgifter med
Oppna svar men aven fragestallningar med ldsta svar men olika vagar att ta
sig till svaret eller att elever behdver underbygga sitt svar med argument.
Exempelvis konstaterar en larare vid lektionsobservation att fladdermusen
ar ett daggdjur men kan flyga och fragar eleverna hur det kommer sig.
Larare staller aven fragor till elever om hur arbetet har gatt for eleven pa
lektionen. Exempelvis far eleverna respondera genom att markera med
tummen hur det gatt for dem pa lektionen och lararen staller foljdfragor till
nagra elever.

Lararna anvinder varierade metoder for att planera och utviardera
undervisningen med eleverna. I skolans lektionsstruktur ingar att avsluta
lektioner och arbetsomrdden med utvardering dir eleverna far uttrycka
hur de upplever undervisningen. Vidare anvands klassrad som forum for att
prata om undervisningen. Larare involverar eleverna i val av arbetssatt och
tar med arbetssatt som eleverna uppskattar in i nya arbetsomraden.
Exempelvis har det framkommit i en klass att de tycker om att arbeta i
stationer och lararen har da fortsatt med arbetssattet.

Skolinspektionen har inte identifierat ndgot utvecklingsomrade inom
beddmningsomradet.

Trygghet och studiero
Forfattningsstod
3 kap. 2§, 5 kap. 3 och 5 §§, 6 kap. 6-7 §§ skollagen

Lgr22, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, Grundlaggande varden,
Forstaelse och medmaénsklighet, 2.1 Normer och varden, 2.2 Kunskaper,
2.3 Elevernas ansvar och inflytande, 2.8 Rektorns ansvar

Skolinspektionen beddomer f6ljande: Skolan arbetar i hog utstrackning sa att
utbildningen praglas av trygghet och studiero sa att eleverna kan dgna sig
at skolarbete. Nedan foljer Skolinspektionens motivering till bedémningen
utifran vad som framkommit vid intervjuer med rektor, larare, elevhélsa
och elever samt observationer och inkommen dokumentation.

Arbetet for studiero och lugn miljé

Personalen bedriver ett samlat arbete med att skapa och uppratthalla
studiero dar eleverna ges mojlighet att géra de uppgifter lararna har
planerat. Det finns gemensamma metoder, strukturer och arbetssatt for att
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skapa en lugn miljo pa lektionerna. Eleverna ar delaktiga i arbetet for att
skapa studiero genom dterkommande samtal kring studiero. Lararna har
ett gemensamt sprak for att tillsammans med eleverna i bérjan av varje
lektion ta fram forvantningar kring exempelvis rostlage for lektionen
utifran lektionsinnehallet. Vidare finns gemensamma 6verenskommelser
kring studiero uppsatta i respektive klassrum och dven i andra miljoer som
eleverna vistas i, exempelvis matsalen. Lirarna anvander aven
gemensamma strategier for att aterfa studiero om det blir oroligt i klassen
under lektionen, som exempelvis att spela i munspel.

Arbetet for trygghet

Personalen arbetar medvetet utifran ett gemensamt forhallningssétt for att
skapa trygghet. De gemensamma metoder, strukturer och arbetssatt som
finns for att skapa studiero bidrar dven till tryggheten. Vidare visar
granskningen att forebyggande arbete och atgardande insatser utgar fran
uppféljning och analys av tryggheten pa skolan. Exempelvis besvarar elever
enkater avseende tryggheten och elever kartlagger gemensamt otrygga
platser. Vid kartlaggning har det framkommit att eleverna upplevt det som
otryggt nar alla elever ska in och ut genom en gemensam ingang och
personalen har da arbetat med att alla elever inte har rast samtidigt samt
har sékerstallt att det finns personal narvarande vid denna évergang. Ett
annat omrade som eleverna identifierat som otryggt ar toaletter och lararna
har gatt igenom instruktioner kring vad som galler for dessa. Vidare traffar
rektorn skolans utredningsgrupp varje vecka for att gd igenom
incidentrapporter och eventuellt besluta om atgarder.

Skolinspektionen har inte identifierat ndgot utvecklingsomrade inom
beddmningsomradet.

Bedomning och betygssattning
Forfattningsstod
1 kap. 9 §, 3 kap. 14 §, 10 kap. 20 a § skollagen
9 kap. 20 och 22 b §§ skolférordningen

Lgr22, 2.2 Kunskaper, 2.7 Bedomning och betyg

Skolinspektionen beddémer foljande: Férutsattningar for att sdkerstalla
likvardigheten i omdémen och betyg ges i flera delar, men
utvecklingsomraden finns. Nedan foljer Skolinspektionens motivering till
beddémningen utifran vad som framkommit vid intervjuer med rektor,
larare, elevhidlsa samt inkommen dokumentation och officiell statistik.
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Kvalitetssikring av bedémningar, omdémen och betyg

Rektorn har identifierat att bedomning ar ett utvecklingsomrade pa skolan
och har pabérjat ett utvecklingsarbete samt organiserat for métesformer
dar sambedéomning ingar. Under varterminen 2024 hade lararna en
studiedag med fokus pa betyg och bedémning. Infér hostterminen 2024 har
rektorn omorganiserat arbetslag fér att bland annat ge 6kade
forutsattningar for sambedémning. Samrattning organiseras vid rattning
och beddmning av nationella prov och i arbete med andra elevtexter.
Rektorn har dven gjort en 6versyn kring vilka kartlaggningsmaterial lararna
anvander och uppdaterat en plan for vilka kartldggningsmaterial som ska
anvandas och nar, detta for att kunna félja upp resultat. For att
kvalitetssékra sina bedémningar anvénder lararna dven Skolverkets
beddémningsstdd i &mnen dér det finns tillgdngligt. Det sker dock ingen
sambeddmning med annan skola for att sdkerstélla bedémningar kring
exempelvis nationella prov eller for ldrare som ar ensamma i sitt &mne.

Rektorns analys av omdémen och betyg

Rektorns analys av omddmen och betygssattning ar begransad, liksom
rektorns kinnedom om eventuella skillnader och avvikelser samt under hur
lang tid dessa har funnits. Rektorn tar del av omddmen och betyg men
fordjupad analys for att sdkerstélla likvardigheten i ldrarnas bedomning
saknas. Vid resultatdialoger med skolledning, elevhalsa och larare
presenterar lararna sin bedémning kring elever och forklarar
bakomliggande orsaker. Rektorn har uppmarksammat skillnader mellan
exempelvis flickors och pojkars resultat men har inte analyserat
bakomliggande orsaker. Rektorn har deltagit vid betygssamtal infor
betygssattningen under varterminen 2024 och resultaten har analyserats
tillsammans med speciallarare for att hitta utvecklingsomraden, men inte i
syfte att finna avvikelser for att sdkerstdlla ldararnas bedomarkompetens.
Rektorn har efterfragat orsaker till att den procentandel elever som nadde
minst godként pa nationella prov var hogre dn andelen som fick minst betyg
E i &mnet och har fatt férklaringen att manga elever undantogs, med beslut
av foregdende rektor, att gora nationella provet. Vidare har rektorn inte
analyserat avvikelsen mellan omddmen/betyg och resultat pa nationella
prov for de elever som genomférde provet trots att stora avvikelser har
funnits bakat i tiden.

Identifierat utvecklingsomrade

[ syfte att ytterligare hoja verksamhetens kvalitet inom omradet bedémer
Skolinspektionen att ett utvecklingsarbete behdver inledas inom f6ljande
del:

e Rektorn behover analysera skillnader och avvikelser i lararnas
beddmning och betygssattning.
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Motiveringen till utvecklingsomradet ar att rektorn inte gjort en tydlig
analys kring skillnader i omdomen/betyg eller avvikelser mellan nationella
prov och omddmen/betyg samt tagit fram relevanta forklaringar till dessa.
D3 en fordjupad analys saknas riskerar rektorn att inte kunna sikerstalla
en likvardig beddmning och inte heller kunna sédkerstélla ldrarnas
kompetens kring bedomning.

Skolinspektionen rekommenderar darfor att rektorn tillsammans med
lararna analyserar omdomen och betyg for att ge lararna mojlighet att
reflektera 6ver sina beddmningar. Vid skillnader mellan kén, &mnen eller
arskurser bor rektorn soka forklaringar till dessa samt sdkerstilla att
skillnaderna inte beror pa ldrarnas bedémarkompetens. Rektorn har dven
ett ansvar i sin analys att faststélla om larare tolkar styrdokumenten lika
eller om larare har bedomt och vagt in elevprestationer pa olika satt.
Rektorn behover dven sikerstélla att avvikelse mellan resultat pa nationella
prov och omdémen/betyg inte beror pad lararnas beddmarkompetens.
Huvudmannen kan hér stodja rektorn genom att skapa forutsattningar till
samarbete med andra skolor. En sarskild uppféljning av
utvecklingsomradet inom skolans systematiska kvalitetsarbete skulle
kunna bidra till att utveckla arbetet och sakerstilla elevernas rétt till att bli
beddmda och betygsatta pa likvardiga och rattssikra grunder.

Beslutet har fattats av Eva Lindgren, utredare.

I den slutliga handlaggningen har Anna Grimlund (féredragande) och
Anneli Flygare Rydell, utredare, medverkat.
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Bilaga 1: Underlag for beddomning

Vid granskningsbesoket inhamtas information om saval styrkor som
utvecklingsomraden inom verksamheten. Varderingarna i detta beslut
grundar sig pa:

e Sex lektionsobservationer.

e Tva gruppintervjuer med elever.

e En gruppintervju med larare.

e En gruppintervju med skolans elevhailsa.
e Enintervju med rektorn.

e Dokumentstudier. Dels de dokument som begarts in fran huvudmannen
och skolan samt den officiella statistik som finns att tillgd om den
aktuella skolan.

Innan beslut har fattats har huvudmannen fatt ta del av Skolinspektionens
tjansteanteckning fran besoket for mojlighet till yttrande.

Som underlag for beddmningarna har Skolinspektionens utredare anvant
sig av bedomningsunderlag, vilka ar utformade i enlighet med forskning
och beprovad erfarenhet. Bedomningsunderlagen beskriver de omrdden
som utredarna ska granska vid besok pa skolenheter.
Bedémningsunderlagen ar uppdelade i bedomningsomraden. Respektive
beddmningsomrade ar sedan nedbrutet till ett antal punkter. Dessa punkter
beskriver mer i detalj vad som ska utredas, for att identifiera var skolans
styrkor respektive forbattringsomraden finns.

Bedomningsomraden
Inom respektive omrade granskas féljande delar:

Bedomningsomrade 1: I vilken utstrdackning leder rektorn lararnas
utveckling av undervisningen och verkar for elevernas lika ratt till en god
utbildning oavsett konstillhorighet? Inom detta omrade granskas hur
rektor arbetar med uppf6ljning och analys, hur skolans arbete med
jamstalldhet bedrivs, samt hur rektorn leder och organiserar skolans
arbete.

Bedomningsomrade 2: I vilken utstrackning far eleverna en undervisning
som framjar deras mojligheter att na laroplanens mal avseende kunskaper
och viarden? | detta omrade granskas om undervisningen ar malfokuserad,
varierad och innehaller aktivt lararstdd, om eleverna stimuleras och
utmanas i undervisningen utifran sina behov och forutsattningar, samt om
eleverna gors delaktiga i undervisningen och i sitt eget larande.



SKOLINSPEKTIONEN Sida 13 (14)

Bedémningsomrade 3: [ vilken utstrackning praglas utbildningen av
trygghet och studiero sa att eleverna kan dgna sig at skolarbete? I detta
omrade granskas hur skolan arbetar for att skapa en lugn och trygg miljo
dar det rader studiero.

Beddomningsomrade 4: [ vilken utstrackning ges lararna forutsattningar att
sdkerstalla likvardighet i omd6émen och betyg? I detta omrade granskas hur
skolan arbetar med diskussion, analys och kvalitetssdkring i arbetet med
omdoémen och betyg.

Mer information om kvalitetsgranskningen finns pa Skolinspektionens
hemsida: www.skolinspektionen.se
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Bilaga 2: Bakgrundsuppgifter

Skolinspektionen besokte skolenheten den 27 och 28 augusti 2024. Besoket
genomfordes av Anna Grimlund, utredare, och Anneli Flygare Rydell,
utredare. Kastaskolan ar en grundskola beldgen i Huddinge kommun, med
huvudmannen Huddinge kommun. Skolan har elever i férskoleklass och
arskurserna 1-6. Forskoleklassen ingdr inte i granskningen. Vid
granskningstillfallet gar cirka 220 elever i arskurserna 1-6. Skolan leds av
en rektor som till sin hjalp har tva bitradande rektorer.



