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Inledning

Skolinspektionen har med stod i 26 kap. 19-20 §§ skollagen (2010:800)
genomfort en kvalitetsgranskning pa Valstads grundskola i Tidaholms
kommun avseende verksamhetens kvalitet i forhallande till mal och andra
riktlinjer. Kvalitetsgranskning ska belysa hur val skolorna klarar sitt
uppdrag att ge varje elev forutsattningar att na de nationella malen. Malen
och riktlinjerna framgar framfor allt av den laroplan och de kursplaner eller
motsvarande styrdokument som galler for utbildningen.

Lasanvisning

Skolinspektionen bedémer skolans arbetssatt inom fyra omraden. Inom
varje omrade beddoms om skolan uppfyller Skolinspektionens
kvalitetskriterier i hog utstrackning, i flera delar eller i 1dg utstrackning. Om
en skola bedoms uppfylla kvalitetskriterierna i lag utstrackning eller i flera
delar anger Skolinspektionen att ett utvecklingsarbete behdver inledas och
visar pa vilka punkter. En skriftlig redovisning av atgarder begars ocksd av
huvudmannen. Om en skola bedéms uppfylla kriterierna i hog utstrackning
begar inte Skolinspektionen nagon redovisning men kan ge framéatsyftande
kommentarer i beslutet.

Beslut:

Skolinspektionen bedomer att kvalitetskriterierna uppfylls vid Valstads
grundskola i foljande utstrackning:

Rektors ledarskap

Rektorn leder och styr i flera delar skolans utveckling, men ett
utvecklingsarbete behdver inledas inom f6ljande del:

e Rektorn behover systematiskt félja upp undervisningens
genomforande samt hur ldrarna integrerar
vardegrundsuppdraget i undervisningen.

Undervisning

Undervisningen framjar i flera delar elevernas mojligheter att na
laroplanens mal avseende kunskaper och viarden, men ett
utvecklingsarbete behdver inledas inom foljande del:

e Rektorn behéver tillsammans med lararna utveckla arbetet med
att anpassa undervisningen efter elevernas olika forutsattningar
och behov.
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Trygghet och studiero

Skolan arbetar i hog utstrackning sa att utbildningen praglas av trygghet
och studiero sa att eleverna kan dgna sig at skolarbete.

Bedomning och betygssattning

Forutsattningar for att sakerstalla likvardigheten i omdomen och betyg
ges i flera delar, men ett utvecklingsarbete behover inledas inom féljande
del:

e Rektorn behdver ge lararna férutsattningar att kvalitetssékra sin
beddmning och betygssattning.

Uppfoljning
Huvudmannen ska senast den 18 april 2025 redovisa till

Skolinspektionen vilka forbattringsatgarder som vidtagits utifran de
identifierade utvecklingsomradena.

Redovisningen skickas via e-post, till
skolinspektionen.linkoping@skolinspektionen.se, eller per post till,
Skolinspektionen, Box 330, 581 03 Linkdping. Hanvisa till
Skolinspektionens diarienummer fér granskningen (dnr: SI 2024:4612) i
de handlingar som sands in.
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Skolinspektionens bedomning

Nedan redovisas Skolinspektionens beddmning for respektive omrade.

Rektors ledarskap
Forfattningsstod
1 kap. 5 §, 2 kap. 9-10 och 34 §§, 4 kap. 4-7 §§ skollagen

Lgr22, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, En likvardig utbildning,
Skolans uppdrag, Varje skolas utveckling, 2.1 Normer och varden, 2.3
Elevernas ansvar och inflytande, 2.6 Skolan och omvérlden, 2.8 Rektorns
ansvar

Skolinspektionen bedémer féljande: Rektorn pa Valstads grundskola leder
och styr i flera delar skolans utveckling, men utvecklingsomraden finns.
Nedan foljer Skolinspektionens motivering till bedomningen utifran vad
som framkommit vid intervjuer med rektorn, ldrare och elevhalsa samt
inkommen dokumentation.

Rektorns uppfoljning och analys

Rektorn foljer systematiskt upp elevernas kunskapsresultat samt ldrarnas
forutsattningar men har endast 6vergripande f6ljt upp undervisningens
genomforande samt hur vardegrundsuppdraget integreras i
undervisningen. Uppfoljning av elevernas kunskapsutveckling pa grupp-
och individniva gors var sjatte vecka under lasaret av lararna, rektorn och
representanter for elevhalsan. Vid termins- och lasarsslut gors en bredare
uppféljning baserad pd omddmen och betyg for arskurs 1-6, kartlaggningar
och resultat pa nationella prov. Resultat foljs aven upp utifran kon men
endast delvis 6ver tid. Rektorn for aterkommande samtal med lararna om
hur undervisningen genomfors samt hur vardegrundsuppdraget integreras
i undervisningen. Rektorn har dock hittills inte systematiskt féljt upp
undervisningen, genom exempelvis observationer eller uppféljning av
elevernas svar i elevenkéten. Skolans elevhalsa har emellertid fatt i uppdrag
att observera undervisningen denna termin. Rektorn har god kunskap om
lararnas forutsattningar i arbetet. [ samband med att rektorn traffar
elevhalsan och lararna lyfts dven fragor om lararnas férutsattningar i
undervisningen.
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Elevernas kunskapsresultat samt undervisningen analyseras av lararna och
rektorn och dndamalsenliga utvecklingsatgarder genomfors. I slutet av
lasaret lamnar undervisande larare in en skriftlig analys till rektorn baserad
pa analysfragor som ror elevers maluppfyllelse samt lararnas undervisning.
Gemensamma diskussioner mellan rektorn och liararna halls. Elevhalsans
del i det samlade analysarbetet av undervisning och elevernas
maluppfyllelse var under det forra lasaret begransat pa grund av
personalbyten. [ analysen av fjolarets kunskapsresultat har rektorn
uppmarksammat att flera elever i en arskurs hade underkianda
terminsbetyg i flera 4mnen. Vidare visade analysen att elever i en arskurs
hade lagre maluppfyllelse i matematik samt att flickor generellt hade en
hogre maluppfyllelse dn pojkar vid skolenheten. Rektorn har foljt upp dessa
iakttagelser med lararna och kan ge adekvata forklaringar. Det finns vidare
ett 0kat behov av att differentiera undervisningen for att ge eleverna
forutsattningar att nd langre. Rektorn har utifran diskussioner med lararna
och elevhilsan beslutat om att detta lasar arbeta med sprakutvecklande
arbetssdtt i alla amnen. Rektorn har sett ett behov av att starka elevernas
fardigheter i amnet svenska vilket ska bidra till 6kad maluppfyllelse dven i
andra dmnen. Rektorn har ocksa beslutat om ett utvecklingsarbete for att
battre tillgodose elevers olika behov i undervisningen. I arbetet ingar att
specialpedagogen ska genomféra observationer pa bade lag- och
mellanstadiet. Arbetet ska utveckla skolans arbete med individanpassning
och lektionsstruktur. Vidare visar granskningen att rektorn fattar beslut om
hur resurser ska férdelas och personalen ges ocksa mojlighet att paverka.
Fordelning av extra personal gors i ndra samarbete med elevhalsan.

Rektorns ledning och organisation

Rektorn har skapat en funktionell organisation utifran ett tydligt fokus pa
skolans kunskaps- och viardegrundsuppdrag. Undervisande larare
samverkar vid veckovisa arbetslagsmoten. Moten sker vaxelvis pa
skolenheten eller tillsammans med larare som tillh6r skolomradet. I dessa
forum drivs pedagogiska utvecklingsfragor och dven gemensamma
utbildningar. Detta lasar har larargrupper bildats som ska driva olika
utvecklingsfragor exempelvis sprakutvecklande arbetssatt, matematik och
trygghet och studiero. Inom skolomradet ges ocksa larare mojlighet att
traffas dmneslagsvis vid ett par tillfallen per lasar. Harutéver genomfors
elevhilsoteamsmoten var fjarde vecka pa skolenheten. Elevhalsan traffar
lararna vid sa kallade elevhidlsométen, tva gdnger per termin.

Skolans arbets- och forhallningssatt tydliga och tillimpas av lararna. Det
finns Andamalsenliga rutiner avseende dokumentation, elevfranvaro samt
utvdrdering av verksamheten. Varje morgon traffas ocksa skolpersonalen
for att ga igenom skoldagen tillsammans. Skolenheten har tydliga rutiner
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for introduktion av nya larare och det finns for &ndamalet framtaget
material. I nulaget finns sedan flera ar endast en icke legitimerad lirare pa
skolenheten och hen har fatt och har bra stéd av kollegorna i arbetet.

Rektorns ledning av skolans jimstilldhetsarbete

Skolenheten saknar ett systematiskt jaimstéalldhetsarbete som syftar till att
alla elever oavsett konstillhdrighet ges samma forutsattningar att lara och
utvecklas. Pa skolenheten gors visserligen viss uppfoljning utifran koén vid
uppfoljning av kunskapsresultat, skolenkatsresultat samt av upprattade
krankningsanmalningar. Vidare fors vissa samtal med eleverna inom ramen
for vardegrundsarbetet som anknyter till jamstalldhet. Rektorn har dock
annu inte satt sig in i fragan om skolenhetens jamstalldhetsarbete och det
finns begransat dokumenterat arbete fran tidigare rektor att ta vid.
Sammantaget innebdr detta att det inte bedrivs ett systematiskt
jamstélldhetsarbete pa skolan.

Identifierat utvecklingsomrade

[ syfte att ytterligare hoja verksamhetens kvalitet inom omradet bedomer
Skolinspektionen att ett utvecklingsarbete behdver inledas inom féljande
del:

e Rektorn behdover systematiskt folja upp undervisningens
genomforande samt hur lararna integrerar vardegrundsuppdraget i
undervisningen.

Motiveringen till utvecklingsomradet ar att rektorn endast dvergripande
har foljt upp lararnas undervisning. Det riskerar att medfora att det kan
forekomma kvalitetsbrister i undervisningen som rektorn inte
uppmarksammar.

Skolinspektionen rekommenderar darfor att rektorn systematiskt foljer
upp undervisningens genomférande samt hur vardegrundsuppdraget
integreras i undervisningen. Pa sa satt far rektorn battre underlag for att
fatta beslut om eventuella utvecklingsatgirder i undervisningen. Rektorn
kan exempelvis genomfora strukturerade observationer av lararnas
undervisning samt ge aterkoppling till lararna. Vidare bor rektorn genom
diskussioner med lararna samt uppfé6ljning av skolenkater och
lektionsobservationer analysera hur lararna integrerar
vardegrundsuppdraget i sin undervisning. Skolinspektionen ser positivt pa
att rektorn redan har paborjat ett arbete med att félja upp undervisningen
tillsammans med skolenhetens elevhalsa.



SKOLINSPEKTIONEN Sida 7 (16)

Undervisning
Forfattningsstod
1 kap. 4 §, 3 kap. 2 och 5 §§, 4 kap. 9 § skollagen

5 kap. 2 § skolférordningen

Lgr22, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, En likvardig utbildning,
Rattigheter och skyldigheter, 2.1 Normer och virden, 2.2 Kunskaper, 2.3
Elevernas ansvar och inflytande, 2.6 Skolan och omvarlden, 5 Kursplaner

Skolinspektionen bedémer féljande: Undervisningen framjar i flera delar
elevernas mojligheter att na ldroplanens mal avseende kunskaper och
varden, men utvecklingsomraden finns. Nedan f6ljer Skolinspektionens
motivering till bedomningen utifran vad som framkommit vid intervjuer
med ldrare, elever, rektorn och elevhéilsa samt observationer och
inkommen dokumentation.

Malfokus, variation och aktivt lirarstod

Undervisningen praglas av god variation avseende arbetsformer och
arbetssatt dar eleverna far arbeta enskKilt, i par och tillsammans.
Undervisningen innehaller olika moment som exempelvis genomgangar,
eget arbete, presentationer och kortare filmavsnitt. For att elever ska
bibehalla sitt engagemang under hela lektionen kontrollerar lararna att
eleverna har forstatt vilka uppgifter de ska arbeta med. Lararna ger ocksa
eleverna kontinuerligt individuellt stdd genom att vara uppmarksam pa hur
eleverna arbetar. Elever som tappar koncentration uppmarksammas som
regel och far vagledning och uppmuntran av lararen. Undervisningen ar i
huvudsak valstrukturerad. Lararna tillampar en tydlig struktur for
undervisningen vilket innefattar en introduktion av skoldagen och av
enskilda lektioner. Lararna visar eller skriver pa tavlan stegvis vad eleverna
ska arbeta med samt forklarar vad, hur och varfér nagot ska goras.

Elevernas delaktighet i undervisningen och sitt eget lirande

Undervisningen innehéller flera exempel pa 6vningar och fragor dar
eleverna far mojlighet att reflektera utan ett givet svar. Lararna arbetar for
att eleverna, utifran dlder och mognad, ska vara delaktiga och ha inflytande
over arbetsformer och innehall i undervisningen. Vid exempelvis
genomgangar i helklass samt vid enskilda samtal ger ldrarna eleverna flera
tillfallen att tanka till kring ett arbetsomrade eller en uppgift utan att ge det
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ratta svaret. Eleverna ges ocksa goda mojligheter att reflektera éver sitt
larande. Reflektion sker exempelvis i samband med att lararen &terkopplar
till en tidigare lektion och fragar eleverna vad de har lart sig. Lararna
anvander dterkommande reflektionsscheman som eleverna fyller i nar de
arbetar med ett arbetsomrade. D3 funderar eleverna 6ver vad de redan vet
samt vad de behover ta reda pa mer om. Pa sa sitt ges eleverna ocksa
mojlighet att vara delaktiga i planeringen av undervisningen. Vidare
anvander lararna olika metoder for att utvardera undervisningen
tillsammans med eleverna. Exempelvis kan ldrarna stalla fragor till eleverna
efter ett avslutat arbetsomrade eller skoldag. Eleverna kan ibland muntligt
och alternativt med "tumme upp” visa hur de upplever undervisningen. Pa
mellanstadiet forekommer att eleverna kan fa skriva ned tankar kring vad
de arbetat med, men ocksa vad lararen bor tdnka pa till nista gang.

Stimulans och anpassningar utifran elevers behov och forutsittningar

Undervisningen praglas av ett tydligt inkluderande arbetssatt. Lararna
arbetar aktivt med att skapa ett tillditande klimat dar elever vagar forsoka.
Det finns 6verenskomna klassrumsregler som ocksa bidrar till detta. Vidare
forekommer det inslag i undervisningen som starker elevernas motivation
och sjalvfortroende. For att skapa nyfikenhet forsoker lararna utga fran
elevernas intressen. Ett uppskattat inslag i mellanstadiet har varit att
presentera nya teman med en tidsmaskin. Ett annat satt ar filmvisning
vilket kan vicka intresse och ge ssmmanhang till ett omrade. Lararna
hjalper eleverna med att synliggéra mal for larandet samt medvetandegor
eleverna om deras progression efter ett avslutat arbetsomrade. Det kan
exempelvis handla om att i samtal med klassen visa vad eleverna tidigare
inte kunde men som de nu behéarskar.

Undervisningen anpassas som regel efter elevernas olika forutsattningar
och behov men inte alltid vid samlasning i flera arskurser. Granskningen
visar att lararna planerar vad elever ska arbeta med om de har blivit klara
med en uppgift. Elever som arbetar lite snabbare eller som kommit langt i
sin kunskapsutveckling kan fa arbeta med svarare arbetsuppgifter eller
laromedel. I exempelvis samhéllsorienterande d&mnen pa mellanstadiet far
eleverna en gemensam grunduppgift som sedan kan utvecklas ytterligare.
P3a lagstadiet kan elever fa samma arbetsblad men med olika svarighetsgrad
pa text och tillhorande fragor. Vidare finns ett aktivt arbete med extra
anpassningar for elever som ar i behov av det. | mellanstadiet forsoker
lararna framforallt goéra anpassningar pa gruppniva. Granskningen visar
dock att det forekommer utmaningar med samlasning mellan arskurser. Vid
samldsning har det forekommit arbetsomraden dar det har funnits
svarigheter med att hitta ratt anpassningar for vissa elever. Uppgifterna har
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ibland varit for svara for elever i de lagre arskurserna (vid samlasning).
Larare har samtidigt framhallit att de har haft begransade resurser. Ett
arbete ar darfor inletts dar elevhalsan under hostterminen ska gora
lektionsobservationer samt ge handledning till lararna i differentiering och
lektionsstruktur.

Identifierat utvecklingsomrade

[ syfte att ytterligare hoja verksamhetens kvalitet inom omradet bedomer
Skolinspektionen att ett utvecklingsarbete behover inledas inom féljande
del:

e Rektorn behover tillsammans med lararna utveckla arbetet med att
anpassa undervisningen efter elevernas olika forutsiattningar och
behov.

Motiveringen till utvecklingsomradet ar att lararna visserligen gor flera
anpassningar i undervisningen men att det har varit utmaningar med att
hitta ratt anpassningar for vissa elever. Elever som ar i behov av
anpassningar i undervisningen riskerar att tappa intresset for skolarbetet
och eleverna far simre mojligheter till att utvecklas.

Skolinspektionen rekommenderar darfor rektorn, lararna och elevhalsan
att fortsatta det utvecklingsarbete som inletts avseende anpassningar i
undervisningen. Exempelvis har identifiering av vilka elever det beror
paborjats. Rektorn kan darefter, med stod av elevhalsan, ordna fortbildning
och stdd for larare for att mojliggora en differentierad undervisning for
eleverna. Rektorn kan ocksa se till sa att lararna har goda forutsattningar
att arbeta tillsammans, ldra av varandra och dela med sig av savél lyckade
som mindre lyckade erfarenheter i undervisningen.
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Trygghet och studiero
Forfattningsstod

3 kap. 2 §, 5 kap. 3 och 5 §§, 6 kap. 6-7 §§ skollagen

Lgr22, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, Grundldggande varden,
Forstaelse och medmaénsklighet, 2.1 Normer och varden, 2.2 Kunskaper,
2.3 Elevernas ansvar och inflytande, 2.8 Rektorns ansvar

Skolinspektionen bedomer foljande: Skolan arbetar i hog utstrackning s att
utbildningen praglas av trygghet och studiero sa att eleverna kan dgna sig
at skolarbete. Nedan foljer Skolinspektionens motivering till beddmningen
utifran vad som framkommit vid intervjuer med rektorn, larare, elever och
elevhilsa samt observationer och inkommen dokumentation.

Arbetet for trygghet

Personalen bedriver ett medvetet arbete for att skapa trygghet pa skolan.
Skolan har en trygghetsgrupp som bestar av socialpedagog, kurator och
larare. De ansvarar for skolans sa kallade aktivitetsplan dar olika
trygghetsframjande och gruppstarkande aktiviteter finns planerade.
Aktiviteterna foljer ett arshjul och genomférs av undervisande larare
tillsammans med sin klass. Vid behov kan kurator och socialpedagog ocksa
delta. Skolan driver dven ett arbete med faddergrupper och trivselledare
vilket bidrar till trygghet och gemenskap. Det finns alltid personal ute pa
rasterna. Vuxenndrvaron har stirkts i omkladningsrum déar elever ocksa
har fatt bestimda platser. Granskningen visar vidare att ldrarna gar igenom
innehallet i planen mot krankande behandling med eleverna varje lasar. Det
forekommer visserligen krankningar men de utreds i enlighet med de
rutiner som finns. Elevhalsan ar delaktig i arbetet om krankningar sker.
Harutover framgar att det finns gemensamma forhallningssatt bland all
personal for att skapa en trygg skolmiljo. Larare agerar vid exempelvis
olampligt sprakbruk mellan elever. Bidragande till trygghetsarbetet &r
ocksa att skolan ar liten och att elever och larare kdnner varandra éver
arskurser och stadier. Avstamningar varje morgon dar all personal deltar,
bidrar ocksa till att alla har vetskap om vad som hénder bland eleverna. Alla
elever far under lasaret besvara enkéter om hur de upplever trygghet och
studiero. Det genomfors ocksa trygghetvandringar. Resultat av
trygghetvandringar och enkdter presenteras for personalen men inte alltid
for eleverna. Uppf6ljningen har visat att skolan behéver arbeta vidare med
kamratskap, sprakbruk samt trygghet pa internet. Granskningen visar inte
annat dn att eleverna ar trygga pa skolan.
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Arbetet for studiero och lugn miljo

Lararna arbetar for att skapa studiero i klassrummen. For att fraimja
studiero arbetar lararna pa ett liknande satt med strukturen pa
undervisningen. Exempelvis skrivs information om skoldagen pa tavlan och
eleverna har bestdmda platser. Larare inleder vissa lektioner med enskild
boklasning for att eleverna ska komma till ro. Tillsammans med eleverna
pratar ocksa lararna aterkommande om vikten av god studiero och
hénvisar till de ordningsregler som finns. I klassrummen finns hjadlpmedel
som till exempel skarmar och horselkapor som bidrar till att elever far
studiero.

Lararna féljer upp hur eleverna upplever studieron och vidtar vid behov
andamalsenliga atgarder. I den elevenkat som eleverna far besvara ingar
fragor om hur de upplever studieron. Elever, larare och rektorn uppger i
intervjuer att studieron som regel dr god i klassrummet. Dock har det
forekommit att lararna tillsammans har behovt prata med en klass om det
har varit problem att ta emot tillsdgelser fran en enskild larare. Det har
dock inte forts ndgra gemensamma diskussioner mellan rektorn, lararna
och elevhilsan om skolenhetens arbete med studiero. Elevhalsan kommer
att under hosten 2024 dven att fokusera pa elevernas studiero i samband
med de klassrumsobservationer som ar planerade.

Skolinspektionen har inte identifierat ndgot utvecklingsomrade inom
beddmningsomradet.

Bedomning och betygssattning
Forfattningsstod
1 kap. 9 §, 3 kap. 14 §, 10 kap. 20 a § skollagen
9 kap. 20 och 22 b §§ skolférordningen

Lgr22, 2.2 Kunskaper, 2.7 Bedémning och betyg

Skolinspektionen bedomer féljande: Forutsattningar for att sdkerstalla
likvardigheten i omddmen och betyg ges i flera delar, men
utvecklingsomraden finns. Nedan foljer Skolinspektionens motivering till
beddmningen utifran vad som framkommit vid intervjuer med rektorn,
larare och elevhilsa samt inkommen dokumentation.
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Rektorns analys av omdémen och betyg

Rektorn foljer 6verlag upp och analyserar ldrares beddmningar och
betygssattning i syfte att identifiera eventuella avvikelser. Exempel pa
avvikelser som rektorn har identifierat ar att vissa elever i arskurs 6 lyckas
battre i de &mnen som lases pa hogstadieskolan. Rektorn har haft
diskussioner med de undervisande lararna pa skolenheten om detta. Vidare
har rektorn jamfort terminsbetygen i arskurs 6 med resultaten pa de
nationella proven. Rektorn konstaterade att resultaten dverensstamde.
Rektorn har dven sett 6ver elevers maluppfyllelse i arskurs 1-5 men har
annu inte hunnit goéra nagon jamforelse mellan lararnas omdémen. Under
det forra lasdret hade skolledningen inga samtal med undervisande larare
om deras beddmning. Rektorn har inte kunnat gora likvardighetsanalyser
av lararnas bedomningar éver tid da statistik till delar saknas.

Kvalitetssikringar av bedéomningar, omdémen och betyg

Rektorn ser 6verlag till att lararna anvander olika metoder for att
kvalitetssdkra sina bedémningar. Vid beddmning har lararna tillgang till
digitala bedomningsmatriser. Skolverkets bedomningsstod anvénds i
arskurser dar dessa ar obligatoriska. Nationella prov i arskurs 3 bedoms
tillsammans med andra undervisande larare inom skolomradet. Dock
forekommer inget sddant arbete i arskurs 6 dar en legitimerad men
obehorig larare pa skolenheten sjilv rattar de nationella proven. I ett av
amnena har lararen 4mnesbehorighet for arskurs 1-3 men inte for
mellanstadiet. Det finns ett samarbete kring bedémning bland lararna men
det ar framforallt organiserat av lararna sjalva.

Rektorn ger inte lararna tillrackliga férutsattningar att samverka kring
beddémningsfragor. Under det forra lasaret genomférdes inga gemensamma
bedomningskonferenser pa skolenheten och lararna har inte getts nagon
kompetensutveckling om beddmning det senaste lasaret. Tidigare ar har
det funnits ett samarbete kring bedémning med andra skolenheter inom
skolomradet men det har inte varit sd senaste lasaret. Flera larare ar
ensamma i sitt undervisningsdmne och arskurs och i tvd dmnen i arskurs 6
satts betyg av legitimerade larare som inte ar behorig utan att det foregatts
av sambeddmning. Samarbete kring beddmning och stéd till obehoriga
larare behover utvecklas pa skolenheten vilket rektorn ocksa har
identifierat. Exempelvis kommer samarbetet kring bedémning av nationella
prov detta lasar att utokas inom skolomradet.
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Identifierat utvecklingsomrade

[ syfte att ytterligare hoja verksamhetens kvalitet inom omradet bedémer
Skolinspektionen att ett utvecklingsarbete behover inledas inom féljande
del:

e Rektorn behdver ge lararna férutsattningar att kvalitetssdkra sin
beddémning och betygssattning.

Motiveringen till utvecklingsomradet ar att lararna visserligen arbetar med
sambeddmning men att forutsattningarna for lararnas kollegiala diskussion
om likvardighet i beddmning och betygssattning ar begransad. Vidare
framgar av granskningen att det finns larare som inte alltid har
amnesbehoriga kollegor att diskutera bedomning och betygssattning med
vilket riskerar att bedéomningar inte blir likvardiga.

Skolinspektionen rekommenderar darfor rektorn att tillsammans med
lararna utveckla arbetet med att &terkommande under lasaret diskutera
fragor som ror beddmning och betygssattning ur ett
likvardighetsperspektiv. Sddana diskussioner och analyser kan bidra till att
larare utvecklar sin bedomarférmaga och fraimjar diarmed en likvardig och
rattvis beddmning av elevernas kunskaper. Skolinspektionen
rekommenderar vidare rektorn att skapa forutsattningar for att samtliga
larare far mojlighet att samverka med dmneskollegor i bedémning och
betygssattning. Ett sitt kan vara att utveckla samarbetet med andra
skolenheter inom skolomradet for att mojliggora detta.

Pa Skolinspektionens vignar

X Malin Lundquist X Tobias Thorén
Beslutsfattare Foéredragande
Signerat av: Malin Lundquist Signerat av: Tobias Thorén

[ handldggningen av drendet har dven Therése Tunek medverkat.
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Bilaga 1: Underlag for beddomning

Vid granskningsbesoket inhamtas information om saval styrkor som
utvecklingsomraden inom verksamheten. Varderingarna i detta beslut
grundar sig pa:

e Fyra lektionsobservationer.

e Tva gruppintervjuer med elever.

e Tva gruppintervjuer med larare.

e En gruppintervju med skolans elevhalsa.
e En intervju med rektor.

e Dokumentstudier. Dels de dokument som begérts in frdn huvudmannen,
dels den officiella statistik som finns att tillgd om den aktuella skolan.

Innan beslut har fattats har huvudmannen fatt ta del av Skolinspektionens
tjansteanteckning fran besoket for faktakontroll.

Som underlag for beddmningarna har Skolinspektionens utredare anvant
sig av bedomningsunderlag, vilka ar utformade i enlighet med forskning
och beprovad erfarenhet. Bedomningsunderlagen beskriver de omraden
som utredarna ska granska vid besok pa skolenheter.
Beddmningsunderlagen dr uppdelade i bedomningsomraden. Respektive
beddmningsomrade ar sedan nedbrutet till ett antal punkter. Dessa punkter
beskriver mer i detalj vad som ska utredas, for att identifiera var skolans
styrkor respektive forbattringsomraden finns.

Bedomningsomraden
Inom respektive omrade granskas foéljande delar:

Bedomningsomrade 1: I vilken utstrackning leder rektorn lararnas
utveckling av undervisningen och verkar for elevernas lika ratt till en god
utbildning oavsett konstillhorighet? Inom detta omrade granskas hur
rektor arbetar med uppf6ljning och analys, hur skolans arbete med
jamstalldhet bedrivs, samt hur rektorn leder och organiserar skolans
arbete.

Beddmningsomrade 2: I vilken utstrackning far eleverna en undervisning
som framjar deras mojligheter att na laroplanens mal avseende kunskaper
och viarden? I detta omrade granskas om undervisningen ar malfokuserad,
varierad och innehaller aktivt lararstdd, om eleverna stimuleras och
utmanas i undervisningen utifran sina behov och forutsattningar, samt om
eleverna gors delaktiga i undervisningen och i sitt eget larande.

Bedomningsomrade 3: I vilken utstrackning praglas utbildningen av
trygghet och studiero sa att eleverna kan dgna sig at skolarbete? I detta
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omrade granskas hur skolan arbetar for att skapa en lugn och trygg miljo
dar det rader studiero.

Bedomningsomrade 4: [ vilken utstrackning ges lararna férutsattningar att
sikerstélla likvardighet i omdémen och betyg? I detta omrade granskas hur
skolan arbetar med diskussion, analys och kvalitetssakring i arbetet med
omdo6men och betyg.

Mer information om kvalitetsgranskningen finns pa Skolinspektionens
hemsida: www.skolinspektionen.se



SKOLINSPEKTIONEN Sida 16 (16)

Bilaga 2: Bakgrundsuppgifter

Skolinspektionen besokte skolenheten den 2-3 september 2024 Besoket
genomfordes av utredarna Therése Tunek och Tobias Thorén.

Valstads grundskola i Tidaholms kommun bedriver verksamhet i
grundskolans arskurser 1-6. Skolenhetens arbete leds av en rektor. Vid
tiden for granskningsbesoket gick det ca 80 elever pa skolenheten. Vid
skolenheten arbetar sju larare, elevvards- samt 6vrig skolpersonal.



