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Inledning

Skolinspektionen har med stod i 26 kap. 19-20 §§ skollagen (2010:800)
genomfort en kvalitetsgranskning pa Akullsjons skola avseende
verksamhetens kvalitet i forhallande till mal och andra riktlinjer.
Kvalitetsgranskning ska belysa hur val skolorna klarar sitt uppdrag att ge
varje elev forutsiattningar att na de nationella mélen. Malen och riktlinjerna
framgar framfor allt av den laroplan och de kursplaner eller motsvarande
styrdokument som géller for utbildningen.

Lasanvisning

Skolinspektionen beddémer skolans arbetssatt inom fyra omraden. Inom
varje omrade bedéms om skolan uppfyller Skolinspektionens
kvalitetskriterier i hog utstrackning, i flera delar eller i 1dg utstrackning. Om
en skola bedoms uppfylla kvalitetskriterierna i l1dg utstrackning eller i flera
delar anger Skolinspektionen att ett utvecklingsarbete behover inledas och
visar pa vilka punkter. En skriftlig redovisning av atgarder begérs ocksa av
huvudmannen. Om en skola bedéms uppfylla kriterierna i hog utstrackning
begar inte Skolinspektionen nagon redovisning men kan ge framatsyftande
kommentarer i beslutet.

Beslut:

Skolinspektionen bedémer att kvalitetskriterierna uppfylls vid
Akullsjons skola i foljande utstrickning:

Rektors ledarskap
Rektorn leder och styr i hog utstrackning skolans utveckling.

Undervisning

Undervisningen framjar i hog utstrackning elevernas mojligheter att na
laroplanens mal avseende kunskaper och varden.

Trygghet och studiero

Skolan arbetar i hog utstrackning for att utbildningen ska praglas av
trygghet och studiero sd att eleverna kan dgna sig at skolarbete.

Beddmning och betygssattning

Forutsattningar for att sdkerstalla likvardigheten i omdémen och betyg
ges i hog utstrackning.
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Uppféljning

Skolinspektionen avslutar harmed granskningen

Skolinspektionens bedomning

Nedan redovisas Skolinspektionens bedémning for respektive omrade.

Rektors ledarskap
Forfattningsstod
1 kap. 5 §, 2 kap. 9-10 och 34 §§, 4 kap. 4-7 §§ skollagen

Lgr22, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, En likvardig utbildning,
Skolans uppdrag, Varje skolas utveckling, 2.1 Normer och varden, 2.3
Elevernas ansvar och inflytande, 2.6 Skolan och omvarlden, 2.8 Rektorns
ansvar

Skolinspektionen beddomer foljande: Rektorn leder och styr i hog
utstrackning skolans utveckling.

Nedan féljer Skolinspektionens motivering till bedomningen utifran vad
som framkommit vid intervjuer med rektor, larare, representanter for
elevhalsan och av inkommen dokumentation.

Rektorns uppfoéljning och analys

Granskningen visar att rektorn regelbundet och med olika metoder foljer
upp skolans resultat och skaffar sig en nulagesbild av skolenheten. Rektorn
gor regelbundet en uppf6ljning och analys av kunskapsresultaten
tillsammans med specialpedagogen. Uppf6ljning och analys omfattar
omdomen och resultat fran nationella prov samt kartlaggningar. Rektorn
tar ocksa del av utvarderingar av de stodinsatser som genomfors for de
elever som lararna bedémer riskerar att inte na malen. Vidare skaffar sig
rektorn en bild av undervisningens genomférande och skolans
utvecklingsbehov genom medarbetarsamtal och genom att regelbundet
delta i skolans personalméten, elevhilsoteamstriffar och klasskonferenser.
Da skolan har relativt fa elever i varje arskurs ar det en utmaning att dra
generella slutsatser av analyser som genomfors pd aggregerad nivd men
rektorn gor jamforelser med Jenningsskolan och kan dér se att eleverna pa
Akullsjons skola relativt sett har en hog maluppfyllelse over tid.
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Skolans utvecklingsinsatser leds pa olika nivaer. Lirarna bedriver ett
fortlopande utvecklingsarbete av undervisningen och viardegrundsarbetet
utifran sina analyser av resultaten. Vidare leder forsteldraren pa
Jenningsskolan kommungemensamma utvecklingsarbeten, bland annat
Specialpedagogiska skolmyndighetens arbetsmoduler. Rektorn har ocksa
initierat en fortbildning inom NO-dmnena for skolans larare.
Utvecklingsinsatserna f6ljs upp i dialog med lararna.

Rektorns ledning och organisation

Av granskningen framgar att det finns en motesstruktur for personalen pa
skolan. Det genomfdrs veckovisa personalmdten dar samtliga professioner i
skolbyggnaden deltar och samverkar kring aktuella fragor. Det finns dven
motestid for elevhalsotraffar dar larare vid behov kan delta. Vidare bjuder
forstelararen in till kompetensutvecklingstraffar pa Jenningskolan en till tva
ganger i mdnaden samt till ytterligare traffar som dr kommungemensamma.
Vidare har eleverna i arskurs 3 sin undervisning pa Jenningsskolan en dag i
veckan och di samverkar medfoljande larare fran skolan med lararna pa
Jenningsskolan.

Skolan har tydliga rutiner och forhallningssatt exempelvis for
franvarorapportering och drendegéngen for om en elev befaras att inte nd
malen. Liararna saknar dock tydliga riktlinjer for hur elevernas
kunskapsutveckling ska dokumenteras under terminernas gang.

Pa skolenheten f6ljer man den kommungemensamma introduktionsplanen
for nyanstallda. I planen ingdr att nyanstillda far information om gallande
rutiner och att rektorn har uppféljningssamtal med den nyanstéillde. D4 det
inte har nyanstillts ndgon ldrare de senaste aren har inte detta varit
aktuellt i nartid.

Skolans jamstilldhetsarbete

Granskningen visar att skolan har ett strategiskt jamstéllhetsarbete och
personalen vidtar vid behov atgarder for att alla elever oavsett
konstillhorighet ska fa samma forutsattningar att lara och utvecklas. Vidare
framkommer att lararna bedriver ett strukturerat jaimstélldhetsarbete i sin
undervisning. Detta sker bland annat genom att lararna lépande i sin
undervisning lyfter fragor for att utmana konstereotypa normer. Vidare
framkommer att det finns kommunala riktlinjer for jamstélldhetsarbetet pa
skolan och att lararna har anpassat dessa efter skolans behov.

Skolinspektionen har inte identifierat nagot utvecklingsomrade inom
bedémningsomradet.
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Undervisning
Forfattningsstod
1 kap. 4 §, 3 kap. 2 och 5 §§, 4 kap. 9 § skollagen

5 kap. 2 § skolférordningen

Lgr22, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, En likvardig utbildning,
Rattigheter och skyldigheter, 2.1 Normer och virden, 2.2 Kunskaper, 2.3
Elevernas ansvar och inflytande, 2.6 Skolan och omvarlden, 5 Kursplaner

Skolinspektionen beddomer foljande: Undervisningen framjar i hog
utstrackning elevernas mojligheter att nd laroplanens méal avseende
kunskaper och varden.

Nedan féljer Skolinspektionens motivering till bedomningen utifran vad
som framkommit vid intervjuer med rektor, ldrare, representanter for
elevhilsan och elever samt av observationer och inkommen
dokumentation.

Struktur, variation och aktivt lararstod

Granskningen visar att undervisningen ar strukturerad och varierad, att
lararna arbetar aktivt med att tydliggéra mal och syfte med undervisningen
samt att eleverna far stéd i sin kunskapsutveckling. Lektionerna har en
tydlig start med en introduktion som formedlar undervisningens innehall
med bildstéd och dr anpassad efter elevernas mognad och arskurs.
Undervisningen bedrivs till storsta del i dldersblandade klasser, sa kallad B-
form. Under lektionerna far eleverna mota saval praktiska och teoretiska
arbetssatt som olika arbetsformer som helklassundervisning, grupparbete
och enskilt arbete. Lirarna hjalper och leder eleverna i deras
kunskapsutveckling pa lektionerna. Det kan exemplifieras med att larare
under lektionerna ror sig i klassrummet, ar uppmarksamma, hjalper
eleverna och svarar pa eventuella fragor samt aktivt soker upp elever dar
arbetet avstannat. Lektionerna avslutas gemensamt och omfattar ofta en
summering, aterkoppling samt utvardering kopplad till lektionens
malsattning och genomforande.

Elevers delaktighet i undervisningen och i sitt eget larande

Granskningen visar att eleverna efter mognadsgrad ges mojligheter till
inflytande 6ver arbetsformer och innehall i undervisningen. I lararnas
undervisning finns fortlopande inslag dar eleverna far utvardera och tycka
till om undervisningen. Det kan exempelvis handla om att valja vilka bocker
som ska ldsas eller hur ett arbetsomrade ska genomforas. Lararna arbetar
ocksa aktivt med att synliggora eleverna i undervisningen exempelvis
genom att ldrarna anvander sig av elevernas namn i olika exempel och
uppgifter. Lararna arbetar ocksa aktivt med att motivera eleverna i deras



SKOLINSPEKTIONEN Sida 6 (11)

larande genom inslag i undervisningen som tydliggér vad syftet med dmnet
ar, exempelvis att det ar viktigt att kunna matematik ndr de ska handla
varor.

Vidare utformas undervisningen s att eleverna ges mojlighet att reflektera
over och utarbeta strategier for sitt eget larande. Det kan exempelvis
handla om att elever far jamfora uppgifter och skolarbeten som de gjort
over tid for att pa sa satt synliggora deras kunskapsutveckling.

Stimulans och anpassningar utifran elevers behov och forutsiattningar

Av granskningen framgar att lararna aktivt arbetar med att stiarka elevernas
sjalvfortroende och motivation. Alla larare arbetar aktivt med att
fortlopande ge eleverna muntlig och skriftlig feedback pa uppgifter vilket
uppmuntrar eleverna och synliggér vad de behdver utveckla.

Lararna anpassar undervisningens arbetssatt och innehall s3 att det
stimulerar och utmanar alla elever. [ de fall dir elever tappar motivation
utarbetar lararna i dialog med eleverna arbetssatt for att 6ka elevernas
engagemang for skolarbetet, exempelvis i form av att individuellt satta upp
delmal for elever infor nationella prov. Vidare arbetar lararna aktivt med
anpassningar och stédinsatser i samverkan med elevhélsan for de elever
som ar i behov av det. De elever som behdver utmaningar stimuleras genom
att de far uppgifter och laromedel med en hogre svarighetsgrad.

Skolinspektionen har inte identifierat nagot utvecklingsomrade inom
bedomningsomradet.

Trygghet och studiero
Forfattningsstod
3 kap. 2§, 5 kap. 3 och 5 §§, 6 kap. 6-7 §§ skollagen

Lgr22, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, Grundlaggande varden,
Forstdelse och medmansklighet, 2.1 Normer och varden, 2.2 Kunskaper,
2.3 Elevernas ansvar och inflytande, 2.8 Rektorns ansvar

Skolinspektionen bedémer foljande: Skolan arbetar i hég utstrackning for
att utbildningen ska préglas av trygghet och studiero sa att eleverna kan
dgna sig at skolarbete.

Nedan féljer Skolinspektionens motivering till bedomningen utifran vad
som framkommit vid intervjuer med rektor, larare, representanter for
elevhalsan och elever samt av observationer och inkommen
dokumentation.

Arbetet for studiero och lugn miljo

Granskningen visar att ldrarna bedriver ett samlat arbete for att skapa en
lugn studiemilj6 pa skolan. Detta sker exempelvis genom att lararna i dialog
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med eleverna identifierar faktorer som framjar studieron pa lektionerna. [
dialog later lararna eleverna reflektera 6ver och diskutera fragor
exempelvis som "ndr lar du dig bast” och "vad stor din koncentration”.
Lararna pratar ofta med eleverna om vikten av att ge varandra bra arbetsro
och om elevernas roll och delaktighet. Vidare framkommer att det finns ett
gemensamt forhdllningssatt i arbetet med att framja studiero och att
lararna for en dialog med varandra dar de delar och diskuterar olika typer
av insatser, vad som har fungerat bra och vad som har fungerat mindre bra
for studieron. Det finns ocksa en medveten plan av den fysiska arbetsmiljon
for att frimja studieron, exempelvis genom fasta platser i klassrummet,
moblering av klassrummet samt var undervisningsmaterialet forvaras i
klassrummet. Detta for att eleverna ska stora sa lite som mojligt nar de
hdmtar och ldmnar material.

Arbetet for trygghet

Granskningen visar att skolans personal bedriver ett medvetet arbete for
att skapa och uppritthélla tryggheten pa skolan. Trygghetsarbetet bedrivs
l6pande och férebyggande. Det bedrivs exempelvis ett aktivt arbete med
rastvardar under rasterna, vilket ocksa Skolinspektionen observerade
under sitt besok pa skolan. Insatser for att fraimja tryggheten pa skolan
bygger pa kartlaggningar av elevernas trygghet som sker genom
utvecklingssamtal och enkiter som genomfors varje ar. Vidare framgar att
det finns ett gemensamt forhallningsatt pa skolan angdende hur personalen
ska hantera elevernas trygghet. Personalen har en god kinnedom om vad
som hdnder mellan elever och om ndgon elev skulle kédnna sig otrygg eller
utsattas for exempelvis en krankning skulle det uppdagas. Det ar en bild
som bekraftas av elever som i intervju med Skolinspektionen uppger att de
kanner sig trygga pa skolan och att det alltid finns vuxna att prata med om
det skulle hdnda nagot.

Skolinspektionen har inte identifierat nagot utvecklingsomrade inom
bedémningsomradet.

Bedomning och betygssattning
Forfattningsstod
1 kap. 9 §, 3 kap. 14 §, 10 kap. 20 a § skollagen
9 kap. 20 och 22 b §§ skolférordningen
Lgr22, 2.2 Kunskaper, 2.7 Bedomning och betyg

Skolinspektionen bedémer foljande: Forutsattningar for att sdkerstalla
likvardigheten i omddmen och betyg ges i hog utstrackning.
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Nedan féljer Skolinspektionens motivering till bedomningen utifran vad
som framkommit vid intervjuer med rektor, larare, representanter for
elevhilsan och avinkommen dokumentation.

Rektorns analys av omdémen och bedomningar

Granskningen visar att rektorn regelbundet f6ljer upp och analyserar
lararnas bedomningar i samtliga drskurser pa skolan. Vid eventuella
avvikelser soker rektorn forklaringar till dessa och diskuterar stodbehov i
dialog med larare och specialpedagog. Galler det elevers kunskapsresultat i
arskurs 3 och eventuella stodbehov utifran dessa sd kommuniceras det till
mellanstadiet. D& skolan har fa elever i varje arskurs jamfor rektorn
kunskapsresultaten med motsvarande drskurser pa den andra skolan i
kommunen som rektorn ansvarar for, for att pa sa satt fa ett bredare
underlag for sin analys.

Kvalitetssikring av bedomningar och omdémen

Granskningen visar att ldrarna anvander flera metoder for att sdkerstalla
att deras bedomningar ar kvalitetssdkrade och likvardiga. Detta sker genom
att lararna for en I6pande dialog med varandra kring bedémningsfragor.
Vidare genomfdrs bedomningsstodet och de nationella proven i arskurs 1
respektive arskurs 3 tillsammans med specialpedagog, bade i
genomforandet och i bedomning av resultaten. De nationella proven i
arskurs 3 beddms tillsammans med andra larare i kommunen.

Skolinspektionen har inte identifierat nagot utvecklingsomrade inom
bedémningsomradet.

Pa Skolinspektionens vagnar
Beslutet har fattats av utredaren Robert Sondell.
Utredaren Magnus Ledman har varit foredragande i drendet.

[ drendets slutliga handlaggning har dven utredarna Isabelle Brannlund och
Mattias Ryd medverkat.
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Bilaga 1: Underlag for bedomning

Vid granskningsbesoket inhdmtas information om saval styrkor som
utvecklingsomraden inom verksamheten. Varderingarna i detta beslut
grundar sig pa:

o Sex lektionsobservationer.

o En gruppintervju med elever.

e En gruppintervju med larare.

o En gruppintervju med skolans elevhalsa.
o Enintervju med rektor.

o Dokumentstudier. De dokument som begérts in fran huvudmannen och
skolan samt den officiella statistik som finns att tillgd om den aktuella
skolan.

Innan beslut har fattats har huvudmannen fatt ta del av Skolinspektionens
tjdnsteanteckning fran besoket for faktakontroll.

Som underlag for beddmningarna har Skolinspektionens utredare anvant
sig av bedomningsunderlag, vilka ar utformade i enlighet med forskning
och beprovad erfarenhet. Bedémningsunderlagen beskriver de omraden
som utredarna ska granska vid besok pa skolenheter.
Bedémningsunderlagen ar uppdelade i bedomningsomraden. Respektive
bedomningsomrade ar sedan nedbrutet till ett antal punkter. Dessa punkter
beskriver mer i detalj vad som ska utredas, for att identifiera var skolans
styrkor respektive forbattringsomraden finns.

Bedomningsomraden

Inom respektive omrade granskas féljande delar:

Bedomningsomrade 1: [ vilken utstrackning leder rektorn lararnas
utveckling av undervisningen och verkar for elevernas lika ratt till en god
utbildning oavsett konstillhorighet? Inom detta omrade granskas hur
rektorn arbetar med uppfoljning och analys, hur skolans arbete med
jamstalldhet bedrivs, samt hur rektorn leder och organiserar skolans
arbete.

Bedomningsomrade 2: [ vilken utstrackning far eleverna en undervisning
som framjar deras mojligheter att nd laroplanens mél avseende kunskaper
och varden? I detta omrade granskas om undervisningen ar malfokuserad,
varierad och innehaller aktivt lararstod, om eleverna stimuleras och
utmanas i undervisningen utifran sina behov och forutsattningar, samt om
eleverna gors delaktiga i undervisningen och i sitt eget ldrande.
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Bedémningsomrade 3: [ vilken utstrackning praglas utbildningen av
trygghet och studiero sa att eleverna kan dgna sig at skolarbete? I detta
omrade granskas hur skolan arbetar for att skapa en lugn och trygg miljo
dar det rader studiero.

Bedomningsomrade 4: [ vilken utstrackning ges lararna férutsattningar att
sdkerstalla likvardighet i omdémen och betyg? I detta omrade granskas hur
skolan arbetar med diskussion, analys och kvalitetssdkring i arbetet med
omdomen och betyg.

Mer information om kvalitetsgranskningen finns pa Skolinspektionens
hemsida: www.skolinspektionen.se
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Bilaga 2: Bakgrundsuppgifter

Skolinspektionen besokte skolenheten den 10 och 11 september 2024.
Besoket genomfordes av Magnus Ledman och Isabelle Brannlund.

Akullsjons skola F-3 ar en kommunal skola beligen i Robertsfors kommun i
Skolenheten leds av en rektor som innehaft tjansten sedan 2022. Totalt har
skolenheten 16 elever i arskurs 1-3 vid tidpunkten for granskningen.

Granskningen omfattar inte férskoleklassen.



