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Inledning

Skolinspektionen har genomfort en planerad kvalitetsgranskning vid
Herrgardsgymnasiet 1. Granskningen genomfordes under hosten 2023.

Vid granskningen identifierade Skolinspektionen ett antal
utvecklingsomraden for skolenheten som angetts i beslut den 11 januari
2024.

Skolinspektionen har begart att huvudmannen for Herrgdrdsgymnasiet 1
senast den 16 augusti 2024 ska redovisa till Skolinspektionen vilka
atgarder som vidtagits utifran identifierade utvecklingsbehov. Sdffle
kommun har inkommit med en sddan redovisning den 16 augusti 2024.

Beslut:

Skolinspektionen bedomer redovisade atgarder pa foljande satt:

Rektors ledarskap

Huvudmannen har paboérjat ett arbete som ligger i linje med
Skolinspektionens beddmning av vad som behovs for att hoja kvaliteten
pa skolenheten.

Undervisning

Ytterligare kvalitetshojande insatser behovs.

Trygghet och studiero

Huvudmannen har paboérjat ett arbete som ligger i linje med
Skolinspektionens beddémning av vad som behdvs for att hdja kvaliteten
pa skolenheten.

Beddmning och betygssattning

Huvudmannen har paboérjat ett arbete som ligger i linje med
Skolinspektionens beddémning av vad som behdvs for att hoja kvaliteten
pa skolenheten.

Skolinspektionen avslutar harmed granskningen.
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Bakgrund

Rektors ledarskap
Forfattningsstod
1 kap. 5§, 2 kap. 9-10 och 34 §§, 4 kap. 4-7 §§ skollagen

Gy11, 1 Skolans vardegrund och uppgifter, En likvardig utbildning,
Kunskaper och larande, Varje skolas utveckling, 2.6 Rektorns ansvar

Beddmningen var: Rektorn leder och styr i flera delar skolans utveckling.
Ett utvecklingsarbete behovde inledas inom foljande del:

e Rektorn behdver leda och styra ett strategiskt jamstélldhetsarbete som
sakerstaller att alla elever ges samma forutsattningar, oberoende av
konstillhorighet.

Av huvudmannens redovisning framgar att de pa skolan fort diskussioner i
olika forum, till exempel i largrupper och i elevhalsoarbetet, om hur de ska
utveckla systematiska metoder for att sdkerstilla jaimstalldhetsarbetet i
gymnasieskolan, sa att alla elever oavsett kon far samma forutsattningar.
Detta arbete kommer att fortsatta under nuvarande lasar. De har borjat och
kommer fortsatta att 1dgga till jamstélldhetsperspektivet i till exempel
elevenkater, information och vid méten for att det ska ske systematiskt.
Jamstalldhetsperspektivet kommer aven att inkluderas i
vardegrundsarbetet och i normarbetet som utfors. Det kommer dessutom
att finnas med i plan mot diskriminering och krankande behandling.
Rektorn och specialpedagogen har dven deltagit i en natverkstraff kring hur
skolan kan kommunicera jamstallt och normmedvetet. Framdver planerar
rektorn for att genomlysa och sékra upp det systematiska arbetet under hela
skolaret genom att se 6ver alla rutiner, enkéter, klasskonferenser,
elevuppfoljningar och sa vidare. I huvudmannens redovisning framgar dock
inte hur undervisningen utvecklats avseende utvecklingsomradet, sdésom hur
lararna agerar pa lektioner for att ge alla elever samma forutsattningar
oberoende av konstillhdrighet.

Skolinspektionen bedémer att huvudmannen paborjat ett strategiskt
jamstalldhetsarbete. Skolinspektionen forutsatter att huvudmannen tar ett
fortsatt ansvar for att sdkerstélla att undervisningen ger elever samma
forutsattningar att lyckas oavsett konstillhorighet.
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Undervisning
Forfattningsstod

1 kap. 4 §, 3 kap. 2 och 3 §§, 4 kap. 9 § skollagen

4 kap. 1 § och 6 kap. 4-8 §§ gymnasieférordningen

Gy11, 1 Skolans vardegrund och uppgifter, 2.1 Kunskaper, 2.3 Elevernas
ansvar och inflytande, 2.6 Rektorns ansvar, 3 Examensmal for alla
nationella program, 4 Gymnasiegemensamma dmnen

Lgr22, 5 Kursplaner

Beddmningen var: Undervisningen framjar i flera delar elevernas
moijligheter att na laroplanens mal avseende kunskaper och vérden.

Ett utvecklingsarbete behovde inledas inom foljande del:

e Rektorn och lararna behdver utveckla varierade metoder och arbetssatt
s att eleverna ges reellt inflytande och gors delaktiga i planering och
utvardering av undervisning.

Enligt huvudmannens redovisning har rektorn konstaterat att larare
arbetar olika nér det géller elevers inflytande i undervisningen. Eleverna
gors delaktiga i uppldgg och planering vid varje kursstart och ldrarna
utvirderar sin undervisning terminsvis. Det ges dock inga exempel pa vad
delaktigheten bestar i och hur eller vad eleverna fatt mojlighet att paverka.
Lararna kommer framéver att genomfora kursutvarderingar och eleverna
kommer fa mojlighet att utvardera i mitten och slutet av en kurs.

Skolinspektionen bedomer att ytterligare kvalitetshdjande insatser behdvs
for att ge eleverna inflytande och delaktighet i planering och delaktighet i
undervisningen. Skolinspektionen férutsitter att huvudmannen tar ett
fortsatt ansvar for att elevernas inflytande blir reellt och ges mdjlighet att
paverka undervisningens utformning.

Trygghet och studiero
Forfattningsstod
3 kap. 2§, 5kap. 3 0och 5 §§, 6 kap. 6-7 §§ skollagen

Gy11, 1 Skolans vardegrund och uppgifter, Rattigheter och skyldigheter,
2.1 Kunskaper, 2.2 Normer och varden, 2.3 Elevernas ansvar och
inflytande, 2.6 Rektorns ansvar
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Bedomningen var: Skolan arbetar i ldg utstrdckning sa att utbildningen
préglas av trygghet och studiero sa att eleverna kan dgna sig at skolarbete.

Ett utvecklingsarbete behdvde inledas inom féljande del:

e Rektorn och lararna behover arbeta samlat for att 6ka studieron genom
att skapa och uppratthalla gemensamma forhallningssatt och rutiner.

Av huvudmannens redovisning framgar att de sett 6ver de rutiner som
finns pa skolenheten kring studiero. Personalen har haft samtal om dessa i
largrupper. Bade personal och elever har varit delaktiga i att se dver
ordningsregler och omarbeta och skapa gemensamma forhallningssatt. De
kommer att fortsitta arbetet framover genom att tydliggora vad som géller
och att det fungerar i undervisningen samt arbeta vidare med
ordningsreglerna. | huvudmannens redovisning framgar dock inte hur de
arbetat for att skapa en samsyn kring vilka strategier ldrare kan anvianda sig
av ndr studieron brister, sa att insatserna blir likvardiga pa skolenheten.

Skolinspektionen bedomer att huvudmannen paborjat ett arbete med att
skapa och uppratthalla gemensamma forhallningssatt och rutiner for att
oka studieron. Skolinspektionen forutsatter att huvudmannen tar ansvar
for att skapa en samsyn kring vilka strategier larare kan anvanda nar
studieron brister sd att insatserna blir likvardiga pa skolenheten.

Bedomning och betygssattning
Forfattningsstod
1 kap. 9 §, 3 kap. 14 §, 15 kap. 22-25 a §§ skollagen
8 kap. 2-3 och 3 f §§ gymnasieférordningen

Gy11, 2.5 Bedomning och betyg, 3. Examensmal for alla nationella
program, 4. Gymnasiegemensamma dmnen

Beddmningen var: Forutsattningar for att sakerstélla likvardigheten i
betygssattningen ges i flera delar.

Ett utvecklingsarbete behdvde inledas inom féljande del:

e Rektorn behover se till att lararna, inom alla @mnen, ges férutsattningar
att kvalitetssdkra beddmningar och betyg genom tydliga rutiner for
sambedOmning.

Av huvudmannens redovisning framgar att obehoriga larare sambedéomer
med behoriga vilket dven framgick i Skolinspektionens grundbeslut. I
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Skolinspektionens grundbeslut framgick ocksa att larare sambedémde i
flertalet amnen och huvudmannen uppger i sin redovisning att det sker,
men det framgar inte hur arbetet utvecklats och hur rektorn leder detta
arbete for att en 6kad likvardighet ska uppnas. | huvudmannens
redovisning framgar att de paborjat implementering av Gy25 och att
arbetet skapar mojlighet for all personal att bli trygga kring betyg och
bedémning. Enligt huvudmannen har de pabdrjat ett arbete kring
bedémning som kommer skapa storre trygghet hos lararna, men det
framgar inte hur detta kommer att genomforas. Rektorn fdljer upp arbetet
tillsammans med forstelararna och i pedagogiska samtal med lararna. De
planerar for att fortsatta med implementeringen av GY25 och jamfoéra
beddmningar, utveckla en tydligare dagordning for amneskonferenser dar
bl.a. sambeddmning och likvardighet ska lyftas.

Skolinspektionen beddmer att huvudmannen pabdrjat vissa insatser for att
starka kvaliteten inom omradet men forutsatter att huvudmannen tar ansvar
for att de planerade atgarderna genomfors och for att skapa tydliga rutiner
fér sambedémning.

Pa Skolinspektionens vagnar

X camilla Adler X Maria Larsson
Beslutsfattare Foredragande
Signerat av: Camilla Adler Signerat av: Maria Larsson

[ handldggningen av drendet har dven utredare Ann-Kristin Hammersberg
medverkat.
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