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Inledning

Skolinspektionen har genomfort en planerad kvalitetsgranskning vid
Drottning Blankas Gymnasieskola 1 i Helsingborg samt en planerad
kvalitetsgranskning vid Drottning Blankas Gymnasieskola 2 i Helsingborg.
Granskningarna genomférdes under varterminen 2024. Enheterna har
déarefter slagits samman till en och av den anledningen fattas endast ett
uppfoljningsbeslut.

Vid granskningarna identifierade Skolinspektionen ett antal
utvecklingsomraden for skolenheterna som angetts i beslut den 23 februari
2024.

Skolinspektionen har begart att huvudmannen for Drottning Blankas
Gymnasieskola Helsingborg 1 och 2 senast den 30 augusti 2024 ska redovisa
till Skolinspektionen vilka atgarder som vidtagits utifran identifierade
utvecklingsbehov. DBGY Kronan AB har inkommit med en sddan
redovisning den 30 augusti 2024.

Beslut:

Skolinspektionen bedémer redovisade atgarder pa foljande satt:

Rektors ledarskap

Huvudmannen har paboérjat ett arbete som ligger i linje med
Skolinspektionens beddmning av vad som behovs for att hoja kvaliteten pa
skolenheten.

Undervisning

Huvudmannen har paboérjat ett arbete som ligger i linje med
Skolinspektionens bedémning av vad som behdovs for att hoja kvaliteten pa
skolenheten.

Trygghet och studiero

Huvudmannen har paboérjat ett arbete som ligger i linje med
Skolinspektionens bedémning av vad som behdovs for att hoja kvaliteten pa
skolenheten.
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Bakgrund

Rektors ledarskap
Forfattningsstod
1 kap. 5§, 2 kap. 9-10 och 34 §§, 4 kap. 4-7 §§ skollagen

Gy11, 1 Skolans vardegrund och uppgifter, En likvardig utbildning,
Kunskaper och larande, Varje skolas utveckling, 2.6 Rektorns ansvar

Beddmningen var: Rektorn leder och styr i flera delar skolans utveckling.
Ett utvecklingsarbete behdvde inledas inom féljande del:

e Rektorn behover leda och styra ett strategiskt jamstalldhetsarbete
som sidkerstéller att alla elever ges samma férutsittningar,
oberoende av konstillhorighet.

Huvudmannens redovisning visar att man pa skolan arbetat med
utvecklingsomradet genom att rektorn och forsteldrarna tillsammans med
ovriga larare gatt igenom och diskuterat Skolinspektionens beslut genom
ett antal fragestillningar kring jamstalldhet till exempel vad jamstalldhet
betyder for individuella ldrare, vad som gors bra i undervisningen utifran
jamstalldhet och vad som behoéver utvecklas. Lararna har gjort planeringar
utifran sina respektive kurser dar de beskriver hur de &mnar arbeta med
jamstélldhet i kurserna. Detta har givit skolledningen ett underlag infor de
auskultationer och efterféljande samtal kring hur lararna arbetar med
jamstalldhetsperspektivet i undervisningen som rektorn ska genomfora.
Vid programarbetslagsmoéten tar lararna l6pande upp hur de arbetar med
omradet och delar goda exempel med sina kollegor.

Enligt redovisningen bedémer rektorn att det finns en 6kad forstaelse for
vad ett jamstalldhetsarbete i undervisningen kan innebara och hur det kan
se ut. Det finns en starkare samsyn &n tidigare kring vad som behover goras
for att sdkerstélla att alla elever far samma forutsattningar, oberoende av
konstillhorighet och enligt rektorn har lararna skapat férutsattningar for att
kunna arbeta med jamstalldhet som en del av undervisningen. I
huvudmannens redovisning framgar dock inte hur undervisningen utvecklats
avseende utvecklingsomradet, sdsom hur lararna agerar pa lektioner for att
ge alla elever samma forutsittningar oberoende av konstillhorighet.
Uppf6ljning av utfall och effekter av ldrarnas jamstalldhetsarbete i
respektive kurs kommer att goras av rektorn.
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Skolinspektionen beddmer att huvudmannen har paboérjat ett arbete som
ligger i linje med Skolinspektionens bedémning av vad som behoéver
utvecklas for att hoja kvaliteten pa skolan. Skolinspektionen forutsatter att
huvudmannen tar ansvar for att arbetet fortgar och sikerstéller att alla
elever ges samma forutsattningar, oberoende av konstillhorighet.

Undervisning
Forfattningsstod
1 kap. 4 §, 3 kap. 2 och 3 §§, 4 kap. 9 § skollagen
4 kap. 1 § och 6 kap. 4-8 §§ gymnasieférordningen

Gy11, 1 Skolans vardegrund och uppgifter, 2.1 Kunskaper, 2.3 Elevernas
ansvar och inflytande, 2.6 Rektorns ansvar, 3 Examensmal for alla
nationella program, 4 Gymnasiegemensamma dmnen

Beddmningen var: Undervisningen framjar i flera delar elevernas
mojligheter att na laroplanens mal avseende kunskaper och virden.

Ett utvecklingsarbete behovde inledas inom foljande del:

e Lararna behover sdkerstilla att samtliga elever far ett aktivt
lararstod for att tillgodogodra sig undervisningen.

Huvudmannens redovisning visar att man arbetat med utvecklingsomradet
genom att rektorn och forsteldrarna tillsammans med 6vriga larare gatt
igenom och diskuterat Skolinspektionens beslut genom ett antal
fragestallningar kring aktivt lararstod till exempel vad det betyder for
individuella larare, vad som gors bra utifran det aktiva lararstédet och vad
som behover utvecklas. Lararna har gjort planeringar for respektive kurs
dar de beskriver hur de amnar arbeta med det aktiva lararstodet. Detta ger
skolledningen ett underlag infor de auskultationer som de gér med
efterfoljande samtal kring aktivt lararstdd och aktivitet i klassrummet med
de individuella lararna. Forstelararna pa skolan har planerat in work shops
kring det aktiva lararstodet och kollegiet kommer fortsatt att arbeta med
kooperativa strategier som ett verktyg att fa elever engagerade, fa en
forstaelse och kunskap.

Enligt redovisningen bedomer skolans rektor att de kan se effekter hos
lararkollegiet utifran en starkare samsyn kring hur man arbetar for att ge
eleverna ett aktivt lararstod. Skolenheten kommer att félja upp hur
eleverna uppfattar lararnas aktiva lararstéd under hostterminen.

Skolinspektionen bedémer att huvudmannen har paboérjat ett arbete som
ligger i linje med Skolinspektionens beddmning av vad som behéver
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utvecklas for att hoja kvaliteten pa skolan. Skolinspektionen forutsatter att
huvudmannen tar ansvar for att arbetet fortgar och siakerstiller att samtliga
elever far det aktiva lararstod som de behover for att tillgodogora sig
undervisningen.

Trygghet och studiero
Forfattningsstod
3 kap. 2§, 5 kap. 3 och 5 §§, 6 kap. 6-7 §§ skollagen

Gy11, 1 Skolans vardegrund och uppgifter, Rattigheter och skyldigheter,
2.1 Kunskaper, 2.2 Normer och varden, 2.3 Elevernas ansvar och
inflytande, 2.6 Rektorns ansvar

Bedomningen var: Skolan arbetar i flera delar sa att utbildningen praglas av
trygghet och studiero sd att eleverna kan dgna sig at skolarbete.

Ett utvecklingsarbete behovde inledas inom foljande del:

e Rektorn och lararna behover, i delaktighet med samtliga elever,
arbeta samlat for att 6ka studieron genom att skapa och
uppratthalla gemensamma férhallningssatt och strategier
(Helsingborg 1)

e Rektorn och lararna behover arbeta samlat genom att uppratthalla
de gemensamma forhallningssatt och strategier som finns for att
skapa studiero.

(Helsingborg 2)

Huvudmannens redovisning visar att rektorn tillsammans med lararna
arbetat fram en rutin for studiero som alla ska folja. Rutinen bestar dels av
en forebyggande del som tydliggor att undervisningen ar val planerad och
har en tydlig struktur. Lararen styr elevplacering och undervisningen ska
vara anpassad efter elevernas behov dar de far den stottning och hjalp de
behover. Det forebyggande delen podngterar vikten av att samtliga larare
tar ansvar for larandemiljon och skapar forutsattningar for att alla elever
aktivt ska kunna delta i och forstd undervisningen. [ rutinen finns ocksa en
arbetsgang som lararna ska folja om studieron brister. Syftet ar att bidra till
att lararna kinner en trygghet i att veta hur de ska agera om studieron
brister samt att det ar en likvardighet hur man hanterar studiero éver
skolan.

Enligt redovisningen sa beddmer rektorn att det finns en starkare samsyn
an tidigare hur varje larare kan och bor agera for att kunna uppratthalla
studieron. I redovisningen bedéomer huvudmannen att utifran att det finns
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gemensamma utgangspunkter som Kollegiet bestamt tillsammans finns
forutsattningar for att arbetet kan foljas upp pa ett tydligt satt och att
lararna kan moétas i utvecklingsdrivande diskussioner framat. [
redovisningen uppges att man haft samtal med elever i bade elevrad och vid
mentorstider kring hur eleverna upplever studieron. Det finns dock ingen
information vad dessa uppfoljningar gav for resultat.

Skolinspektionen bedémer att huvudmannen har paboérjat ett arbete som
ligger i linje med Skolinspektionens bedémning av vad som behover
utvecklas for att hoja kvaliteten pa skolan. Skolinspektionen forutsatter att
huvudmannen tar ansvar for att arbetet fortgar och sikerstéller att det
finns ett samlat arbete kring att uppratthalla de gemensamma
forhallningssatt och strategier som finns for att skapa studiero.

Pa Skolinspektionens vagnar

X camilla Adler X Maria Lodmark
Beslutsfattare Foéredragande
Signerat av: Camilla Adler Signerat av: Maria Lodmark

[ handlaggningen av drendet har dven utredare Maria Larsson medverkat.
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