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Inledning

Skolinspektionen har genomfort en planerad kvalitetsgranskning vid
Vallbergaskolan i Laholms kommun. Granskningen genomférdes under
varterminen 2024.

Vid granskningen identifierade Skolinspektionen ett antal
utvecklingsomraden/ett utvecklingsomradde for skolenheten och eller
huvudmannen som angetts i beslut den 5 april 2024.

Skolinspektionen har begart att huvudmannen for Vallbergaskolan senast
den 8 oktober 2024 ska redovisa till Skolinspektionen vilka atgarder som
vidtagits utifrn identifierade utvecklingsbehov. Laholms kommun har
inkommit med en sddan redovisning den 7 oktober 2024.

Beslut:

Skolinspektionen bedomer redovisade atgiarder pa foljande satt:

Rektors ledarskap

Ytterligare kvalitetsh6jande insatser behovs.

Undervisning

Huvudmannen har paboérjat ett arbete som ligger i linje med
Skolinspektionens beddmning av vad som behovs for att hoja kvaliteten
pa skolenheten.

Trygghet och studiero

Huvudmannen har pdboérjat ett arbete som ligger i linje med
Skolinspektionens beddmning av vad som behovs for att hoja kvaliteten
pa skolenheten.

Bedomning och betygssattning

Huvudmannen har paboérjat ett arbete som ligger i linje med
Skolinspektionens bedémning av vad som behdovs for att hoja kvaliteten
pa skolenheten.

Skolinspektionen avslutar harmed granskningen.
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Bakgrund

Rektors ledarskap
Forfattningsstod
1 kap. 5§, 2 kap. 9-10 och 34 §§, 4 kap. 4-7 §§ skollagen

Lgr22, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, En likvardig utbildning,
Skolans uppdrag, Varje skolas utveckling, 2.1 Normer och varden, 2.3
Elevernas ansvar och inflytande, 2.6 Skolan och omvérlden, 2.8 Rektorns
ansvar

Beddomningen var: Rektorn leder och styr i ldg utstrdckning skolans
utveckling. Ett utvecklingsarbete beh6vde inledas inom f6ljande del:

e Rektorn behover sdkerstélla att det sker ett kollegialt larande pa skolan i
syfte att utveckla undervisningen utifran skolans uppfdljnings-, och
analysarbete kring olika resultat och undervisningens genomfdrande.

Av huvudmannens redovisning framgar i huvudsak féljande:

Rektor har tillsammans med lararna pa skolan fortydligat arbetsgangen
kring det kollegiala ldrandet utifran rektorns analys av skolans
resultatuppfyllelse. Arbetet med uppféljning av elevernas maluppfyllelse
och resultat genomfors av rektorn kontinuerligt via skolans digitala
plattform. Darutover har motesstrukturer fortydligats kring nar och hur
larare och rektor ska genomfora analyser av elevernas maluppfyllelse och
ovriga resultat. For att hjdlpa skolan anvdnda analyser som grund for
insatser har forvaltningens kvalitetsutvecklare tillsammans med rektorn
presenterat en lasarsanalys for lararna som visar olika steg i analysarbetet
for att undersoka orsakssamband bland annat genom att skilja mellan
analys pa processniva, strukturniva och resultatniva. Modellen ar tankt att
utgora grunden for skolans gemensamma resultatanalys. Emellertid
framgar inte av huvudmannens redovisning tydligt pa vilket satt process
och struktur kan knytas till de resultat som konstateras, exempelvis hur
processer i termer av de arbetssatt och metoder som anvands i
undervisningen faktiskt avspeglar sig i skolans resultat och hur de kan
forklara skillnader i utfall nar jamforelser gors mellan exempelvis olika
elevgrupper. Aven om det ir tydligt hur analyserna ska genomféras framgar
inte hur dessa analyser ska anvdndas som underlag fér beslut om skolans
utvecklingsomraden eller for att géra avvagningar mellan olika satsningar
pa det kollegiala larandet for att utveckla undervisningen. Gillande det
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kollegiala larandet for att utveckla undervisningen har samverkan mellan
elevhalsa och larare fortydligats och specificerats avseende tillganglig
larmiljo och den lokala elevhalsan har genomfort lektionsobservationer for
att kartlagga hur val skolans gemensamma metoder kring tillganglig
larmiljo omsatts i praktiken. Darutover har tvé av skolans forstelarare lett
en fortbildning kring beteendeproblematik i skolan genom litteraturstudier,
insatsen har utvarderats men det framgar inte vad utvarderingen visade
eller hur den relaterar till de behov som framgar av resultatanalysen, vilket
gor det svart att ta stdllning relevansen i insatsen.

Skolinspektionen beddomer att ytterligare kvalitetshojande insatser behdvs.
Skolinspektionen forutsatter att arbetet fortskrider enligt den planering
som huvudmannen redovisat men att huvudmannen dven i sitt stod till
rektorn ocksa hjalper skolan att tydligare koppla ihop hur
fortbildningsinsatser och det kollegiala larandet relaterar till de behov som
framgar av resultatanalysen.

Undervisning
Forfattningsstod
1 kap. 4 §, 3 kap. 2 och 5 §§, 4 kap. 9 § skollagen

5 kap. 2 § skolférordningen

Lgr22, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, En likvardig utbildning,
Rattigheter och skyldigheter, 2.1 Normer och vérden, 2.2 Kunskaper, 2.3
Elevernas ansvar och inflytande, 2.6 Skolan och omvérlden, 2.8 Rektorns
ansvar, 5 Kursplaner

Beddmningen var: Undervisningen framjar i flera delar elevernas
mojligheter att nd laroplanens mal avseende kunskaper och varden. Ett
utvecklingsarbete behdvde inledas inom féljande del:

e Under rektors ledning behéver lararna utveckla varierade metoder for
att se till att elever regelbundet far mojlighet att delge sina synpunkter
om undervisningens innehall och upplagg samt att elevernas synpunkter
beaktas i planeringen och genomférandet av arbetet.

Av huvudmannens redovisning framgar i huvudsak féljande:

Rektor har tillsammans med lararna inlett en inventering av hur larare gor
nar de efterfragar och tillvarata elevernas synpunkter och i vilken grad
eleverna ges inflytande 6ver undervisningens utformning och innehall
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genom en enkét. Rektorn har ocksa sett till att ldrarna tillsammans
diskuterar och utvarderar hur de arbetar med elevinflytande under
studiedagar och arbetsplatstraffar. Skolans tva forstelarare har fatt i
uppdrag att strukturera upp arbetet genom kollegiala samtal och
diskussioner for att skapa en storre samsyn for skolans gemensamma
arbete med elevinflytande 6ver undervisningens innehall och upplagg.

Utvardering av skolans gemensamma arbete med elevinflytande 6ver
undervisningen har enbart skett pa lararniva hittills, men rektorn planerar
for att eleverna kommer fa delge sina upplevelser av delaktighet i
undervisningen under varterminen 2025 och rektorn kommer genom
medarbetarsamtal folja upp hur larare tar tillvara elevernas synpunkter.

Skolinspektionen bedémer att huvudmannen har paboérjat ett arbete som
ligger i linje med Skolinspektionens beddmning av vad som behover goras
for att hoja kvaliteten pa skolenheten. Skolinspektionen forutsatter att
huvudmannen fortsatter det pdborjade arbetet enligt planeringen och att
rektorn sdkerstaller att elever regelbundet far mojlighet att delge sina
synpunkter om undervisningens innehall och upplagg samt att elevernas
synpunkter ger avtryck i undervisningen.

Trygghet och studiero
Forfattningsstod

3 kap. 2§, 5 kap. 3 och 5 §§, 6 kap. 6-7 §§ skollagen

Lgr22, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, Grundldggande varden,
Forstaelse och medmaénsklighet, 2.1 Normer och varden, 2.2 Kunskaper,
2.3 Elevernas ansvar och inflytande, 2.8 Rektorns ansvar

Bedomningen var: Skolan arbetar i flera delar sa att utbildningen praglas av
trygghet och studiero sa att eleverna kan dgna sig at skolarbete. Ett
utvecklingsarbete behévde inledas inom fdljande del:

e Rektorn behover starka lararnas samsyn gillande att skapa och bibehalla
studiero samt sakerstalla att larare vidtar &ndamalsenliga atgarder for
att skapa och bibehalla en lugn studiemiljo.

Av huvudmannens redovisning framgar i huvudsak féljande:
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En gemensam Kkartlaggnings- och analysprocess har paborjats for att fa en
tydligare bild av hur larare arbetar for att skapa och bibehalla studiero,
aven om huvudmannen konstaterar att det gemensamma arbetet kring
samsyn fortsatt utgor ett utvecklingsomrade. [ sin redovisning knyter
huvudmannen fragan om studiero till skolans 6vergripande
trygghetsarbete. For att fa ett battre underlag for i vilken grad larare
arbetar andamalsenligt med bemdtande och att skapa studiero har skolans
trivselenkat reviderats sa att den dven mojliggor jamforelser mellan pojkars
och flickors upplevelse av studiero pa skolan. Skolans trygghetsgrupp har
utokats med personal fran samtliga arbetslag och inkluderar saval rektor
som kurator och gruppen har bland annat borjat underséka varfor man i
kollegiet pa skolan saknat samsyn kring arbetet for att skapa studiero.
Forandringen av trygghetsgruppen bidrar enligt huvudmannen bland annat
till 6kad insyn i, och spridning av, metoder som fungerar val i arbetet som
bedrivs pa skolan gillande trygghet och studiero.

Rektorn har ocksa gett specialpedagogen i uppdrag att skapa 6kad samsyn
hos lararna i arbetet for att skapa och bibehalla studiero. Specialpedagogen
kommer darigenom stétta lararna i undervisningen med metoder sdsom
andamalsenliga didaktiska inslag for att skapa studiero. Darutover ges
moijligheter till att ge larare stod i det forebyggande och atgardande arbetet
for studiero i klassrummet genom kontinuerligt dterkommande métestider
med elevhalsan.

Skolinspektionen bedomer att huvudmannen har paborjat ett arbete som
ligger i linje med Skolinspektionens bedémning av vad som behover goras
for att hoja kvaliteten pa skolenheten. Skolinspektionen forutsatter att
arbetet fortskrider enligt den planering som huvudmannen redovisat och
att rektorn fortsatt foljer upp atgardernas effekter avseende gemensamma
arbetssatt for att skapa och bibehalla studiero samt att atgarderna
modifieras vid behov.

Bedémning och betygssattning
Forfattningsstod
1 kap. 9 §, 3 kap. 14 §, 10 kap. 20 a § skollagen
9 kap. 20 och 22 b §§ skolférordningen

Lgr22, 2.2 Kunskaper, 2.7 Bedomning och betyg, 5 Kursplaner
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Beddmningen var: Forutsattningar for att sakerstalla likvardigheten i
omddmen och betyg ges i flera delar. Ett utvecklingsarbete behovde inledas
inom f6ljande del:

e Rektorn behover utveckla arbetet med att analysera orsaken till
avvikelser mellan resultat pd nationella prov och larares
omdomen/betyg.

Av huvudmannens redovisning framgar i huvudsak féljande:

Inom ramen for enhetens systematiska kvalitetsarbete har rektorn
undersokt korrelationen mellan nationella prov och betyg. Rektorn har
tillsammans med larare analyserat avvikelser under lasarets uppstartsdag.
Darutover har rektorn haft dialoger med skolledarkolleger for att ta reda pa
hur de pa sina skolor arbetar for att kvalitetssdkra lararnas omdoémen och
betyg. Enligt huvudmannens redovisning har rektor dirmed fatt nya
perspektiv pd hur man kan arbeta tillsammans med ldrarna for att
identifiera och analysera orsakerna till avvikelser. Vidare har rektorn
konstaterat avvikelser i engelskan varpa rektorn haft dialoger med lararna
kring detta och funnit att forklaringen varit att resultaten pa nationella prov
utgjort en del men inte omfattat den sammantagna bedémningen utifrdn
betygskriterierna som helhet som lararen gor. Vidare har rektor undersokt
orsaker till avvikelser pa individniva. Ett monster som rektor i sin analys
uppmarksammat ar att de elever som fatt sankt betyg i forhéllande till
resultatet pa det nationella provet oftast ar flersprakiga elever och dven i
det fallet haft dialog med lararna angaende orsakerna till detta och dven
informerat huvudmannen om avvikelserna. Rektorn har gett forsteldrarna i
uppdrag att driva likvardighetsarbetet kring bedémning och betygsattning i
larares arbetslag och @mnesgrupper genom att lararna far anvinda
diskussionsfragor om korrelation betyg och resultat pa nationella prov for
att synliggora om det finns dterkommande skillnader eller eventuella
monster i avvikelserna i omddmen och betyg mellan exempelvis pojkar och
flickor eller flersprakiga elever.

Skolinspektionen bedomer att huvudmannen har paboérjat ett arbete som
ligger i linje med Skolinspektionens bedémning av vad som behover goras
for att hoja kvaliteten pa skolenheten. Skolinspektionen forutsatter att
arbetet fortskrider enligt den planering som huvudmannen redovisat och
att rektorn fortsatt foljer upp om det finns avvikelser i larares omdémen
och betyg och underséker vad dessa i sa fall beror pa.
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Pa Skolinspektionens vagnar

X Anna Sundman Marknas X Tomas Karlsson

Beslutsfattare Féredragande
Signerat av: Anna Sundman Marknas Signerat av: Tomas Karlsson



