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Arendet

Tematisk tillsyn av kommunala skolors kontroll av utdrag ur
belastningsregistret (nedan kallat registerutdrag) vid grundskolan
Renforsskolan i Vindelns kommun.

Beslut

Skolinspektionen avslutar drendet.

Om drendet

Skolinspektionen har under hosten 2024 inlett en tematisk tillsyn av
Renforsskolan i Vindels kommun. I tillsynen har Skolinspektionen
kontrollerat om kontroll av registerutdrag fran belastningsregistret
genomfors innan personal anstélls vid skolenheten. Den tematiska tillsynen
omfattar personalkategorierna larare, fritidspedagoger och annan
resurspersonal vilka ar anstillda vid skolan fran och med den 1 juli 2023.
Aven anstilld vikarierande personal med motsvarande arbetsuppgifter
omfattas av tillsynen.

Tillsynen har genomfoérts genom ett oanmaélt besok pa skolenheten den 22
oktober 2024. Skolinspektionen har intervjuat skolans rektor och
bitradande rektor. Som en del i tillsynen har dven dokumentation
granskats, bland annat de anteckningar som dokumenterar att
registerutdrag har visats upp.

Huvudmannen har getts tillfille att yttra sig allt material av betydelse for
beslutet.

Motivering av beslutet

Kontroll av registerutdrag

Omstindigheter som ligger till grund for bedémningen

Skolinspektionen har den 22 oktober 2024 tagit del av en personallista 6ver
de larare och resurspersonal som &r anstillda pa skolan efter den 1 juli
2023, totalt fem stycken. Tva av dessa var sedan tidigare redan anstallda av
Vindelns kommun fram tills anstéllningen paborjades vid Renforsskolan vid
skolstarten lasaret 2024/25 medan de tre 6vriga inte var det.
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Vidare har Skolinspektionen av anstdllningsavtalen for de tre i personalen
som anstéllts vid skolstarten laséret 2024 /25 men som inte varit anstillda
av Vindelns kommun tidigare. I anstédllningsavtalen under rubriken
"belastningsregister” finns en ruta med efterféljande text
"anstallningsavtalet giller under forutsattning att utdrag ur polisens
register inldmnas till arbetsgivaren”. I samtliga tre fall 4r rutan ikryssad.
Avtalen ar underskrivna av rektorn och daterade.

Rektorn uppger i intervju att Vindelns kommun har en gemensam rutin for
alla skolorna i Vindelns kommun som beskriver tillvigagangssattet infor att
en person ska anstillas. Infor att anstallningsavtalet ska skrivas under
kallas personen som ska anstillas till skolan och visar da upp
registerutdraget for rektorn och rektorn kryssar i rutan "anstallningsavtalet
galler under forutsattning att utdrag ur belastningsregistret inlimnas till
arbetsgivaren”. Utdraget sparas sedan inte pa skolan. Rektorn skriver inte
under och daterar anstéllningsavtalet forrdn rutan i anstillningsavtalet ar
ikryssad.

For de tvd ovan ndmnda personer som varit anstillda av Vindelns kommun
till och med att anstillningen paborjades vid skolan infor lasaret 2024 /25
uppger rektorn och den bitrddande rektorn att kontroll av registerutdrag
gjorts nar de bada personerna paborjade sina foregaende anstallningar
under foregdende lasar.

Rittslig reglering

Av 2 kap. 31 § skollagen framgar att den som erbjuds en anstallning inom
forskolan, forskoleklassen, fritidshemmet, grundskolan, anpassade
grundskolan, specialskolan, sameskolan, gymnasieskolan, anpassade
gymnasieskolan eller sddan pedagogisk verksamhet som avses i 25 kap. ska
visa upp ett utdrag ur det register som fors enligt lagen (1998:620) om
belastningsregister for den som erbjuder anstéllningen. Utdraget ska vara
hogst ett ar gammalt. Den som inte har visat upp ett sddant registerutdrag
far inte anstallas.

Av 2 kap. 32 § skollagen framgar att en kontroll av ett registerutdrag enligt
31 § ska dokumenteras genom en anteckning om att utdraget har visats
upp. Anteckningen ska goras av den inom verksamheten som beslutar om
att anstalla, anlita eller ta emot ndgon. Ndgon annan dokumentation om
kontrollen far inte goras.

Av 2 kap. 33 § skollagen framgar att den som inom ett ar erbjuds en férnyad
anstadllning hos samma arbetsgivare eller en fornyad mojlighet att pa ett
sadant satt som avses i 31 § andra stycket delta i verksamheten far
anstéllas, anlitas eller tas emot utan att han eller hon har visat upp ett
registerutdrag.
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Av forarbeten till skollagen (prop.2020/21:152 s. 37 ff.) framgar att
registerutdrag inte ska ldmnas in till den som anstéller nagon i grundskolan
utan endast visas upp.

Av forarbeten till skollagen (prop.2020/21:152 s. 41) framgar att syftet
med regleringen dr att skydda barn och unga mot évergrepp. Det ar
uppgifter om innehallet i registerutdraget som kan vara integritetskansliga
och som bor skyddas fran spridning. Den anteckning som ska goras far inte
innehalla ndgot om innehdllet i registerutdraget. Att en anteckning gérs om
att ett registerutdrag som kravs enligt lag har visats upp bedéms vara ett
mycket marginellt intrdng i den personliga integriteten.

Skolinspektionens bedémning

Av ovan redovisade omstandigheter framkommer inte annat an att
verksamheten uppfyller forfattningarnas krav inom detta omrade. Arendet
ska darfor avslutas.

Beslutet har fattats av utredaren Fredrik Asplén.

Utredaren Anders Holmgren har varit féredragande i drendet.



	Ärendet
	Beslut
	Om ärendet

	Motivering av beslutet
	Kontroll av registerutdrag
	Omständigheter som ligger till grund för bedömningen

	Skolinspektionen har den 22 oktober 2024 tagit del av en personallista över de lärare och resurspersonal som är anställda på skolan efter den 1 juli 2023, totalt fem stycken. Två av dessa var sedan tidigare redan anställda av Vindelns kommun fram till...
	Rättslig reglering
	Skolinspektionens bedömning



