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Huvudman
Olinsgymnasiet i Skara AB 
Org. Nr. 556999-8932
info@olinsgymnasiet.se

Ärendet
Tillsyn under första verksamhetsåret av gymnasieskolan Olinsgymnasiet 
Tibro belägen i Tibro kommun; nu fråga om uppföljning av beslut den 30 
maj 2024

___________________

Beslut
Skolinspektionen avslutar ärendet.

Om ärendet
Skolinspektionen har våren 2024 genomfört en tillsyn under första 
verksamhetsåret av Olinsgymnasiet Tibro i Tibro kommun. Tillsynen har 
omfattat bestämmelser gällande anställning av lärare, undervisningens 
innehåll och omfattning, introduktionsprogram, frånvaro, anmälan till 
rektorn om behov av särskilt stöd, beslut om åtgärdsprogram, rutin för 
omhändertagande av mobiltelefoner och annan elektronisk 
kommunikationsutrustning samt tillgång till lokaler och utrustning. I 
tillsynen har Skolinspektionen även prövat huvudmannens ekonomiska 
förutsättningar, vilket hanterats i ett separat ärende med dnr SI 2024:2719.

Skolinspektionen har den 30 maj 2024 beslutat att förelägga 
Olinsgymnasiet i Skara AB att senast den 18 oktober 2024 vidta åtgärder 
för att avhjälpa brister rörande utredning av frånvaro, anmälan till rektorn 
vid utredning av särskilt stöd och beslut om åtgärdsprogram. Vidare har 
Skolinspektionen tilldelat Olinsgymnasiet i Skara AB en anmärkning 
rörande anställning av lärare.

Olinsgymnasiet i Skara AB har den 16 oktober 2024 inkommit med en 
redovisning av vidtagna åtgärder med anledning av föreläggandet och 
anmärkningen. 

Skolinspektionen har i nu aktuellt ärende tagit ställning till om 
Olinsgymnasiet i Skara AB har följt föreläggandet och vidtagit åtgärder med 
anledning av anmärkningen samt om påtalade brister har avhjälpts.
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Motivering av beslutet

Utredning av frånvaro

Omständigheter som ligger till grund för bedömningen 
Av huvudmannens redovisning av vidtagna åtgärder framgår att 
gymnasiechefen och rektorn den 18 juni 2024 informerat samtlig personal 
om skollagens krav att utreda upprepad eller längre frånvaro. Vidare 
framgår att skolans rutiner för arbetet med frånvaro förtydligats. 

Det framgår även att rektorn uppmärksammat vilka elever som har en 
upprepad eller längre frånvaro. Av redovisningen framgår att rektorn, för 
samtliga elever som uppmärksammats, startat en utredning om frånvaro. 
Det framgår även om utredningarna är pågående eller avslutade.

Rättslig reglering
Av skollagen framgår att en elev i gymnasieskolan ska delta i den 
verksamhet som anordnas för att ge den avsedda utbildningen, om eleven 
inte har giltigt skäl att utebli. Vid upprepad eller längre frånvaro ska 
rektorn, oavsett om det är fråga om giltig eller ogiltig frånvaro, se till att 
frånvaron skyndsamt utreds om det inte är obehövligt. Om 
förutsättningarna för en utredning om särskilt stöd enligt 3 kap. 7 § är 
uppfyllda ska även en sådan utredning inledas. (15 kap. 16 § skollagen)

Skolinspektionens bedömning
Av ovan redovisade omständigheter framkommer inte annat än att 
verksamheten uppfyller författningarnas krav inom detta område. Ärendet 
ska därför avslutas i denna del. 

Anmälan till rektorn om behov av särskilt stöd

Omständigheter som ligger till grund för bedömningen 
Av huvudmannens redovisning av vidtagna åtgärder framgår att rektorn 
och gymnasiechefen den 18 juni 2024 informerat samtliga lärare och övrig 
personal om skollagens krav kring när de ska anmäla till rektorn att en elev 
kan vara i behov av särskilt stöd. 

Vidare framgår att rektorn, tillsammans med lärare, den 10 september 
2024 identifierat och dokumenterat vilka elever som trots extra 
anpassningar inom ramen för den ordinarie undervisningen, befaras inte 
uppfylla de betygskriterier som minst ska uppfyllas. Av huvudmannens 
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redovisning framgår att en utredning om behov av särskilt stöd påbörjats 
för respektive elev som identifierats. 

Rättslig reglering
Av skollagen framgår att huvudmannen ska se till att personalen som har 
hand om utbildningen i den verksamhet som huvudmannen har ansvar för 
enligt denna lag ges möjligheter till kompetensutveckling. Huvudmannen 
ska se till att all personal i den verksamhet som huvudmannen har ansvar 
för enligt denna lag har nödvändiga insikter i de föreskrifter som gäller för 
skolväsendet. (2 kap. 34 § skollagen) 

Av skollagen framgår vidare att om det inom ramen för undervisningen, 
genom användning av ett nationellt kartläggningsmaterial eller ett 
nationellt bedömningsstöd, resultatet på ett nationellt prov eller uppgifter 
från lärare, övrig skolpersonal, en elev eller en elevs vårdnadshavare eller 
på annat sätt framkommer att det kan befaras att en elev inte kommer att 
uppfylla de betygskriterier eller kriterier för bedömning av kunskaper som 
minst ska uppfyllas, trots att stöd har getts i form av extra anpassningar 
inom ramen för den ordinarie undervisningen enligt 5 §, ska detta anmälas 
till rektorn. Detsamma gäller om det finns särskilda skäl att anta att sådana 
anpassningar inte skulle vara tillräckliga. Rektorn ska se till att elevens 
behov av särskilt stöd skyndsamt utreds. Behovet av särskilt stöd ska även 
utredas om eleven uppvisar andra svårigheter i sin skolsituation. Om en 
utredning visar att en elev är i behov av särskilt stöd, ska han eller hon ges 
sådant stöd. (3 kap. 7 § skollagen)

Skolinspektionens bedömning
Av ovan redovisade omständigheter framkommer inte annat än att 
verksamheten uppfyller författningarnas krav inom detta område. Ärendet 
ska därför avslutas i denna del. 

Beslut om åtgärdsprogram

Omständigheter som ligger till grund för bedömningen 
Av huvudmannens redovisning av vidtagna åtgärder samt förteckning över 
anmälan av särskilt stöd framgår att rektorn efter varje avslutad utredning 
om särskilt stöd fattat beslut om att utarbeta eller inte utarbeta 
åtgärdsprogram. 

Rättslig reglering
Av skollagen framgår att ett åtgärdsprogram ska utarbetas för en elev som 
ska ges särskilt stöd. Av programmet ska behovet av särskilt stöd och hur 
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det ska tillgodoses framgå. Av programmet ska det också framgå när 
åtgärderna ska följas upp och utvärderas och vem som är ansvarig för 
uppföljningen respektive utvärderingen. Eleven och elevens 
vårdnadshavare ska ges möjlighet att delta när ett åtgärdsprogram 
utarbetas. 

Åtgärdsprogrammet beslutas av rektorn. Rektorn får inte överlåta sin 
beslutanderätt till någon annan om beslutet innebär att särskilt stöd ska ges 
1. i en annan elevgrupp eller enskilt enligt 11 §, 

2. i form av distansundervisning och annan undervisning enligt 11 a §, eller

3. i form av anpassad studiegång enligt 12 §. 

Om en utredning enligt 7 § visar att eleven inte behöver särskilt stöd, ska 
rektorn eller den som rektorn har överlåtit beslutanderätten till i stället 
besluta att ett åtgärdsprogram inte ska utarbetas. (3 kap. 9 § skollagen)

Skolinspektionens bedömning
Av ovan redovisade omständigheter framkommer inte annat än att 
verksamheten uppfyller författningarnas krav inom detta område. Ärendet 
ska därför avslutas i denna del. 

Anställning av lärare

Omständigheter som ligger till grund för bedömningen 
Av huvudmannens redovisning av vidtagna åtgärder samt bifogad 
lärarlegitimation framgår att den aktuella läraren fått sin lärarlegitimation.  

Rättslig reglering
Av skollagen framgår att endast den som har legitimation får anställas som 
lärare eller förskollärare i skolväsendet utan tidsbegränsning. 

Den som inte har legitimation som lärare får dock anställas som lärare i 
skolväsendet utan tidsbegränsning, om han eller hon ska undervisa i 

1. modersmål, 

2. ett yrkesämne i 

a. gymnasieskolan, 

b. anpassade gymnasieskolan, 

c. kommunal vuxenutbildning på gymnasial nivå, eller 
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d. kommunal vuxenutbildning som anpassad utbildning på gymnasial nivå, 
eller 

3. individuella kurser eller orienteringskurser i kommunal vuxenutbildning. 

Det som anges i andra stycket gäller bara om 

1. det saknas sökande som har legitimation, 

2. den sökande har tillräcklig kompetens för att undervisa i det aktuella 
ämnet eller på den aktuella kursen, och 

3. det finns skäl att anta att den sökande är lämplig att bedriva 
undervisningen. 

Även en lärare som är undantagen från krav på legitimation enligt 
föreskrifter som meddelats med stöd av 13 § tredje stycket och den som ska 
bedriva undervisning som avses i 17 § får anställas som lärare eller 
förskollärare i skolväsendet utan tidsbegränsning. (2 kap. 20 § skollagen)

Skolinspektionens bedömning
Av ovan redovisade omständigheter framkommer inte annat än att 
verksamheten uppfyller författningarnas krav inom detta område. Ärendet 
ska därför avslutas i denna del. 

     X Anna Åhman Lundberg

Beslutsfattare
Signerat av: Anna Åhman Lundberg

X Caroline Göth

Föredragande
Signerat av: Caroline Göth


