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Inledning

Skolinspektionen har genomfort en planerad kvalitetsgranskning vid
Gudmundrdskolan. Granskningen genomférdes under 22-26 januari 2024.

Vid granskningen identifierade Skolinspektionen ett antal
utvecklingsomraden for skolenheten som angetts i beslut den 19 april 2024.

Skolinspektionen har begart att huvudmannen for Gudmundrdskolan senast
den 29 oktober 2024 ska redovisa till Skolinspektionen vilka atgarder som
vidtagits utifran identifierade utvecklingsbehov. Kramfors kommun har
inkommit med en sddan redovisning den 22 oktober 2024. Efter begédran av
Skolinspektionen har Kramfors kommun inkommit med en kompletterande
redovisning den 22 november 2024.

Beslut:

Skolinspektionen beddmer redovisade atgarder pa foljande satt:

Rektors ledarskap

Huvudmannen har pdborjat ett arbete som ligger i linje med
Skolinspektionens bedémning av vad som behdovs for att hoja kvaliteten
pa skolenheten.

Undervisning

Huvudmannen har pdborjat ett arbete som ligger i linje med
Skolinspektionens bedémning av vad som behovs for att hoja kvaliteten
pa skolenheten.

Trygghet och studiero

Huvudmannen har paboérjat ett arbete som ligger i linje med
Skolinspektionens beddmning av vad som behdvs for att hoja kvaliteten
pa skolenheten.

Skolinspektionen avslutar harmed granskningen.

Bakgrund

Rektors ledarskap
Forfattningsstod
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1 kap. 5 §, 2 kap. 9-10 och 34 §§, 4 kap. 4-7 §§ skollagen

Lgr22, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, En likvardig utbildning,
Skolans uppdrag, Varje skolas utveckling, 2.1 Normer och varden, 2.3
Elevernas ansvar och inflytande, 2.6 Skolan och omvarlden, 2.8 Rektorns
ansvar

Bedomningen var: Rektorn leder och styr i flera delar skolans utveckling.
Ett utvecklingsarbete beh6vde inledas inom f6ljande del:

o Rektorn behover initiera ett strategiskt jamstalldhetsarbete for att
sdkerstilla att alla elever oavsett konstillhorighet ges samma
forutsattningar att lara och utvecklas.

Skolinspektionen bedéomer utifran vidtagna och planerade atgarder att
rektorn nu i hogre grad leder och styr skolans utveckling genom att hen har
planerat for och paborjat ett arbete for att utveckla ett strategiskt
jamstalldhetsarbete.

Av huvudmannens redovisning framgar att skolan i sitt jamstalldhetsarbete
nu har som mal att ldrarna medvetet ska reflektera 6ver och minska
konsstereotypa féorvantningar och beteenden i sin undervisning. Detta
innefattar bland annat att de ska utveckla sin medvetenhet om
konsmonster i klassrummet och arbeta for jamstalldhet i sprakbruk och
bemétande. Det innefattar ocksd att i undervisningen 6ka elevernas
medvetenhet om jamstalldhetsfragor.

Av redovisningen framgar vidare att rektorn som en del i
utvecklingsarbetet genomfor insatser for att 6ka personalens kompetens i
fragor kopplade till arbetet med jamstalldhet. Exempelvis har personalen
pa motestid i september 2024 diskuterat jamstalldhetsbegreppets
innebord, och under dmneslagstid och inom arbetslagen far ldrarna fora
diskussioner kring att utmana kénsmonster och fraimja en normkritisk
hallning i undervisningen.

Vidare framgar av redovisningen att skolan har utvecklat
jamstalldhetsperspektivet inom arbetet mot diskriminering och krankande
behandling. Fortydliganden avseende jamstalldhet har gjorts i skolans
likabehandlingsplan, badde vad géller forfattningarnas krav, verksamhetens
mal och visioner, det framjande arbetet och dess ansvarsférdelning. Den
kartlaggning och analys som ligger till grund for de férebyggande
atgarderna har ocksa kompletterats med konsaspekter for att kunna
synliggdra eventuella konsmonster.

Av redovisningen framgar ocksa att rektorn har utvecklat systematiken i
arbetet med att f6lja upp, analysera och vidareutveckla skolans arbete med
jamstalldhet. Skolans ledningsgrupp, bestdende av rektor och
lararrepresentanter, har lagt till jaimstéalldhetsarbete som en del av skolans
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befintliga systematiska kvalitetsarbete. Detta innefattar uppféljning av hur
lararna integrerar jamstalldhet i undervisningen samt kartlaggning och
analys av kdnsbundna skillnader i undervisningen, skolmiljon,
elevbemotande, elevernas trygghet och trivsel samt i elevernas
prestationer.

Undervisning
Forfattningsstod
1 kap. 4 §, 3 kap. 2 och 5 §§, 4 kap. 9 § skollagen

5 kap. 2 § skolférordningen

Lgr22, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, En likvardig utbildning,
Rattigheter och skyldigheter, 2.1 Normer och varden, 2.2 Kunskaper, 2.3
Elevernas ansvar och inflytande, 2.6 Skolan och omvarlden, 2.8 Rektorns
ansvar, 5 Kursplaner

Beddmningen var: Undervisningen framijar i flera delar elevernas
mojligheter att na laroplanens mal avseende kunskaper och varden. Ett
utvecklingsarbete behoévde inledas inom foljande del:

o Rektorn behover, tillsammans med personalen, utveckla arbetet med att
utmana och stimulera eleverna i sin kunskapsutveckling i relation till den
kunskapsniva eleverna befinner sig pa.

Skolinspektionen beddomer utifran vidtagna och planerade dtgarder att
rektorn med personal har pabdrjat ett arbete for att undervisningen i storre
utstrackning ska framja elevernas mojligheter att na laroplanens mal
genom att i hogre grad utmana och stimulera eleverna i sin
kunskapsutveckling.

Av huvudmannens redovisning framgar bland annat att det nu pagar ett
arbete avseende lararnas ledning och stimulans dar lararnas planering av
undervisningen ska utga fran varje klass med dess specifika forutsattningar.
Det framgar ocksa att lararna genomgar utbildning i sprak- och
kunskapsutvecklande forhallningssatt och att laromedel forbattrats i &mnet
matematik. Dessa insatser syftar bland annat till att elever som kommit
langt i sin kunskapsutveckling ska ges svarare utmaningar, exempelvis i
form av fordjupningsuppgifter, problemlésning som kraver hogre
abstraktionsniva, svarare och langre texter samt att delta i diskussioner
som kraver djupare analys och reflektion. Insatserna syftar ocksa till att
lararna i hogre grad ska arbeta med formativ bedémning, och att elever
som befinner sig pd en hog kunskapsniva genom individanpassad
aterkoppling ska uppmuntras att nd dnnu langre. Det framgar ocksa att
rektorn avsatt tid for lararna att diskutera bedémningsfragor och samverka
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i arbetet med att identifiera och mota behoven hos elever som behover
storre utmaningar.

Vidare framgar som planerad atgérd att lararna ska ges utbildning om
neuropsykiatriska funktionsnedsattningar. Denna insats syftar bland annat
till att 6ka lararnas forstaelse for hur de i undervisningen kan ge anpassade
utmaningar till elever med sddan diagnos dven om de redan kommit langt i
sin kunskapsutveckling.

Trygghet och studiero
Forfattningsstod
3 kap. 2§, 5 kap. 3 och 5 §§, 6 kap. 6-7 §§ skollagen

Lgr22, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, Grundlaggande varden,
Forstaelse och medmansklighet, 2.1 Normer och varden, 2.2 Kunskaper,
2.3 Elevernas ansvar och inflytande, 2.8 Rektorns ansvar

Bedomningen var: Skolan arbetar i flera delar sé att utbildningen préglas av
trygghet och och studiero sa att eleverna kan dgna sig at skolarbete. Ett
utvecklingsarbete behoévde inledas inom foljande del:

o Rektor och samtlig personal behover verka for att utveckla samsyn
gallande skolans gemensamma strategier och forhallningssatt i arbetet
med att skapa och upprétthalla studiero i undervisningen.

Skolinspektionen beddomer utifran vidtagna och planerade dtgarder att
skolan har pabdérjat ett arbete for att utbildningen i storre utstrackning ska
praglas av trygghet och studiero genom att rektorn, tillsammans med
samtlig personal, i hogre grad verkar for samsyn i arbetet med att skapa
och uppratthélla studiero i undervisningen.

Av huvudmannens redovisning framgar att skolan har fortydligat och
utvecklat arbetet med ordningsregler och anvindandet av
konsekvenstrappan. Mojligheten for eleverna att avvika fran klassrummet
ndr de ar i behov av en paus i skolarbetet har ocksa tagits bort. Vidare pagar
ett utvecklingsarbete bland ldrarna avseende deras arbete med ledning och
stimulans i undervisningen, anpassat till elevernas olika férutsittningar och
behov. Det pagar ocksa ett arbete for att uppratthalla en gemensam
lektionsdesign som syftar till att tydliggora struktur och innehall for alla
elever. Av redovisningen framgar vidare att insatserna hittills har medfort
att personalens kunskaper om och mdojligheter att diskutera arbetet med att
skapa och uppratthélla studiero har forbattrats samt att eleverna nu i hogre
grad kidnner igen sig i lektionsupplagget. Rektorn avser att vidare folja upp
insatsernas effekter genom skolans trivselenkat.
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Pa Skolinspektionens vagnar

Beslutet har fattats av Agnetha Burstrom, beslutsfattare.

Foredragande i drendet har varit utredare Lena Johansson.



