)\

Skolinspektionen Beslut
Datum 2024-11-29
VARBERGS KOMMUN Dnr S12023:9255
ks@varberg.se Sida 1 (5)

Uppfoljningsbeslut

efter planerad kvalitetsgranskning av Peder Skrivares
skola Enhet 5 beldagen i Varbergs kommun

Skolinspektionen, Box 23069, 104 35 Stockholm. Telefon: 08-586 080 00
www.skolinspektionen.se



SKOLINSPEKTIONEN Sida 2 (5)

Inledning

Skolinspektionen har genomfért en planerad kvalitetsgranskning vid Peder
Skrivares skola Enhet 5. Granskningen genomférdes under varterminen
2024,

Vid granskningen identifierade Skolinspektionen tva utvecklingsomraden
for skolenheten som angetts i beslut den 9 april 2024.

Skolinspektionen har begart att huvudmannen fér Peder Skrivares skola
Enhet 5 senast den 15 november 2024 ska redovisa till Skolinspektionen
vilka dtgarder som vidtagits utifran identifierade utvecklingsbehov.
Varbergs kommun har inkommit med en sddan redovisning den 13
november 2024.

Beslut:

Skolinspektionen bedémer redovisade atgarder pa foljande satt:

Beddmning och betyg

Huvudmannen har vidtagit tillrdckliga atgarder for att hoja kvaliteten pa
skolenheten.

Huvudmannens styrning och stod
Ytterligare kvalitetshdjande insatser behdvs.

Skolinspektionen avslutar granskningen.

Bakgrund

Bedomning och betyg

Forfattningsstod

Anpassad gymnasieskola:

Likvdrdig utbildning och rektors ansvar: 1 kap. 9 §, 2 kap. 9 och 10 §§
skollagen. Elevens utveckling mot mdlen och arbete med extra
anpassningar och sdrskilt stéd: 3 kap. 3, 5 och 7 §§ skollagen.
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Den anpassade gymnasieskolans utformning och syfte: 18 kap. 2 §, 19 kap.
22-25, 27 §§ skollagen.

Mentor, utvecklingssamtal och individuell studieplan: 18 kap. 19 a och 20
§§ och 19 kap. 26 § skollagen.

Betygssdttning och gymnasiesdrskolebevis efter nationellt program: 18
kap. 22-24 och 26-26 a §§, 8 kap. 22 a-22 ¢ §§ gymnasieférordningen.

GySar13, 1 Skolans vardegrund och uppgifter, En likvardig utbildning,
Kunskaper och larande, 2.1 Kunskaper, 2.3 Elevernas ansvar och
inflytande, 2.4 Utbildningsval - arbete och samhdllsliv, 2.5 Bedémning
och betyg och 2.6 Rektorns ansvar.

Bedomningen var: Skolan bedriver i flera delar ett kontinuerligt
beddmningsarbete i syfte att starka elevernas kunskapsutveckling och héja
lararnas bedémarkompetens.

Ett utvecklingsarbete behovde inledas inom foljande del:

e Rektorn behover se till att lararna far forutsattningar att utveckla sin
bedomarkompetens genom kontinuerlig samverkan for en likvardig
beddmning av elevernas kunskaper.

Av huvudmannens redovisning framkommer att lararna pa skolenheten
systematiskt har samverkat med varandra i bedémningsarbetet. Infor varje
tillfalle for samverkan har lararna individuellt férberett sig genom att ta del
av olika material, baserat pa bland annat forskning, och underlaget ligger
till grund for det kollegiala samtalet om bedémningsarbetet i tvargrupper.
Lararna har aven filmat undervisningen och analyserat
beddmningssituationer tillsammans. Lararnas diskussioner dokumenteras
och ligger till grund for rektorns planering av det fortsatta arbetet med att
utveckla lararnas bedomarkompetens. Lararna har ocksa fatt extern
kompetensutveckling och méjlighet till samverkan med larare i en annan
kommun om bedémning. Av redovisningen framkommer att lararna
reviderat och utvecklat den mall som ligger till grund fér dokumentationen
av elevernas kunskaper.

Huvudmannens uppféljning av de vidtagna atgiarderna visar att
verksamhetens kvalitet utvecklats genom att lararnas beddmarkompetens
har utvecklats. Bland annat har sikerheten i att skapa &ndamalsenliga
beddmningssituationer 6kat och lararna bedémer elevernas kunskaper mer
likvardigt. Skolverkets material om bedémning har bidragit till en 6kad
forstdelse for arbetet med att kartldgga elevernas kunskapsniva, synliggéra
progressionen och utmana eleverna att na langre i sin kunskapsutveckling.
Enligt huvudmannen kommer den pdgdende samverkan for en likvéardig
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beddmning att fortsdtta med regelbundenhet och dven specialpedagogen
kommer att delta.

Skolinspektionen bedémer att huvudmannen vidtagit tillrdckliga atgarder
for att hoja kvaliteten i verksamheten.

Huvudmannens styrning och stod

Forfattningsstod

Anpassad gymnasieskola:

Huvudmannens ansvar att fér en likvirdig utbildning som uppfyller syftet
och tar hdnsyn till barnets bdsta: 1 kap. 4 och 9- 10 §§, 2 kap. 8-8 a §§
skollagen.

Kompetens for rektor, ldrare och elevhdlsa: 2 kap. 11-13, 18, 25 och 29 §§
skollagen (undantag finns i 2 kap. 27 §§ Forordning [2011:326] om
behorighet och legitimation for larare och forskollarare).

Ansvar fér kompetensutveckling, flexibilitet, lokaler och utrustning: 2 kap.
34-36 §§, 18 kap. 3 § skollagen, 4 kap. 12 och 13 §§
gymnasieférordningen.

Systematiskt kvalitetsarbete huvudmannanivd: 4 Kap. 3 och 8 §§
skollagen.

GySar13, 1 Skolans vardegrund och uppgifter, Varje skolas utveckling. 2.1
Kunskaper, 2.4 Utbildningsval - arbete och samhallsliv och 2.6 Rektorns
ansvar.

Beddmningen var: Huvudmannen stddjer i flera delar skolenhetens arbete
med att ge eleverna en god och likvardig utbildning, men
utvecklingsomraden finns.

Ett utvecklingsarbete beh6vde inledas inom foljande del:

e Huvudmannen behdver utveckla sitt arbete med att gora en sjalvstandig
beddémning och analys av verksamhetens maluppfyllelse och kvalitet for
att sdkerstilla att syftet med utbildningen uppfylls.

Av huvudmannens redovisning framkommer att det pagar ett arbete inom
forvaltningen med att utveckla processen for det systematiska
kvalitetsarbetet och dér tydligare analysunderlag ska tas fram. [ det
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overgripande arbetet ingar att utveckla metoder, exempelvis
kvalitetsdialoger, for att félja upp och utvardera kvaliteten inom den
anpassade gymnasieskolan. Syftet med metodutveckling och att ta fram
analysunderlag ar enligt huvudmannen att skaffa sig mer information om
elevernas maluppfyllelse, maende och behov. Aven om huvudmannen
identifierat behov av att samla in relevanta analysunderlag avseende den
anpassade gymnasieskolan sd har de inte pabdrjat insamlingen av underlag.
Av redovisningen framgar inte att huvudmannen i dagsldget goér en
sjilvstindig bedomning och analys av verksamhetens maluppfyllelse och
kvalitet for att sdkerstélla att syftet med utbildningen uppfylls. Da
utvecklingsarbetet dnnu ej ar implementerat och utvarderat kvarstar
behovet av atgarder for att kvaliteten avseende utvecklingsomradet ska
utvecklas.

Skolinspektionen gor bedomningen att ytterligare kvalitetshéjande
atgarder behovs for att hoja verksamhetens kvalitet inom
utvecklingsomradet. Skolinspektionen forutsatter att de planerade
atgarderna genomfors och att huvudmannen skaffar sig ett underlag som
mojliggor att huvudmannen sjalvstindigt kan identifiera saval styrkor som
svagheter som finns i verksamheten, och darigenom vidta de atgirder som
behovs for att héja verksamhetens kvalitet.

Pa Skolinspektionens vagnar

X Maria Larsson X' Camilla Adler

Beslutsfattare Foredragande

Signerat av: Maria Larsson Signerat av: Camilla Adler
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