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Inledning

Skolinspektionen har genomfort en planerad kvalitetsgranskning vid
Nosndsgymnasiet 4. Granskningen genomférdes under varen 2024.

Vid granskningen identifierade Skolinspektionen ett antal
utvecklingsomraden for Nosnasgymnasiet 4 som angetts i beslut den 12
april 2024.

Skolinspektionen har begart att huvudmannen fér Nosnasgymnasiet 4
senast den 22 november 2024 ska redovisa till Skolinspektionen vilka
atgarder som vidtagits utifran identifierade utvecklingsbehov.
STENUNGSUNDS KOMMUN har inkommit med en sddan redovisning den 21
november 2024.

Beslut:

Skolinspektionen bedémer redovisade atgarder pa foljande satt:

Rektors ledarskap

Huvudmannen har paboérjat ett arbete som ligger i linje med
Skolinspektionens beddémning av vad som behdvs for att hoja kvaliteten
pa skolenheten.

Undervisning

Huvudmannen har pabérjat ett arbete som ligger i linje med
Skolinspektionens beddémning av vad som behdvs for att hoja kvaliteten
pa skolenheten.

Trygghet och studiero

Huvudmannen har paboérjat ett arbete som ligger i linje med
Skolinspektionens beddémning av vad som behdvs for att hoja kvaliteten
pa skolenheten.

Beddmning och betygssattning

Huvudmannen har paboérjat ett arbete som ligger i linje med
Skolinspektionens beddémning av vad som behdvs for att hdja kvaliteten
pa skolenheten.

Skolinspektionen avslutar harmed granskningen.
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Bakgrund

Rektors ledarskap
Forfattningsstod

1 kap. 5§, 2 kap. 9-10 och 34 §§, 4 kap. 4-7 §§ skollagen

Gy11, 1 Skolans vardegrund och uppgifter, En likvardig utbildning,
Kunskaper och larande, Varje skolas utveckling, 2.6 Rektorns ansvar

Beddmningen var: Rektorn leder och styr i flera delar skolans utveckling.
Ett utvecklingsarbete behovde inledas inom foljande del:

e Rektorn behover bredda sin uppféljning och analys av skolans samlade
kunskapsresultat till att omfatta fler perspektiv.

Huvudmannens redovisning visar att huvudmannen har skapat battre
forutsattningar for rektorn att pa enhetsniva kunna félja upp elevernas
betygsresultat och se enskilda amnen i forhallande till exempelvis kén samt
gora jamforelser. Vidare framgar av redovisningen att rektorn innevarande
1asar har haft ett bredare underlag av resultat. Tillsammans med
personalen har rektorn dessutom diskuterat och analyserat resultaten.
Detta har skett bade under enhetstid och tillsammans i arbetslagen.
Rektorn kan bland annat konstatera att det nya systemet har skapat en mer
tillforlitlig statistik och skapat nya forutsattningar att analysera enhetens
kunskapsresultat pa ett djupare satt an tidigare lasar.

Skolinspektionen bedomer att huvudmannen har paboérjat ett arbete som
ligger i linje med Skolinspektionens bedémning av vad som behéver
utvecklas for att hoja kvaliteten pa skolenheten. Skolinspektionen
forutsatter att huvudmannen tar ansvar for att skolenhetens planerade
arbete fortsitter sa att skolenhetens samlade resultat mojliggor en bred
uppféljning utifran olika perspektiv.

Undervisning
Forfattningsstod
1 kap. 4 §, 3 kap. 2 och 3 §§, 4 kap. 9 § skollagen

4 kap. 1 § och 6 kap. 4-8 §§ gymnasieférordningen
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Gy11, 1 Skolans vardegrund och uppgifter, 2.1 Kunskaper, 2.3 Elevernas
ansvar och inflytande, 2.6 Rektorns ansvar, 3 Examensmal for alla
nationella program, 4 Gymnasiegemensamma dmnen

Beddmningen var: Undervisningen framijar i flera delar elevernas
moijligheter att na laroplanens mal avseende kunskaper och vérden. Ett
utvecklingsarbete behdvde inledas inom fdljande del:

e Rektorn och ldrarna behover anpassa undervisningen i innehall och
arbetssatt sa att samtliga elever blir stimulerade och utmanade utifran
sina forutsattningar for att na sa langt som mojligt i sin
kunskapsutveckling.

Huvudmannens redovisning visar att rektorn tillsammans med ldrarna och
elevhilsan har paborjat ett arbete for att anpassa undervisningen sa att
samtliga elever blir stimulerande och utmanade. Under héstterminen har
rektorn exempelvis genomfort en rad olika kollegiala traffar i syfte att
utveckla undervisningen. Rektorn och elevhilsan har dven lett olika
kompetensutvecklingsinsatser med fokus pd en mer anpassad undervisning
for att eleverna ska fa forutsattningar att na sa langt som mojligt i sin
kunskapsutveckling. Det framgar vidare av redovisningen att det pabdrjade
arbetet kommer att utvarderas genom enkater av elever och larare i
december 2024. Dessutom kommer ldrarna att genomfdra individuella
utvarderingar och resultaten kommer att bli en del av skolenhetens
systematiska kvalitetsarbete.

Skolinspektionen bedémer att huvudmannen har paboérjat ett arbete som
ligger i linje med Skolinspektionens bedémning av vad som behéver
utvecklas for att hoja kvaliteten pa skolenheten. Skolinspektionen
forutsatter att huvudmannen tar ansvar for att skolenhetens planerade
arbete fortgar gillande att forbattra och utveckla undervisningen.

Trygghet och studiero
Forfattningsstod
3 kap. 2 §, 5 kap. 3 och 5 §§, 6 kap. 6-7 §§ skollagen
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Gy11, 1 Skolans vardegrund och uppgifter, Rattigheter och skyldigheter,
2.1 Kunskaper, 2.2 Normer och varden, 2.3 Elevernas ansvar och
inflytande, 2.6 Rektorns ansvar

Bedomningen var: Skolan arbetar i ldg utstrdckning sa att utbildningen
praglas av trygghet och studiero sa att eleverna kan dgna sig at skolarbete.
Ett utvecklingsarbete behovde inledas inom foljande del:

e Att rektorn tillsammans med lararna utvecklar ett samlat arbete gillande
forhallningssatt for att skapa och uppratthalla studiero i undervisningen.

Huvudmannen beskriver i sin redovisning att rektorn har vidtagit flera
atgarder for att sdkerstélla att all personal kdnner till och tillampar skolans
gemensamma rutiner for att skapa studiero. Bland annat framgér av
redovisningen att rektorn tillsammans med elevhélsan och ldrarna har
genomfort olika insatser under hdstterminen i syfte att utveckla
skolenhetens samlade arbete kring studiero. De har exempelvis utarbetat
ett mentorshjul och arbetat med att skapa samsyn i arbetet for att 6ka
tryggheten och studieron pd enheten. Det framgar vidare att eleverna har
varit delaktiga i arbetet genom att delta i aktiviteter kopplat till
mentorshjulet. Elevhilsan har ocksa besokt klasserna och fort dialog med
eleverna Kring givna diskussionsfragor. Dartill har eleverna varit med och
tagit fram skolenhetens ordningsregler. Av redovisningen framgar att
rektorn planerar att félja upp elevernas upplevelse av trygghet och studiero
genom ett par olika enkédter under varen 2025. Enkatunderlaget fran elever
och larare kommer enligt huvudmannens redovisning att vara en del av det
systematiska kvalitetsarbetet och utifran resultatet kommer rektorn att
planera ytterligare dtgarder.

Skolinspektionen bedémer att huvudmannen har paboérjat ett arbete som
ligger i linje med Skolinspektionens beddémning av vad som behéver
utvecklas for att hoja kvaliteten pa skolenheten. Skolinspektionen
forutsatter att huvudmannen tar ansvar for att skolenhetens planerade
arbete genomfors sa att eleverna far en utbildning som préglas av studiero.

Bedomning och betygssattning

Forfattningsstod
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1 kap. 9§, 3 kap. 14 §, 15 kap. 22-25 a §§ skollagen
8 kap. 2-3 och 3 f §§ gymnasieforordningen

Gy11, 2.5 Bedomning och betyg, 3. Examensmal for alla nationella
program, 4. Gymnasiegemensamma dmnen

Beddmningen var: Forutsattningar for att sdkerstélla likvardigheten i
betygssattningen ges i flera delar. Ett utvecklingsarbete beh6vde inledas
inom f6ljande del:

e Rektorn behover folja upp och analysera ldrarnas betygssattning i syfte
att identifiera eventuella avvikelser och ta reda pa vad dessa beror pa
och vidta adekvata atgarder.

Huvudmannens redovisning visar att rektorn har paborjat ett arbete kring
beddmning och betygssattning i syfte att identifiera eventuella avvikelser.
Av redovisningen framgar bland annat att huvudmannens nya system for
att folja upp olika resultat har méjliggjort fordjupande analyser av
exempelvis betygssattningen i forhéllande till resultaten pa nationella prov.
Det framgar dessutom att rektorn har tagit upp fragor om betygsattningen
under medarbetarsamtalen med lararna. Syftet har varit att fa syn pa
avvikelser men dven att ta reda pa vilka diskussioner som lararna har fort
med varandra utifran ett likvardighetsperspektiv. Rektorn har ocksa
efterfragat vilket stod lararna behover av rektorn i arbetet med betyg och
beddmning.

Skolinspektionen bedémer att huvudmannen har paboérjat ett arbete som
ligger i linje med Skolinspektionens bedémning av vad som behéver
utvecklas for att hoja kvaliteten pa skolenheten. Skolinspektionen
forutsatter att huvudmannen tar ansvar for att skolenhetens planerade
arbete genomfors for att sékerstalla en likvardig bedémning och
betygssattning.
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Pa Skolinspektionens vagnar

X Arne Hellmark X Karin Karlsson

Beslutsfattare

Signerat av: Arne Hellmark Foredragande

Signerat av: Karin Karlsson
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