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Inledning

Skolinspektionen har med stdd i 26 kap. 19-20 §§ skollagen (2010:800)
genomfort en kvalitetsgranskning pa Vikingaskolan avseende
verksamhetens kvalitet i forhéllande till mal och andra riktlinjer.
Kvalitetsgranskning ska belysa hur val skolorna klarar sitt uppdrag att ge
varje elev forutsittningar att nd de nationella malen. Malen och riktlinjerna
framgar framfor allt av den laroplan och de kursplaner eller motsvarande
styrdokument som géller for utbildningen.

Lasanvisning

Skolinspektionen bedémer skolans arbetssitt inom fyra omraden. Inom
varje omrade beddoms om skolan uppfyller Skolinspektionens
kvalitetskriterier i hog utstrackning, i flera delar eller i 1dg utstrackning. Om
en skola bedoms uppfylla kvalitetskriterierna i Iag utstrackning eller i flera
delar anger Skolinspektionen att ett utvecklingsarbete behdver inledas och
visar pa vilka punkter. En skriftlig redovisning av atgarder begars ocksd av
huvudmannen. Om en skola bedéms uppfylla kriterierna i hog utstrackning
begar inte Skolinspektionen nagon redovisning men kan ge framatsyftande
kommentarer i beslutet.

Beslut:

Skolinspektionen beddémer att kvalitetskriterierna uppfylls vid
Vikingaskolan i féljande utstrackning:

Rektors ledarskap
Rektorn leder och styr i hog utstrackning skolans utveckling.

Undervisning
Undervisningen framjar i hog utstrackning elevernas mojligheter att na
laroplanens mal avseende kunskaper och varden.

Trygghet och studiero
Skolan arbetar i hog utstrackning sa att utbildningen praglas av trygghet
och studiero sa att eleverna kan dgna sig at skolarbete.

Bedomning och betygsséittning
Forutsattningar for att sakerstalla likvardigheten i omdémen och betyg
ges i hog utstrackning.

Skolinspektionen avslutar harmed granskningen




SKOLINSPEKTIONEN Sida 3 (14)

Skolinspektionens bedomning

Nedan redovisas Skolinspektionens bedomning for respektive omrade.

Rektors ledarskap
Forfattningsstod
1 kap. 5 §, 2 kap. 9-10 och 34 §§, 4 kap. 4-7 §§ skollagen

Lgr22, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, En likvardig utbildning,
Skolans uppdrag, Varje skolas utveckling, 2.1 Normer och varden, 2.3
Elevernas ansvar och inflytande, 2.6 Skolan och omvérlden, 2.8 Rektorns
ansvar

Skolinspektionen bedémer féljande: Rektorn leder och styr i hog
utstrackning skolans utveckling. Nedan fdljer Skolinspektionens motivering
till beddmningen utifran vad som framkommit vid intervjuer med rektorn,
larare och elevhilsa, offentlig statistik samt inkommen dokumentation.

Rektorns uppfoljning och analys

Rektorn foljer kontinuerligt och pa olika satt upp skolans kunskapsresultat,
undervisningens genomforande, hur vardegrundsuppdraget integreras i
undervisningen och lararnas férutsattningar. Saval lararna som elevhélsan
gors delaktiga i uppfdljningen av kunskapsresultaten genom en modell som
skolan bendmner Rapport till rektor (RTR) och som genomfors flera ganger
per lasar. RTR innehéller bade en enskild resultatrapportering for varje
larare samt dialogmoten dar samlade monster och resultat for saval
individer som grupper diskuteras i respektive lararteam under ledning av
ansvarig bitradande rektor. Undervisningens genomférande foljer rektorn
upp genom egna och bitrddande rektorers lektionsbesok, vilka genomfors i
saval strukturerad form med efterféljande samtal samt i form av spontana
besok i olika delar av verksamheten. Genom lektionsbesdken och genom att
regelbundet lyfta fragan pa arbetsplatstraffar (APT) forsakrar sig rektorn
ocksa om att virdegrundensuppdraget integreras i undervisningen. Larares
forutsattningar att bedriva undervisning f6ljer rektorn upp genom att
narvara pa olika méten, antingen sjalv eller via de bitrddande rektorerna,
genom att fora samtal med larare, samt i 6vrigt vara narvarande i
verksamheten. Rektorn bedriver ett valfungerande analysarbete som gors
pa olika nivaer och i olika forum. Tillsammans med larare och
representanter for elevhilsan analyserar rektorn flera gdnger per lasar
screeningresultat i matematik och svenska. Skolans utvecklingsgrupp, dar
skolledningen och forstelararna ingar, genomfor dessutom varje ar en
nuldgesanalys som utgar fran skolans samlade resultatuppfdljning.
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Utifran sina analyser och identifierade behov fattar rektorn beslut om
utvecklingsinsatser och fordelar resurser. Skolan arbetar under aret med
utvecklingsmalen att hoja pojkars resultat i svenska och att hdja elevernas
resultat i matematik. Trots att skolan under senare ar arbetat med
utvecklingsinsatser i sprak- och kunskapsutvecklande arbetssitt visar
rektorns analys att undervisningen i svenska inte nar pojkar i 6nskad
utstrdackning, darav ar skillnaden i resultat mellan kénen stor. Rektorn har
darfor satt in utvecklingsinsatser i form av kompetensutveckling for lararna
som laser och samtalar om aktuell forskning kring pojkars ldsande som en
del av det kollegiala larandet. Insatsen kopplas till andra férandringar i
undervisningen som exempelvis daglig h6glasning med textsamtal och
litteraturval i samarbete med skolans bibliotekarie som syftar till att
sarskilt tilltala pojkar. | matematik visar skolans uppf6ljning att en alltfor
stor andel av eleverna i arskurs 6 inte nar kunskapskraven och att
matematikresultaten sedan flera ar tillbaka varit ojdmna. I sin analys har
rektorn kommit fram till att de ojaimna resultaten i matematik bland annat
tycks vara en effekt av for langa lektionspass i amnet, vilka lett till att elever
inte orkar fokusera. Rektorn har darfor fattat beslut om kollegiala insatser i
form av foreldsningar med workshops och att inféra matematik i kortare
lektionspass pa schemat varje skoldag sa langt som detta ar mojligt.
Rektorn har dven identifierat att vissa arskurser har behov av fler
trygghetsskapande atgarder och att en del elever har behov av
undervisning i ett mindre sammanhang. Darfor har rektorn fordelat mer
personalresurser i form av extra stod av verksamhetsstodjare till en
arskurs pa mellanstadiet, samt organiserat en flexgrupp med pedagogisk
personal som ger elever tillgang till mer vuxenstdd i ett mindre
sammanhang. Utvecklingsinsatserna foljs upp tva ganger per lasar genom
att utvecklingsgruppen analyserar det pagaende arbetet.

Rektorns ledning och organisation

Rektorn leder det pedagogiska arbetet utifran ett tydligt fokus pa skolans
kunskaps- och viardegrundsuppdrag. Rektorn organiserar ocksa genom en
tydlig motesstruktur for en valfungerande samverkan mellan ldrarna och
elevhalsan. Det kollegiala larandet bedrivs utifran beslutade
utvecklingsinsatser och arbetet med dessa koncentreras till tva
utvecklingsperioder under lasaret i syfte att darigenom skapa maximal
effektivitet i utvecklingsarbetet. Skolans forstelarare leder det kollegiala
larandet. Rektorn foljer upp att arbetet ger avtryck i undervisningen genom
sina lektionsbesok och genom att tillsammans med skolans
utvecklingsgrupp analysera insatserna. Lararna traffas veckovis
tillsammans med en bitradande rektor i arskursteam for gemensam
planering och for att under en del av tiden samverka med elevhélsan kring
anpassningar och behovet av stédinsatser. Utdver detta traffas lararna varje
vecka ocksa i lararmoéten dar tiden anvands for gemensam planering, samt
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utvecklingsarbete. Rektorn tydliggor kontinuerligt och i olika forum skolans
rutiner och forhallningsséatt. Personalen uppfattar rutiner och
forhallningssatt som tydliga vilket bidrar till en valfungerande organisation.
Nyanstdllda och obehoriga larare ges en planerad introduktion och stod i
arbetet, bland annat genom ett introduktionsméte med rektorn och en
informationsfolder. Nyexaminerade larare tilldelas 4ven en mentor.

Rektorns ledning av skolans jimstilldhetsarbete

Rektorn leder ett strategiskt jamstalldhetsarbete pa skolan och vidtar vid
behov atgarder for att alla elever oavsett konstillhorighet ska fa samma
forutsattningar att lara och utvecklas. Rektorns uppfoljning ur ett
jamstalldhetsperspektiv ar bred och inkluderar bade kunskapsresultat,
trygghetsresultat, anméalan om krankande behandling samt franvaro utifran
kon. I sin analys av jamstélldheten pa skolan granskar rektorn exempelvis
typen av krankningar utifran kon, samt s6ker mojliga konsmonster i saval
trygghets- som kunskapsresultat. Skolans prioriterade utvecklingsinsatser
att hoja pojkars resultat i svenska ar ett exempel pa en insats rektorn
beslutat om och som syftar till att ge alla elever samma férutsattningar
oavsett kon. Rektorn har ocksa identifierat att skolan har ett
kompensatoriskt uppdrag gillande varderingar och attityder kopplade till
jamstalldhet, och medvetandegor personalen om behovet av att
askadliggora laroplanens varderingar. Genom att aktivt fanga upp och i
problematiserande diskussioner bemata elevers stereotypa forestallningar
om kvinnligt och manligt inkluderar lararna kontinuerligt
jamstalldhetsperspektivet i sin undervisning. Rektorn féljer upp att
jamstalldhetsperspektivet inkluderas i undervisningen genom sina och de
bitradande rektorernas lektionsbesok och genom samtal med larare. Skolan
har aven styrda och inkluderande rastaktiviteter som syftar till att alla
elever oavsett kon ska kunna delta pa samma villkor. Reserverad tid for
flickor varje vecka pa skolans fotbollsplan har ocksa organiserats som en
del av jamstalldhetsarbetet och har i sin tur 6ppnat for manga diskussioner
med elever om vad jamstalldhet innebar.

Skolinspektionen har inte identifierat ndgot utvecklingsomrade inom
beddmningsomradet.
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Undervisning
Forfattningsstod

1 kap. 4 §, 3 kap. 2 och 5 §§, 4 kap. 9 § skollagen

5 kap. 2 § skolférordningen

Lgr22, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, En likvardig utbildning,
Rattigheter och skyldigheter, 2.1 Normer och virden, 2.2 Kunskaper, 2.3
Elevernas ansvar och inflytande, 2.6 Skolan och omvérlden, 2.8 Rektorns
ansvar, 5 Kursplaner

Skolinspektionen bedomer féljande: Undervisningen framjar i hog
utstrackning elevernas moijligheter att nd laroplanens mal avseende
kunskaper och varden. Nedan f6ljer Skolinspektionens motivering till
bedomningen utifrdn vad som framkommit vid intervjuer med rektorn,
larare, elevhalsa och elever, samt observationer och inkommen
dokumentation.

Malfokus, variation och aktivt lirarstod

Undervisningen dr genomgaende strukturerad och varierad, lararna
tydliggor pa olika satt syftet med undervisningen och ger eleverna ett aktivt
lararstéd. Lararna foljer en gemensam lektionsstruktur som bland annat
innehaller en tydlig start med en gemensam introduktion som ofta satts in i
ett storre sammanhang kring ett 6vergripande &mnesomrade, foljt av en
lektionsplanering som ofta fortydligas genom bildstod. Eleverna har tillgang
till centralt innehall, syfte och mal pa skolans gemensamma digitala
plattform, men lararna tydliggdér 4ven mal och syfte under lektionstid pa ett
aldersanpassat satt. Detta sker ofta i anslutning till ett nytt tema eller
amnesomrade, samt genom att lararna i sina forklaringar av syfte och mal
knyter an till elevernas vardag eller det omgivande samhallet.
Undervisningen bestar av olika typer av uppgifter och aktiviteter som
presenteras pa ett genomtédnkt sitt sa att det blir ett logiskt flode i
lektionerna. Eleverna far pa ett balanserat satt vixla mellan att arbeta
enskilt, i par eller i grupp och far moéta olika aktiviteter som exempelvis att
folja larares genomgangar, skriva texter av olika slag, se filminslag eller
utfora laborativa moment eller faltstudier. Eleverna ges ett aktivt lararstod
s att de forstar, kommer i gdng med sitt skolarbete och bibehaller sitt
engagemang. Detta gor lararna genom att fortydliga och tillsammans med
eleverna diskutera olika begrepp, bryta ned lektionens innehall i mindre
delar och modellera en del uppgifter gemensamt. Lektionerna har ett tydligt
avslut, exempelvis genom en kort sammanfattning av lektionens innehall
eller en pdminnelse om vad som hénder pa nasta lektion
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Stimulans och anpassningar utifran elevers behov och forutsittningar

Lararna har hoga forvantningar och staller rimliga krav pa eleverna och
arbetar dverlag for att stiarka elevernas sjalvfortroende och motivation.
Genom att aktivt arbeta med att skapa goda relationer och att askadliggora
elevers progression visar ldrarna eleverna att de bemastrar saker som de
inledningsvis inte kunde eller tyckte var svara. Lararna motiverar ocksa
eleverna genom att berdémma dem och forklara att de kan lara och utvecklas
av eventuella misstag.

Undervisningens innehall och arbetssétt anpassas sa att alla elever
stimuleras och utmanas. For elever som kommit langt i sin
kunskapsutveckling finns ofta moéjligheter till fordjupningsuppgifter pa en
mer avancerad niva. I vissa &mnen ges elever som kommit sarskilt 1angt i
sin kunskapsutveckling mojlighet att ldsa &mnet tillsammans med en hogre
arskurs eller anvidnda sig av laromedel for en hogre arskurs. For elever i
behov av extra anpassningar samverkar ldrarna aktivt och kontinuerligt
med elevhilsan i arbetet med att utforma och utvirdera dessa. Lararna
anvander sig ocksa av flera generella anpassningar, sdsom bildstod,
modellering och att bryta ned lektionsinnehall och instruktioner i mindre
delar.

Elevers delaktighet i undervisningen och i sitt eget lirande

Larare utformar undervisningen sa att eleverna far mojlighet att reflektera
och utarbeta strategier for sitt eget larande. I det metodpaket for att skapa
trygghet och studiero som skolan arbetar med ingar som en del att eleverna
far reflektera kring hur de bast lar sig. Larare anvéander sig 4ven av
begreppskartor, arbetar med studieteknik och reflekterande fragor i
klassrummet som en del i att ge eleverna strategier for sitt eget larande.

Lararna inhdmtar regelbundet och pa olika sitt elevernas synpunkter som
ett satt att utvardera och férandra undervisningen. Detta gors exempelvis i
samband med lektionsavslut da eleverna kan fa visa med tummen vad de
tyckte om ett arbetssatt eller lektionsinnehallet, eller genom att eleverna i
slutet av lektionen skriftligt far besvara fragor om lektionen. Eleverna far
aven skriftligt besvara fragor om undervisningen infor utvecklingssamtalen.
Utifran elevers synpunkter andrar larare ibland upplagg pa sina lektioner
och inkluderar exempelvis moment som fragesporter eller justerar pa
annat satt formen for, men inte amnesinnehallet for lektionen. Lirarna
involverar delvis eleverna i planeringen av undervisningen. Detta sker
bland annat genom att eleverna ibland far rosta for val av hoglasningsbok,
rosta om arbetssitt eller arbetsformer, samt vara med och paverka val av
studiebesok.

Skolinspektionen har inte identifierat ndgot utvecklingsomrade inom
bedémningsomradet, men vill i sammanhanget lyfta vikten av att skolan
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fortsitter att utveckla elevers delaktighet sa att den inte begrénsas till
endast arbetssatt och arbetsformer utan dven lektionsinnehall.
Trygghet och studiero

Forfattningsstod

3 kap. 2§, 5kap. 3 och 5 §§, 6 kap. 6-7 §§ skollagen

Lgr22, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, Grundlaggande varden,
Forstaelse och medmaénsklighet, 2.1 Normer och varden, 2.2 Kunskaper,
2.3 Elevernas ansvar och inflytande, 2.8 Rektorns ansvar

Skolinspektionen bedémer foljande: Skolan arbetar i hog utstrackning s att
utbildningen praglas av trygghet och studiero sa att eleverna kan dgna sig
at skolarbete. Nedan foljer Skolinspektionens motivering till bedémningen
utifran vad som framkommit vid intervjuer med rektorn, larare, elevhélsa
och elever, offentlig statistik samt inkommen dokumentation.

Arbetet for trygghet

Personalen arbetar under ledning av rektorn medvetet for att skapa
trygghet. De forebyggande och atgiardande trygghetsinsatserna utgar fran
uppféljning och analys av tryggheten pa skolan. Alla elever besvarar varje
termin en trygghetsenkat som under efterféljande manad foljs upp och
analyseras av rektorn tillsammans med elevhalsan och skolans
trygghetsteam. Rektorn traffar dven regelbundet elevhilsan och
trygghetsteam for att dar fanga upp aktuella fragor som ror tryggheten pa
skolan och utvirdera genomforda trygghetsinsatser, samt ta fram forslag pa
nya. Trygghetsfragor avhandlas ocksa regelbundet pa ldrarnas teammaéten.
Eleverna involveras i trygghetsarbetet genom att i elevradet tillsammans
med rektorn eller en bitrddande rektor diskutera resultatet av
trygghetsenkaten och ge forslag pa trygghetsskapande atgarder. Vidare har
skolan valfungerande rutiner fér anmalan om krankande behandling. Det
forebyggande trygghetsarbetet pa skolan omfattar aktiviteter och insatser
pa olika nivaer. Till exempel arbetar alla larare kontinuerligt och aktivt med
metodmaterialet for trygghet och studiero och involverar dven eleverna i
detta. Metodmaterialet bidrar till ett gemensamt forhallningssétt i arbetet
med att skapa trygghet. Exempelvis innehaller materialet uppslag till
diskussioner med eleverna om visioner foér det goda klassrummet och vilka
beteenden som eleverna vill se mer, respektive mindre av. Rektorn har
ocksa tydliggjort att samtlig personal forvantas agera och ingripa i de fall
tryggheten pa skolan utmanas, samt vara uppmarksamma pa situationer da
detta kan ske. Skolan har trygghetsteam for respektive stadium som arbetar
forebyggande och stdodjande genom att identifiera och hantera
problematiska situationer och erbjuda stdd till elever, exempelvis genom
att skapa relationer till eleverna och darigenom férebygga eventuella
konflikter. Vuxenndrvaron under raster ar god och skolan har inrattat
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rastzoner med rastvardar pa skolgarden i syfte att skapa en tydlig
ansvarsfoérdelning bland personalen. Under nagra raster per vecka erbjuder
en rastpedagog och en trivselledare rastaktiviteter for eleverna. Varje
morgon mots eleverna vid huvudentrén av en verksamhetsstodjare eller
pedagog och vuxna dr narvarande vid 6vergdngen mellan lektion och rast,
samt foljer med till matsalen i syfte att skapa trygghet och en lugn miljo.

Arbetet for studiero och lugn miljo

Personalen bedriver ett samlat arbete for att skapa studiero och eleverna
involveras i arbetet. Genom det metodpaket for trygghet och studiero som
alla larare utbildas i och praktiserar, skapas ett gemensamt forhallningssatt
i att skapa och upprétthalla studiero. Exempelvis agerar lararna pa ett
likartat satt for att pakalla elevernas uppmarksamhet och att tydliggora for
eleverna vilken ljudnivd som ar acceptabel i klassrummet vid olika
arbetsmoment. Aven eleverna involveras aktivt i arbetet med metodpaketet
genom att tillsammans med lararna faststélla gemensamma regler for
klassrummet genom ett podngsystem med beldningar nar de éver tid
uppratthaller en god studiero. Elevernas upplevelser av studieron foljs upp
genom kontinuerliga samtal i klassrummet, vid utvecklingssamtal och via
enkater. | de fall studieron utmanas vidtar lararna atgarder for att skapa en
lugn miljo. Sddana atgarder kan besta av enskilda samtal med elever och
vardnadshavare, ofta tillsammans med rektorn eller en bitradande rektor.
Skolans flexgrupp bidrar ocksa till god studiero, genom att elever med
sarskilda behov av ett mindre sammanhang eller mer lararstod far en del av
sin undervisning i gruppen. P4 mellanstadiet bidrar dven
verksamhetsstddjarnas narvaro pa lektioner dar det beddms finnas behov
av en extra vuxen till god studiero.

Skolinspektionen har inte identifierat ndgot utvecklingsomrade inom
beddmningsomradet.
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Bedomning och betygssattning
Forfattningsstod
1 kap. 9§, 3 kap. 14 §, 10 kap. 20 a § skollagen
9 kap. 20 och 22 b §§ skolférordningen

Lgr22, 2.2 Kunskaper, 2.7 Beddmning och betyg

Skolinspektionen beddomer foljande: Forutsattningar for att sakerstélla
likvardigheten i omdémen och betyg ges i hog utstrackning. Nedan foljer
Skolinspektionens motivering till bedomningen utifran vad som
framkommit vid intervjuer med rektorn, larare och elevhalsa, offentlig
statistik samt inkommen dokumentation.

Kvalitetssakring av bedomningar, omdémen och betyg.

Granskningen visar att rektorn ser till att lararna anvander olika metoder
for att kvalitetssidkra sina bedomningar. Rektorn leder arbetet genom att ge
lararna goda organisatoriska forutsattningar for att arbeta med
samplanering och kvalitetssdkring av sina bedomningar. Genom att ta del
av larares bedomningsunderlag pa skolans digitala plattform informerar sig
rektorn om att lararna anvéander olika metoder for att kvalitetssakra sina
beddmningar. Vidare sambeddmer larare de nationella proven och i de
dmnen som saknar nationella prov anvinds Skolverkets beddmningsstod. I
svenska och matematik arbetar lararna kontinuerligt med screeningar dar
resultaten bedéms i samverkan med elevhalsan. Rektorn har dven
tydliggjort att resultatet pa de nationella proven sarskilt ska beaktas av
lararna i deras betygséattning.

Lararna ges goda forutsattningar att samverka kring beddémningsfragor
exempelvis vid betygskonferenser, i samband med RTR-moten och pa
lararmoten. Ofta handlar diskussionerna om att resonera kring
beddmningsuppgifter och svarbedémda elevuppgifter. Huvudmannen
organiserar ocksd dmnesnatverkstraffar dar lararna ibland diskuterar
beddémningsfragor tillsammans med kollegor fran andra av huvudmannens
skolor. Tréffarna innebér att dven larare som saknar d&mneskollega pa
skolan far en mojlighet att diskutera bedémningsfragor med
amneskollegor. Lararna ar positiva till dessa traffar men uppger samtidigt i
intervju att det finns utrymme att utveckla &mnesnatverken och ge dem en
tydligare styrning.

Rektorns analys av omdémen och betyg

Granskningen visar att rektorn regelbundet féljer upp och analyserar
larares beddmningar i alla drskurser och &mnen i syfte att identifiera

eventuella avvikelser. Rektorn har oftast tydliga forklaringar till de
avvikelser som identifieras. Rektorn noterar exempelvis om betygen
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avviker kraftigt i ndgot amne jamfort med 6vriga och séker da forklaringar i
syfte att kunna satta in atgarder. Exempel pa avvikelser som rektorn har
identifierat ar att betygen i ett amne i arskurs 6 varit avsevart mycket hogre
an elevernas resultat pa det nationella provet. Rektorn har identifierat att
avvikelsen varit personbunden och har fort samtal med berord larare. Det
forekommer dock dven avvikelser som rektorn inte uppmarksammat.
Exempelvis gavs en hogre andel elever an snittet for riket ett lagre betyg i
ett amne i rskurs 6 an elevernas resultat pa det nationella provet. I
synnerhet pojkar pa skolan gavs ett lagre betyg i det aktuella &mnet. Som
ett resultat av sina betygsanalyser har rektorn noterat att skolan behéver
fortsatta arbeta med likvardig bedomning, men rektorn har har gjort
beddmningen att detta framst géller lagstadiet, trots att avvikelser funnits
aven pa mellanstadiet som rektorn inte kdnner till.

Skolinspektionen vill i sammanhanget lyfta vikten av att rektorn ar
uppmarksam pa och undersoker orsakerna till samtliga avvikelser i
lararnas betygsattning, samt att det fortsatta arbetet med likvardig
beddmning omfattar hela skolan.

Beslutet har fattats av Indra Kullenberg, utredare

I den slutliga handldaggningen har dven Tomas Wiederholm, utredare
(foredragande) och Maria Hermansson, utredare, medverkat.
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Bilaga 1: Underlag for beddomning

Vid granskningsbesoket inhamtas information om saval styrkor som
utvecklingsomraden inom verksamheten. Varderingarna i detta beslut
grundar sig pa:

* Nio lektionsobservationer.

e Tva gruppintervjuer med elever.

e Tva gruppintervjuer med larare.

e En gruppintervju med skolans elevhalsa.
e En intervju med rektor.

e Dokumentstudier. Dels de dokument som begarts in fran huvudmannen
och skolan, samt den offentliga statistik som finns att tillgd om den
aktuella skolan.

Innan beslut har fattats har huvudmannen fatt ta del av Skolinspektionens
tjansteanteckning fran besoket for faktakontroll.

Som underlag fér bedomningarna har Skolinspektionens utredare anvant
sig av bedomningsunderlag, vilka ar utformade i enlighet med forskning
och beprovad erfarenhet. Bedomningsunderlagen beskriver de omraden
som utredarna ska granska vid besok pa skolenheter.
Beddmningsunderlagen dr uppdelade i beddomningsomraden. Respektive
bedémningsomrade ar sedan nedbrutet till ett antal punkter. Dessa punkter
beskriver mer i detalj vad som ska utredas, for att identifiera var skolans
styrkor respektive forbattringsomraden finns.

Bedomningsomraden
Inom respektive omrade granskas féljande delar:

Bedomningsomrade 1: [ vilken utstrackning leder rektorn lararnas
utveckling av undervisningen och verkar for elevernas lika ratt till en god
utbildning oavsett konstillhorighet? Inom detta omrade granskas hur
rektor arbetar med uppf6ljning och analys, hur skolans arbete med
jamstalldhet bedrivs, samt hur rektorn leder och organiserar skolans
arbete.

Beddmningsomrade 2: [ vilken utstrackning far eleverna en undervisning
som framjar deras mojligheter att na laroplanens mal avseende kunskaper
och viarden? I detta omrade granskas om undervisningen ar malfokuserad,
varierad och innehaller aktivt ldrarstdd, om eleverna stimuleras och
utmanas i undervisningen utifran sina behov och forutsattningar, samt om
eleverna gors delaktiga i undervisningen och i sitt eget larande.
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Bedémningsomrade 3: [ vilken utstrackning praglas utbildningen av
trygghet och studiero sa att eleverna kan dgna sig at skolarbete? I detta
omrade granskas hur skolan arbetar for att skapa en lugn och trygg miljo
dar det rader studiero.

Beddomningsomrade 4: [ vilken utstrackning ges lararna forutsattningar att
sdkerstalla likvardighet i omd6émen och betyg? I detta omrade granskas hur
skolan arbetar med diskussion, analys och kvalitetssdkring i arbetet med
omdoémen och betyg.

Mer information om kvalitetsgranskningen finns pa Skolinspektionens
hemsida: www.skolinspektionen.se
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Bilaga 2: Bakgrundsuppgifter

Skolinspektionen besokte skolenheten den 5 - 6 november, 2024. Besoket
genomfordes av utredarna Tomas Wiederholm och Maria Hermansson.

Vikingaskolan ar en kommunal grundskola med arskurserna F-6 beligen i
Haninge kommun. Férskoleklassen ingar inte i granskningen. Vid
tidpunkten for Skolinspektionens besok hade skolan hade 456 elever i
arskurserna 1-6. Skolan leds av en rektor som till sin hjalp har tva
bitradande rektorer.



