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Inledning

Skolinspektionen har genomfort en planerad kvalitetsgranskning vid
Rumskulla skola. Granskningen genomférdes under varen 2024.

Vid granskningen identifierade Skolinspektionen ett antal
utvecklingsomraden for skolenheten som angetts i beslut den 25 april 2024.

Skolinspektionen har begart att huvudmannen fér Rumskulla skola senast
den 20 december 2024 ska redovisa till Skolinspektionen vilka atgarder
som vidtagits utifran identifierade utvecklingsbehov. Vimmerby kommun
har inkommit med en sddan redovisning den 19 december 2024.

Beslut:

Skolinspektionen bedomer redovisade atgarder pa foljande satt:

Rektors ledarskap

Huvudmannen har vidtagit tillrackliga atgarder for att hoja kvaliteten pa
skolenheten.

Undervisning

Huvudmannen har pdboérjat ett arbete som ligger i linje med
Skolinspektionens beddémning av vad som behdvs for att hoja kvaliteten
pa skolenheten.

Bedomning och betygssattning

Huvudmannen har paboérjat ett arbete som ligger i linje med
Skolinspektionens beddémning av vad som behdvs for att hoja kvaliteten
pa skolenheten.

Skolinspektionen avslutar harmed granskningen.

Bakgrund

Rektors ledarskap
Forfattningsstod
1 kap. 5§, 2 kap. 9-10 och 34 §§, 4 kap. 4-7 §§ skollagen

Lgr22, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, En likvardig utbildning,
Skolans uppdrag, Varje skolas utveckling, 2.1 Normer och virden, 2.3
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Elevernas ansvar och inflytande, 2.6 Skolan och omvdrlden, 2.8 Rektorns
ansvar

Beddmningen var: Rektorn leder och styr i flera delar skolans utveckling.
Ett utvecklingsarbete behdvde inledas inom foljande del:

e Rektorn bor se till sa att obehoriga larare ges strukturerad handledning
och stdd i arbetet.

Av huvudmannens redovisning framgar att skolledningen har skapat
rutiner fér handledning och stdd till obehoriga larare. Rutinerna har tagits
fram genom att bitrddande rektorn tillsammans med lérarna har kartlagt de
obehoriga lararnas behov av handledning och stdd. Rutinerna innefattar
bland annat att obehdriga larare tilldelas en mentor for regelbunden
handledning. De ska ocksa strukturerat fa moéjlighet att diskutera sin
undervisning och bedémning med lararkollegor pa sa val den egna
skolenheten som med lararkollegor pa rektorns andra skolenhet.

Arbetet har {6ljts upp genom avstdmningar med lararna samt genom att
bitradande rektorn gor lektionsobservationer. Utvarderingen har visat att
de obehoriga lararna upplever en trygghet i att ha en mentor och fasta tider
for handledning och stéd med sin mentor. Det finns ocksa en planering for
fortsatt arbete, exempelvis fortbildning kring bedémning.

Mot denna bakgrund ar Skolinspektionens samlade bedémning att
huvudmannen har vidtagit tillrackliga atgarder for att ge obehoriga larare
strukturerad handledning och stdd i arbetet.

Undervisning
Forfattningsstod
1 kap. 4 §, 3 kap. 2 och 5 §§, 4 kap. 9 § skollagen
5 kap. 2 § skolférordningen

Lgr22, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, En likvardig utbildning,
Rattigheter och skyldigheter, 2.1 Normer och varden, 2.2 Kunskaper, 2.3
Elevernas ansvar och inflytande, 2.6 Skolan och omvarlden, 5 Kursplaner

Bedomningen var: Undervisningen framjar i flera delar elevernas
mojligheter att nd laroplanens mal avseende kunskaper och varden. Ett
utvecklingsarbete behdvde inledas inom féljande del:

e Lararna behover utveckla arbetsmetoder som i hogre grad ger eleverna
mojlighet att vara delaktiga i planering och utvardering av
undervisningen.
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Av huvudmannens redovisning framgar att personalen pa skolenheten har
inlett ett arbete for att stirka elevernas delaktighet och inflytande pa
undervisningen. For att skapa systematik sker arbetet utifran en
handlingsplan for delaktighet och inkludering som reviderats av rektorn
under hostterminen 2024. Handlingsplanen innefattar olika atgarder for att
starka elevernas delaktighet och inflytande pa undervisningen samt hur
atgarderna ska implementeras och utvérderas. En av atgarderna ar att
lararna far fortbildning i att starka delaktighet och elevinflytande for vidare
implementering i sin undervisning. Fortbildningen kommer att pagad under
en langre tid.

Arbetet har f6ljts upp genom avstdmningar med lararna samt genom
lektionsobservationer utférda av bitrddande rektorn. Huvudmannen
beskriver i redovisningen att insatsen bidragit till en 6kad medvetenhet
kring elevernas delaktighet och inflytande pa undervisningen. Exempelvis
ar eleverna mer delaktiga i planering av ett arbetsomrade och dess
arbetsformer.

Skolinspektionen bedémer att huvudmannen har paboérjat ett arbete for att
oka elevernas inflytande i undervisningen. Emellertid framgar det inte av
redovisningen hur elevernas upplevelse av delaktighet och inflytande har
forandrats. Det ar dock planerat att det ska foljas upp genom elevintervjuer
och darefter arliga elevenkater. Mot denna bakgrund behoéver
utvecklingsarbetet for att hdja kvaliteten inom omradet fortsatta.

Bedomning och betygssattning
Forfattningsstod
1 kap. 9 §, 3 kap. 14 §, 10 kap. 20 a § skollagen
9 kap. 20 och 22 b §§ skolférordningen

Lgr22, 2.2 Kunskaper, 2.7 Beddmning och betyg, 5 Kursplaner

Beddmningen var: Forutsattningar for att sakerstalla likvardigheten i
omddmen och betyg ges i flera delar. Ett utvecklingsarbete behévde inledas
inom foljande del:

e Rektorn behover tydligare leda skolans arbete med bedomning samt ge
alla larare forutsattningar att diskutera bedémning bade inom skolan och
i ett storre sammanhang.

Av huvudmannens redovisning framgar att rektorn pabdorjat ett arbete med

att skapa tydliga rutiner for lararnas samverkan i beddmningsarbetet.
Exempel pa det ar att skolenhetens obehdriga larare far systematiskt stod i
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beddmningsarbetet av sin mentor vid regelbundna handledningstillfallen.
Vidare har rektorn avsatt tid for att lararna pa skolenheten ska fa
forutsattningar till kollegial samverkan kring bedomning tillsammans med
larare vid rektorns andra skolenhet. Lararna traffas da arskursvis och
samverkan kring bedomning sker i alla &mnen.

Atgarderna har foljts upp vid mitterminsuppfoljningar av bitradande
rektorn samt vid terminsslut av rektorn och bitradande rektorn.
Atgirderna har stirkt lirarna i bedomningsarbetet, framforallt de
obehoriga lararna. Flera fortbildningsinsatser kring bedémning ar
planerade och rektorn planerar aven att delta vid
mitterminsuppfoljningarna for att diskutera bedémning och identifiera
eventuella behov av ytterligare insatser.

Skolinspektionen bedémer att huvudmannen har paborjat ett
utvecklingsarbete for att ge lararna battre mojligheter till samverkan i
beddmningsarbetet. Det framgar dock inte av huvudmannens redovisning
hur ofta lararna traffas féor samverkan avseende bedémningar och inte
heller vad samverkan ska behandla. Det framgar inte heller tydligt vilka
insatser som vidtagits for att larare som ar ensamma om att undervisa i sitt
amne pa skolan ska fa majlighet till samverkan med andra &mnesbehoriga
larare. Mot denna bakgrund behover utvecklingsarbetet fortsatta.

Pa Skolinspektionens vagnar

X Therese Nehler

Foredragande
Signerat av: Therese Nehler

X Anders Berggren

Beslutsfattare
Signerat av: Anders Berggren



