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Inledning

Skolinspektionen har med stod i 26 kap. 19-20 §§ skollagen (2010:800)
genomfort en kvalitetsgranskning pa Praktiska Gymnasiet Falun avseende
verksamhetens kvalitet i forhéllande till mal och andra riktlinjer.
Kvalitetsgranskning ska belysa hur val skolorna Kklarar sitt uppdrag att ge
varje elev forutsiattningar att na de nationella mélen. Malen och riktlinjerna
framgar framfor allt av den laroplan och de &mnesplaner eller motsvarande
styrdokument som galler for utbildningen.

Lasanvisning

Skolinspektionen bedomer skolans arbetssatt inom fyra omraden. Inom
varje omrade beddms om skolan uppfyller Skolinspektionens
kvalitetskriterier i hog utstrackning, i flera delar eller i 1dg utstrackning. Om
en skola bedéms uppfylla kvalitetskriterierna i 1dg utstrackning eller i flera
delar anger Skolinspektionen att ett utvecklingsarbete behover inledas och
visar pa vilka punkter. En skriftlig redovisning av atgarder begérs ocksa av
huvudmannen. Om en skola bedéms uppfylla kriterierna i hog utstrackning
begéar inte Skolinspektionen nagon redovisning men kan ge framatsyftande
kommentarer i beslutet.

Beslut:

Skolinspektionen beddmer att kvalitetskriterierna uppfylls vid Praktiska

Gymnasiet Falun i fdljande utstrackning:

Rektors ledarskap

Rektorn leder och styr i hog utstrackning skolans utveckling.

Undervisning
Undervisningen framjar i hog utstrackning elevernas mojligheter att na
laroplanens mal avseende kunskaper och varden.

Trygghet och studiero
Skolan arbetar i hog utstrackning sa att utbildningen praglas av trygghet
och studiero sa att eleverna kan adgna sig at skolarbete.
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Bedémning och betygssattning
Forutsattningar for att sdkerstalla likvardigheten i betygssattningen ges i
flera delar, men ett utvecklingsarbete behdver inledas inom féljande del:

o Rektorn behover fordjupa sin analys av vad avvikelser i larares
betygssattning jamfért med nationella prov beror pa och félja upp
larares arbete bade infor och efter nationella prov

Uppfoljning

Huvudmannen ska senast den 16 juni 2025 redovisa till
Skolinspektionen vilka forbattringsatgarder som vidtagits utifran de
identifierade utvecklingsomradena.

Redovisningen skickas via e-post, till
skolinspektionen.lund@skolinspektionen.se eller per post till,
Skolinspektionen, Box 156, 221 00 Lund. Hanvisa till Skolinspektionens
diarienummer for granskningen (dnr 2024:6162) i de handlingar som
sands in.
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Skolinspektionens bedomning

Nedan redovisas Skolinspektionens bedémning for respektive omrade.

Rektors ledarskap
Forfattningsstod

1 kap. 5§, 2 kap. 9-10 och 34 §§, 4 kap. 4-7 §§ skollagen

Gy11, 1 Skolans vardegrund och uppgifter, En likvardig utbildning,
Kunskaper och larande, Varje skolas utveckling, 2.6 Rektorns ansvar

Skolinspektionen bedomer féljande: Rektorn leder och styr i hog
utstrackning skolans utveckling. Nedan f6ljer Skolinspektionens motivering
till beddmningen utifran vad som framkommit vid intervjuer med rektorn,
larare och elevhilsa samt inkommen dokumentation.

Rektorns uppfoéljning och analys

Rektorn foljer upp och analyserar kunskapsresultat, undervisningens
genomforande, hur virdegrundsuppdraget integreras i undervisningen
samt lararnas forutsattningar. Rektorn gor en bred uppféljning av
kunskapsresultaten genom att fortlopande granska omdémen i deras
digitala system, betyg samt resultat fran nationella prov. Nar eleverna
borjar pa skolan beaktas relevant information om elevernas tidigare
skolgdng via 6verlamningar som ocksa utgor en del av rektorns underlag.
Hartill gors aven kartlaggningar av elevernas dmneskunskaper i vissa
amnen. Rektorn skaffar sig dven en tydlig bild av undervisningen och
lararnas forutsattningar genom lektionsobservationer, regelbundna
undervisningsenkéter for respektive larare samt genom méten med
elevhilsans personal och med larare. Rektorn foljer 4ven upp elevernas apl
(arbetsplatsforlagt 1arande) kontinuerligt genom skolans programmaoten en
gang per termin samt genom att fortlopande ta del av information fran
yrkeslararnas kontakt med elevernas handledare pa apl. Darutéver har
rektor dven systematiska analysseminarium dar rektorn foljer upp
elevernas progression i bdde dmnen och apl. Utifran en sammanstéllning i
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juni med fokus pa lasarets resultat gér sedan rektorn en analys som
underlag for lasarets dvergripande mal.

Rektorn soker aktivt forklaringar och har dragit tydliga slutsatser till olika
resultat. Rektorn har noterat att examensgraden 6kat successivt och att 95
% av eleverna natt yrkesexamen 2024 vilket rektorn menar delvis beror pa
skolans arbete med entreprendrskap och att eleverna startar UF-foretag
(Ung foretagsamhet) vilket genom de praktiska delarna har okat
studiemotivationen hos eleverna i ar 3. Rektorn har dock identifierat att
eleverna har haft svarigheter med de teoretiska delarna i kursen. Vidare har
rektorn identifierat en 1ag maluppfyllelse i matematik foregaende termin
och att undervisningsutvarderingar visade att eleverna efterfragade mer tid
med larare for stod i matematik. Rektorn har dven, i sin uppféljning av
elevernas progression i engelska, konstaterat att fler elever behéver stod da
manga elever har laga forkunskaper i amnet och dar fler elever haft enskild
undervisning eller gatt sommarskola for att tidigare bli godkdnda i amnet.
Gallande elevers apl har rektorn dragit slutsatsen att skolan har goda
forutsattningar och kontakter med foretag for apl men att vissa elever
saknat aterkoppling pa hur det gar i kursen. Rektorn har hartill identifierat
att vissa elever har hog franvaro med genomsnitt en skoldag i veckan och
att det paverkar elevernas maluppfyllelse samt att 1dga resultat i vissa delar
fran skolans vardegrundsenkat dar elever i 1ag grad ansag att skolan
arbetade med sexualitet, samtycke och relationer.

Rektorn fattar beslut om utvecklingsinsatser och resursférdelningen har en
tydlig koppling till de behov som identifierats. Utifran att rektorn
identifierat skolans arbete med UF som en framgangsfaktor for elevernas
motivation har rektorn satt in en ldrare i svenska som stod for elevernas
arbete med de teoretiska skrivdelarna. Utifran att rektorn konstaterat lag
maluppfyllelse i matematik har rektorn infort en rad olika
utvecklingsinsatser. Rektorn har startat en inventering av material,
larobocker och digitala program samt diskuterat undervisningen med
matematiklarare. Rektorn har dven beslutat om ink6p av nya laromedel och
flertalet mindre white boards som eleverna kan anvanda i klassrummet for
att arbeta med problemldsningar i mindre grupp. Rektorn har utifran
elevers stodbehov i matematik anstéllt ytterligare en matematiklarare
vilket ger storre mojligheter att bedriva undervisning enskilt eller i
smagrupper. Harutéver har matematiklararna paboérjat en samverkan med
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yrkeslararna for mer yrkesmatematik. Som ett resultat av de sammanlagda
insatserna i matematik har rektorn identifierat en 6kad narvaro i amnet.
Rektorn har utifran uppféljning av elevers laga forkunskaper i engelska
utokat lararresurserna fér undervisningen och d&ven ombesorijt att elever
ges stdd av behorig larare utanfor ordinarie lektionstid. Vidare, som en del
av att vissa elever saknar aterkoppling fran apl, ser rektorn till att elevernas
progression pa apl tydligare ska framkomma i skolans digitala larplattform.
Dessutom har rektorn, utifran att ha identifierat en generell hog frénvaro,
fortydligat rutinerna i franvaroutredningarna i bérjan av innevarande lasar
med uppfdljningar varje vecka dar rektorn exempelvis har tagit beslut om
att tillhandahalla elever busskort som inte haft rad eller ratt till det. Som en
insats for ett forbattrat vardegrundsarbete har rektorn initierat ett arbete
pa skolan gillande sexualitet, samtycke och relationer. Rektorn gor dven vid
behov forandringar i organisationen utifran den uppféljning och analys som
genomfors.

Rektorns ledning och organisation

Rektorn leder det pedagogiska arbetet med ett tydligt fokus pa skolans
kunskaps- och vardegrundsuppdrag. Rektorn har skapat en tydlig
organisation for samverkan mellan larare och med elevhélsan och det
kollegiala ldrandet bedrivs utifran beslutade utvecklingsomraden. Som en
del av samverkan mellan ldrare och elevhalsan har rektorn infért en version
for snabbare dterkoppling for att skyndsamt ge larare stdd fran elevhélsans
kompetenser och koordinera insatser for att 16sa problem som uppstatt i
olika grupper eller klasser. Vidare leder rektorn och féljer upp arbetet
genom att planera och skapa strukturer tillsammans med forsteldrarna och
aven genom att via forsteldrare folja upp att arbetet ger avtryck i
undervisningen. Samtliga larargrupper arbetar med skolans gemensamma
rutiner for undervisningens genomforande. I detta arbete innefattas dven
nagot skolan kallar "uppgiftsmallen” vilket innebar ett upplagg pa
arbetsomraden utifran att eleverna ska fa tydliga svar pa vad de ska lara sig
och varfor det ar viktigt. Rektorn leder ocksa arbetet med ett gemensamt
vardegrundsarbete. [ virdegrundsarbetet ges larare stéd av elevhélsan vid
behov. Darutdver organiserar rektorn sa att obehorig larare far en planerad
introduktion och stod i sitt arbete.
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Rektorns ledning av skolans jamstélldhetsarbete

Rektorn leder ett strategiskt jaimstallhetsarbete pa skolan med flera
framjande insatser for att alla elever oavsett konstillhorighet ska fa samma
forutsattningar att lara och utvecklas. Rektorns uppféljning utifran ett
jamstalldhetsperspektiv ar bred genom att hen analyserar kunskapsresultat
och trygghetsresultat pa bade skolan och apl samt elevers franvaro utifran
kon och foljer aven kontinuerligt upp lararnas arbete med jamstalldhet via
skolans olika motesformer. Rektorn har noterat att kvinnor 6verlag nar de
hogre betygen pa de nationella proven och fler kvinnor kommer in pa
programmet dar de valt det som forstaalternativ och dar d&ven nagra av de
program som mestadels bestdr av kvinnor tydligt har hogre genomsnittligt
meritvarde nar de borjar pa skolan dn vissa program som framst bestar av
man. [ rektorns analys av trygghet framgar att skolan till storre delen har
goda resultat dar man har lite hogre resultat dn kvinnor men dar resultaten
visar att en storre andel kvinnor &n min anser sig inte fatt information om
skolans likabehandlingsarbete. Infor lasaret har rektorn darfor beslutat om
att involvera eleverna mer i skolans vardegrundsarbete som nu innefattar
omraden som jamstalldhet i yrkeslivet och ett omrade géllande sexuell
héalsa som exempelvis innehdller ett omrade om samtyckeslagen.

Rektorn leder skolans arbete genom att pa ett tydligt och strukturerat sitt
arbeta forebyggande for att motverka begransande konsstereotyper. Som
en insats for att starka kvinnor i de yrken som d&r mansdominerande
arbetar skolan aktivt pa olika satt med att fa kvinnor pa dessa program att
bli kvinnliga ambassadorer pa skolans 6ppna hus och genom att kvinnor pa
byggprogrammet far delta pa branschens byggnatverk for kvinnor. Vid
tillfallen dd mén gar kvinnodominerande utbildningar lyfts de manliga
eleverna fram som ambassadorer for yrket. Skolans arbetar dven aktivt
med att bryta stereotypa konsroller genom att sa ofta som maojligt bjuda in
yrkesforlasare med motsatt kon gentemot yrkesnormen. Vidare arbetar
skolan dven aktivt med olika branschorganisationer som foreldser om
normer och jamstdlldhet inom respektive yrkesgrupp.

Skolinspektionen har inte identifierat nagot utvecklingsomrade inom
bedomningsomradet men vill betona vikten av att rektorn i sin analys
tydligare beaktar avvikelser mellan betyg och nationella prov, och att
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sadana jamforelser dven innefattar eventuella skillnader mellan méns och
kvinnors resultat.

Undervisning
Forfattningsstod

1 kap. 4 §, 3 kap. 2 och 5 §§, 4 kap. 9 § skollagen
4 kap. 1 § och 6 kap. 4-8 §§ gymnasieforordningen

Gy11, 1 Skolans vardegrund och uppgifter, 2.1 Kunskaper, 2.3 Elevernas
ansvar och inflytande, 2.6 Rektorns ansvar, 3 Examensmal for alla
nationella program, 4 Gymnasiegemensamma dmnen

Lgr22, 5 Kursplaner

Skolinspektionen bedémer féljande: Undervisningen framjar i hog
utstrackning elevernas mojligheter att nd laroplanens mél avseende
kunskaper och varden. Nedan féljer Skolinspektionens motivering till
bedémningen utifrdn vad som framkommit vid intervjuer med rektorn,
larare, elevhilsa och elever samt observationer, inkommen dokumentation
och offentlig statistik.

Malfokus, variation och aktivt ldrarstéd

Undervisningen ar strukturerad och varierad och lararna arbetar med att
tydliggora syftet med undervisningen och att stodja eleverna. De flesta
lektioner inleds med en tydlig start dar lektionsinnehallet och vad eleverna
ska lara sig presenteras av lararna. Mal och syfte presenteras i den digitala
larplattformen men fortydligas ocksa ofta i undervisningen dar lararna
beréttar om malet med lektionen. Som stdd for eleverna att férstd hur de
olika lektionerna hanger ihop hdnvisar lararna dven ofta till vad eleverna
lart sig fran tidigare arbetspass i kursen och hur detta hoér ihop med vad
eleverna ska arbeta med framoéver. Samtliga larare tydliggor
lektionsstrukturen bade pa tavlan, den digitala plattformen och
larplattformen for apl. Lararna arbetar pé ett gemensamt satt for att
eleverna tydligt ska kdnna igen sig 6ver vad som ska goras, hur innehallet
ska beddmas och varfor de ska arbeta med uppgifterna. Lararna varierar
lektionerna genom att eleverna far arbeta med olika moment under varje
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lektion kopplat till lektionens larandemal dar manga moment inkluderar
nagon form av grupp- eller paruppgift. Genom skolans larplattform fér apl
arbetar yrkeslararna tydligt med att koppla elevernas arbete pa apl till
skolans undervisning genom att lararen pa lektionerna later eleverna
redovisa, diskutera och vidareutveckla sddant som eleverna arbetat med pa
sin apl. Lararna ser dven till att undervisningsmomenten foljer logiskt pa
varandra och ar tidsanpassade for att fungera for aktuell malgrupp.
Lektionerna avslutas vanligtvis gemensamt och ofta med ndgon form av
sammanfattning av vad eleverna lart sig.

Stimulans och anpassningar utifran elevers behov och
forutsattningar

Lararna starker elevernas sjalvfortroende och dkar deras motivation infor
skolarbetet pa flera olika sitt inom ramen for undervisningen. For att
starka elevernas sjalvfortroende ger lararna regelbundet aterkoppling pa
elevernas uppgifter genom framatsyftande kommentarer pa skolans
digitala larplattform eller genom muntliga samtal i samband med
undervisningen i saval yrkesdmnen som programgemensamma amnen.
Lararna anvander dven det relationella arbetssattet for att skapa goda
relationer mellan larare och elever vilket bidrar till ett tillitande
klassrumsklimat dar elever tillats gora fel for att lira sig. Exempelvis
uppmanar lararna eleverna att visa bilder och diskutera sina alster fran apl
tillsammans med larare och klasskamrater och darigenom gemensamt
utvardera vad de lart sig under sin apl. Lararna utgar pa det sattet fran
respektive elevs forutsattningar for att ge bekraftande kommentarer och
framatsyftande aterkoppling pa elevernas arbete och darutéver motiverar
lararna eleverna genom att ge dem uppgifter som ar anpassade efter
elevernas formaga. Dar det ar lampligt forsoker lararna som undervisar i
programgemensamma amnen motivera eleverna genom att koppla
undervisningen till elevernas yrkesval. Lararna anvander dven skolans
gemensamma inriktning mot entreprenérskap dar eleverna ges mojlighet
att starta och driva UF-foretag kopplat till sitt yrkesval for att starka och
motivera eleverna. I detta arbete ingar dven kopplingar till
programgemensamma dmnen sdsom matematik for att exempelvis lara
eleverna att planera for budget och bestillning av material.
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Lararna anpassar undervisningens innehall och arbetssatt sa att samtliga
elever stimuleras och utmanas genom att dels ta hansyn till den
yrkesinriktning eleven valt, dels genom att utga fran sin kunskap om
elevernas forkunskaper i utformandet av undervisningen. Vidare anvander
lararna sin kunskap om elevernas férkunskaper och férutsattningar for att
anpassa undervisningen sa att den bade stimulerar elever som ligger langre
fram i sin kunskapsutveckling och for att stotta elever som har svart att na
kunskapskraven. Lararna ger eleverna utmaningar och stimulans genom att
anpassa vissa undervisningsmoment eller uppgifter. I yrkesinriktade
amnen far eleverna exempelvis savil utmaning som stimulans genom att de
far fordjupa sig inom specifika momentet och fundera ut mer avancerade
l6sningar pa praktiska problem kopplade till yrket. Inom
programgemensamma dmnen utgar lararna fran elevens forkunskaper och
ger dem anpassade utmaningar utifran dessa. Lararnas framatsyftande
aterkopplingar pa elevernas arbete i sdvil yrkesimnen som
programgemensamma amnen sker bade digitalt via skolans larplattform
och muntligt i samband med lektionerna. I samverkan med elevhalsan ger
lararna aven individuellt stod och &ndamalsenliga anpassningar till elever i
behov av sddana.

Elevers delaktighet i undervisningen och i sitt eget ldrande

Granskningen visar att lararna later eleverna f3 ett reellt inflytande 6ver
arbetsformer och innehall i undervisningen samt dven far utvirdera
undervisningen. Lararna anvander flera olika metoder for att lata eleverna
vara med och planera undervisningen. Genom ldararnas relationella
arbetssatt tar de flesta larare in synpunkter fran eleverna pa hur
undervisningen pa olika satt ska genomforas. Lararna later dven eleverna
vara med och utvdrdera undervisningen, bland annat genom att eleverna
far genomfora regelbundna undervisningsutvarderingar en gang per termin
i respektive dmne. Dessa ligger sedan till grund for nastkommande
lasarsplanering. Nar eleverna exempelvis efterfragat tydligare
genomgangar i olika kurser eller att praktiska och teoretiska genomgangar
inte alltid kan ske i samma undervisningssal har rektorn och lararna sett till
att genomfora dessa férandringar.

Lararna utformar undervisningen sa att eleverna far mojlighet att reflektera
och utarbeta strategier for sitt eget larande. Eleverna far exempelvis
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reflektera kring sitt eget larande och vad de har lart sig genom att ta bilder
pa apl och sedan redovisa muntligt eller skriftligt dir ldraren genom
uppfoéljande fragor ger eleven stod i att identifiera styrkor i arbetet.

Larare ser ocksa pa olika sétt till att elever far mojlighet att arbeta med
fragor utan ett givet svar. Exempelvis far eleverna resonera om aktuella
amnen pa sociala medier, arbeta med kallkritik eller diskutera olika
reflekterande fragor samt arbeta med problemlésning kopplat till bade
kursinnehall, &mneskunskaper och apl. Darutéver ger lararna eleverna
mojligheter att prova olika strategier for inlarning.

Skolinspektionen har inte identifierat nagot utvecklingsomrade inom
bedomningsomradet.

Trygghet och studiero
Forfattningsstod

3 kap. 2§, 5kap. 30och 5 §§, 6 kap. 6-7 §§ skollagen

Gy11, 1 Skolans vardegrund och uppgifter, Rattigheter och skyldigheter,
2.1 Kunskaper, 2.2 Normer och varden, 2.3 Elevernas ansvar och
inflytande

Skolinspektionen beddomer foljande: Skolan arbetar i hog utstrackning sa att
utbildningen praglas av trygghet och studiero sa att eleverna kan dgna sig
at skolarbete. Nedan foljer Skolinspektionens motivering till beddmningen
utifran vad som framkommit i intervjuer med rektorn, larare, elevhilsa,
elever, observationer, inkommen dokumentation och offentlig statistik.

Arbetet for studiero och lugn miljo

Personalen bedriver ett samlat arbete for att skapa studiero. Personalen
foljer gemensamt 6verenskomna arbetssatt for att frimja studiero i
klassrummet och de foljer gemensamma strategier for att sdkerstalla
undervisning i lugn miljé. Som underlag for att bedéma studieron pa skolan
anvands bland annat elevenkéter, elevradets synpunkter samt larares och
elevhilsans gemensamma uppfdljningar av situationen i klassrummen. I de
skolévergripande motena har lararna under foregaende lasar foljt upp
orsaker till bristande studiero och kommit 6verens om atgarder med
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tydliga gemensamma férhallningssatt och nya trivselregler for skolan.
Skolans elevrad har varit delaktiga i att ta fram gemensamma regler fér hur
man ska bete sig i klassrummet och eleverna har gett sina synpunkter pa
studieron genom aterkommande elevenkéter och elevradsméten. Som
exempel pa ett gemensamt forhallningssatt for att skapa studiero foljer
lararna en gemensam regel om att vid lektionsstart samla in alla
mobiltelefoner om de inte uttryckligen ska anvdndas i undervisningen.
Vidare har rektorn och larare gemensamt skapat forebyggande atgarder for
att sakerstilla studiero. Exempelvis f6ljer samtliga larare en gemensam
struktur for hur de kommunicerar, hur lektionen ska genomféras, vad
eleverna forvantas gora och vad som i 6vrigt hander under skoldagen. For
att stirka lararnas gemensamma arbete med att vidta &ndamalsenliga
atgarder och for att sdkerstilla studiero har en atgiardstrappa med tydliga
konsekvenser for vad som hiander om en elev bryter mot de 6verenskomna
reglerna beslutats tillsammans med eleverna. Vidare framgar att eleverna
ar val insatta i hur atgardstrappan fungerar och att den efterlevs pa det sitt
som avses av lararna. Darutover har enskilda larare mojlighet att fa stod
fran skolans elevhalsa med att skapa och bibehalla studiero. Enligt de
uppféljningar som gjorts av dessa insatser har studieron forbattrats
innevarande lasar.

Arbetet for trygghet

Personalen arbetar medvetet for att skapa trygghet. Elevernas upplevelse
av tryggheten pa skolan kartldggs genom aterkommande elevenkater
avseende trygghet och bemotande vars resultat personalen far ta del av och
diskutera i samband med dterkommande analysseminarier. Darutéver
anvands krankningsanmalningar som underlag for att kartlagga om det ar
nagon specifik plats eller situation dar krankningar aterkommer. [ samband
med uppfoljningen har rektorn dven sett till att fortydliga skolans
gemensamma rutiner for att hantera krankningsarenden och det framgar
att lararna foljer dessa rutiner. Rektorn har bland annat konstaterat att
skolans elever i hog grad upplever trygghet men att det forekommer att
man i viss utstrackning upplever otrygghet i samband med apl pa olika
byggarbetsplatser som kan dndras med kort varsel.

For att starka skolans trygghetsskapande arbete har rektorn sett till att
skapa en gemensam milj6 dar larare och 6vrig personal har god uppsikt
over skolans gemensamma ytor genom glasvaggar gentemot lektionssalar
och larares arbetsrum samt dér skolans socialpedagog har fatt i uppdrag att
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halla uppsikt i skolans korridorer och 6vriga allmdnna ytor under
skoldagen. For att forebygga otrygghet och minska risken for krankningar
har rektorn beslutat om att schemaldgga lunchraster pa ett sidant sitt att
risken for trangsel minimeras. Vidare har rektorn for att frimja elevernas
trygghet i samband med apl sdkerstallt att samtliga handledare genomfor
en handledarutbildning och att samtliga yrkeslarare genomfor
riskbedomning avseende elevernas apl-plats. I denna ingér bland annat att
alltid forst gora en riskbeddmning pa plats och diskutera sddant som kan
upplevas som otryggt for eleverna, som exempelvis se till att det vid behov
finns omkladningsrum for kvinnor.

Forutom dessa dtgiardande insatser bedrivs dven ett regelbundet
forebyggande och trygghetsframjande arbete pa skolenheten. [ skolans
arshjul for vardegrundsarbete aterfinns olika trygghetsframjandeinsatser
som bedrivs regelbundet. I dessa insatser ingar bland annat metodstod till
larare fran elevhalsan gillande undervisning i sexualitet, samtycke och
relationer samt 6vrigt metodstod gallande trygghetsskapande insatser
inom ramen for undervisningen. Som en del i det 6vergripande
trygghetsframjande arbetet ingar dven skolans relationsbyggande
arbetssitt mellan elever och larare. Det trygghetsframjande arbetet pa
skolan innefattar dven insatser som genomfdrs tillsammans med elevhilsan
i syfte att forebygga krankningar i sociala medier genom bland annat att
eleverna far undervisning om risker pa nitet. Elevhilsan genomfor dven
andra trygghetsframjande insatser i samtliga klasser inom ramen for
skolans preventiva arbete. | det &terkommande vardegrundsarbetet ingar
darutover det arbete ldrare genomfdr inom ramen foér den ordinarie
undervisningen gillande exempelvis att tillsammans med eleverna lyfta och
diskutera aktuella fragor som beror elevernas upplevelse av trygghet i
skolan.

Skolinspektionen har inte identifierat nagot utvecklingsomrade inom
bedomningsomradet.

Bedémning och betygssattning
Forfattningsstod

1 kap. 9 §, 3 kap. 14 §, 15 kap. 22-25 a §§ skollagen
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8 kap. 2-3 och 3 f §§ gymnasieférordningen

Gy11, 2.5 Bedomning och betyg

Skolinspektionen bedémer foljande: Forutsattningar for att sdkerstalla
likvardigheten i betygssattningen ges i flera delar, men utvecklingsomraden
finns. Nedan fdljer Skolinspektionens motivering till bedémningen utifran
vad som framkommit i intervjuer med rektorn, larare, elevhélsa, inkommen
dokumentation och offentlig statistik.

Kvalitetssakring av bedomningar och betyg

Granskningen visar att rektorn ser till att lararna anvander olika metoder
for att kvalitetssdkra sina bedomningar och betyg. Rektorn leder arbetet
genom att se till att alla larare anvander olika metoder for att gora sina
bedémningar. Lararna anvander den aterkommande analysen under
analysseminarierna av elevernas progression och det underlag som lararna
rapporterar in fortlopande som ett satt att sdkerstdlla att det finns
tillrackligt med underlag for beddmning. Darutéver har rektorn sett till att
larare har tillgang till de inloggningar som kravs for att ta del av
Skolverkets bedomningsstod. Gallande underlaget for bedomning av
elevernas kunskap pa apl tar larare fortlopande del av vilka moment som
eleverna genomfor och later eleverna repetera dessa moment pa skolan for
att sakerstilla tillrackligt beddmningsunderlag for lararna infor
betygssattning. Vidare har alla larare gatt huvudmans fortbildning i
beddmning och betygssattning.

Granskningen visar att rektorn ger lararna goda forutsittningar att
samverka kring bedomningsfragor. Rektorn organiserar verksamheten sa
att lararna regelbundet diskuterar fragor som rér beddmning, tolkning av
styrdokument och elevprestationer. Rektorn har sikerstallt bestimda
tillfallen dar larare gemensamt diskuterar och féljer upp elevernas
kunskapsprogression, som sedan ligger till grund for lararnas
sammantagna bedémning infor betygsséttning. Det framgar att lararna
anvander dessa mojligheter for att regelbundet diskutera fragor som ror
beddmning, tolkning av styrdokument och elevprestationer bade i relation
till sin planering och i sin uppféljning av elevernas resultat. Rektorn
organiserar dven och ger tid for sambeddmning genom d@mneslagstraffar



SKOLINSPEKTIONEN Sida 15 (20)

dar diskussion sker om bedémningsprocessen och olika
examinationsformer. Alla larare medverkar ocksa pa regelbundna traffar
som anordnats av huvudmannen for olika gymnasieskolor inom Praktiska
gymnasiet dar det ingdr gemensamma beddmningssituationer och
beddmningsuppgifter som lararna bedomer tillsammans. For att ytterligare
utveckla skolans arbete med betyg och bedémning har rektorn tagit
initiativ till samarbete med tva lokala gymnasieskolor. Vid bedémning av
nationella prov organiserar rektorn flera dagar da samtliga ldrare som
undervisar i &mnen med nationella prov gemensamt arbetar med att
sambeddma proven tillsammans med andra skolor.

Rektorns analys av omdémen och betyg

Granskningen visar att rektorn regelbundet f6ljer upp och analyserar
larares bedomningar i alla klasser, program och dmnen i syfte att identifiera
avvikelser men att rektorn endast har vissa forklaringar till de avvikelser
som identifieras. Rektorn f6ljer upp larares omdémen och betyg genom att
ta del av dessa i samband med skolans regelbundna analysseminarium,
larares inrapportering av betyg och lararnas bedémning av elevernas
kunskapsutveckling i &mnet genom de olika kurserna pa skolans digitala
larplattform samt resultat fran nationella prov. Utifrdn detta underlag har
rektorn i sin uppféljning identifierat avvikelser i vissa &mnen och mellan
resultaten pa nationella prov och kursbetyg. Nar rektorn noterar avvikelser
for hen samtal med berérda larare om vad avvikelserna beror pa och gor en
bedémning om rimligheten i lirares betyg och omdémen utifran det
samlade bedomningsunderlaget som helhet. Rektorn har exempelvis
identifierat att elever i yrkesdmnen oftare far laga betyg i de forsta
kurserna i yrkesdmnena och att det finns en dalig betygsspridning i
yrkesamnena. | rektorns diskussion med yrkesldrarna har det framgatt att
elever fatt 1aga betyg pa grund av ldga forkunskaper i amnet. Gillande
avvikelser mellan resultat pa nationella prov och kursbetyg framgar av
offentlig statistik att skolan hade en valdigt hog avvikelse i Svenska 1 varen
2024 dar 85,2 % av kvinnorna och sammanlagt 75,5 % av skolans samtliga
elever hade hogre kursbetyg dn resultatet pa nationella provet. Aven
varterminen 2023 lag skolan mycket 6ver rikssnittet i svenska vilket visar
pa att avvikelserna dven funnits 6ver tid. Rektorn kianner till viss del till de
stora avvikelserna mellan nationella prov och slutbetyg men har i sin analys
endast begransade forklaringar till avvikelserna. Exempelvis forklarar
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rektorn de hogre slutbetygen med att de nationella proven endast utgor en
del av beddmningen i kurserna samt att elever fatt visa sina kunskaper vid
fler tillfdllen &n det nationella provet.

Identifierat utvecklingsomrade
[ syfte att ytterligare hoja verksamhetens kvalitet inom omradet bedomer

Skolinspektionen att ett utvecklingsarbete behover inledas inom féljande
del:

o Rektorn behover fordjupa sin analys av vad avvikelser i larares
betygssattning jamfort med nationella prov beror pa och félja upp larares
arbete bade infor och efter nationella prov.

Motiveringen till utvecklingsomradet ar att det finns stora avvikelser
mellan elevers kursbetyg i relation till deras resultat pa nationella prov som
aven ar aterkommande dver tid. Rektorn foljer upp och analyserar larares
bedémningar men har endast vissa forklaringar till de stora avvikelserna
som identifieras.

Skolinspektionen rekommenderar darfor att rektorn sakerstiller att
uppfoljningen av larares betyg inkluderar jamférandeanalyser av skillnader
i kursbetyg och resultat pa nationella prov, bdde &mnesvis och mot
nationell niva, samt mellan mén och kvinnor pa gruppniva. Rektorn
rekommenderas darfor att fortsatt fora samtal med berorda larare for att fa
forklaringar till identifierade skillnader och avvikelser i beddmningar och
att undersoka om dessa ar motiverade i forhallande till aktuella kursplaner
och det sammantagna betygsunderlaget. I det arbetet behover rektorn
faststélla vad skillnaderna kan bero pa. Det kan exempelvis bero pa att
lararna har olika tolkningar av styrdokumenten, hur larare arbetar for att
forbereda elever infor nationella prov och om lararna har bedémt och vagt
samman elevprestationer pa olika sétt eller om det rader en osdkerhet
avseende beddmning. Utifran identifierade behov kan rektorn sedan
besluta om forbattringsinsatser for hela kollegiet eller enskilda larare.
Dessa atgérder ska ta sikte pa att hoja bedomningarnas och
betygssattningens kvalitet.
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Pa Skolinspektionens vagnar

X Carolin Levinsson X Fredrik Joneman

Beslutsfattare

. . . Foredragan
Signerat av: Carolin Levinsson dredragande

Signerat av: Fredrik Joneman

[ handlaggningen av drendet har dven utredare Tomas Karlsson medverkat.
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Bilaga 1: Underlag for bedomning

Vid granskningsbesoket inhdmtas information om saval styrkor som
utvecklingsomraden inom verksamheten. Varderingarna i detta beslut
grundar sig pa:

« Attalektionsobservationer.

o Tva gruppintervjuer med elever.

o Tva gruppintervjuer med larare.

e En gruppintervju med skolans elevhalsa.

e Enintervju med rektorn och bitrddande rektorn.

o Dokumentstudier. Dels de dokument som begérts in fran huvudmannen
och skolan samt den officiella statistik som finns att tillgd om den
aktuella skolan.

Innan beslut har fattats har huvudmannen fatt ta del av Skolinspektionens
tjansteanteckning fran besoket for faktakontroll.

Som underlag for beddmningarna har Skolinspektionens utredare anvant
sig av bedomningsunderlag, vilka ar utformade i enlighet med forskning
och beprovad erfarenhet. Beddomningsunderlagen beskriver de omraden
som utredarna ska granska vid besok pa skolenheter.
Bedémningsunderlagen ar uppdelade i bedomningsomraden. Respektive
bedémningsomrade ar sedan nedbrutet till ett antal punkter. Dessa punkter
beskriver mer i detalj vad som ska utredas, for att identifiera var skolans
styrkor respektive forbattringsomraden finns.

Bedomningsomraden

Inom respektive omrade granskas féljande delar:

Bedomningsomrade 1: [ vilken utstrackning leder rektorn lararnas
utveckling av undervisningen och verkar for elevernas lika ratt till en god
utbildning oavsett konstillhorighet? Inom detta omrade granskas hur
rektorn arbetar med uppfdljning och analys, hur skolans arbete med
jamstélldhet bedrivs, samt hur rektorn leder och organiserar skolans
arbete.

Bedomningsomrade 2: | vilken utstrackning far eleverna en undervisning
som framjar deras mojligheter att nd laroplanens mél avseende kunskaper
och viarden? I detta omrade granskas om undervisningen ar malfokuserad,
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varierad och innehaller aktivt lararstod, om eleverna stimuleras och
utmanas i undervisningen utifran sina behov och férutsattningar, samt om
eleverna gors delaktiga i undervisningen och i sitt eget larande.

Bedémningsomrade 3: [ vilken utstrackning skolan arbetar sa att
utbildningen praglas av trygghet och studiero si att eleverna kan dgna sig
at skolarbete? I detta omrade granskas hur skolan arbetar for att skapa en
lugn och trygg miljo dar det rader studiero.

Bedomningsomrade 4: I vilken utstrackning ges lararna forutsattningar att
sikerstélla likvardighet i betygssattningen? I detta omrade granskas hur
skolan arbetar med diskussion, analys och kvalitetssakring i arbetet med
omdomen och betyg.

Mer information om kvalitetsgranskningen finns pa Skolinspektionens
hemsida: www.skolinspektionen.se
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Bilaga 2: Bakgrundsuppgifter

Skolinspektionen besokte skolenheten den 26-28 november 2024. Besoket
genomfordes av Fredrik Joneman och Tomas Karlsson.

Fakta om granskningsobjektet

Skolan leds av rektorn och bitradande rektor. Vid granskningstillfallet gar
det sammanlagt 196 elever pa sex nationella program: Bygg- och
anlaggningsprogrammet, El- och energiprogrammet, Fordons- och
transportprogrammet, Hantverksprogrammet, Naturbruksprogrammet,
VVS- och fastighetsprogrammet samt Introduktionsprogrammet med 28
elever.

Maluppfyllelse och resultat
2022/2023 tog 93,8 % av skolans elever sin examen.

2023/2024 tog 95,1 % av skolans elever tog sin examen.



