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Inledning

Skolinspektionen har genomfort en planerad kvalitetsgranskning vid
Innovitaskolan Rudan. Granskningen genomfordes under den 24-26
oktober 2023.

Vid granskningen identifierade Skolinspektionen ett antal
utvecklingsomraden for skolenheten som angetts i beslut den 6 december
2023.

Skolinspektionen har begart att huvudmannen foér Innovitaskolan Rudan
senast den 20 december 2024 ska redovisa till Skolinspektionen vilka
atgirder som vidtagits utifran identifierade utvecklingsbehov. PYSSLINGEN
FORSKOLOR OCH SKOLOR AB har inkommit med en sddan redovisning den
20 december 2024.

Beslut:

Skolinspektionen bedomer redovisade atgarder pa foljande satt:

Rektors ledarskap

Huvudmannen har pdboérjat ett arbete som ligger i linje med
Skolinspektionens beddémning av vad som behdvs for att hoja kvaliteten
pa skolenheten.

Undervisning

Huvudmannen har paboérjat ett arbete som ligger i linje med
Skolinspektionens beddémning av vad som behdvs for att hoja kvaliteten
pa skolenheten.

Trygghet och studiero

Huvudmannen har paboérjat ett arbete som ligger i linje med
Skolinspektionens bedémning av vad som behdovs for att hoja kvaliteten
pa skolenheten.

Skolinspektionen avslutar harmed granskningen.
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Bakgrund

Rektors ledarskap
Forfattningsstod
1 kap. 5§, 2 kap. 9-10 och 34 §§, 4 kap. 4-7 §§ skollagen

Lgr22, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, En likvardig utbildning,
Skolans uppdrag, Varje skolas utveckling, 2.1 Normer och varden, 2.3
Elevernas ansvar och inflytande, 2.6 Skolan och omvérlden, 2.8 Rektorns
ansvar

Beddmningen var: Rektorn leder och styr i flera delar skolans utveckling.
Ett utvecklingsarbete behdvde inledas inom féljande del:

e Rektorn behover ta fram tydliga utvecklingsmal som ar
uppféljningsbara.

Av huvudmannens redovisning av vidtagna atgarder framgar att skolan har
tre 6vergripande verksamhetsmal for lasaret; lasutveckling, 6kad studiero
och 6kad maluppfyllelse. For att Idngsiktigt nd en 6kad maluppfyllelse har
rektorn beslutat om stadiespecifika utvecklingsmal som konKkretiseras
genom olika aktiviteter. Exempel pa aktiviteter som utgor delmal for att na
en 0kad maluppfyllelse ar att lararna ska arbeta med lasning och
lasstrategier i samtliga &mnen. I huvudmannens redovisning finns ingen
framskriven koppling mellan aktiviteterna och det 6vergripande malet om
okad studiero. Huvudmannen redovisar daremot flera aktiviteter och
atgirder som beror trygghetsarbetet. Vidare finns formulerade delmal inom
det systematiska kvalitetsarbetet som ar svara att f6lja upp, sd som
utvecklingsomradet att 6ka elevers sociala kompetens. Av redovisningen
framgar att uppfoljningen av aktiviteterna bland annat sker i samtal med
elever och larare samt genom att analysera elevernas progression. Enligt
huvudmannen har verksamhetens kvalitet 6kat genom arbetet med
utvecklingsmalen, bland annat avseende en forbattrad lasforstaelse hos
elever. Planen framat ar att skolan bland annat fortsatter arbeta med
elevers sprakutveckling.

Mot bakgrund av detta bedomer Skolinspektionen att huvudmannen har
paborjat ett arbete som ligger i linje med Skolinspektionens bedémning av
vad som behovs for att hoja kvaliteten pa skolenheten.
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Undervisning
Forfattningsstod
1 kap. 4 §, 3 kap. 2 och 5 §§, 4 kap. 9 § skollagen

5 kap. 2 § skolférordningen

Lgr22, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, En likvardig utbildning,
Rattigheter och skyldigheter, 2.1 Normer och virden, 2.2 Kunskaper, 2.3
Elevernas ansvar och inflytande, 2.6 Skolan och omvérlden, 2.8 Rektorns
ansvar, 5 Kursplaner

Beddmningen var: Undervisningen framjar i flera delar elevernas
moijligheter att na laroplanens mal avseende kunskaper och varden. Ett
utvecklingsarbete behdvde inledas inom foljande del:

e Undervisningen behdver utformas sa att alla elever utmanas
oavsett hur langt de har kommit i sin kunskapsutveckling.

Av huvudmannens redovisning av vidtagna atgarder framgar att eleverna
erbjuds arbetsuppgifter och litteratur pa olika nivaer i flera &mnen s som
moderna sprak, svenska och svenska som andrasprak i undervisningen.
Vidare framgar av redovisningen att undervisningen utgar i storre
utstrackning fran elevernas intressen och erfarenheter. Skolan har gjort
inkop av litteratur och laromedel, i syfte att bredda undervisningen, skapa
motivation samt utmana eleverna i deras kunskapsutveckling.

Av redovisningen framgar att rektorn har foljt upp och reviderat arbetet
med skolans gemensamma modell for anpassningar. Skolan arbetar ocksa
med ett sprak- och kunskapsutvecklande arbetssatt och skolans
forstelarare ansvarar for att sprida lasfraimjande metoder. Enligt
huvudmannen har atgarderna bidragit till att verksamhetens kvalitet
utvecklats och undervisningen utmanar i hogre grad alla elever oavsett hur
langt de har kommit i sin kunskapsutveckling. Enligt redovisningen
planerar rektorn framat bland annat for larares fortsatta utbildning inom
sprak- och kunskapsutvecklande arbetssatt.

Mot bakgrund av detta bedémer Skolinspektionen att huvudmannen har
paborjat ett arbete som ligger i linje med Skolinspektionens bedémning av
vad som behovs for att hoja kvaliteten pa skolenheten.
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Trygghet och studiero
Forfattningsstod
3 kap. 2 §, 5 kap. 3 och 5 §§, 6 kap. 6-7 §§ skollagen

Lgr22, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, Grundldggande varden,
Forstaelse och medmaénsklighet, 2.1 Normer och varden, 2.2 Kunskaper,
2.3 Elevernas ansvar och inflytande, 2.8 Rektorns ansvar

Bedémningen var: Skolan arbetar i flera delar sa att utbildningen praglas av
trygghet och studiero sa att eleverna kan dgna sig at skolarbete. Ett
utvecklingsarbete behovde inledas inom fdljande del:

e Rektorn behdver utforma ett systematiskt trygghetsarbete med
tydliga utvecklingsmal som involverar samtlig personal kring
gemensamma forhallningssétt och som engagerar eleverna.

Av huvudmannens redovisning av vidtagna atgarder framgar att skolan
systematiskt foljer upp elevernas upplevelse av tryggheten genom en
aterkommande enkét. Resultaten fran enkéiten analyseras av skolan. Aven
om utvecklingsmalen inte ar utpekade specifikt sa framgar av
redovisningen att skolan har vidtagit flera atgirder for att 6ka elevernas
trygghet. Skolan har exempelvis detta lasar arbetat med att revidera
ordningsreglerna och konsekvenstrappan samt utvecklat rastaktiviteter.
Skolans personal har ocksa arbetat aktivt med andra framjande insatser sa
som varderingsovningar och att tydliggéra hur man ska vara mot varandra.
En generell 6kad vuxennérvaro i gemensamma utrymmen har ocksa skett.
Enligt huvudmannen har verksamhetens kvalitet avseende
trygghetsarbetet utvecklats positivt sedan atgarderna vidtagits. Eleverna
uppger i enkater att tryggheten har 6kat pa skolan. Huvudmannen
redovisar ocksa att det skett forbattringar i form av mindre nedskrapning
och Klotter. Framat planerar skolan att i samrad med elevradet gora inkop
for att gora rastmiljon trevligare och tillgdngliggora fler ytor for elever att
vara pa under rasterna.

Mot bakgrund av detta bedomer Skolinspektionen att huvudmannen har
paborjat ett arbete som ligger i linje med Skolinspektionens bedémning av
vad som behovs for att hoja kvaliteten pa skolenheten.

Pa Skolinspektionens vagnar
Beslutet har fattats av enhetschef Sara Carlsson.

Utredaren Sara Lidegran har varit foredragande i drendet.



