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Inledning

Skolinspektionen har genomfort en planerad kvalitetsgranskning vid Savar
skola. Granskningen genomférdes under varterminen 2024.

Vid granskningen identifierade Skolinspektionen ett antal
utvecklingsomraden for skolenheten som angetts i beslut den 26 juni 2024.

Skolinspektionen har begart att huvudmannen for Sivar skola senast den
24 januari 2025 ska redovisa till Skolinspektionen vilka dtgarder som
vidtagits utifradn identifierade utvecklingsbehov. Umea kommun har
inkommit med en sddan redovisning den 23 januari 2025.

Beslut:

Skolinspektionen bedomer redovisade atgarder pa foljande satt:

Rektors ledarskap

Huvudmannen har pabérjat ett arbete som ligger i linje med
Skolinspektionens beddmning av vad som behdvs for att hoja kvaliteten
pa skolenheten.

Undervisning

Huvudmannen har pabérjat ett arbete som ligger i linje med
Skolinspektionens beddmning av vad som behdvs for att hoja kvaliteten
péa skolenheten.

Trygghet och studiero

Huvudmannen har paborjat ett arbete som ligger i linje med
Skolinspektionens beddmning av vad som behdvs for att hoja kvaliteten
pa skolenheten.

Skolinspektionen avslutar harmed granskningen.
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Bakgrund

Rektors ledarskap
Forfattningsstod
1 kap. 5 §, 2 kap. 9-10 och 34 §§, 4 kap. 4-7 §§ skollagen

Lgr22, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, En likvardig utbildning,
Skolans uppdrag, Varje skolas utveckling, 2.1 Normer och varden, 2.3
Elevernas ansvar och inflytande, 2.6 Skolan och omvarlden, 2.8 Rektorns
ansvar

Bedomningen var: Rektorn leder och styr i flera delar skolans utveckling.
Ett utvecklingsarbete behdvde inledas inom féljande del:

o Rektorn behover initiera ett strategiskt jimstalldhetsarbete for att alla
elever oavsett konstillhorighet ska ges samma forutsattningar att lara
och utvecklas.

Skolinspektionen beddomer att huvudmannen har paboérjat ett arbete som
ligger i linje med Skolinspektionens bedémning av vad som behovs for att
hoja kvaliteten pa skolenheten. Atgiarderna har dock dnnu inte fullt ut
genomforts, foljts upp och utvarderats. Skolinspektionen forutsatter att
arbetet fortsatter och att resultatet av de vidtagna atgarderna utvarderas.

Av huvudmannens redovisning framgar att rektorn har pabérjat och
planerat ett strategiskt jamstalldhetsarbete for att sakerstalla att alla elever
oavsett konstillhorighet ges samma forutsattningar att lara och utvecklas.
Rektorn har breddat skolenhetens analys av elevernas resultat genom att
inkludera ett jamstalldhetsperspektiv i uppfoljningen av kunskapsresultat,
vardegrundsarbete och undervisningens genomférande. Rektorn har, i
samarbete med forsteldrare, arbetslagsledare och elevhalsans personal,
utvecklat ett stodmaterial for att stirka skolenhetens analyser ur ett
jamstalldhetsperspektiv. Vidare framgar att rektorn ger lararna
forutsattningar att samverka kring jamstalldhetsarbetet samt foljer upp
vilka effekter insatserna far. Exempelvis har rektorn genomfort
kompetenshéjande insatser inom utvecklingsomradet med all pedagogisk
personal i samband med hdstlovet 2024 och i borjan av januari 2025.

[ huvudmannens redovisning framkommer att verksamhetens kvalitet 6kat
avseende utvecklingsomradet. Exempelvis genom att rektorn med personal
numera systematiskt foljer upp och analyserar elevers resultat ur ett
jamstalldhetsperspektiv. Huvudmannen uppger dven att insatserna lett till
en o6kad kunskap och medvetenhet bland ldrarna kring strategier i
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undervisningen for att 6ka jamstéalldheten samt en 6kad kunskap om
flickors och pojkars forutsattningar och behov.

Av huvudmannens redovisning framgar vidare att ytterligare tgirder ar
planerade. Exempelvis kommer forsteldrarna, tillsammans med
arbetslagen, att genomfora en normkritisk analys av laromedlen under
varterminen 2025. Rektorn, tillsammans med kommunens
jamstdlldhetsutvecklare, planerar dven en kompetenshé6jande insats som
kommer genomforas i juni 2025.

Undervisning
Forfattningsstod
1 kap. 4 §, 3 kap. 2 och 5 §§, 4 kap. 9 § skollagen
5 kap. 2 § skolférordningen

Lgr22, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, En likvardig utbildning,
Rattigheter och skyldigheter, 2.1 Normer och varden, 2.2 Kunskaper, 2.3
Elevernas ansvar och inflytande, 2.6 Skolan och omvarlden, 2.8 Rektorns
ansvar, 5 Kursplaner

Beddmningen var: Undervisningen framjar i flera delar elevernas
mojligheter att na laroplanens mal avseende kunskaper och varden. Ett
utvecklingsarbete behoévde inledas inom foljande del:

e Rektorn behover, tillsammans med lararna, utveckla arbetet med att 1ata
eleverna med varierande metoder och med regelbundenhet fa vara
delaktiga i att planera och utvardera undervisningen.

Skolinspektionen bedomer att huvudmannen har paborjat ett arbete som
ligger i linje med Skolinspektionens bedémning av vad som behdvs for att
héja kvaliteten pa skolenheten. Atgiarderna har dock dnnu inte fullt ut
genomforts, foljts upp och utvarderats. Skolinspektionen forutsatter att
arbetet fortsatter och att resultatet av de vidtagna atgarderna utvarderas.

Av huvudmannens redovisning framgar att rektorn har pabdorjat ett
utvecklingsarbete for att eleverna i hogre grad ska vara delaktiga i
planering och utvardering av undervisningen. Rektorn har gett
forstelararna i uppdrag att leda en kompetenshéjande insats med syfte att
Oka elevernas inflytande. Arbetslagen traffades vid tre tillfallen under
hostterminen 2024 och bland annat har en plan utarbetats for att 6ka
elevernas delaktighet och inflytande i drskurs 7-9. Lararna i férskoleklass
och arskurs 1-6 har implementerat olika arbetssatt och metoder for att 6ka
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elevernas delaktighet samt synliggora elevernas forkunskaper, fragor och
larande. Vidare framgar att all pedagogisk personal deltagit i en workshop
med syfte att 6ka elevaktiva arbetssatt och graden av elevcentrerad
undervisning. Rektorn kommer att f6lja upp arbetet i dialog med larare pa
medarbetarsamtal och med arbetslag efter genomforda verksamhets- och
lektionsobservationer.

[ huvudmannens redovisning framkommer att verksamhetens kvalitet 6kat
avseende utvecklingsomradet. Exempelvis genom att ldrarna uppger att de
numera i hogre grad arbetar for att 6ka elevernas delaktighet genom
exempelvis utviardering av undervisningsomraden, lektioner eller moment.
Lararna uppger dven att de i hogre grad arbetar for att 6ka elevernas
inflytande 6ver planering av undervisningen genom att ta tillvara eleverna
fragor, kunskaper och asikter. Vidare framgar att lararna upplever att
arbetssitten uppmuntrar eleverna att i hdgre utstrackning stélla fragor och
lararna upplever dven att elevernas motivation 6kat.

Av huvudmannens redovisning framgar dven att ytterligare atgarder ar
planerade. Exempelvis kommer lararna att genomfora auskultationer med
arskurskollegorna med syfte att utveckla undervisningens kvalitet och
sprida goda exempel pa reellt elevinflytande. Rektorn kommer aven att folja
upp insatserna och planera for fortsatt arbete kring utvecklingsomradet
tillsammans med 6vriga skolledare, férsteldarare och i dialog med
elevrepresentanter for att 6ka elevernas upplevelse av delaktighet och
inflytande i undervisningen.

Trygghet och studiero
Forfattningsstod
3 kap. 2§, 5kap. 30och 5 §§, 6 kap. 6-7 §§ skollagen

Lgr22, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, Grundldggande virden,
Forstaelse och medmansklighet, 2.1 Normer och varden, 2.2 Kunskaper,
2.3 Elevernas ansvar och inflytande, 2.8 Rektorns ansvar

Beddmningen var: Skolan arbetar i flera delar sa att utbildningen praglas av
trygghet och och studiero sa att eleverna kan dgna sig at skolarbete. Ett
utvecklingsarbete behdvde inledas inom féljande del:

o Rektorn behover tillsammans med personalen och eleverna utviardera
hur de gemensamma strategier och forhallningssatt for att skapa och
uppréatthalla studiero pa skolan fungerar. Strategierna och
forhallningssatten kan darefter behdva omprovas.
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Skolinspektionen beddomer att huvudmannen har paboérjat ett arbete som
ligger i linje med Skolinspektionens bedomning av vad som behovs for att
hoja kvaliteten pa skolenheten. Atgirderna har dock annu inte fullt ut
genomforts, foljts upp och utvarderats. Skolinspektionen forutsatter att
arbetet fortsatter och att resultatet av de vidtagna atgarderna utvarderas.

Av huvudmannens redovisning framgar att rektorn har paborjat ett arbete
for att skapa och uppratthalla studiero samt utvardera hur studieron pa
skolan fungerar. Rektorn har genomfort verksamhets- och
lektionsobservationer for att identifiera larares befintliga strategier for att
skapa och uppratthélla studiero. Rektorn har sedan aterkopplat sin analys
vid medarbetarsamtal, i arbetslagen samt till elevhalsan. Rektorn har
tillsammans med personalen dven identifierat styrkor och
utvecklingsomraden. I redovisningen framkommer att forsteldrare och
specialpedagog handleder nagra larare i arbetet med att vidareutveckla
strategier och forhallningssatt for att forbattra studieron. Huvudmannen
uppger att arbetet fortsatter med att omprova befintliga strategier och
forhallningsatt genom gemensam dialog i arbetslagen. Vidare framgar att
rektorn i dialog med trygghetsteamet starkt det forebyggande och
framjande trygghetsarbetet samt starkt uppféljning och utvardering av
arenden kopplade till krankande behandling. Rektorn har dven,
tillsammans med lararna och elevhilsans personal, reviderat modellen for
tvarprofessionell dialog kring klasser och grupper rérande bland annat
trygghet och studiero och de kommer att genomfdra dialoger under
varterminen 2025.

[ huvudmannens redovisning framkommer att verksamhetens kvalitet 6kat
avseende utvecklingsomradet. Exempelvis genom att rektorn med personal
vidareutvecklat flera gemensamma strategier och forhallningssatt for att
skapa och bibehalla trygghet och studiero.

Av huvudmannens redovisning framgar ocksa att ytterligare atgarder ar
planerade. Exempelvis kommer rektorn, i dialog med elevradet, att folja
upp flickors respektive pojkars resultat pa elevenkaten. Vidare framgar att
rektorn, tillsammans med skolkuratorn, systematiskt kommer att involvera
eleverna i kontinuerlig utvardering av arbetet med trygghet och studiero.

Pa Skolinspektionens vagnar

Beslutet har fattats av undervisningsradet Veronica Bonivart Safstrom.

[ handlaggningen av drendet har utredaren Jessica Kristoffersson
(foredragande) medverkat.



