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Arendet

Tematisk tillsyn av kommunala skolors kontroll av utdrag ur
belastningsregistret (nedan kallat registerutdrag) vid grundskolan
Ronninge skola i Salems kommun; nu fraga om uppfoljning av beslut den 28
november 2024.

Beslut

Skolinspektionen avslutar drendet.

Om arendet

Skolinspektionen har hdsten 2024 genomfort en tillsyn av Rénninge skola i
Salems kommun inom ramen for en tematisk tillsyn av skolors kontroll av
registerutdrag.

Skolinspektionen har den 28 november 2024 beslutat att foreldgga Salems
kommun att senast den 27 januari 2025 vidta atgarder for att avhjélpa
brister rorande kontroll av registerutdrag.

Salems kommun har den 22 januari 2025 inkommit med en skriftlig
redovisning av vidtagna atgarder med anledning av foreldggandet.

Skolinspektionen har i nu aktuellt drende tagit stéllning till om Salems
kommun har foljt forelaggandet och vidtagit atgarder och om patalade
brister har avhjalpts.

Motivering av beslutet
Kontroll av registerutdrag

Omstindigheter som ligger till grund for bedémningen

Skolinspektionen har i tidigare beslut forelagt Salems kommun att vidta
atgirder for att avhjalpa brister rorande kontroll av registerutdrag. Av
beslutet framgick att det inte var den som anstaller en person som
kontrollerade utdraget ur belastningsregistret. Vidare framkom att
noteringen om att kontroll av registerutdraget har gjorts av en annan
person an den som genomfort kontrollen.
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Salems kommun har inkommit med en reviderad rutin for registerkontroll.
I den reviderade rutinen framgar det att det ar anstéllande chef som
ansvarar for, och utfor kontroll av registerutdrag. Vidare framgar av rutinen
att kontroll av registerutdrag dokumenteras via en sarskild anteckning pa
anstallningsavtalet. Anstillningsavtalet dateras och det framgar vem som
kontrollerat registerutdraget genom anstéllande chefs namnteckning.

Vidare framgar det av inskickad redovisning att Salems kommun publicerat
den reviderade rutinen pa kommunens intranit samt att anstillande chefer
kommer fa information om den reviderade rutinen pa en chefsdag under
2025.

Rittslig reglering

Av 2 kap. 31 § skollagen framgar att den som erbjuds en anstillning inom
forskolan, forskoleklassen, fritidshemmet, grundskolan, anpassade
grundskolan, specialskolan, sameskolan, ggymnasieskolan, anpassade
gymnasieskolan eller sddan pedagogisk verksamhet som avses i 25 kap. ska
visa upp ett utdrag ur det register som fors enligt lagen (1998:620) om
belastningsregister for den som erbjuder anstillningen. Utdraget ska vara
hogst ett ar gammalt. Den som inte har visat upp ett sddant registerutdrag
far inte anstallas.

Av 2 kap. 32 § skollagen framgar att en kontroll av ett registerutdrag enligt
31 § ska dokumenteras genom en anteckning om att utdraget har visats
upp. Anteckningen ska goras av den inom verksamheten som beslutar om
att anstalla, anlita eller ta emot ndgon. Ndgon annan dokumentation om
kontrollen far inte goras.

Av 2 kap. 33 § skollagen framgar att den som inom ett ar erbjuds en fornyad
anstallning hos samma arbetsgivare eller en fornyad mojlighet att pa ett
sadant satt som avses i 31 § andra stycket delta i verksamheten far
anstallas, anlitas eller tas emot utan att han eller hon har visat upp ett
registerutdrag.

Av forarbeten till skollagen (prop. 2020/21:152 s. 37 ff.) framgar att
registerutdrag inte ska ldmnas in till den som anstéller ndgon i grundskolan
utan endast visas upp for den som anstiller nagon.

Av forarbeten till skollagen (prop. 2020/21:152 s. 41) framgar att syftet
med regleringen dr att skydda barn och unga mot évergrepp. Det dr
uppgifter om innehéllet i registerutdraget som kan vara integritetskiansliga
och som bor skyddas fran spridning. Den anteckning som ska goras far inte
innehalla ndgot om innehallet i registerutdraget. Att en anteckning gors om
att ett registerutdrag som kravs enligt lag har visats upp bedéms vara ett
mycket marginellt intrdng i den personliga integriteten.
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Av forarbeten till den lagstiftning som foregatt skollagen (prop.
1999/2000:123 s. 32) framgar att genom att endast den som erbjuds en
anstallning skall lamna registerutdrag markeras att inte alla sokande maste
lamna registerutdrag utan endast den som arbetsgivare under
urvalsprocessen kommit fram till ar den ldmpligaste.

Av forarbeten till den lagstiftning som foregatt skollagen (prop.
1999/2000:123 s. 20) framgar vidare att en som inom ett ar fran det da den
forra anstéllningen upphorde erbjuds en fornyad anstillning hos samma
arbetsgivare far dock anstallas utan att han eller hon har lamnat ett
registerutdrag. Skal for att géra undantag fran huvudregeln om att den som
inte lamnat registerutdrag inte heller far anstéllas kan t. ex. vara att
arbetsgivaren har god kinnedom om den arbetssokande genom att han
eller hon varit tidsbegransat anstélld vid fler tillfillen och under en langre
tid. Det kan ocksa vara sa att det endast har gatt en kort tid sedan det férsta
anstallningstillfallet da ett registerutdrag ldmnades. Alla som anstills skall,
oavsett om det ar fraga om tillsvidareanstéllning eller visstidsanstéllning,
ldmna ett registerutdrag vid den forsta anstéllningen.

Skolinspektionens bedémning

Av ovan redovisade omstiandigheter framkommer inte annat an att
verksamheten uppfyller forfattningarnas krav inom detta omrade. Arendet
ska darfor avslutas i denna del.

Beslutet har fattats av utredare Erik Almqvist.

Utredaren Richard Plym har varit foredragande drendet



