O\

Skolinspektionen Beslut
Datum 2025-02-14
Huvudman Dnr SI1 2023:8158
DBGY Juvelen AB Sida 1 (4)
(organisationsnummer: 556578-9129)
info@dbgy.se

Arendet

Tillsyn av gymnasieskola Drottning Blankas Gymnasieskola Stockholm
Vasastan i Stockholms kommun; nu fraga om uppf6ljning av beslut den 25
april 2024

Beslut

Skolinspektionen avslutar drendet.

Om arendet

Skolinspektionen har varen 2024 genomfort en tillsyn av Drottning Blankas
Gymnasieskola Stockholm Vasastan i Stockholms kommun. Tillsynen har
omfattat bestimmelser gillande réatten att gd om en kurs, anmala och
utreda sarskilt stod samt fatta beslut om atgardsprogram,
arbetsplatsforlagt larande, att sarskilt beakta provresultaten av nationella
prov vid betygssattningen, att betyg satts efter avslutad kurs, arbetet med
franvaro samt anmaélan av fjarrundervisning.

Skolinspektionen har den 25 april 2024 beslutat att férelagga DBGY Juvelen
AB vidta atgarder for att avhjélpa brister rorande att utreda sarskilt stod
och fatta beslut om atgardsprogram samt arbetsplatsforlagt larande.

DBGY Juvelen AB har den 30 september 2024 inkommit med en
redovisning av vidtagna atgarder med anledning av foreldggandet.
Huvudmannen har den 4 december 2024 inkommit med kompletterande
information géllande processen dar elevhdlsan genomfort en
franvaroutredning istallet fér en utredning om sarskilt stod.

Skolinspektionen har i nu aktuellt drende tagit stéllning till om DBGY
Juvelen AB har foljt foreldggandet samt om patalade brister har avhjalpts.

Motivering av beslutet
Utreda sarskilt stod

Omstidndigheter som ligger till grund for bedémningen

I grundbeslutet férelades huvudmannen DBGY Juvelen AB att se till att
rektorn skulle dokumentera hur manga anmalningar om utredning for
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sarskilt stod som inkommit till rektorn av de 66 elever som identifierats
riskera att inte nd betygskriterierna i en eller flera kurser, samt nar
utredningar av sarskilt stod startats for respektive elev. Huvudmannen
forelades ocksd inkomma med beslut att uppratta dtgardsprogram eller
beslut om att inte upprétta atgardsprogram for de utredningar som
avslutats under angiven period.

Huvudmannen DBGY Juvelen AB har i sin redovisning inkommit med
dokumentation 6ver de elever som anmalts till rektorn for utredning av
sarskilt stod. Av dokumentationen framgar att 75 elever roédmarkerats for
att de av olika anledningar riskerar att inte na betygskriterierna i en eller
flera kurser. Av de eleverna har 44 elever utretts for franvaro och 22 elever
utretts for sarskilt stod. For ovriga elever anges att de endast ar
rodmarkerade i en kurs och att eleven inte ar anmald till rektorn utan far
extra anpassningar vilket i nuldget bedoms som ett fullgott stod.
Huvudmannen uppger vidare att anmalningsférfarandet till rektor
tydliggjorts och sedan lasarstart 2024 /25 gors anmalan genom blankett pa
skolenhetens digitala plattform.

[ huvudmannens redovisning framgar aven att rektor fattat beslut om att
uppratta eller inte uppratta atgardsprogramfor de elever vars stodbehov
utretts.

Rittslig reglering

Om det inom ramen for undervisningen eller pa annat satt framkommer att
det kan befaras att en elev inte kommer att uppfylla de betygskriterier som
minst ska uppfyllas, trots att stod har getts i form av extra anpassningar
inom ramen for den ordinarie undervisningen enligt 5 §, ska detta anmalas
till rektorn. Detsamma géaller om det finns sarskilda skal att anta att sdidana
anpassningar inte skulle vara tillrackliga. Rektorn ska se till att elevens
behov av sarskilt stod skyndsamt utreds.

Behovet av sarskilt stod ska dven utredas om eleven uppvisar andra
svarigheter i sin skolsituation. Samrad ska ske med elevhalsan, om det inte
ar uppenbart obehovligt. Om en utredning visar att en elev ar i behov av
sarskilt stod, ska han eller hon ges sadant stod (3 kap. 7 § skollagen).

Ett atgdrdsprogram ska utarbetas for en elev som ska ges sarskilt stod. Av
programmet ska behovet av sarskilt stéd och hur det ska tillgodoses
framga. Av programmet ska det ocksa framga nar atgarderna ska foljas upp
och utvarderas och vem som ar ansvarig for uppféljningen respektive
utvarderingen. Eleven och elevens vardnadshavare ska ges mojlighet att
delta nar ett atgardsprogram utarbetas.
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Om en utredning enligt 7 § visar att eleven inte behover sarskilt stod, ska
rektorn eller den som rektorn har dverlatit beslutanderatten till i stéllet
besluta att ett atgdrdsprogram inte ska utarbetas (3 kap. 9 § Skollagen).

Skolinspektionens bedémning

Av ovan redovisade omstindigheter framkommer inte annat dn att
verksamheten uppfyller forfattningarnas krav inom detta omrade. Arendet
ska darfor avslutas i denna del.

Arbetsplatsforlagt larande

Omstandigheter som ligger till grund fér bedémningen

[ grundbeslutet férelades huvudmannen DBGY Juvelen AB att se till att alla
elever som gar larlingsutbildning genomfor minst halften av sin utbildning
som arbetsforlagt larande

Huvudmannen har inkommit med en lasdrsplanering som specificerar
antalet dagar eleverna har arbetsplatsforlagt larande respektive vecka
under hela lasaret. Numera ges aktuella elever hélften eller mer av sin
larlingsutbildning som arbetsplatsforlagt larande.

Rittslig reglering

Arbetsplatsforlagt larande ska forekomma pa alla yrkesprogram i
gymnasieskolan i minst 15 veckor. En elev som gar gymnasial
larlingsutbildning ska i stillet genomfdra mer dn hélften av denna
utbildning som arbetsplatsforlagt larande.

Omfattningen ska da rdknas fran och med det lasar som eleven pabérjar
den gymnasiala larlingsutbildningen.

Vid berdkningen av hur stor del av larlingsutbildningen pa ett
yrkesprogram som ska forlaggas till en arbetsplats ska det bortses fran
sddana kurser i &mnen som eleven far valja bort enligt 23 §.

Om arbetsplatsforlagt larande inte kan erbjudas pa ett yrkesprogram i
gymnasieskolan eller ett nationellt program i anpassade gymnasieskolan,
far utbildningen anordnas bara om

1. planerade platser for arbetsplatsforlagt larande inte kan tillhandahallas
pa grund av omstiandigheter som huvudmannen inte kunnat rada over, eller

2. utbildningen av sdkerhetsskal inte kan forlaggas till en arbetsplats
utanfor skolan.
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Det arbetsplatsforlagda larandet ska i de fall som avses i forsta stycket
bytas ut mot motsvarande utbildning forlagd till skolan. Innan
huvudmannen for en ggymnasieskola beslutar om detta ska huvudmannen
samrada med det lokala programradet.

Om en utbildning har skolforlagts pa grund av det som sags i forsta stycket
1, ska huvudmannen vidta de atgarder som behdovs for att utbildningen sa
snart som mojligt ska forldggas till en arbetsplats. Forordning (2022:1617).
(4. Kap 12-138§ gymnasieforordningen).

Skolinspektionens bedémning

Av ovan redovisade omstdndigheter framkommer inte annat &dn att
verksamheten uppfyller forfattningarnas krav inom detta omrade. Arendet
ska darfor avslutas i denna del.

X Claes Borjesson

Beslutsfattare
Sianerat av: Claes Boriesson

X Jin Sarac Batifi

Foredragande

Signerat av: Jin Sarac Batifi

[ drendets slutliga handlaggning har dven utredare Madeleine Olofsson
medverkat.



