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Inledning

Skolinspektionen har genomfort en planerad kvalitetsgranskning vid
Lapplands Gymnasium Gallivare enhet 2. Granskningen genomfoérdes under
varterminen 2024.

Vid granskningen identifierade Skolinspektionen ett antal
utvecklingsomraden for skolenheten som angetts i beslut den 16 maj 2024.

Skolinspektionen har begart att huvudmannen fér Lapplands Gymnasium
Gallivare enhet 2 senast den 24 januari 2025 ska redovisa till
Skolinspektionen vilka atgarder som vidtagits utifran identifierade
utvecklingsbehov. Lapplands kommunalférbund har inkommit med en
sddan redovisning den 20 januari 2025.

Beslut:

Skolinspektionen beddomer redovisade atgarder pa foljande satt:

Rektors ledarskap

Huvudmannen har pabérjat ett arbete som ligger i linje med
Skolinspektionens beddmning av vad som behdvs for att hoja kvaliteten
pa skolenheten.

Undervisning

Huvudmannen har pabérjat ett arbete som ligger i linje med
Skolinspektionens beddmning av vad som behdvs for att hoja kvaliteten
pa skolenheten.

Beddomning och betygssattning

Huvudmannen har pabérjat ett arbete som ligger i linje med
Skolinspektionens beddmning av vad som behdvs for att hoja kvaliteten
pa skolenheten.

Skolinspektionen avslutar harmed granskningen.
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Bakgrund

Rektors ledarskap
Forfattningsstod
1 kap. 5 §, 2 kap. 9-10 och 34 §§, 4 kap. 4-7 §§ skollagen

Gy11, 1 Skolans vardegrund och uppgifter, En likvardig utbildning,
Kunskaper och larande, Varje skolas utveckling, 2.6 Rektorns ansvar

Beddmningen var: Rektorn leder och styr i flera delar skolans utveckling.
Ett utvecklingsarbete beh6vde inledas inom féljande del:

o Rektorn behover tillsammans med lararna och 6vrig skolpersonal i
samtliga amnen och kurser analysera kunskapsresultaten i forhallande
till verksamhetens forutsattningar och undervisningens genomforande.

Skolinspektionen bedomer att huvudmannen har paborjat ett arbete som
ligger i linje med Skolinspektionens bedémning av vad som behovs for att
hoja kvaliteten pa skolenheten. Atgarderna har dock annu inte fullt ut
genomforts, foljts upp och utvarderats. Skolinspektionen forutsatter att
arbetet fortsatter och att resultatet av de vidtagna atgarderna utvarderas.

Av huvudmannens redovisning framgar att rektorn har paboérjat arbetet
med att tillsammans med lararna och 6vrig skolpersonal i samtliga &mnen
och kurser analysera kunskapsresultaten i forhallande till verksamhetens
forutsattningar och undervisningens genomférande. Huvudmannen uppger
att lararna har genomfort lasars- och programanalyser och rektorerna har
sammanstéllt resultaten. Rektorn har sedan tillsammans med lararna och
ovrig skolpersonal analyserat kunskapsresultaten i forhallande till
verksamhetens forutsattningar och undervisningens genomférande samt
forsokt identifiera mojliga orsaker till varfor maluppfyllelsen ser ut som
den gor. Av redovisningen framgar att rektorn och personalen exempelvis
diskuterade elevgruppers storlek, forkunskaper och narvaro.

[ huvudmannens redovisning framkommer att verksamhetens kvalitet 6kat
avseende utvecklingsomradet. Rektorn och personalen arbetar exempelvis
for att fraimja narvaro vilket utifran analysen har betydelse for elevernas
maluppfyllelse. Vidare framgar att lararna anpassar uppgifterna for att
eleverna ska kdnna att de lyckas. Rektorn ser dven 6ver tjansteplaneringen
sa att antalet elever ar jamnt fordelat mellan lararna sa att eleverna ska fa
sa goda forutsattningar som moijligt.
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Undervisning
Forfattningsstod
1 kap. 4 §, 3 kap. 2 och 3 §§, 4 kap. 9 § skollagen
4 kap. 1 § och 6 kap. 4-8 §§ gymnasieforordningen

Gy11, 1 Skolans vardegrund och uppgifter, 2.1 Kunskaper, 2.3 Elevernas
ansvar och inflytande, 2.6 Rektorns ansvar, 3 Examensmal for alla
nationella program, 4 Gymnasiegemensamma dmnen

Beddmningen var: Undervisningen framijar i flera delar elevernas
mojligheter att na laroplanens mal avseende kunskaper och varden. Ett
utvecklingsarbete behoévde inledas inom féljande del:

e Rektorn behdver uppmuntra larare att dela med sig av framgéngsrika
metoder for att skapa mer variation och stimulans i undervisningen.

Skolinspektionen beddémer att huvudmannen har paboérjat ett arbete som
ligger i linje med Skolinspektionens bedémning av vad som behévs for att
hoja kvaliteten pa skolenheten. Atgiarderna har dock dnnu inte fullt ut
genomforts, foljts upp och utvarderats. Skolinspektionen forutsatter att
arbetet fortsatter och att resultatet av de vidtagna atgarderna utvarderas.

Av huvudmannens redovisning framgar att rektorn har skapat
forutsattningar for larare att dela med sig av framgangsrika metoder for att
skapa mer variation och stimulans i undervisningen. Lararna har under
hostterminen 2024 genomfort larcirklar dar de delat med sig av
framgangsrika metoder for att utveckla undervisningen. Lararna har
diskuterat bland annat mentorskap, normer och varden, betyg och
beddmning samt Al i undervisningen.

[ huvudmannens redovisning framkommer att verksamhetens kvalitet 6kat
avseende utvecklingsomradet. Huvudmannen uppger att atgarderna lett till
en 6kad samverkan mellan exempelvis larare fran hogskoleforberedande
och larare fran yrkesprogram kring bland annat anpassningar, bemdtande
och utbildningsmaterial.

Av huvudmannens redovisning framgar att ytterligare atgarder ar
planerade. Huvudmannen uppger att utvecklingsarbetet i larcirklarna
kommer att fortsatta under varterminen 2025 med fokus pa bland annat
Gymnasiereformen 2025, GY25.

Bedomning och betygssattning
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Forfattningsstod
1 kap. 9 §, 3 kap. 14 §, 15 kap. 22-25 a §§ skollagen
8 kap. 2-3 och 3 f §§ gymnasieférordningen

Gy11, 2.5 Bedomning och betyg, 3. Examensmal for alla nationella
program, 4. Gymnasiegemensamma dmnen

Beddmningen var: Forutsattningar for att sakerstalla likvardigheten i
betygssattningen ges i flera delar. Ett utvecklingsarbete behdvde inledas
inom foljande del:

o Rektorn behover leda och folja upp att lararna regelbundet diskuterar
och kvalitetssdakrar bedomning och betygsattning samt anvander olika
metoder i arbetet i syfte att sdkerstalla likvardighet.

Skolinspektionen bedomer att huvudmannen har paboérjat ett arbete som
ligger i linje med Skolinspektionens bedémning av vad som behovs for att
hoja kvaliteten pa skolenheten. Atgirderna har dock annu inte fullt ut
genomforts, foljts upp och utvarderats. Skolinspektionen forutsitter att
arbetet fortsatter och att resultatet av de vidtagna atgarderna utvarderas.

Av huvudmannens redovisning framgar att rektorn har pabérjat arbetet
med att leda och folja upp att lararna regelbundet diskuterar och
kvalitetssdakrar bedomning och betygsattning samt anvander olika metoder
i arbetet i syfte att sdkerstalla likvardighet. Rektorn har skapat
forutsattningar for lararna att kvalitetssdkra sina bedomningar och betyg
vid en larcirkel som pagar under lasaret 2024 /2025.

[ huvudmannens redovisning framkommer att verksamhetens kvalitet 6kat
avseende utvecklingsomradet. Huvudmannen uppger att exempelvis
samverkan mellan nya och mer erfarna larare har 6kat da de diskuterar
betyg och beddmning samt gemensamt genomfor olika dvningsuppgifter
inom utvecklingsomradet.

Av huvudmannens redovisning framgar att ytterligare atgarder ar
planerade. Huvudmannen anger att de exempelvis kommer att genomféra
fortlopande insatser gillande betyg och beddmning nir nya medarbetare
anstalls.

Skolinspektionen forutsatter att rektorn i arbetet med att sdkerstalla
likvardighet i betygssattningen dven foljer upp lararnas arbete kring
kvalitetssakring av bedémning och betygssattning.
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Pa Skolinspektionens vagnar

Beslutet har fattats av undervisningsradet Agnetha Burstrém.

[ handlaggningen av drendet har utredaren Jessica Kristoffersson
(foredragande) medverkat.



