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Inledning

Skolinspektionen har med stod i 26 kap. 19-20 §§ skollagen (2010:800)
genomfort en kvalitetsgranskning pa Montessoriskolan - Vigelsjo avseende
verksamhetens kvalitet i forhéllande till mal och andra riktlinjer.
Kvalitetsgranskning ska belysa hur val skolorna klarar sitt uppdrag att ge
varje elev forutsittningar att nd de nationella malen. Malen och riktlinjerna
framgar framfor allt av den laroplan och de kursplaner eller motsvarande
styrdokument som géller for utbildningen.

Lasanvisning

Skolinspektionen bedémer skolans arbetssatt inom fyra omraden. Inom
varje omrade beddoms om skolan uppfyller Skolinspektionens
kvalitetskriterier i hog utstrackning, i flera delar eller i 1dg utstrackning. Om
en skola bedoms uppfylla kvalitetskriterierna i lag utstrackning eller i flera
delar anger Skolinspektionen att ett utvecklingsarbete behover inledas och
visar pa vilka punkter. En skriftlig redovisning av atgarder begars ocksd av
huvudmannen. Om en skola bedéms uppfylla kriterierna i hog utstrackning
begar inte Skolinspektionen nagon redovisning men kan ge framéatsyftande
kommentarer i beslutet.

Beslut:

Skolinspektionen beddémer att kvalitetskriterierna uppfylls vid
Montessoriskolan - Vigelsjo i foljande utstrackning:

Rektors ledarskap

Rektorn leder och styr i flera delar skolans utveckling, men ett
utvecklingsarbete behdver inledas inom f6ljande del:

e Rektorn behdover fordjupa sin analys av orsakerna till skillnader
mellan flickors och pojkars resultat samt leda ett strategiskt
jamstalldhetsarbete.

Undervisning

Undervisningen framjar i hog utstrackning elevernas mojligheter att na
laroplanens mal avseende kunskaper och varden.

Trygghet och studiero

Skolan arbetar i hog utstrackning sa att utbildningen praglas av trygghet
och studiero sa att eleverna kan agna sig at skolarbete.
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Beddmning och betygssattning

Forutsattningar for att sakerstalla likvardigheten i omdomen och betyg
ges i hog utstrackning.

Uppfoljning
Huvudmannen ska senast den 19 juni 2025 redovisa till

Skolinspektionen vilka forbattringsatgarder som vidtagits utifran de
identifierade utvecklingsomradena.

Redovisningen skickas via e-post, till,
skolinspektionen.stockholm@skolinspektionen.se, eller per post till,
Skolinspektionen, Postadress: Box 23069, 104 35 Stockholm. Hanvisa till
Skolinspektionens diarienummer fér granskningen (dnr SI 2024:8621) i
de handlingar som sands in.
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Skolinspektionens bedomning

Nedan redovisas Skolinspektionens bedomning for respektive omrade.

Rektors ledarskap
Forfattningsstod
1 kap. 5 §, 2 kap. 9-10 och 34 §§, 4 kap. 4-7 §§ skollagen

Lgr22, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, En likvardig utbildning,
Skolans uppdrag, Varje skolas utveckling, 2.1 Normer och varden, 2.3
Elevernas ansvar och inflytande, 2.6 Skolan och omvérlden, 2.8 Rektorns
ansvar

Skolinspektionen beddomer foljande: Rektorn leder och styr i flera delar
skolans utveckling, men utvecklingsomraden finns. Nedan féljer
Skolinspektionens motivering till bedomningen utifran vad som
framkommit vid intervjuer med rektor, larare, elevhadlsa samt inkommen
dokumentation och officiell statistik.

Rektorns uppféljning och analys

Rektorn foljer kontinuerligt och pa olika satt upp och analyserar skolans
kunskapsresultat, undervisningens genomfoérande, hur vardegrundsarbetet
integreras i undervisningen samt larares forutsattningar. Rektorn gor en
bred uppfoljning av kunskapsresultaten som omfattar omd6émen, resultat
fran nationella prov och kartlaggningar. Rektorn skaffar sig en bild av
styrkor och utvecklingsbehov i undervisningen genom bitrddande rektors
lektionsobservationer, samt i moten med saval larare som
elevhilsopersonal. Lararnas forutsattningar att bedriva undervisningen
foljer rektorn upp i systematiska samtal med larare och arbetslag. Rektorn
har dragit tydliga slutsatser och soker foérklaringar till olika resultat.
Exempelvis har rektorn kunnat identifiera att resultaten i svenska och
matematik pa nationella proven for arskurs 3 over tid ar laga. Rektorn har
aven noterat att de dldre eleverna i enkater gett uttryck fér en negativ
utveckling vad giller upplevelse av trygghet och studiero. Tillsammans med
bitradande rektor har rektor lyft resultaten gillande den negativa
utvecklingen med undervisande larare. Den samlade analysen visar att
undervisningen inte i tillrdcklig grad moéter elevernas behov av struktur vad
galler lektionsuppldgg samt ordningsregler. Rektorn bedriver i dvrigt ett
analysarbete som gors pa olika nivaer; dels genom analysmoten l6pande
vid fyra tillfallen under lasaret med fokus pa enskilda klasser, dels
overgripande for hela skolan terminsvis. Pa analysmotena diskuterar och
analyserar rektorn tillsammans med ansvariga larare och representanter
fran elevhalsan bland annat kunskapsresultat, samt hur
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vardegrundsarbetet integreras i undervisningen. Darutéver gor rektorn en
overgripande analys av skolans samlade resultat.

Rektorn fattar beslut om utvecklingsinsatser och resursférdelningen och
har en tydlig koppling till de behov som har identifierats. De laga resultaten
for nationella proven i drskurs 3, har inneburit att rektorn bland annat tagit
initiativ till att fortbilda ldrarna i Laslyftet samt tillsammans med lararna
tittat ndrmare pa undervisningsmetoder i matematik med fokus pa de
delmoment dar eleverna har bristande kunskaper. Utifran de laga
resultaten kring trygghet och studiero har rektorn initierat samtal med och
mellan larare som omfattar diskussioner kring samsyn och utbyten av
praktik vad galler ordning samt lararens roll och ledarskap i klassrummet.
Rektorn fordelar och omfordelar l6pande i samrad med elevhélsan resurser
utifran identifierade behov som synliggjorts genom uppfé6ljning och analys
kopplat till lagstadiets utvecklingsomrade med las- och skrivutveckling och
matematik. Rektorn har som en del i det arbetet exempelvis starkt upp de
specialpedagogiska insatserna och anpassningen av resurser efter behov.

Rektorns ledning och organisation

Rektorn leder det pedagogiska arbetet utifran ett tydligt fokus pa skolans
kunskapsuppdrag, och organiserar sa att obehoriga liarare far en planerad
introduktion pa skolan och stdd i sitt arbete och sin undervisning. Rektorn
har skapat en tydlig organisation for samverkan mellan larare och med
elevhilsan och det kollegiala larandet bedrivs utifran beslutade
utvecklingsomraden. Samtliga larargrupper arbetar for ndrvarande med
lasutvecklande arbetssatt och kompetensutveckling av lararrollen, vilket
har sin grund i de behov rektorn konstaterat. Rektorn leder och féljer upp
arbetet, planerar och skapar strukturer tillsammans med arbetslagsledare
och foljer &ven upp att arbetet ger avtryck i undervisningen. Dock framgar
av intervjuer med larare och elevhalsa att det vardegrundsarbete som
rektor initierat inte ar tydligt for all personal. Skolan har tydliga rutiner och
forhallningssatt exempelvis kring franvarohantering och anmélan om
krankande behandling. Nyanstillda och obehdriga larare far en
introduktion nar de borjar pa skolan och nyutexaminerade larare tilldelas
en mentor.

Rektorns ledning av skolans jdmstilldhetsarbete

Rektorn arbetar med jamstélldhetsfragor men leder inte ett strategiskt
jamstélldhetsarbete pa skolan. Rektorn féljer upp olika resultat, till exempel
kunskapsresultat och enkéatresultat, utifran ett jamstalldhetsperspektiv och
gor till viss del en analys. Till exempel visar resultaten att flickor har battre
studieresultat dn pojkar da fler flickor dn pojkar blir godkdnda. Vidare visar
rektorns uppféljning att det finns en tendens till att flickor ar mer positiva
till skolan dver lag. Analysen dr dock begransad till forklaringen att
skillnaderna mellan kdnen ar sma. Lararna arbetar med jamstéalldhet i sin
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undervisning och rektorn foljer till viss del upp detta genom att
skolledningen arrangerar forum dar ldrarna planerar sitt
vardegrundsarbete, dar jamstélldhet bland annat ingar. Nar rektorn
genomfor samtal med larare och arbetslagsledare i olika forum foljer
rektorn exempelvis upp hur lararna omsétter laroplanens delar om
jamstélldhet i sin undervisning. Rektorn har uppmarksammat att lararna
inte pa ett tydligt satt kan redogora for jamstalldhetsuppdraget i
undervisningen och konstaterar att det finns behov av ett fordjupat arbete i
verksamheten dar medvetenheten om det normkritiska tdnkandet behéver
fortydligas.

Identifierat utvecklingsomrade

[ syfte att ytterligare hoja verksamhetens kvalitet inom omradet bedémer
Skolinspektionen att ett utvecklingsarbete behdver inledas inom féljande
del:

e Rektorn behover férdjupa sin analys av orsakerna till skillnader
mellan flickors och pojkars resultat samt leda ett strategiskt
jamstalldhetsarbete.

Motiveringen till utvecklingsomradet ar att rektorn inte leder och styr ett
strategiskt jamstalldhetsarbete pa skolan for att se till att alla elever oavsett
konstillhorighet ges samma forutsattningar att lara och utvecklas.
Visserligen foljer rektorn upp skolans resultat ur ett
jamstalldhetsperspektiv men det saknas en djupgdende analys av
resultaten vilket gor att rektorn kan missa viktiga parametrar att ta hansyn
till i sin prioritering av skolans utvecklingsomraden. Att
jamstalldhetsarbetet inte sker strategiskt, riskerar medfora att elevernas
larande och personliga utveckling begransas.

Skolinspektionen rekommenderar darfor att rektorn tillsammans med
lararna organiserar ett strategiskt jaimstalldhetsarbete. Det kan forslagsvis
handla om att utifran ett konsperspektiv folja upp och analysera
kunskapsresultat men ocksa att analysera trygghetsresultat och studiero,
skolkultur, talutrymme i klassrummen, elevhélsans arbete i forhallande till
kon, samt hur jamstalldhetsfragor lyfts i undervisningen. Det analysen visar
kan rektorn anvdnda som underlag for beslut om utvecklingsomraden for
att forsakra sig om att ratt prioriteringar gors. Rektorn bor strdva efter att
samtlig personal ska ha en medvetenhet om hur normativa férestallningar
riskerar att begransa elever i deras larande, val och utveckling samt skolans
roll i att motverka detta. For vidare lasning rekommenderas
Skolinspektionens rapport om ldrares arbete med att tidigt motverka
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kénsbundna valt samt Skolverkets material Aktivt jamstalldhetsarbete i
skolan.2

Undervisning
Forfattningsstod
1 kap. 4 §, 3 kap. 2 och 5 §§, 4 kap. 9 § skollagen
5 kap. 2 § skolférordningen

Lgr22, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, En likvardig utbildning,
Rattigheter och skyldigheter, 2.1 Normer och virden, 2.2 Kunskaper, 2.3
Elevernas ansvar och inflytande, 2.6 Skolan och omvarlden, 2.8 Rektorns
ansvar, 5 Kursplaner

Skolinspektionen bedomer foljande: Undervisningen framjar i hog
utstrackning elevernas moijligheter att na laroplanens mal avseende
kunskaper och varden. Nedan f6ljer Skolinspektionens motivering till
bedémningen utifran vad som framkommit vid intervjuer med rektor,
larare, elevhilsa och elever samt observationer och inkommen
dokumentation.

Stimulans och anpassningar utifran elevers behov och forutsittningar

Lararna arbetar 6ver lag for att starka elevernas sjalvfortroende och
motivation. De flesta larare arbetar med att stirka elevernas
sjalvfortroende, exempelvis genom att ge dem aterkoppling pa uppgifter,
visa vad eleverna lart sig och pa progression. Lararna lyckas ocksa skapa
goda relationer och ett tillaitande klassrumsklimat. Det gor de exempelvis
genom att visa virdet av att eleverna vagar fraga om de inte forstar, vagar
prova och gora fel och se det som en del i larandet. Lararna arbetar ocksa
med att starka elevernas motivation genom att ge dem uppgifter de kan
klara av att genomfora.

Av granskningen framgar att lararna anpassar undervisningens innehall
och arbetssétt sa att det stimulerar och utmanar alla elever. Personal
arbetar aktivt med anpassningar for elever i behov av stédinsatser och
larare i samverkan med elevhdlsan arbetar med en stor variation i
anpassningarna. Lararna utmanar de elever som har behov av det och
arbetet underlattas av att klasserna ar dldersintegrerade.

Elevers delaktighet i undervisningen och i sitt eget larande

Granskningen visar att lararna ger eleverna ett reellt inflytande pa
arbetsformer och innehall i undervisningen. Rektorn inhamtar elevernas

1 Skolinspektionen (2024). Larares arbete med att tidigt motverka konsbundna val. Tematisk

kvalitetsgranskning. Stockholm: Skolinspektionen.

2 Skolverket (2024). Hamtad fran Skolverkets hemsida Aktivt jamstalldhetsarbete i skolan -
Skolverket Hiamtad 21 februari 2025.


https://www.skolverket.se/skolutveckling/inspiration-och-stod-i-arbetet/stod-i-arbetet/aktivt-jamstalldhetsarbete-i-skolan
https://www.skolverket.se/skolutveckling/inspiration-och-stod-i-arbetet/stod-i-arbetet/aktivt-jamstalldhetsarbete-i-skolan
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synpunkter i syfte att utvardera och utveckla undervisningen i form av
enkatfragor. Lararna tar ocksa egna initiativ till utvardering av
undervisningen i form av spontana fragor och diskussioner i klassrummet
samt i utvecklingssamtalen. Lararna arbetar till viss del med att involvera
eleverna i planeringen av undervisningen. Exempelvis far eleverna efter
onskemal genomfora fler praktiska uppgifter i ett &mne och i ett annat
amne ha fler muntliga redovisningar.

Larare utformar undervisningen sa att eleverna far mojlighet att reflektera
over sitt eget larande. I intervjuer med ldrare och elever framkommer att
larare pa olika satt ser till att elever far moéjlighet att arbeta med fragor utan
ett givet svar. Exempelvis far elever, diskutera aktuella amnen och
diskutera utifran reflekterande fragor vid lasning av texter. Eleverna far
ocksa reflektera kring sitt eget ldrande och vad de har lart sig, bland annat
genom en utvardering som fylls i infér utvecklingssamtalen.

Malfokus, variation och aktivt lirarstod

Undervisningen ar 6ver lag strukturerad och varierad och lararna arbetar
till del med att tydliggora syftet med undervisningen och att aktivt stodja
eleverna. Lektionerna innehaller en tydlig start med en gemensam
introduktion som formedlar lektionsinnehallet. De flesta larare anpassar
sina forklaringar for eleverna och beskriver hur de olika delmomenten i en
lektion hanger ihop i riktning mot undervisningens mal och syfte. Det finns
sammanhang och logiskt fléde i lektionerna. Det skapar lararna genom att
de exempelvis varierar lektionernas upplagg pa ett genomténkt satt utifran
amne, lektionernas langd och innehall. Eleverna far ocksa vaxla mellan att
arbeta enskilt, i par eller i grupp och aktiviteterna varieras under
lektionerna, exempelvis genom att lararna haller genomgangar och
eleverna far anteckna, att eleverna far skriva texter av olika slag, se pa film,
dramatisera och laborera. De flesta ldrarna arbetar med ambitionen att
forsdkra sig om att alla elever forstar och kommer i gding med arbetet. Dock
framkommer i intervjuer med elever och i Skolinspektionens observationer
att nagra larare har svart att hinna med att aktivt stotta alla elever under
lektionerna. Lektionerna avslutas gemensamt och omfattar ofta en
summering av lektionen eller en koppling till dagens fortsatta schema.

Skolinspektionen har inte identifierat ndgot utvecklingsomrade inom
omradet men vill patala vikten av att larare forsikrar sig om att alla elever
har forstatt instruktioner, begrepp och innehall samt ytterligare férklarar
eller repeterar moment s3 att eleverna kan arbeta mer sjalvstandigt.
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Trygghet och studiero
Forfattningsstod
3 kap. 2 §, 5 kap. 3 och 5 §§, 6 kap. 6-7 §§ skollagen

Lgr22, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, Grundldggande varden,
Forstaelse och medmaénsklighet, 2.1 Normer och varden, 2.2 Kunskaper,
2.3 Elevernas ansvar och inflytande, 2.8 Rektorns ansvar

Skolinspektionen beddémer f6ljande: Skolan arbetar i hog utstrackning sa att
utbildningen praglas av trygghet och studiero sa att eleverna kan dgna sig
at skolarbete. Nedan foljer Skolinspektionens motivering till bedémningen
utifran vad som framkommit vid intervjuer med rektor, lirare, elevhélsa
och elever samt observationer och inkommen dokumentation.

Arbetet for studiero och lugn miljo

Personalen bedriver ett samlat arbete for att frimja studiero pa skolan. Det
finns gemensamma metoder och arbetssatt for att skapa en lugn miljo pa
lektionerna. Exempelvis har alla elever oavsett alder fasta placeringar i
klassrummen och mobiltelefoner samlas in i borjan av skoldagen. Eleverna
ar ocksa delaktiga i arbetet med studiero genom att de tillsammans med sin
mentor tar fram klassrumsregler. Dessutom fangas elevernas upplevelse av
studieron upp genom en enkéat och i samband med att de utvarderar
undervisningen. Rektorn har noterat att det finns skillnader i hur lararna
hanterar studieron och har darfor initierat gemensamma diskussioner som
fokuserar pa lararens roll i klassrummet. Saval larare, elever och rektorn
beskriver att det oftast dr god studiero under lektionerna och att eventuella
storande moment hanteras av lararna.

Arbetet for trygghet

Personalen arbetar, under ledning av rektorn, medvetet for att skapa
trygghet. Det fraimjande trygghetsarbetet pa skolan omfattar aktiviteter och
insatser pa olika nivaer. Till exempel har kuratorn introducerat ett
arbetsmaterial om vardegrund som lararna kan anvénda i sina klasser. Det
pagar ocksa insatser for att utveckla och uppratthalla gemensamma
forhallningssatt i trygghetsarbetet. Bland annat arbetar lararna medvetet
med sprakbruk, konflikthantering och kamratskap och rektor har sett till
att rastvardar arbetar utifran 6verenskomna forhallningssatt. Vidare visar
granskningen att forebyggande arbete och atgardande insatser utgar fran
uppfoljning och analys av tryggheten pa skolan. Exempelvis besvarar elever
i alla arskurser aldersanpassade enkéter avseende trygghet och bemoétande
och personal och elever kartldgger gemensamt otrygga platser. Rektorn
leder arbetet med att identifiera behov av insatser, besluta om insatser och
att utvardera tidigare insatta atgirder dels inom ramen for skolans
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analysméten. Aven eleverna ar pé flera sitt involverade i beslut om
atgarder bland annat i samverkan med elevradet.

Skolinspektionen har inte identifierat nagot utvecklingsomrade inom
beddmningsomradet.

Bedomning och betygssattning
Forfattningsstod
1kap.9§, 3 kap. 14 §, 10 kap. 20 a § skollagen
9 kap. 20 och 22 b §§ skolférordningen

Lgr22, 2.2 Kunskaper, 2.7 Beddmning och betyg

Skolinspektionen beddomer foljande: Forutsattningar for att sakerstélla
likvardigheten i omdémen och betyg ges i flera delar, men
utvecklingsomraden finns. Nedan féljer Skolinspektionens motivering till
bedémningen utifran vad som framkommit vid intervjuer med rektor,
larare, elevhilsa samt inkommen dokumentation och officiell statistik

Rektorns analys avomdémen

Granskningen visar att rektorn féljer upp och analyserar larares
beddmningar i syfte att identifiera eventuella avvikelser och att rektorn har
forklaringar till de avvikelser som identifieras. Ett exempel pa avvikelser
som rektorn har identifierat ar att elever i arskurs 3 som ej natt
kunskapsmalen i nationella proven har blivit godkdnda i slutet av terminen.
Rektorn har fort samtal med berorda larare kring bedémningarna i de
aktuella fallen och tar da dven del av underlagen fér dessa bedémningar och
foljer upp med fragor till larare. Rektorns uppféljning visar att i vissa fall
har larares forhallningssatt i bedomningen av elevernas kunskaper baserat
sig pa en ambition att siatta hogre omdoéme &dn elevers kunskapsnivaer.
Darfor har rektorn fort samtal med berord larare angdende larares ansvar
som myndighetsutovare.

Kvalitetssikring av beddmningar och omdémen.

Granskningen visar att rektorn ser till att lararna anvadnder olika metoder
for att kvalitetssakra sina bedomningar. Rektorns ser till att alla larare
anvander olika metoder, &ven om ldrarnas metoder till viss del skiljer sig at.
En stor del av arbetet grundar sig i att merparten av ldrarna arbetar
gemensamt, inom arskurserna med planering av undervisningen och i
denna ingar dven gemensamma bedémningssituationer som lararna
beddmer tillsammans. Darutdver anvands Skolverkets bedomningsstod.
Vidare arbetar ldrare med kontinuerliga screeningar i exempelvis
lasinldrning och resultaten av dessa anvands dven som ett stod i
beddmningsarbetet.
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Granskningen visar att rektorn ger lararna férutsattningar att samverka
kring bedémningsfragor och organiserar verksamheten s3 att lararna
regelbundet diskuterar fragor som rér bedéomning, tolkning av
styrdokument och elevprestationer. Vid beddmning av nationella prov
organiserar rektorn tillfallen da samtliga larare i amnet gemensamt arbetar
med att sambeddma de avidentifierade proven. Lararna har ytterligare
inplanerad motestid for sambedémning vid vissa arbetsplatstraffar och
arbetslagsmoten. Sambedomningen sker i parallellklasserna och arskursvis,
med ldrare med samma behorighet i aktuellt &mne, samt med specialldrare.
Det saknas forutsattningar for sambeddmning med amneskollegor for
larare pa skolan som arbetar ensamma i sitt &mne.

Beslutet har fattats av Indra Kullenberg, utredare.

[ den slutliga handlédggningen har Anna Cervell, utredare (foredragande),
medverkat.



SKOLINSPEKTIONEN Sida 12 (14)

Bilaga 1: Underlag for beddomning

Vid granskningsbesoket inhamtas information om saval styrkor som
utvecklingsomraden inom verksamheten. Varderingarna i detta beslut
grundar sig pa:

e Fyra lektionsobservationer.

e En gruppintervju med elever.

e En gruppintervju med larare.

e En gruppintervju med skolans elevhalsa.
e En intervju med rektor.

e Dokumentstudier. Dels de dokument som begarts in fran huvudmannen
och skolan samt den officiella statistik som finns att tillgd om den
aktuella skolan.

Innan beslut har fattats har huvudmannen fatt ta del av Skolinspektionens
tjansteanteckning fran besoket for mojlighet till yttrande.

Som underlag fér bedomningarna har Skolinspektionens utredare anvant
sig av bedomningsunderlag, vilka ar utformade i enlighet med forskning
och beprovad erfarenhet. Bedomningsunderlagen beskriver de omraden
som utredarna ska granska vid besok pa skolenheter.
Beddmningsunderlagen dr uppdelade i beddomningsomraden. Respektive
bedémningsomrade ar sedan nedbrutet till ett antal punkter. Dessa punkter
beskriver mer i detalj vad som ska utredas, for att identifiera var skolans
styrkor respektive forbattringsomraden finns.

Bedomningsomraden
Inom respektive omrade granskas féljande delar:

Bedomningsomrade 1: [ vilken utstrackning leder rektorn lararnas
utveckling av undervisningen och verkar for elevernas lika ratt till en god
utbildning oavsett konstillhorighet? Inom detta omrade granskas hur
rektor arbetar med uppf6ljning och analys, hur skolans arbete med
jamstalldhet bedrivs, samt hur rektorn leder och organiserar skolans
arbete.

Beddmningsomrade 2: [ vilken utstrackning far eleverna en undervisning
som framjar deras mojligheter att na laroplanens mal avseende kunskaper
och viarden? I detta omrade granskas om undervisningen ar malfokuserad,
varierad och innehaller aktivt ldrarstdd, om eleverna stimuleras och
utmanas i undervisningen utifran sina behov och forutsattningar, samt om
eleverna gors delaktiga i undervisningen och i sitt eget larande.
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Bedémningsomrade 3: [ vilken utstrackning praglas utbildningen av
trygghet och studiero sa att eleverna kan dgna sig at skolarbete? I detta
omrade granskas hur skolan arbetar for att skapa en lugn och trygg miljo
dar det rader studiero.

Beddomningsomrade 4: [ vilken utstrackning ges lararna forutsattningar att
sdkerstalla likvardighet i omd6émen och betyg? I detta omrade granskas hur
skolan arbetar med diskussion, analys och kvalitetssdkring i arbetet med
omdoémen och betyg.

Mer information om kvalitetsgranskningen finns pa Skolinspektionens
hemsida: www.skolinspektionen.se
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Bilaga 2: Bakgrundsuppgifter

Skolinspektionen besokte skolenheten den 21 januari 2025. Besoket
genomfordes av Anna Cervell och Indra Kullenberg. Montessoriskolan
Vigelsjo ar en friskola beldgen i Norrtdlje kommun. Skolan har elever i
forskoleklass och arskurserna 1-4. Forskoleklassen ingdr inte i
granskningen. Vid granskningstillfallet gar cirka 117 elever i arskurs 1-4.
Skolan leds av en rektor som till sin hjdlp har en bitrddande rektor.



