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Tillsyn i Hannaskolan

Skolinspektionen har genomfort tillsyn av Umeé kristna skolforening
(organisationsnummer 802423-1154) under héstterminen 2016. Hannaskolan
besoktes av Skolinspektionen den 15 november 2016. Fakta om skolenheten och
huvudmannen, se bilaga 2. '

Maluppfyllelse och resultat

Kunskapsresultat och maluppfyllelse

Eftersom elevantalet pa Hannaskolan &r litet, finns endast begransad officiell
statistik att tillga.

Hannaskolan bedémer att eleverna har god maluppfyllelse i de flesta &mnena.
Enligt skolans egen statistik for l1dsaret 2015/2016 uppnadde 92 procent av
eleverna i arskurs 3 malen for arskursen och 78 procent av eleverna i arskurs 6.
Beroende pa programval hadé 80'till 100 procent av eleverna i &rskurs 9
behorighet till gymnasi'eskolan.

Det genomsnittliga meritvardet for slutbetyg i arskurs 9 var 246,5 poang lasaret
2015/2016 enligt statistik fran Skolverkets databas SIRIS. Detta var hogre an det
genomsnittliga meritvérdet for 6vriga grundskolor i Umeé kommun. Lasaret
2014/2015 var det genomsnittliga meritvardet for slutbetyg i arskurs 9 vid
Hannaskolan 267,7 poéang enligt SIRIS.

Trygghet och studiero

I Skolenkéten har elever i arskurs 9 och pedagogisk personal skattat bade
studieron och tryggheten vid Hannaskolan hogre dn genomsnittet for samtliga
medverkande skolenheter. I elevernas skattning uppgar Hannaskolans index
for omradet studiero till 5,9, vilket kan jamforas med index for samtliga
medverkande skolenheter som uppgér till 5,2. Aven tryggheten har eleverna
vid Hannaskolan varderat hogre dn genomsnittet f6r samtliga medverkande
skolenheter (9,5 jamfort med 7,9). Vardnadshavare till elever vid Hannaskolan
har varderat studieron nagot hogre och tryggheten nagot lagre dn vardnads-
havare till elever vid 6vriga skolenheter. Nagot resultat for yngre elever finns
inte att tillga, da antalet svarande varit for fa.

I intervjuer med elever, larare, rektor och bitrddande rektor framkommer att
Hannaskolan upplevs som en trygg skola. Skolans storlek och att eleverna mots
over aldersgranserna dr enligt elever och personal en bidragande faktor tll
kénslan av trygghet. Stamningen pa skolan och relationen mellan elever och
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larare beskrivs som mycket god. Géllande studieron uppger lararna att den
varierar mellan olika klasser och 6ver tid, men upplevs 6verlag som mycket
god.

Oversikt 6ver konstaterade brister‘i verksamheten

Skolinspektionens ingripanden

Senaste datum fér

Omrade Typ av ingripande redovisning

1. Undervisning och larande

2. Trygghet, studiero och &tgérder mot
krankande behandling

3. Styrning och utveckling av
verksamheten

4. Forutsattningar for utbildningen vid
skolenheterna

5. Utveckling av utbildningen vid skol-
enheterna

Skolinspektionens bedommningar anges langre fram i detta beslut.

Sammanfattande beddmning

Tillsynen har inte visat annat an att Umea kristna skolférening uppfyller
forfattningarnas krav inom de omraden som granskats.

Skolinspektionens beslut

Det har vid tillsynen inte framkommit annat dn att skolenheten och Umeé
kristna skolférening uppfyller forfattningarnas krav inom de arbetsomraden
som granskats. Skolinspektionen avslutar harmed tillsynen av Hannaskolan.



Arbetsomraden

Bedémning

Det har vid tillsynen inte fram
térfatmingainas krav av\,eez'ed

Undervisning och ldrande

Skolan ska se till att den ordinarie undervisningen utgdr frin och genomfors pd ett sadant sitt
att den friimjar elevernas mdjligheter att nd de nationella malen och kunskapskraven. I detta
ingdr att livaren ger eleverna ett aktivt lirarstod genom att exempelvis genomfira strukturerade
lektioner, genomfora undervisningen utifrin tydliga mal och syften och ge eleverna tydliga
beskrivningar och forklaringar. Vidare anpassar liraren undervisningen efter elevernas olika
forkunskaper och infressen, och ger eleverna sivdl stbd som stimulans och utmaningar. I detta
arbete kan samrid med elevhilsan wiiderlitta. Genom bland annat en varierad, stimulerande och
utmanande undervisning, och genom konstruktiv dterkoppling, stdrker liivaren elevernas vilja
att lira. For att kunna individanpassa undervisningen och ge eleverna mflytande Gver deynna dr
det centralt att liraren skaffar sig kunskap om elevernas olika behov och forutsittningar, liksom
ldter eleverna vara delaktign i planeringen av undervisningein.

Trygghet, studiero och atgérder mot krdnkande behandling

Skolan ska, i det dagliga arbetet, arbeta for att elevernas lirmilji ska priglas av trygghet och
siudiero och dr fri fran kriinkande behandling. Skolan ska se till att eleverna kan bedriva sina
studier i en lugn miljs didy de exempelvis inte stirs, hotas eller }’czi?mer sig otrygga av andra
elever. Denna miljo bor inte begrinsas till enbart lektionssalar, utan dven gilla buriga studie-
utrymmen pa skolan som exempelvis skolbibliotek, grupprum. Vzﬂm ska skolan genomfira

dtgdrder for att forebygga och forhindra krinkande behandling av elever vid skolan. Om en

[C183
enskild elev upplever sig krinkt skn omstindigheterna utredas, och i forekowmande fall 4tgirdas

[6r att forkindra krinkande behandling 1 framtiden.

Styrning och utveckling av verksamheten

e

Rektor ska, genom ett aktivt ledarskap, styra och utveckla verksamheten vid skolan si att alla
elever ges en likvdrdig uthildning av god koalitet i en trygg miljo. Dirfor ska rektor,

SS
tillsammans med elever och personal, ha ett langsiktigt arbete for att nd detta syfte. Arbetet sker
wenom att utifrdan en analys av nuliget identifiera verksamhetens utvecklingsbehov och med
grund i denna analys sedan vidta nédvindiga forbittringsitgirder. Detta innebir exempelvis

att personalen ges kompetensutveckling som motsvarar de behov som framkommit genom analys

av verksanihetens f@rbzhz;'uzgwn’zmdem Det innebir ocksd att veltor fordelar vci'fcsmnfwterzs

¢

resurser pi ett sdtt som svarar mot elevernas behov, si att olla elever ges forutsitiningar att yia

midlen for utbildningen.
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elevprognos och budget) som denne hade vid godkinnandet som huovudman fortfarande giller. I
arbetet med att skapa nodvindiga forutsitiningar ingdr bland annat ocksd att sikerstilla att de
rektorer som dr anstillda att leda verksamheten har den behdrighet och kompetens skolforfatt-
ningarna kriver. I arbetet ingdr ocksd att forse skolenheterna med nodvindiga materiella och
personalmiissiga resurser, si att mdlen for utbildningen kan nas. Dessa resurser miste ocksd
organiseras pd ett indamdlsenligt sitt, s att skolenheterna kan anvinda dem for det syfte de ir
avsedda for. Den enskilda huvudmannen har ocksi ett fungerande system for att ta emot
anmilningar om krinkande behandling av elever. I de fallen utreds krankningarna och dtgirdas
vid behov.

Utveckling av utbildningen vid skolenheterna

Huvudmannen ska arbeta kontinuerligt och langsiktigt for att utveckla och forbittra
utbildningen i inom visentliga omraden, i syfte att sikerstdlla likvirdighet och koalitet. I detta
arbete ingdr att huoudmannen skaffar sig kunskap om nuliiget vid skolenheterna. Denna
nuligesbild ska bland annat innefatta resultat som knyter till det syfte som utbildningen har
enligt nationella styrdokumenten. I arbetet ingdr ocksa att folja upp de centrala forutsittningar
som huvudmannen ger skolenheterna, for att de ska kunna ge eleverna en god utbildning.
Huvudmannen analyserar sedan orsakerna till bristande maluppfyllelse, resultat och
forutsittningar, vilka forbittringsatgirder som behdvs, samt vidtar dessa dtgéirder.

Nir huvudmannen formulerar nuligesbilden ska denna bygga pai uppgifter som rektorerna tagit
fram i sitt eget kvalitetsarbete vid skolenheterna, men ocksd pd uppgifter huvudmannen sjilo
samlat in (exempelvis nationell statistik, tillsyns- och granskningsrapporter, anmilningar om
kriinkande behandling, etc). Det ska dirfor finnas en koppling mellan huvudmannens
kvalitetsarbete, och det kvalitetsarbete som rektorn tillsammans med lirare, dvrig personal och
elever genomfor vid skolenheterna.

Pa Skolinspektionens vignar

Joakim Blomber

lutsfattare
Elina Axelsson
Foredragande
Bilagor

Bilaga 1: Allméant om tillsynen

Bilaga 2: Fakta om Hannaskolan
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Allmant om tilisynen

Skolinspektionen granskar regelbundet all skolverksambhet i hela lan ;g—f’ﬂ:, {61 att

oo
(&)

se att den foljer de lagar egl och lgroplaner som finns £6r verksamhetes

i

LT
Malet ar att bidra till alla barns och elevers lika rétt till god utbildning ien

trygg miljo, dar alla nar minst godkant i alla amnen.

Skolinspektionen granskar alla huvudman, vilket innebar alla kommuner,

O’

S

ag och andra organisationer som driver skolverksamhe
S

utbildningsforetag o
Tillsynen gors vart tredje ar. All skolverksamhet som en viss hi vudmaﬁ
ansvarar for ingdr 1 tillsynen. Det handlar om férskola, forskoleklass,
grundskola, gymnasieskola, grund- och gymnasiesarskola, vuxenutbildning,
fritidshem och annan pedagogisk verksamhet.

Alla skolenheter ingar i tillsynen. Skolinspektionen prioriterar att beséka de
skolor dar en hég andel elever riskerar att inte fa den utbildning de har ratt fill.
Det innebér att vi kan stanna lingre pa dessa skolenheter under sjalva
tillsyngbesoket, men ocksa att vi battre kan f6lja upp att eventuella brister
atgdrdas och ge rad och vigledning.

Skolinspektionen bedémer om, och i sadana fall pa vilket satt, den granskade
verksamheten inte uppfyller de regler som galler. Myndighetens granskning

utgar bland annat fran skollagen, fbmfdnmgar och laroplaner. Bestammelser
som verksamheterna ar skyldiga att folja.

Niar Skolinspektionen har tagit in tillrdcklig information gor myndigheten en
bedémning av om verksamheten lever upp till de lagar och regler som finns for
verksamheten. Alla huvudmain far ett tillsynsbeslut f6r de verksamheter som
huvudmannen ansvarar for. Dessutom far de skolenheter dar Skolinspektionen
fordjupat tillsynen och gjort tillsynsbesok ett eget beslut, som bara handlar om
den skolenheten.

Skolinspektionen fattar ocksa enskilda beslut avseende huvudmannens
ansvarstagande dver de skolformer som huvudmannen ansvarar {6r. Innan eft
beslut faststalls ges alltid huvudmannen mojlighet att ta del av och lamna
synpunkter pa de sakuppgifter som Skolinspektion grundar sina bedomningar
pa. I de fall Skolinspektionen funnit brister har huvudmannen ansvar f6r att
komma tillratta med bristerna. Huvudmannen ska ocksa redovisa de atgirder
som har vidtagits i for att dtgarda bristerna. For att f6lja upp huvudmannens
arbete kan flera bes¢k eller andra kontalter bli aktuella d& Skolinspektionen

ocksd vill se effekter av de dteirder som vidias.




Fakta om Hannaskolan

Harmaskolan ar en ;fﬂ

Huvudman {6r skolas sko‘i torening

Pingstkyrkan Umed och Umea Bi niter. Skol mﬂaai en
omfattar arskurseima F-9 samt fritidshemimet Solrosen. E

elever per arskurs. H rminen 2016 ar totalt 93 elever

Skolans ekonomi ar i balans och maluppfyllelsen ar god.



